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SALA QUINTA DE DECISIÓN LABORAL  

 

Proceso: ORDINARIO LABORAL 

Radicado: 05001-31-05-019-2017-00520-02 (O2-22-045) 

Demandante: CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ 

Demandada: COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA Y  

 COLPENSIONES E.I.C.E. 

Procedencia: JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLÍN 

Providencia: SENTENCIA No.128 DEL 28 DE JUNIO DE 2022 

Asunto: TÍTULO PENSIONAL Y PENSIÓN DE VEJEZ 

 

 

En Medellín, a los veintiocho (28) días del mes de junio del año dos mil veintidós (2022), la Sala 

Quinta de Decisión Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Medellín, integrada por 

los magistrados SANDRA MARÍA ROJAS MANRIQUE, JULIO RAFAEL TORDECILLA PAYARES y 

VÍCTOR HUGO ORJUELA GUERRERO, quien actúa como Magistrado Sustanciador, procede a 

dictar sentencia de segundo grado, al interior del proceso ORDINARIO LABORAL conocido 

bajo el radicado único nacional 05001-31-05-019-2017-00520-02 (O2-22-045), promovido por 

CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ contra COLPENSIONES E.I.C.E., y en el que se integró el 

contradictorio con el COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, como litisconsorte 

necesario por pasiva, con el fin de resolver los Recursos de Apelación interpuestos por CARLOS 

ARTURO CORREA GONZÁLEZ y COLPENSIONES E.I.C.E., y el Grado Jurisdiccional de Consulta a 

favor de esta última la entidad pública demandada, respecto de la sentencia que finiquitó la 

primera instancia, proferida el 10 de febrero de 2022 por el Juzgado Diecinueve Laboral del 

Circuito de Medellín. 

 

De conformidad con lo previsto en el numeral 1º del artículo 13 de la Ley 2213 de 2022, “Por 

medio de la cual se establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020, y 

se adoptan medidas para implementar las tecnologías de la información y las 

comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la 

atención a los usuarios del servicio de justicia y se dictan otras disposiciones”, se adopta la 

decisión correspondiente mediante la presente providencia escrita, cuya ponencia fue 

previamente discutida y aprobada por los integrantes de la Sala. 
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1. ANTECEDENTES 

 

El señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, actuando por intermedio de apoderada 

judicial, promovió demanda ordinaria laboral contra COLPENSIONES E.I.C.E. en procura de 

obtener el reconocimiento de la pensión de vejez, y el pago de las mesadas comunes y 

adicionales causadas desde la fecha en la que hizo la última cotización, junto con los intereses 

de mora, y en subsidio la indexación, compensando del retroactivo pensional adeudado, la 

suma reconocida por concepto de indemnización sustitutiva de la pensión de vejez. 

 

Como fundamento fáctico expuso que nació el 26 de abril de 1938, y contaba con 56 años 

de edad para el 01 de abril de 1994, que solicitó en diferentes oportunidades el 

reconocimiento de la pensión de vejez, prestación que fue denegada por el INSTITUTO DE 

SEGUROS SOCIALES, a través de las Resoluciones 452 de 2002, 5279 de 2003 y 15930 de 2004, y 

por COLPENSIONES E.I.C.E., mediante las Resoluciones SUB 380567 del 14 de diciembre de 2016 

y SUB 30201 del 014 de abril de 2017, arguyendo que no acreditaba la densidad de semanas 

cotizadas.  

 

Informó que COLPENSIONES E.I.C.E. le reconoció la indemnización sustitutiva de la pensión de 

vejez, a través de la Resolución GNR 103931 del 20 de mayo de 2013, en cuantía de $7.339.360, 

liquidada con base en 788 semanas cotizadas; que el 04 de noviembre de 2016 solicitó la 

revocatoria de aquel acto administrativo, porque en el mismo no se reflejan las semanas 

laboradas al servicio del COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, entre el 01 de enero 

de 1969 y el 12 de diciembre de 1974, según certificación emitida por el mismo empleador; 

que la petición de revocatoria fue desestimada porque el referido empleador únicamente 

realizó cotizaciones para los periodos de enero de 1967 hasta diciembre de 1968; que el 28 

de diciembre de 2016 solicitó iniciar el trámite de cobro coactivo contra el COLEGIO NUESTRA 

SEÑORA DE LA PROVIDENCIA para que cancele los periodos que laboró sin cotización, 

petición que fue desestimada respecto de los periodos laborados con anterioridad al 01 de 

enero de 1967, fecha en la que inició en Antioquia la cobertura del seguro social obligatorio; 

que el 09 de marzo de 2017 le solicitó a la Gerencia de Aportes y Recaudos de COLPENSIONES 

E.I.C.E., realizar el cobro coactivo al COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA por los 

periodos comprendidos entre enero de 1969 y diciembre de 1974, petición que fue 

desestimada sosteniendo que no se había encontrado afiliación ni pago para los periodos 

indicados. 
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Aseveró que contabilizadas las semanas laboradas al servicio del COLEGIO NUESTRA SEÑORA 

DE LA PROVIDENCIA, sin cotizaciones al ISS, acredita más de 1.100 semanas válidas para 

pensión, y con ello, los requisitos para acceder a la prestación por vejez, desde la fecha en la 

que solicitó su reconocimiento, y por 14 mesadas anuales, siendo que causó el derecho con 

anterioridad al año 2011, retroactivo pensional del que habrá de descontarse la suma 

reconocida por concepto de indemnización sustitutiva. 

 

1.1. Trámite de Primera Instancia  

 

La demanda se admitió el 26 de julio de 2017 (págs.37-38, doc.01) y se notificó a 

COLPENSIONES E.I.C.E. el 01 de agosto de 2017 (págs.39-40, doc.01), y al Procurador Judicial 

para los Asuntos del Trabajo y la Seguridad Social, el 03 de agosto de 2017 (págs.61-64, doc.01) 

 

COLPENSONES E.I.C.E. presentó contestación el 16 de agosto de 2017 (págs.41-49, doc.01), 

escrito en el que aseveró no le constaba ninguno de los hechos de la demanda, y en el que 

se opuso a la prosperidad de las pretensiones arguyendo que el actor no es beneficiario del 

régimen de transición, porque no acredita 750 semanas de cotización al 25 de Julio de 2005, 

fecha de entrada en vigencia el Acto Legislativo 01 de 2005; consecuentemente, propuso las 

excepciones de fondo que denominó inexistencia de la obligación, improcedencia de los 

intereses de mora, improcedencia de la indexación, prescripción, buena fe, imposibilidad de 

condena en costas, y compensación.  

 

De otra parte, se advierte que, en cumplimiento de lo ordenado por el superior funcional, el 

15 de octubre de 2019 (pág.111, doc.01), se ordenó la integración del contradictorio con el 

COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, el cual se notificó el 18 de noviembre de 

2019 (págs.117-119, doc.01), y presentó contestación el día 26 del mismo mes y año (págs.120-

130, doc.01), replica que se ordenó devolver por auto del 14 de octubre de 2020, para que se 

subsanaran los defectos formales, so pena de tenerse por no contestada (pág.172, doc.01), 

requerimiento que fue desatendido por la institución educativa demandada, por lo que el 01 

de marzo de 2021 se declaró su contumacia (pág.119, doc.01). 

 

1.2. Sentencia de Primera Instancia 

 

La controversia planteada se dirimió en primera instancia el 10 de febrero de 2022 (doc.05) 

por el Juzgado Diecinueve Laboral del Circuito de Medellín, mediante sentencia en la que 

declaró que al señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ le asiste el derecho al 

reconocimiento de la pensión de vejez prevista en el Decreto 758 de 1990; se condenó a 
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COLPENSIONES E.I.C.E., a pagar el monto de $87.874.476, por concepto de retroactivo 

pensional causado entre el 04 de noviembre de 2013 y el 31 de enero de 2022, suma que 

dispuso debe cancelarse debidamente indexada, aplicándose los descuentos con destino al 

Sistema General de Salud; se condenó al COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA a 

reconocer y pagar a favor del señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, a través de 

COLPENSIONES E.I.C.E. el título pensional correspondiente a los periodos comprendidos entre 

el 31 de enero de 1964 y el 31 de diciembre de 1966, y entre el 01 de enero de 1969 y el 01 de 

diciembre de 1974, con base en el salario mínimo legal vigente; se declaró parcialmente 

probada la excepción de prescripción, y probada la excepción de compensación, por lo 

cual se ordenó descontar del retroactivo pensional adeudado, la suma de $7.339.360, 

reconocida por concepto de indemnización sustitutiva; y al final, se condenó en costas 

únicamente al COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, en favor de demandante. 

 

Para sustentar su decisión, el cognoscente de primer grado argumentó que el actor es 

beneficiario del régimen de transición, y acredita los requisitos establecidos en el Decreto 758 

de 1993 para acceder a la pensión de vejez; que la omisión en la que incurrió su empleador 

no es oponible al derecho pensional; que la certificación laboral incorporada incluso fue 

suscrita por la actual representante legal de la institución educativa accionada; que en 

atención a la edad del demandante, el reconocimiento de la prestación debe hacerse 

efectivo, incluso antes de que se cancele el cálculo actuarial; que las mesadas causadas tres 

años antes de la reclamación están prescritas, amén de que las sumas reconocidas por 

concepto de indemnización sustitutiva deben compensarse del retroactivo pensional, y que 

la administradora de pensiones no incurrió en omisión alguna, siendo que, previo a la 

afiliación, no tiene la facultad de ejercer las acciones de cobro coactivo.  

 

1.3. Recurso de Apelación 

 

La decisión antes descrita fue objeto del recurso de alzada por el procurador judicial de 

CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ (minuto 59:55, doc.06), en orden a que se ordene el 

reconocimiento de los intereses de mora, y se condene en costas también a COLPENSIONES 

E.I.C.E., arguyendo que la referida entidad fue omisa en el deber legal que le asistía de 

emprender el cobro coactivo de los aportes adeudados por el COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE 

LA PROVIDENCIA, siendo que el demandante fue afiliado al seguro obligatorio, y la 

demandada no recibió noticia de su desafiliación, configurándose una mora del empleador, 

y no una omisión de afiliación. 
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Adicionalmente, el vocero judicial de COLPENSIONES E.I.C.E. (minuto 01:01:40, doc.06), 

interpuso apelación, procurando que se condicione el reconocimiento de la prestación 

pensional, al previo pago del cálculo actuarial a cargo del COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA 

PROVIDENCIA, siendo que, de lo contrario, afectaría la sostenibilidad financiera del sistema.  

 

1.4. Grado Jurisdiccional de Consulta 

 

Teniendo en cuenta que la decisión adoptada en primera instancia, fue adversa a los 

intereses COLPENSIONES E.I.C.E., la sentencia también será examinada bajo el grado 

jurisdiccional de consulta en favor de la antedicha entidad. 

 

1.5. Trámite de Segunda Instancia 

 

Los recursos de apelación y el Grado Jurisdiccional de Consulta se admitieron el 21 de febrero 

de 2022 (doc.02), y mediante proveído del día 28 del mismo mes y año (doc.03), se corrió 

traslado a las partes para que, de conformidad con lo previsto en el artículo 15 del Decreto 

806 de 2020, presentaran alegatos de conclusión por escrito, de estimarlo del caso.  

 

COLPENSIONES E.I.C.E., alegó el 03 de marzo de 2022 (doc.04), aseverando que carece de 

legitimación en la causa por pasiva, al ser el COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA 

el único llamado a pronunciarse sobre el asunto de la referencia, en la medida en que el 

demandante no presenta afiliación para el periodo comprendido entre los años 1969 y 1974, 

y por tanto, no podía ejercer las acciones de cobro solicitadas por el actor. 

 

Por su parte, los apoderados judiciales del señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ y del 

COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, no presentaron alegatos de conclusión.  

 

2. ANÁLISIS DE LA SALA 

 

Surtido el trámite en esta instancia, sin observar causal de nulidad que invalide lo actuado, 

procede la Sala a resolver los recursos de apelación interpuestos por CARLOS ARTURO 

CORREA GONZÁLEZ y el COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, advirtiéndose que, 

de conformidad con el principio de consonancia consagrado en el artículo 66A del CPTSS, el 

estudio del fallo impugnado se limitará a los puntos de inconformidad materia de alzada, a la 

vez de surtirse y dirimirse el grado jurisdiccional de consulta en favor de la entidad pública 

accionada en los puntos que no fueron materia de la alzada.  
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2.1. Problemas Jurídicos 

 

El thema decidendi en el asunto puesto a consideración de la Sala se contrae a determinar si 

al señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ le asiste el derecho al reconocimiento y pago 

del consabido título pensional a cargo del COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA 

por los tiempos laborados al servicio de la institución, sin cotizaciones al INSTITUTO DE SEGUROS 

SOCIALES, previo a que la afiliación fuera obligatoria, y si hay lugar, al reconocimiento de la 

pensión de vejez a cargo de COLPENSIONES E.I.C.E.; en caso afirmativo, la Sala se ocupará 

de establecer cuál es la fecha de causación y disfrute de la pensión, cuál es la fórmula bajo 

la que debe liquidarse la mesada pensional, y si hay o no lugar al reconocimiento de los 

intereses de mora, o en subsidio, la indexación.  

 

2.2. Sentido del Fallo 

 

La Sala confirmará la decisión de primer grado, en cuanto ordenó el pago de un título 

actuarial a cargo del COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, y el reconocimiento 

de la pensión de vejez a cargo de COLPENSIONES E.I.C.E., siendo que la subrogación 

pensional solo se surte mediante la conmutación del pasivo pensional, y que las omisiones del 

empleador no son oponibles al derecho pensional del trabajador. También la confirmará en 

cuanto declaró parcialmente probada la excepción de prescripción, próspera la excepción 

de compensación, y absolvió a COLPENSIONES E.I.C.E. de los intereses de mora, y en subsidio 

concedió la indexación, por cuanto, la entidad no estaba obligada a cobrar los aportes 

respecto de un periodo en el que no existió afiliación, y la modificará en el sentido de extender 

la condena en concreto, liquidando el retroactivo pensional reconocido hasta el 31 de mayo 

de 2022. 

 

2.3. Solución de los Problemas Jurídicos Planteados  

 

La carga de la prueba es un principio de derecho procesal, encaminado a establecer a cuál 

de los sujetos del proceso le concierne la aportación de las pruebas, y cuáles son las 

consecuencias jurídicas que se derivan del incumplimiento de dicha carga; en su criterio 

clásico la carga de probar se ha fijado en cabeza de quien afirma los hechos que 

fundamentan la procedencia del reconocimiento de los derechos debatidos, 

correspondiéndole al mismo, probar sus aserciones para que el juzgador establezca si es 

procedente el reconocimiento de los derechos que reclama, debiéndose desestimar sus 

pretensiones en caso de que los hechos no aparezcan probados en el proceso. 
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El concepto prístino de la carga probatoria se compendia en el aforismo romano ei incumbit 

probatio qui dicit, non qui negat, según el cual, quien afirma un hecho debe probarlo, y quien 

lo niega, está libre de la carga de probar, regla procesal que guarda concordancia con las 

previsiones contenidas en el artículo 167 del CGP, aplicable por remisión analógica a los juicios 

del trabajo y de la seguridad social, en los términos previstos en el artículo 145 del CPTSS, y por 

cuya virtud, le incumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las normas que consagran 

el efecto jurídico que ellas persiguen. 

 

Previo a dirimir la controversia planteada, la Sala avizora que no existe discusión sobre los 

siguientes supuestos fácticos relevantes del proceso: que el señor CARLOS ARTURO CORREA 

GONZÁLEZ nació el 26 de abril de 1938 (pág.34-36, doc.01), laboró al servicio del COLEGIO 

NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, desde el 01 de enero de 1964 y hasta el 31 de 

diciembre de 1974, desempeñando el cargo de conductor (pág.30, doc.01), y estuvo afiliado 

al INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES, por cuenta del COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA 

PROVIDENCIA, únicamente desde el 01 de enero de 1961 y hasta el 31 de diciembre de 1968 

(págs.31-33, doc.01).  

 

Tampoco se discute que el demandante solicitó el reconocimiento de la indemnización 

sustitutiva de la pensión de vejez el 09 de agosto de 2001, prestación que le fue reconocida, 

mediante la Resolución GNR 103931 del 20 de mayo de 2013, por valor de $7.339.360, 

liquidada en razón de 788 semanas cotizadas (págs.10-13, doc.01); que el 04 de noviembre 

de 2016 solicitó el reconocimiento de la pensión de vejez, petición que fue desestimada a 

través de la Resolución 380567 del 14 de diciembre de 2016, porque no tenía la densidad de 

semanas exigidas para los beneficiarios del régimen de transición, ni las exigidas en el régimen 

general (págs.14-18, doc.01); y que el 09 de marzo de 2017 solicitó nuevamente el 

reconocimiento de la pensión de vejez, solicitud que fue denegada, mediante la Resolución 

30201 del 01 de abril de 2017, ya que no tenía la densidad de semanas exigidas para los 

beneficiarios del régimen de transición, ni las exigidas en el régimen general (págs.20-25, 

doc.01); y que el 16 de mayo de 2017, en respuesta de la petición radicada el 09 de marzo 

del mismo año, COLPENSIONES E.I.C.E. le informó al actor que no encontró registro de afiliación 

ni pagos por los periodos de enero de 1969 a diciembre de 1974, con el empleador COLEGIO 

NUESTRA SRA PROVIDENCIA con número de patronal 2018201390. Adujo también que, antes 

de la afiliación la entidad pública accionada no puede ejercer las acciones de cobro, toda 

vez que no ha sido informada de la existencia del vínculo laboral, y que, por ello, es el 

empleador quien debe solicitar que se profiera el respectivo cálculo actuarial 
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2.3.1. EL TITULO PENSIONAL 

 

2.3.1.1. La afiliación al Instituto de Seguros Sociales y la subrogación del empleador respecto 

de los riesgos de invalidez, vejez y muerte: En orden a resolver el escollo que plantea el asunto 

litigioso, ha de relievar la Sala que la Ley 90 de 1946 estableció el seguro social obligatorio de 

los trabajadores contra los riesgos de enfermedad, maternidad, invalidez, vejez, accidentes 

de trabajo, y muerte (artículo 1º), de forma que, debían asegurarse obligatoriamente todos 

los individuos que en virtud de un contrato de trabajo prestaran sus servicios a otra persona o 

empresa (artículo 2º), estando en cabeza del entonces INSTITUTO COLOMBIANO DE SEGUROS 

SOCIALES, la obligación de reconocer y pagar, entre otras, las pensiones de vejez (artículo 47).  

 

Pese a ello, y ante la demora en la iniciación del funcionamiento del INSTITUTO DE SEGUROS 

SOCIALES, el Decreto 2663 de 1950, mediante el cual se adoptó el CST, se estableció que el 

trabajador que hubiere laborado para una misma empresa, tendría derecho a una pensión 

mensual vitalicia de jubilación, o pensión de vejez, cuando arribara a los 55 años de edad, 

para el caso de los hombres, o a los 50 años, para el caso de las mujeres, después de veinte 

años de servicios continuos o discontinuos (artículo 260), prestación que solo dejaría de estar 

a cargo de los empleadores cuando el riesgo fuere asumido por el INSTITUTO DE SEGUROS 

SOCIALES (artículos 193 y 259). 

 

Pero fue solo con la expedición del Decreto 3041 de 1966, aprobatorio del Acuerdo 224 del 

mismo año, se estableció la obligatoriedad de afiliación al régimen de los seguros sociales 

contra los riesgos de invalidez y muerte de origen no profesional, y contra el riesgo de vejez, 

para los trabajadores vinculados mediante contrato de trabajo, y para los trabajadores que 

prestaran sus servicios en empresas del sector oficial, siempre y cuando no estuvieren 

exceptuados por disposición legal expresa (artículo 1º); sin embargo, aquella obligación no 

surgió de forma inmediata, sino que se dio de manera paulatina en la medida en que el ISS 

fue extendiendo su cobertura en el territorio nacional, y realizando el llamamiento a los 

empleadores para que efectuaran la inscripción de sus trabajadores, siendo que, para los 

sectores que estaban cubiertos por las Seccionales de los Seguros Sociales de Antioquia, 

Cundinamarca, Quindío y Valle, y por las Oficinas Locales de los Seguros Sociales de Boyacá, 

Huila, Manizales y Santa Marta, la inscripción se hizo obligatoria a partir del 01 de enero de 

1967 (artículo 1º de la Resolución 831 de 1966 del ISS). 

 

Con todo ello, la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia, ha sido pacífica 

e iterativa en señalar que los periodos de no afiliación, por falta de cobertura, siguen estando 

a cargo del empleador que tenía en cabeza suya el riesgo pensional, subrayando que, “En 
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efecto, bajo la égida de que no existía norma que regulara el pago de las cotizaciones en 

cabeza del empleador, en el período en que no existió cobertura del I.S.S., parece 

desconocerse que el trabajador no tenía por qué ver frustrado su derecho al desconocerse 

el periodo en el que realmente prestó el servicio, […]  pues ciertamente esos lapsos tienen una 

incidencia directa en la satisfacción de su derecho pensional. 

 

Vale destacar la intelección anclada en la lectura de los artículos 59 a 61 del Acuerdo 224 de 

1966, reguladores de la subrogación paulatina de la pensión de jubilación del artículo 260 del 

Código Sustantivo del Trabajo, en cuanto, si bien, los patronos de los trabajadores que al 

momento de la asunción del riesgo de vejez por el ISS no habían cumplido 10 años de servicios, 

fueron subrogados por dicha entidad en la obligación de pagar la pensión de jubilación, no 

traduce la liberación de toda carga económica […].  

 

Al respecto, vale recordar que la obligación del pago de las pensiones de jubilación, estaba 

en cabeza de los empleadores antes de la creación del Instituto de Seguros Sociales. Por ello, 

cuando la Ley 90 de 1946 estatuyó el seguro social obligatorio, dispuso, en sus artículos 72 y 

76, que esa entidad asumiría gradualmente el riesgo de vejez en aquellos sitios en los que 

iniciara su cobertura, para lo cual los empleadores debían realizar la provisión proporcional al 

tiempo que el trabajador había laborado y entregársela al instituto en tal momento, para 

efectos del reconocimiento del derecho pensional. 

  

De modo que la carga pensional de jubilación continuó bajo la responsabilidad de los 

empleadores aun cuando no hubiera presencia del ISS en algunas zonas geográficas o frente 

algunos sectores de industria; deber que se mantuvo con la expedición del Código Sustantivo 

del Trabajo, toda vez que así se contempló en los artículos 259 y 260 de dicho estatuto” (SL-

9856 del 16-07-2014, radicado 41745; Sl-14388 del 20-10-2015; SL-2138 del 24-02-2016, radicado 

57129; SL-4103 del 22-03-2017, radicado 49638; SL-3937 del 05-09-2018, radicado 71005; SL-5109 

del 13-11-2019, radicado 78469; SL-3810 del 09-09-2020, radicad 49372; SL-2465 de 09-06-2021, 

radicado 81409). 

 

A lo anterior cabe agregar que, con posterioridad, a partir de las sentencias CSJ SL9856-2014 

y CSJ SL17300-2014, el máximo tribunal de esta jurisdicción abandonó viejas posturas en las 

que se predicaba una inmunidad total del empleador frente a las eventualidades de falta de 

afiliación por falta de cobertura del Instituto de Seguros Sociales, a la vez que definió, entre 

otras aspectos, (i) que no se podía negar que los empleadores mantenían obligaciones y 

responsabilidades respecto de sus trabajadores, a pesar de que no actuaran de manera 

incuriosa, al dejar de inscribirlos a la seguridad social en pensiones; (ii) que, en ese sentido, 
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esos lapsos de no afiliación, por falta de cobertura, debían estar a cargo del empleador, por 

mantener en cabeza suya el riesgo pensional; iii) y que la manera de concretar ese gravamen, 

en esos casos, es facilitar que el trabajador consolide en debida forma su derecho, mediante 

el traslado del cálculo actuarial para de esa forma garantizarle que la prestación estará a 

cargo del ente de seguridad social (CSJ SL738-2018). 

 

Así las cosas, la Sala educe que el COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA continúa 

teniendo a su cargo la obligación de asumir los riesgos por las contingencias de jubilación o 

vejez, durante el tiempo de servicios que fueron prestados por el señor CARLOS ARTURO 

CORREA GONZÁLEZ, sin cotizaciones al ISS, entre el 01 de enero de 1965, cuando inició la 

relación laboral, y el 31 de diciembre de 1966, día anterior al de la afiliación, por cuanto 

mantuvo en cabeza suya el riesgo pensional, el cual, solo puede subrogarse mediante la 

conmutación pensional correspondiente. En torno de lo expuesto, importa acotar por la Sala 

que el razonamiento anterior no se deriva de una aplicación retroactiva de la Ley 100 de1993, 

en su artículo 13, literal f), sino que es el resultado de una interpretación armónica de los 

artículos 259 y 260 del CST, los que surtían plenos efectos durante el desarrollo de la relación 

laboral del actor, ya que se encontraban vigentes para la fecha de inicio y terminación del 

contrato de trabajo que vinculaba a las partes. 

 

La conmutación del pasivo pensional es un mecanismo jurídico y contable, a través del cual, 

un empleador, para lograr la normalización de su pasivo pensional, transfiere a un tercero, 

mediante el pago de una suma establecida, la responsabilidad jurídica del pago de las 

pensiones a su cargo, y se materializa con el traslado de los recursos correspondientes por el 

trabajador que se afilie, a satisfacción de respectiva entidad de la seguridad social (inciso 

final del parágrafo 1º del artículo 33 de la Ley 100 de 1993, y CSJ SL-14388 del 20-12-2015, 

radicado 43182, reiterada, entre otras, en la sentencia SL-1551 del 10-03-2021, radicado 

80771). En el contexto anterior, para la Sala es dable concluir que al COLEGIO NUESTRA 

SEÑORA DE LA PROVIDENCIA tiene la obligación de trasladar a COLPENSIONES E.I.C.E., la suma 

que ésta determine, con el fin de normalizar y financiar el pasivo pensional respecto del 

tiempo de servicio laborado por el señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, sin 

cotizaciones al ISS, con base en el salario devengado que se acredite, o con el salario mínimo 

legal para la época, de no lograrse constatar el monto del salario percibido, según lo 

adoctrinado por el órgano jurisdiccional de cierre en la Sentencia SL1827-2021. 

 

Por las razones antes expuestas, la Sala confirmará la decisión de primer grado, en cuanto 

condenó al COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, a reconocer y pagar a 

COLPENSIONES E.I.C.E., y en favor del señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, el cálculo 
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actuarial que dicha administradora liquide, desde la fecha en que inició la relación de trabajo 

(01 de enero de 1965), y hasta la fecha en la que la trabajadora fue afiliada al seguro social 

obligatorio (31 de diciembre de 1964), que corresponde a 104,28 semanas (730 días), con 

base en los salarios ciertamente devengados, o el salario mínimo legal, tal y como se acredite. 

 

2.3.1.2. La mora del empleador en el pago de las cotizaciones: Ahora bien, consultada la 

historia laboral del señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, se advierte que, aunque el 

COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA lo afilió al exámine INSTITUTO DE SEGUROS 

SOCIALES, a partir del 01 de enero de 1965, no realizó ninguna cotización durante el periodo 

comprendido entre el 01 de enero de 1969 y el 31 de diciembre de 1974 (págs.31-33, doc.01), 

periodo durante el cual, según certificación emitida por el mismo empleador, y suscrita por la 

actual representante legal de la institución educativa, el demandante laboró al servicio del 

COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, desempeñando el cargo de conductor 

(doc.30, pág.01); sin que existan dudas serias y razonables respecto de la vigencia del 

contrato de trabajo, siendo que la institución educativa, en situación de contumacia, no 

desconoció el certificado laboral incorporado, ni la existencia de la relación laboral.  

 

Con el fin de zanjar este aspecto de la controversia, conviene memorar que de conformidad 

con lo dispuesto en el Decreto 3010 de 1966, vigente para la época en la que el COLEGIO 

NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA incurrió en mora respecto del pago de los aportes para 

pensiones, todos los trabajadores que en virtud de un contrato de trabajo presten servicios a 

patronos de carácter particular, están sujetos al seguro social obligatorio contra los riesgos de 

invalidez y muerte de origen no profesional y contra el riesgo de vejez (artículo 1º), que durante 

los primeros cinco años de vigencia del seguro social obligatorio (1967-1972), la cotización 

global se fijó en un 6% de los salarios asegurables, de los cuales, el 3% le correspondía a los 

empleadores, el 1,5% a los trabajadores, y el 1,5% al Estado (inciso 1º, artículo 32), y que 

después de los primeros cinco años de vigencia del seguro social obligatorio (1973-1978), la 

cotización global correspondió al 9% de los salarios asegurables, de los cuales, el 4,5% le 

correspondía a los patronos, el 2,25% a los trabajadores, y el 2,25% al Estado (inciso 2º, artículo 

32). 

 

Para los anteriores efectos, en el artículo 38 ibídem se estableció que el patrono está obligado 

a entregar al INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES, a través de la caja seccional u oficina local 

que corresponda a su jurisdicción en el plazo y forma que determine el reglamento de aportes 

y recaudos, la totalidad de las cotizaciones, que sean de su cargo y las que deben ser 

satisfechas por el asegurado; adicionalmente, se previó que el patrono, al efectuar el pago 

del salario de cada asegurado, retendrá la cotización que éste debe aportar para el seguro 
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de invalidez, vejez y muerte, correspondiente al periodo de trabajo sobre el salario 

devengado; si el patrono no descontare el monto de la cotización del asegurado en la 

oportunidad señalada en este artículo, no podrá efectuarlo después y las cotizaciones no 

descontadas al asegurado, serán también de cargo exclusivo del patrono. 

 

De consiguiente, se colige que las consecuencias que se derivan del incumplimiento de las 

obligaciones antes descritas no puede ser oponible en ningún caso al afiliado, para que éste 

acceda al reconocimiento de una pensión, pues en la relación tripartita que existe entre 

laborante, su empleador y la administradora de pensiones, su única obligación es prestar el 

servicio contratado. Sobre el particular, la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de 

Justicia precisó que “… para el caso de los afiliados en condición de trabajadores 

dependientes, que si han cumplido con el deber que les asiste frente a la seguridad social de 

prestar el servicio y así causar la cotización, no pueden salir perjudicados ellos o sus 

beneficiarios, por la mora del empleador en el pago de los aportes y que antes de trasladar 

a éste las consecuencias de esa falta, resulta menester verificar si la administradora de 

pensiones cumplió con el deber de cobro” (CSJ SL del 10-02-2009, radicado 34256; SL13276-

2015, radicado 47686; SL12718-2016, radicado 47829; SL3550-2018, radicado 70494) 

 

En glosa de lo anterior, la Sala también confirmará la decisión de primer grado, en cuanto 

condenó al COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, a reconocer y pagar a 

COLPENSIONES E.I.C.E., y en favor del señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, el cálculo 

actuarial que dicha administradora deba liquidar, desde la fecha en la que cesó el pago de 

las cotizaciones (01 de enero de 1968), y la fecha en la que terminó la relación de trabajo (31 

de diciembre de 1974), que corresponde a 365,14 semanas (2.556 días), con base en los 

salarios ciertamente devengados, o el salario mínimo legal, según y conforme se acredite. 

 

Finalmente, y en relación a lo solicitado por COLPENSIONES E.I.C.E. en la sustentación del 

recurso de apelación, esto es, que se condicione el reconocimiento de la pensión de vejez al 

pago efectivo de los títulos pensionales antes descritos, conviene memorar que el literal c) del 

parágrafo 1º del artículo 33 de la Ley 100 de 1993 establece que, para efectos del cómputo 

de las semanas se tendrá en cuenta “… el tiempo de servicio como trabajadores vinculados 

con empleadores que antes de la vigencia de la Ley 100 de 1993 tenían a su cargo el 

reconocimiento y pago de la pensión”, de manera tal que no es procedente condicionar el 

reconocimiento de la prestación al pago del cálculo actuarial ordenado, siendo que 

COLPENSIONES E.I.C.E. cuenta con las herramientas jurídicas necesarias para su cobro 

coactivo.. 

 



Carlos Arturo Correa González Vs.  

Colpensiones E.I.C.E. y ASOCIACIÓN DE HERMANAS DE LA PROVIDENCIA E INMACULADA CONCEPCIÓN  

Radicado Único Nacional 05001-31-05-019-2017-00520-02 

Radicado Interno Ordinario O2-22-045 

 

 

 
 

Sala Quinta De Decisión Laboral Del Tribunal Superior Del Distrito Judicial De Medellín 

Calle 14 No.48-32. Edificio Horacio Montoya Gil. Medellín –Antioquia 

13 

En esa dirección, cuando se ha discutido la existencia del contrato de trabajo y se ha optado 

por declararlo, ante la situación de que el trabajador no estuvo afiliado al sistema de 

pensiones durante la vigencia del vínculo laboral, la jurisprudencia ha sostenido que “… lo 

procedente en estos casos es que, la administradora de pensiones respectiva tenga en 

cuenta el tiempo de servicios por el cual no hubo afiliación ni cotizaciones, y recobre el valor 

de los aportes con el cálculo actuarial respectivo, para lo cual deberá tramitar el bono o título 

pensional allí previsto” (CSJ SL665-2013; SL15507-2015; SL2531-2018; AL2534-2020; AL5690-2021). 

 

2.3.2. LA PENSIÓN DE VEJEZ 

 

2.3.2.1. La causación de la pensión de vejez: Los afiliados al régimen de prima media con 

prestación definida que pretendan acceder al reconocimiento de la pensión de vejez, deben 

acreditar, desde el año 2014, una edad mínima de 57 años, las mujeres, o de 62 años, los 

hombres, y desde el año 2015, una densidad cotizacional igual o superior a 1.300 semanas 

(artículo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el artículo 9º de la Ley 797 de 2003); sin 

embargo, los afiliados que para el 01 de abril de 1994, contaban con 15 años de servicios, 750 

semanas cotizadas, o 35 años, de ser mujeres, o 40 años, de ser hombres, podían pensionarse 

con el número de semanas y el monto o tasa de reemplazo descritos en el régimen anterior 

(artículo 36 de la Ley 100 de 1993), régimen transicional que solo se extendió hasta el 31 de 

julio de 2010, salvo para los beneficiarios que, para el 29 de julio de 2005, hubieren cotizado 

750 semanas, o su equivalente en tiempo de servicios, para quienes el régimen de transición 

se mantuvo vigente hasta el 31 de diciembre del año 2014 (parágrafo transitorio 4º del Acto 

Legislativo 001 de 2005). 

 

Sobre el particular, se advierte que en el sub iudice se encuentra plenamente acreditado que, 

para el 01 de abril de 1994, el señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ contaba con 55 

años de edad, puesto que nació el 26 de abril de 1938 (págs.34-36, doc.01), y había cotizado 

768,29 semanas (5.378 días, incluyendo el tiempo laborado al servicio del COLEGIO NUESTRA 

SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, sin cotizaciones al ISS), y que para el 31 de julio de 2010, tenía 

72 años de edad, y 1.204,57 semanas cotizadas; así las cosas, y para acceder al 

reconocimiento de la pensión de vejez, el actor tendría que acreditar los requisitos previstos 

en el régimen anterior aplicable, que en su caso particular, siendo un trabajador dependiente 

del sector privado, no es otro que el Decreto 758 de 1990, normatividad bajo la cual, los 

afiliados pueden acceder a la pensión de vejez, siempre que acrediten 55 años de edad, las 

mujeres, o 60 años de edad, los hombres, y 500 semanas de cotización durante los últimos 20 

años anteriores al cumplimiento de la edad, o 1.000 semanas en cualquier tiempo(artículo 12 

del Decreto 758 de 1990), siendo que el señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ arribó a 
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los 60 años de edad desde el 26 de abril de 1998 (págs.34-36, doc.01), y alcanzó las 1.000 

semanas de cotización el 27 de septiembre de 1998 (págs.31-33, doc.01), causando así el 

derecho al reconocimiento de la pensión de vejez, tal y como lo estimó el a quo.  

 

2.3.2.2. La liquidación de la pensión de vejez: Para los beneficiarios del régimen de transición 

que a la entrada en vigencia del sistema de seguridad social integral, estuvieran a más de 10 

años de consolidar el derecho a la pensión, el IBL se establece con el promedio de los salarios 

que sirvieron como base de cotización durante los 10 años anteriores al reconocimiento de la 

pensión, o el promedio de toda la vida laboral, siempre que el afiliado hubiere cotizado más 

de 1.250 semanas, y que dicho promedio resulte superior al de los últimos 10 años (artículo 21 

de la Ley 100 de 1993), y para quienes les faltaren menos de 10 años para adquirir el derecho 

a la pensión, con el promedio de lo devengado por el afiliado durante el tiempo que le hiciere 

falta para adquirir el derecho, o el cotizado durante todo el tiempo, si este fuere superior 

(inciso 3º del artículo 36 de la Ley 100 de 1993), grupo poblacional respecto del cual no se 

contempló la posibilidad de liquidar el IBL con los salarios que sirvieron como base de 

cotización durante los 10 años anteriores al reconocimiento de la pensión, tal y como lo ha 

definido de manera uniforme y pacífica el órgano jurisdiccional de cierre (CSJ SL del 15-02-

2011, radicado 44238; SL del 17-04-2012, radicado 53037, SL-570 del 06-08-2013, radicado 

56460;  SL-17476 del 10-12-2014, radicado 45074; SL-2982 del 25-02-2015, radicado 52404; SL-

6398 del 27-04-2016, radicado 46343; SL-12709 del 18-07-2017, radicado 54031; SL-4975 del 14-

11-2018, radicado 43278, SL-2587 del 08-07-2020, radicado 73921).  

 

De cara a lo anterior, es preciso memorar que el señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ 

nació el 26 de abril de 1938 (págs.34-36, doc.01), y que para el 01 de abril de 1994 contaba 

con 55 años de edad, esto es, le faltaba un poco menos de cuatro años para causar el 

derecho a la pensión de vejez, exactamente 1.471 días, que corresponden a 210,14 semanas, 

de lo cual se desglosa que, el IBL debe establecerse con el promedio de lo devengado en el 

tiempo que le hiciere falta para adquirir el derecho, porque, como solo cotizó 1.204,57 no le 

asiste el derecho a que se calcule el IBL con el promedio de lo cotizado durante todo la vida 

laboral.  Realizadas las operaciones aritméticas correspondientes, la Sala encontró que con 

el promedio de los salarios devengados durante las últimas 210,14 semanas de cotización 

efectiva (1.471 días), que en días calendario transcurrieron entre el 19 de marzo de 1998 y el 

30 de noviembre de 2002, el IBL actualizado para el año 2002, ascendía a la suma de $305.625.  

 

En lo que respecta al monto o tasa de reemplazo, se memora que para los beneficiarios del 

régimen de transición, y del Decreto 758 de 1990,  la pensión de vejez  se liquida con base en 

un monto inicial del 45% y aumentos equivalentes al 3% por cada 50 semanas cotizadas por 
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encima de las primeras 500 hasta llegar al 90% por 1.250 semanas cotizadas (artículo 20), y 

como el actor cotizó 1.200 semanas, la tasa de remplazo corresponde al 87%, que aplicada 

sobre un IBL de $305.625, arroja una mesada inicial de $265.894 para el año 2002 

($305.625*87%=265.894), cifra que resulta inferior al SMLMV para el año 2002, fijado en la suma 

de $309.000, según Decreto 2910 del 31 de diciembre de 2001, debiéndose reconocer la 

prestación en suma equivalente a un (1) SMLMV, según lo previsto en el artículo 34 de la Ley 

100 de 1993. 

 

2.3.2.3. El disfrute de la pensión de vejez: Ahora bien, para disfrutar de la pensión de vejez, 

además de acreditar los requisitos de edad y tiempo de cotización, se exige la desafiliación 

al Sistema General de Pensiones (artículos 13 y 36 del Decreto 758 de 1990), encontrándose 

probado que el señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ realizó aportes hasta el 30 de 

noviembre de 2002 (págs.31-33, doc.01), asistiéndole el derecho a disfrutar de la pensión de 

vejez a partir del 01 de diciembre del mismo año. Pese a lo anterior, se advierte que el 

demandante solo reclamó el reconocimiento de la prestación el 04 de noviembre de 2016 

(págs.14-18, doc.01), y en esa medida, las mesadas causadas con anterioridad al 04 de 

noviembre de 2013, sufrieron los efectos extintivos de la prescripción, en los términos previstos 

en los artículos 488 del CST y 151 del CPTSS. Y aunque en el libelo genitor el accionante afirmó 

que había reclamado el reconocimiento de la pensión de vejez en los años 2002, 2003 y 2004, 

lo cierto es que sobre tal aseveración no se allegó ningún medio demostrativo en esa 

dirección. 

 

Así las cosas, COLPENSIONES E.I.C.E. deberá reconocer y pagar a favor del señor LUÍS CARLOS 

OSSA VANEGAS, la suma de $91.874.462, por concepto de retroactivo pensional causado 

entre el 04 de noviembre de 2013 y el 31 de mayo de 2022, cuyo cuadro de liquidación se 

aneja a esta providencia, incluyendo las mesadas adicionales de junio y diciembre de cada 

anualidad, habida cuenta que el derecho al reconocimiento de la prestación se causó el 27 

de septiembre de 1998, esto es, con anterioridad al 31 de julio de 2011 (parágrafo transitorio 

6º del artículo 1º del Acto Legislativo 01 de 2005), tal y como se consideró en el fallo apelado 

y consultado, puntualizando, ello sí, que la condena en concreto hubo de extenderse hasta 

la fecha del presente fallo, en los términos del inciso 2º del artículo 283 del CGP. 

 

Ahora bien, teniendo en cuenta que a favor del señor CARLOS ARTURO CORREA GOZÁLEZ fue 

reconocida la suma de $7.339.360, mediante la Resolución GNR 103931 del 20 de mayo de 

2013 (pags.14-19, doc.01), por concepto de indemnización sustitutiva de la pensión de vejez, 

lo procedente es que COLPENSIONES E.I.C.E. compense dicha suma, descontándola del 

retroactivo pensional adeudado, tal y como lo estableció el cognoscente de primer grado.  
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Finalmente, y de conformidad con lo previsto en los artículos 18 y 204 de la Ley 100 de 1993, 

los aportes para el Sistema General de Salud se liquidan con base en el total de los ingresos 

que el afiliado hubiere recibido durante el periodo reportado, normativa con base en la cual 

COLPENSIONES E.I.C.E. está autorizada para descontar del retroactivo pensional adeudado, 

el monto correspondiente a los aportes para el Sub-sistema General de Salud, tal y como fue 

considerado por la a quo, aspecto sobre el que se confirmará la sentencia de primera 

instancia.  

 

2.3.3. LOS INTRESES DE MORA 

 

El artículo 141 de la Ley 100 de 1993 prevé que en caso de mora en el pago de las mesadas 

pensionales de que trata esta ley, la entidad correspondiente reconocerá y pagará al 

pensionado, además de la obligación a su cargo y sobre el importe de ella, la tasa máxima 

de interés moratorio vigente en el momento en que se efectúe el pago, intereses que:  (i) 

tienen una naturaleza resarcitoria y no sancionatoria, en consecuencia, la actuación de 

buena o mala fe no es relevante para su interposición, (ii) buscan reparar un perjuicio ante la 

falta de pago total o parcial de la mesada pensional, y (iii) existen salvedades que exoneran 

su imposición, siempre y cuando concurran razones atendibles al amparo del ordenamiento 

jurídico vigente al caso en concreto, o por aplicación de nuevas reglas jurisprudenciales (CSJ 

SL-1019 del 03-03-2021, Radicado 86195). 

 

Al respecto, la Sala de Casación de la Corte Suprema de Justicia, ha reiterado que la 

acusación de dichos intereses opera de manera automática cuando a partir del momento 

de la solicitud de la prestación no se otorga dentro de los plazos establecidos en las 

disposiciones legales, evento en el que en aplicación del régimen de transición de la Ley 100 

de 1993, se reconoce la pensión de vejez contemplada en el Acuerdo 049 de 1990, por estar 

bajo la égida del régimen de prima media con prestación definida (CSJ SL-14693 del 23-08-

2017, Radicado 46590; SL-4192 del 11-07-2018, Radicado 64180, SL-2149 del 03-04-2019, 

Radicado 60456, SL-4980 del 13-11-2019; SL-841 del 11-03-2020, Radicado 80192SL-2662 del 17-

06-2020, Radicado 50231). 

 

Sin embargo, el órgano jurisdiccional de cierre también ha adoctrinado que las 

administradoras de pensiones no están obligadas a efectuar el cobro de los aportes cuando 

no existe mora del empleador con el sistema, sino falta de afiliación (CSJ SL4021-2019, 

radicado 78463; SL-5058-2020, radicado 76779; SL3845-2021, radicado 75354; SL1116-2022, 

radicado 89546), como ocurrió en el caso del señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, 

razón por la cual, se confirmará la decisión adoptada por el a quo de absolver a la entidad 
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demandada del reconocimiento de los precitados intereses, y en subsidio, ordenó el pago de 

la indexación, habida cuenta que las sumas reconocidas se verán afectadas por la 

devaluación de la moneda, a causa de encontrarnos en una economía notoriamente 

inflacionaria, y que la actualización monetaria se constituye en remedio efectivo a la 

devaluación de la moneda, más si se trata de obligaciones propias del sistema de seguridad 

social que tienen un notorio carácter alimentario (CSJ SL- 11818 del 08-08-1999, reiterada, entre 

otras, en la SL-54806 del 06-03-2013). 

 

Colofón de todo lo anterior, se impone para la Sala impartir confirmación a la sentencia de 

primer grado en cuanto, modificándola únicamente en el sentido de extender la condena en 

concreto, y liquidar el retroactivo pensional hasta el 31 de mayo de 2022. 

 

3. COSTAS 

 

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1º del artículo 365 del CGP, las costas de la 

segunda instancia estarán a cargo del señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, por 

habérsele resuelto desfavorablemente el recurso de apelación propuesto, y con arreglo a lo 

previsto en el Acuerdo PSAA 16-10554 de 2016 del Consejo Superior de la Judicatura, se fijan 

como agencias en derecho, a favor de COLPENSIONES E.I.C.E., la suma de $1.000.000, que 

corresponde a un (1) SMMLV, siendo el límite mínimo permitido; sin costas en esta instancia a 

cargo del COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, siendo que no interpuso el recurso 

de alzada, ni a cargo de COLPENSIONES E.I.C.E. considerando que si bien el recurso de 

apelación impetrado no alcanzó prosperidad, la sentencia se analizó integralmente a su favor 

bajo el grado jurisdiccional de consulta. 

 

Las costas impuestas en la primera instancia exclusivamente a cargo del COLEGIO NUESTRA 

SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, precisando que COLPENSIONES E.I.C.E. no estaba obligada a 

efectuar el cobro de los aportes respecto del periodo en que no existió afiliación (CSJ SL4021-

2019, radicado 78463; SL-5058-2020, radicado 76779; SL3845-2021, radicado 75354; SL1116-

2022, radicado 89546). 

 

 

En mérito de lo expuesto el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE MEDELLIN, Sala Quinta 

de Decisión Laboral, administrando justicia en nombre de la República de Colombia y por 

autoridad de la ley, 

 

 



Carlos Arturo Correa González Vs.  

Colpensiones E.I.C.E. y ASOCIACIÓN DE HERMANAS DE LA PROVIDENCIA E INMACULADA CONCEPCIÓN  

Radicado Único Nacional 05001-31-05-019-2017-00520-02 

Radicado Interno Ordinario O2-22-045 

 

 

 
 

Sala Quinta De Decisión Laboral Del Tribunal Superior Del Distrito Judicial De Medellín 

Calle 14 No.48-32. Edificio Horacio Montoya Gil. Medellín –Antioquia 

18 

5. RESUELVE 

 

PRIMERO: MODIFICAR el numeral segundo de la sentencia proferida el 10 de febrero de 2022, 

por el Juzgado Diecinueve Laboral del Circuito de Medellín dentro del proceso ORDINARIO 

LABORAL promovido por CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ contra COLPENSIONES E.I.C.E., 

y en el que se integró el contradictorio con el COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA, 

el cual quedará del siguiente tenor: 

 

“SEGUNDO: CONDENAR a COLPENSIONES E.I.C.E. a reconocer y pagar al señor CARLOS 

ARTURO CORREA GONZÁLEZ, la suma de $91.874.462, por concepto de retroactivo 

pensional liquidado entre el 04 de noviembre de 2013 y el 31 de mayo de 2022, incluidas 

las mesadas adicionales de junio y diciembre de cada anualidad, cifra sobre la que se 

autoriza descontar los correspondientes aportes para el Sistema General de Salud. A 

partir del 01 de junio de 2022, COLPENSIONES E.I.C..E seguirá reconociendo en favor del 

señor CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, la suma de $1.000.000, equivalente al 

SMLMV, como mesada pensional, sin perjuicio de los reajustes y descuentos de ley”. 

 

SEGUNDO: CONFIRMAR en todo lo demás la sentencia de fecha y procedencia conocidas. 

 

TERCERO: COSTAS en esta instancia a cargo de CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ, 

fijándose como agencias en derecho, en favor de COLPENSIONES E.I.C.E., la suma de 

$1.000.000, que corresponde a un (1) SMMLV. Sin costas en esta instancia a cargo del 

COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA PROVIDENCIA ni de COLPENSIONES E.I.C.E. 

 

Lo resuelto se notifica por EDICTO, acogiendo el criterio de la Sala de Casación Laboral de la 

Corte Suprema de Justicia vertido en el auto AL-2550 del 23-06-2021, radicado 89.628, M.P. 

Omar Ángel Mejía Amador. 

 

Déjese copia digital de lo decidido en la Secretaría de la Sala, previa anotación en el registro 

respectivo, y DEVUÉLVASE el expediente al juzgado de origen. 

 

Se declara así surtido el presente acto y en constancia se firma por los que en ella intervinieron. 



Carlos Arturo Correa González Vs.  

Colpensiones E.I.C.E. y ASOCIACIÓN DE HERMANAS DE LA PROVIDENCIA E INMACULADA CONCEPCIÓN  

Radicado Único Nacional 05001-31-05-019-2017-00520-02 

Radicado Interno Ordinario O2-22-045 

 

 

 
 

Sala Quinta De Decisión Laboral Del Tribunal Superior Del Distrito Judicial De Medellín 

Calle 14 No.48-32. Edificio Horacio Montoya Gil. Medellín –Antioquia 

19 

 

 



05001-31-05-019-2017-00520-02
CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ

 Vs. COLPENSIONES E.I.C.E.

(O2-22-045)

F. INICIAL 1-ene-65 F. FINAL 31-dic-02 TOTAL DIAS 8432
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No. DIAS
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INDEXADO
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AÑO                
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INDICE IPC 
FINAL

AÑO INICIAL
INDICE IPC 

INICIAL

1-ene-65 31-ene-65 $ 519 31 $ 339.521 $ 1.244 2001 46,58                1964 0,07                 

1-feb-65 28-feb-65 $ 519 28 $ 339.521 $ 1.123 2001 46,58                1964 0,07                 

1-mar-65 31-mar-65 $ 519 31 $ 339.521 $ 1.244 2001 46,58                1964 0,07                 

1-abr-65 30-abr-65 $ 519 30 $ 339.521 $ 1.204 2001 46,58                1964 0,07                 

1-may-65 31-may-65 $ 519 31 $ 339.521 $ 1.244 2001 46,58                1964 0,07                 

1-jun-65 30-jun-65 $ 519 30 $ 339.521 $ 1.204 2001 46,58                1964 0,07                 

1-jul-65 31-jul-65 $ 519 31 $ 339.521 $ 1.244 2001 46,58                1964 0,07                 

1-ago-65 31-ago-65 $ 519 31 $ 339.521 $ 1.244 2001 46,58                1964 0,07                 

1-sep-65 30-sep-65 $ 519 30 $ 339.521 $ 1.204 2001 46,58                1964 0,07                 

1-oct-65 31-oct-65 $ 519 31 $ 339.521 $ 1.244 2001 46,58                1964 0,07                 

1-nov-65 30-nov-65 $ 519 30 $ 339.521 $ 1.204 2001 46,58                1964 0,07                 

1-dic-65 31-dic-65 $ 519 31 $ 339.521 $ 1.244 2001 46,58                1964 0,07                 

1-ene-66 31-ene-66 $ 519 31 $ 296.634 $ 1.087 2001 46,58                1965 0,08                 

1-feb-66 28-feb-66 $ 519 28 $ 296.634 $ 981 2001 46,58                1965 0,08                 

1-mar-66 31-mar-66 $ 519 31 $ 296.634 $ 1.087 2001 46,58                1965 0,08                 

1-abr-66 30-abr-66 $ 519 30 $ 296.634 $ 1.052 2001 46,58                1965 0,08                 

1-may-66 31-may-66 $ 519 31 $ 296.634 $ 1.087 2001 46,58                1965 0,08                 

1-jun-66 30-jun-66 $ 519 30 $ 296.634 $ 1.052 2001 46,58                1965 0,08                 

1-jul-66 31-jul-66 $ 519 31 $ 296.634 $ 1.087 2001 46,58                1965 0,08                 

1-ago-66 31-ago-66 $ 519 31 $ 296.634 $ 1.087 2001 46,58                1965 0,08                 

1-sep-66 30-sep-66 $ 519 30 $ 296.634 $ 1.052 2001 46,58                1965 0,08                 

1-oct-66 31-oct-66 $ 519 31 $ 296.634 $ 1.087 2001 46,58                1965 0,08                 

1-nov-66 30-nov-66 $ 519 30 $ 296.634 $ 1.052 2001 46,58                1965 0,08                 

1-dic-66 31-dic-66 $ 519 31 $ 296.634 $ 1.087 2001 46,58                1965 0,08                 

1-ene-67 31-ene-67 $ 660 31 $ 334.205 $ 1.224 2001 46,58                1966 0,09                 

1-feb-67 28-feb-67 $ 660 28 $ 334.205 $ 1.106 2001 46,58                1966 0,09                 

1-mar-67 31-mar-67 $ 660 31 $ 334.205 $ 1.224 2001 46,58                1966 0,09                 

1-abr-67 30-abr-67 $ 660 30 $ 334.205 $ 1.185 2001 46,58                1966 0,09                 

1-may-67 31-may-67 $ 660 31 $ 334.205 $ 1.224 2001 46,58                1966 0,09                 

1-jun-67 30-jun-67 $ 660 30 $ 334.205 $ 1.185 2001 46,58                1966 0,09                 

1-jul-67 31-jul-67 $ 660 31 $ 334.205 $ 1.224 2001 46,58                1966 0,09                 

1-ago-67 31-ago-67 $ 660 31 $ 334.205 $ 1.224 2001 46,58                1966 0,09                 

1-sep-67 30-sep-67 $ 660 30 $ 334.205 $ 1.185 2001 46,58                1966 0,09                 

1-oct-67 31-oct-67 $ 660 31 $ 334.205 $ 1.224 2001 46,58                1966 0,09                 

1-nov-67 30-nov-67 $ 660 30 $ 334.205 $ 1.185 2001 46,58                1966 0,09                 

1-dic-67 31-dic-67 $ 660 31 $ 334.205 $ 1.224 2001 46,58                1966 0,09                 

1-ene-68 31-ene-68 $ 660 31 $ 311.869 $ 1.142 2001 46,58                1967 0,10                 

1-feb-68 29-feb-68 $ 660 29 $ 311.869 $ 1.069 2001 46,58                1967 0,10                 

1-mar-68 31-mar-68 $ 660 31 $ 311.869 $ 1.142 2001 46,58                1967 0,10                 

1-abr-68 30-abr-68 $ 660 30 $ 311.869 $ 1.106 2001 46,58                1967 0,10                 

1-may-68 31-may-68 $ 660 31 $ 311.869 $ 1.142 2001 46,58                1967 0,10                 

1-jun-68 30-jun-68 $ 660 30 $ 311.869 $ 1.106 2001 46,58                1967 0,10                 

1-jul-68 31-jul-68 $ 660 31 $ 311.869 $ 1.142 2001 46,58                1967 0,10                 

1-ago-68 31-ago-68 $ 660 31 $ 311.869 $ 1.142 2001 46,58                1967 0,10                 

1-sep-68 30-sep-68 $ 660 30 $ 311.869 $ 1.106 2001 46,58                1967 0,10                 

1-oct-68 31-oct-68 $ 660 31 $ 311.869 $ 1.142 2001 46,58                1967 0,10                 

1-nov-68 30-nov-68 $ 660 30 $ 311.869 $ 1.106 2001 46,58                1967 0,10                 

1-dic-68 31-dic-68 $ 660 31 $ 311.869 $ 1.142 2001 46,58                1967 0,10                 

1-ene-69 31-ene-69 $ 660 31 $ 292.837 $ 1.073 2001 46,58                1968 0,10                 

1-feb-69 28-feb-69 $ 660 28 $ 292.837 $ 969 2001 46,58                1968 0,10                 

1-mar-69 31-mar-69 $ 660 31 $ 292.837 $ 1.073 2001 46,58                1968 0,10                 

1-abr-69 30-abr-69 $ 660 30 $ 292.837 $ 1.038 2001 46,58                1968 0,10                 

1-may-69 31-may-69 $ 660 31 $ 292.837 $ 1.073 2001 46,58                1968 0,10                 

1-jun-69 30-jun-69 $ 660 30 $ 292.837 $ 1.038 2001 46,58                1968 0,10                 

1-jul-69 31-jul-69 $ 660 31 $ 292.837 $ 1.073 2001 46,58                1968 0,10                 

1-ago-69 31-ago-69 $ 660 31 $ 292.837 $ 1.073 2001 46,58                1968 0,10                 

1-sep-69 30-sep-69 $ 660 30 $ 292.837 $ 1.038 2001 46,58                1968 0,10                 

1-oct-69 31-oct-69 $ 660 31 $ 292.837 $ 1.073 2001 46,58                1968 0,10                 

1-nov-69 30-nov-69 $ 660 30 $ 292.837 $ 1.038 2001 46,58                1968 0,10                 

1-dic-69 31-dic-69 $ 660 31 $ 292.837 $ 1.073 2001 46,58                1968 0,10                 
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1-ene-70 31-ene-70 $ 660 31 $ 269.576 $ 987 2001 46,58                1969 0,11                 

1-feb-70 28-feb-70 $ 660 28 $ 269.576 $ 892 2001 46,58                1969 0,11                 

1-mar-70 31-mar-70 $ 660 31 $ 269.576 $ 987 2001 46,58                1969 0,11                 

1-abr-70 30-abr-70 $ 660 30 $ 269.576 $ 956 2001 46,58                1969 0,11                 

1-may-70 31-may-70 $ 660 31 $ 269.576 $ 987 2001 46,58                1969 0,11                 

1-jun-70 30-jun-70 $ 660 30 $ 269.576 $ 956 2001 46,58                1969 0,11                 

1-jul-70 31-jul-70 $ 660 31 $ 269.576 $ 987 2001 46,58                1969 0,11                 

1-ago-70 31-ago-70 $ 660 31 $ 269.576 $ 987 2001 46,58                1969 0,11                 

1-sep-70 30-sep-70 $ 660 30 $ 269.576 $ 956 2001 46,58                1969 0,11                 

1-oct-70 31-oct-70 $ 660 31 $ 269.576 $ 987 2001 46,58                1969 0,11                 

1-nov-70 30-nov-70 $ 660 30 $ 269.576 $ 956 2001 46,58                1969 0,11                 

1-dic-70 31-dic-70 $ 660 31 $ 269.576 $ 987 2001 46,58                1969 0,11                 

1-ene-71 31-ene-71 $ 660 31 $ 252.928 $ 926 2001 46,58                1970 0,12                 

1-feb-71 28-feb-71 $ 660 28 $ 252.928 $ 837 2001 46,58                1970 0,12                 

1-mar-71 31-mar-71 $ 660 31 $ 252.928 $ 926 2001 46,58                1970 0,12                 

1-abr-71 30-abr-71 $ 660 30 $ 252.928 $ 897 2001 46,58                1970 0,12                 

1-may-71 31-may-71 $ 660 31 $ 252.928 $ 926 2001 46,58                1970 0,12                 

1-jun-71 30-jun-71 $ 660 30 $ 252.928 $ 897 2001 46,58                1970 0,12                 

1-jul-71 31-jul-71 $ 660 31 $ 252.928 $ 926 2001 46,58                1970 0,12                 

1-ago-71 31-ago-71 $ 660 31 $ 252.928 $ 926 2001 46,58                1970 0,12                 

1-sep-71 30-sep-71 $ 660 30 $ 252.928 $ 897 2001 46,58                1970 0,12                 

1-oct-71 31-oct-71 $ 660 31 $ 252.928 $ 926 2001 46,58                1970 0,12                 

1-nov-71 30-nov-71 $ 660 30 $ 252.928 $ 897 2001 46,58                1970 0,12                 

1-dic-71 31-dic-71 $ 660 31 $ 252.928 $ 926 2001 46,58                1970 0,12                 

1-ene-72 31-ene-72 $ 660 31 $ 221.787 $ 812 2001 46,58                1971 0,14                 

1-feb-72 29-feb-72 $ 660 28 $ 221.787 $ 734 2001 46,58                1971 0,14                 

1-mar-72 31-mar-72 $ 660 31 $ 221.787 $ 812 2001 46,58                1971 0,14                 

1-abr-72 30-abr-72 $ 660 30 $ 221.787 $ 786 2001 46,58                1971 0,14                 

1-may-72 31-may-72 $ 660 31 $ 221.787 $ 812 2001 46,58                1971 0,14                 

1-jun-72 30-jun-72 $ 660 30 $ 221.787 $ 786 2001 46,58                1971 0,14                 

1-jul-72 31-jul-72 $ 660 31 $ 221.787 $ 812 2001 46,58                1971 0,14                 

1-ago-72 31-ago-72 $ 660 31 $ 221.787 $ 812 2001 46,58                1971 0,14                 

1-sep-72 30-sep-72 $ 660 30 $ 221.787 $ 786 2001 46,58                1971 0,14                 

1-oct-72 31-oct-72 $ 660 31 $ 221.787 $ 812 2001 46,58                1971 0,14                 

1-nov-72 30-nov-72 $ 660 30 $ 221.787 $ 786 2001 46,58                1971 0,14                 

1-dic-72 31-dic-72 $ 660 31 $ 221.787 $ 812 2001 46,58                1971 0,14                 

1-ene-73 31-ene-73 $ 660 31 $ 194.579 $ 713 2001 46,58                1972 0,16                 

1-feb-73 28-feb-73 $ 660 28 $ 194.579 $ 644 2001 46,58                1972 0,16                 

1-mar-73 31-mar-73 $ 660 31 $ 194.579 $ 713 2001 46,58                1972 0,16                 

1-abr-73 30-abr-73 $ 660 30 $ 194.579 $ 690 2001 46,58                1972 0,16                 

1-may-73 31-may-73 $ 660 31 $ 194.579 $ 713 2001 46,58                1972 0,16                 

1-jun-73 30-jun-73 $ 660 30 $ 194.579 $ 690 2001 46,58                1972 0,16                 

1-jul-73 31-jul-73 $ 660 31 $ 194.579 $ 713 2001 46,58                1972 0,16                 

1-ago-73 31-ago-73 $ 660 31 $ 194.579 $ 713 2001 46,58                1972 0,16                 

1-sep-73 30-sep-73 $ 660 30 $ 194.579 $ 690 2001 46,58                1972 0,16                 

1-oct-73 31-oct-73 $ 660 31 $ 194.579 $ 713 2001 46,58                1972 0,16                 

1-nov-73 30-nov-73 $ 660 30 $ 194.579 $ 690 2001 46,58                1972 0,16                 

1-dic-73 31-dic-73 $ 660 31 $ 194.579 $ 713 2001 46,58                1972 0,16                 

1-ene-74 31-ene-74 $ 660 31 $ 156.823 $ 574 2001 46,58                1973 0,20                 

1-feb-74 28-feb-74 $ 660 28 $ 156.823 $ 519 2001 46,58                1973 0,20                 

1-mar-74 31-mar-74 $ 660 31 $ 156.823 $ 574 2001 46,58                1973 0,20                 

1-abr-74 30-abr-74 $ 660 30 $ 156.823 $ 556 2001 46,58                1973 0,20                 

1-may-74 31-may-74 $ 660 31 $ 156.823 $ 574 2001 46,58                1973 0,20                 

1-jun-74 30-jun-74 $ 660 30 $ 156.823 $ 556 2001 46,58                1973 0,20                 

1-jul-74 31-jul-74 $ 660 31 $ 156.823 $ 574 2001 46,58                1973 0,20                 

1-ago-74 31-ago-74 $ 660 31 $ 156.823 $ 574 2001 46,58                1973 0,20                 

1-sep-74 30-sep-74 $ 660 30 $ 156.823 $ 556 2001 46,58                1973 0,20                 

1-oct-74 31-oct-74 $ 660 31 $ 156.823 $ 574 2001 46,58                1973 0,20                 

1-nov-74 30-nov-74 $ 660 30 $ 156.823 $ 556 2001 46,58                1973 0,20                 

1-dic-74 31-dic-74 $ 660 31 $ 156.823 $ 574 2001 46,58                1973 0,20                 
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CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ

 Vs. COLPENSIONES E.I.C.E.

(O2-22-045)

F. INICIAL 1-ene-65 F. FINAL 31-dic-02 TOTAL DIAS 8432

DESDE HASTA
IBC /      

SALARIO
No. DIAS

SALARIO 
INDEXADO
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AÑO                
FINAL

INDICE IPC 
FINAL

AÑO INICIAL
INDICE IPC 

INICIAL

1. INGRESO BASE DE LIQUIDACIÓN - TODA LA VIDA

1-ene-75 31-ene-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-feb-75 28-feb-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-mar-75 31-mar-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-abr-75 30-abr-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-may-75 31-may-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-jun-75 30-jun-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-jul-75 31-jul-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-ago-75 31-ago-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-sep-75 30-sep-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-oct-75 31-oct-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-nov-75 30-nov-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-dic-75 31-dic-75 2001 46,58                1974 0,25                 

1-ene-76 31-ene-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-feb-76 29-feb-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-mar-76 31-mar-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-abr-76 30-abr-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-may-76 31-may-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-jun-76 30-jun-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-jul-76 31-jul-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-ago-76 31-ago-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-sep-76 30-sep-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-oct-76 31-oct-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-nov-76 30-nov-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-dic-76 31-dic-76 2001 46,58                1975 0,29                 

1-ene-77 31-ene-77 $ 2.430 14 $ 308.521 $ 510 2001 46,58                1976 0,37                 

1-feb-77 28-feb-77 $ 2.430 28 $ 308.521 $ 1.021 2001 46,58                1976 0,37                 

1-mar-77 31-mar-77 $ 2.430 31 $ 308.521 $ 1.130 2001 46,58                1976 0,37                 

1-abr-77 30-abr-77 $ 2.430 30 $ 308.521 $ 1.094 2001 46,58                1976 0,37                 

1-may-77 31-may-77 $ 2.430 31 $ 308.521 $ 1.130 2001 46,58                1976 0,37                 

1-jun-77 30-jun-77 $ 2.430 30 $ 308.521 $ 1.094 2001 46,58                1976 0,37                 

1-jul-77 31-jul-77 $ 2.430 31 $ 308.521 $ 1.130 2001 46,58                1976 0,37                 

1-ago-77 31-ago-77 $ 2.430 31 $ 308.521 $ 1.130 2001 46,58                1976 0,37                 

1-sep-77 30-sep-77 $ 2.430 30 $ 308.521 $ 1.094 2001 46,58                1976 0,37                 

1-oct-77 31-oct-77 $ 2.430 31 $ 308.521 $ 1.130 2001 46,58                1976 0,37                 

1-nov-77 30-nov-77 $ 2.430 30 $ 308.521 $ 1.094 2001 46,58                1976 0,37                 

1-dic-77 31-dic-77 $ 2.430 31 $ 308.521 $ 1.130 2001 46,58                1976 0,37                 

1-ene-78 31-ene-78 $ 2.430 31 $ 239.679 $ 878 2001 46,58                1977 0,47                 

1-feb-78 28-feb-78 $ 2.430 28 $ 239.679 $ 793 2001 46,58                1977 0,47                 

1-mar-78 31-mar-78 $ 2.430 31 $ 239.679 $ 878 2001 46,58                1977 0,47                 

1-abr-78 30-abr-78 $ 2.430 30 $ 239.679 $ 850 2001 46,58                1977 0,47                 

1-may-78 31-may-78 $ 2.430 31 $ 239.679 $ 878 2001 46,58                1977 0,47                 

1-jun-78 30-jun-78 $ 2.430 30 $ 239.679 $ 850 2001 46,58                1977 0,47                 

1-jul-78 31-jul-78 $ 2.430 31 $ 239.679 $ 878 2001 46,58                1977 0,47                 

1-ago-78 31-ago-78 $ 2.430 31 $ 239.679 $ 878 2001 46,58                1977 0,47                 

1-sep-78 30-sep-78 $ 2.430 30 $ 239.679 $ 850 2001 46,58                1977 0,47                 

1-oct-78 31-oct-78 $ 2.430 31 $ 239.679 $ 878 2001 46,58                1977 0,47                 

1-nov-78 30-nov-78 $ 2.430 30 $ 239.679 $ 850 2001 46,58                1977 0,47                 

1-dic-78 31-dic-78 $ 2.430 13 $ 239.679 $ 368 2001 46,58                1977 0,47                 

1-ene-79 31-ene-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-feb-79 28-feb-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-mar-79 31-mar-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-abr-79 30-abr-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-may-79 31-may-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-jun-79 30-jun-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-jul-79 31-jul-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-ago-79 31-ago-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-sep-79 30-sep-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-oct-79 31-oct-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-nov-79 30-nov-79 2001 46,58                1978 0,56                 

1-dic-79 31-dic-79 2001 46,58                1978 0,56                 
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1-ene-80 31-ene-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-feb-80 29-feb-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-mar-80 31-mar-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-abr-80 30-abr-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-may-80 31-may-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-jun-80 30-jun-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-jul-80 31-jul-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-ago-80 31-ago-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-sep-80 30-sep-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-oct-80 31-oct-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-nov-80 30-nov-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-dic-80 31-dic-80 2001 46,58                1979 0,72                 

1-ene-81 31-ene-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-feb-81 28-feb-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-mar-81 31-mar-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-abr-81 30-abr-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-may-81 31-may-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-jun-81 30-jun-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-jul-81 31-jul-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-ago-81 31-ago-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-sep-81 30-sep-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-oct-81 31-oct-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-nov-81 30-nov-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-dic-81 31-dic-81 2001 46,58                1980 0,91                 

1-ene-82 31-ene-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-feb-82 28-feb-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-mar-82 31-mar-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-abr-82 30-abr-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-may-82 31-may-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-jun-82 30-jun-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-jul-82 31-jul-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-ago-82 31-ago-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-sep-82 30-sep-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-oct-82 31-oct-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-nov-82 30-nov-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-dic-82 31-dic-82 2001 46,58                1981 1,14                 

1-ene-83 31-ene-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-feb-83 28-feb-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-mar-83 31-mar-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-abr-83 30-abr-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-may-83 31-may-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-jun-83 30-jun-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-jul-83 31-jul-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-ago-83 31-ago-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-sep-83 30-sep-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-oct-83 31-oct-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-nov-83 30-nov-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-dic-83 31-dic-83 2001 46,58                1982 1,42                 

1-ene-84 31-ene-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-feb-84 29-feb-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-mar-84 31-mar-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-abr-84 30-abr-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-may-84 31-may-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-jun-84 30-jun-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-jul-84 31-jul-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-ago-84 31-ago-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-sep-84 30-sep-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-oct-84 31-oct-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-nov-84 30-nov-84 2001 46,58                1983 1,66                 

1-dic-84 31-dic-84 2001 46,58                1983 1,66                 
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1-ene-85 31-ene-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-feb-85 28-feb-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-mar-85 31-mar-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-abr-85 30-abr-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-may-85 31-may-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-jun-85 30-jun-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-jul-85 31-jul-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-ago-85 31-ago-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-sep-85 30-sep-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-oct-85 31-oct-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-nov-85 30-nov-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-dic-85 31-dic-85 2001 46,58                1984 1,96                 

1-ene-86 31-ene-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-feb-86 28-feb-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-mar-86 31-mar-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-abr-86 30-abr-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-may-86 31-may-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-jun-86 30-jun-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-jul-86 31-jul-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-ago-86 31-ago-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-sep-86 30-sep-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-oct-86 31-oct-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-nov-86 30-nov-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-dic-86 31-dic-86 2001 46,58                1985 2,40                 

1-ene-87 31-ene-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-feb-87 28-feb-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-mar-87 31-mar-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-abr-87 30-abr-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-may-87 31-may-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-jun-87 30-jun-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-jul-87 31-jul-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-ago-87 31-ago-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-sep-87 30-sep-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-oct-87 31-oct-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-nov-87 30-nov-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-dic-87 31-dic-87 2001 46,58                1986 2,90                 

1-ene-88 31-ene-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-feb-88 29-feb-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-mar-88 31-mar-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-abr-88 30-abr-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-may-88 31-may-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-jun-88 30-jun-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-jul-88 31-jul-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-ago-88 31-ago-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-sep-88 30-sep-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-oct-88 31-oct-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-nov-88 30-nov-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-dic-88 31-dic-88 2001 46,58                1987 3,60                 

1-ene-89 31-ene-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-feb-89 28-feb-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-mar-89 31-mar-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-abr-89 30-abr-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-may-89 31-may-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-jun-89 30-jun-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-jul-89 31-jul-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-ago-89 31-ago-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-sep-89 30-sep-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-oct-89 31-oct-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-nov-89 30-nov-89 2001 46,58                1988 4,61                 

1-dic-89 31-dic-89 2001 46,58                1988 4,61                 
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1-ene-90 31-ene-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-feb-90 28-feb-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-mar-90 31-mar-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-abr-90 30-abr-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-may-90 31-may-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-jun-90 30-jun-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-jul-90 31-jul-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-ago-90 31-ago-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-sep-90 30-sep-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-oct-90 31-oct-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-nov-90 30-nov-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-dic-90 31-dic-90 2001 46,58                1989 5,81                 

1-ene-91 31-ene-91 2001 46,58                1990 7,69                 

1-feb-91 28-feb-91 2001 46,58                1990 7,69                 

1-mar-91 31-mar-91 2001 46,58                1990 7,69                 

1-abr-91 30-abr-91 2001 46,58                1990 7,69                 

1-may-91 31-may-91 2001 46,58                1990 7,69                 

1-jun-91 30-jun-91 $ 98.700 27 $ 598.069 $ 1.908 2001 46,58                1990 7,69                 

1-jul-91 31-jul-91 $ 98.700 31 $ 598.069 $ 2.191 2001 46,58                1990 7,69                 

1-ago-91 31-ago-91 $ 98.700 31 $ 598.069 $ 2.191 2001 46,58                1990 7,69                 

1-sep-91 30-sep-91 $ 98.700 30 $ 598.069 $ 2.120 2001 46,58                1990 7,69                 

1-oct-91 31-oct-91 $ 98.700 31 $ 598.069 $ 2.191 2001 46,58                1990 7,69                 

1-nov-91 30-nov-91 $ 98.700 30 $ 598.069 $ 2.120 2001 46,58                1990 7,69                 

1-dic-91 31-dic-91 $ 98.700 31 $ 598.069 $ 2.191 2001 46,58                1990 7,69                 

1-ene-92 31-ene-92 $ 98.700 31 $ 471.811 $ 1.728 2001 46,58                1991 9,74                 

1-feb-92 29-feb-92 $ 98.700 29 $ 471.811 $ 1.617 2001 46,58                1991 9,74                 

1-mar-92 31-mar-92 $ 98.700 31 $ 471.811 $ 1.728 2001 46,58                1991 9,74                 

1-abr-92 30-abr-92 $ 98.700 30 $ 471.811 $ 1.672 2001 46,58                1991 9,74                 

1-may-92 31-may-92 $ 98.700 31 $ 471.811 $ 1.728 2001 46,58                1991 9,74                 

1-jun-92 30-jun-92 $ 98.700 30 $ 471.811 $ 1.672 2001 46,58                1991 9,74                 

1-jul-92 31-jul-92 $ 98.700 31 $ 471.811 $ 1.728 2001 46,58                1991 9,74                 

1-ago-92 31-ago-92 $ 98.700 31 $ 471.811 $ 1.728 2001 46,58                1991 9,74                 

1-sep-92 30-sep-92 $ 98.700 30 $ 471.811 $ 1.672 2001 46,58                1991 9,74                 

1-oct-92 31-oct-92 $ 98.700 31 $ 471.811 $ 1.728 2001 46,58                1991 9,74                 

1-nov-92 30-nov-92 $ 98.700 30 $ 471.811 $ 1.672 2001 46,58                1991 9,74                 

1-dic-92 31-dic-92 $ 98.700 31 $ 471.811 $ 1.728 2001 46,58                1991 9,74                 

1-ene-93 31-ene-93 $ 98.700 31 $ 377.268 $ 1.382 2001 46,58                1992 12,19                

1-feb-93 28-feb-93 $ 98.700 28 $ 377.268 $ 1.248 2001 46,58                1992 12,19                

1-mar-93 31-mar-93 $ 98.700 31 $ 377.268 $ 1.382 2001 46,58                1992 12,19                

1-abr-93 30-abr-93 $ 98.700 30 $ 377.268 $ 1.337 2001 46,58                1992 12,19                

1-may-93 31-may-93 $ 98.700 31 $ 377.268 $ 1.382 2001 46,58                1992 12,19                

1-jun-93 30-jun-93 $ 98.700 30 $ 377.268 $ 1.337 2001 46,58                1992 12,19                

1-jul-93 31-jul-93 $ 98.700 31 $ 377.268 $ 1.382 2001 46,58                1992 12,19                

1-ago-93 31-ago-93 $ 98.700 31 $ 377.268 $ 1.382 2001 46,58                1992 12,19                

1-sep-93 30-sep-93 $ 98.700 30 $ 377.268 $ 1.337 2001 46,58                1992 12,19                

1-oct-93 31-oct-93 $ 98.700 31 $ 377.268 $ 1.382 2001 46,58                1992 12,19                

1-nov-93 30-nov-93 $ 98.700 30 $ 377.268 $ 1.337 2001 46,58                1992 12,19                

1-dic-93 31-dic-93 $ 98.700 31 $ 377.268 $ 1.382 2001 46,58                1992 12,19                

1-ene-94 31-ene-94 $ 98.700 31 $ 307.909 $ 1.128 2001 46,58                1993 14,93                

1-feb-94 28-feb-94 $ 98.700 28 $ 307.909 $ 1.019 2001 46,58                1993 14,93                

1-mar-94 31-mar-94 $ 98.700 31 $ 307.909 $ 1.128 2001 46,58                1993 14,93                

1-abr-94 30-abr-94 $ 98.700 30 $ 307.909 $ 1.091 2001 46,58                1993 14,93                

1-may-94 31-may-94 $ 98.700 31 $ 307.909 $ 1.128 2001 46,58                1993 14,93                

1-jun-94 30-jun-94 $ 98.700 30 $ 307.909 $ 1.091 2001 46,58                1993 14,93                

1-jul-94 31-jul-94 $ 98.700 31 $ 307.909 $ 1.128 2001 46,58                1993 14,93                

1-ago-94 31-ago-94 $ 98.700 31 $ 307.909 $ 1.128 2001 46,58                1993 14,93                

1-sep-94 30-sep-94 $ 98.700 30 $ 307.909 $ 1.091 2001 46,58                1993 14,93                

1-oct-94 31-oct-94 $ 98.700 31 $ 307.909 $ 1.128 2001 46,58                1993 14,93                

1-nov-94 30-nov-94 $ 98.700 30 $ 307.909 $ 1.091 2001 46,58                1993 14,93                

1-dic-94 31-dic-94 $ 98.700 31 $ 307.909 $ 1.128 2001 46,58                1993 14,93                
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1-ene-95 31-ene-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-feb-95 28-feb-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-mar-95 31-mar-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-abr-95 30-abr-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-may-95 31-may-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-jun-95 30-jun-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-jul-95 31-jul-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-ago-95 31-ago-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-sep-95 30-sep-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-oct-95 31-oct-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-nov-95 30-nov-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-dic-95 31-dic-95 $ 119.000 30 $ 303.004 $ 1.074 2001 46,58                1994 18,29                

1-ene-96 31-ene-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-feb-96 29-feb-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-mar-96 31-mar-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-abr-96 30-abr-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-may-96 31-may-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-jun-96 30-jun-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-jul-96 31-jul-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-ago-96 31-ago-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-sep-96 30-sep-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-oct-96 31-oct-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-nov-96 30-nov-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-dic-96 31-dic-96 $ 142.125 30 $ 303.167 $ 1.075 2001 46,58                1995 21,83                

1-ene-97 31-ene-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-feb-97 28-feb-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-mar-97 31-mar-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-abr-97 30-abr-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-may-97 31-may-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-jun-97 30-jun-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-jul-97 31-jul-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-ago-97 31-ago-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-sep-97 30-sep-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-oct-97 31-oct-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-nov-97 30-nov-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-dic-97 31-dic-97 $ 172.005 30 $ 301.766 $ 1.070 2001 46,58                1996 26,55                

1-ene-98 31-ene-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-feb-98 28-feb-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-mar-98 31-mar-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-abr-98 30-abr-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-may-98 31-may-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-jun-98 30-jun-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-jul-98 31-jul-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-ago-98 31-ago-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-sep-98 30-sep-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-oct-98 31-oct-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-nov-98 30-nov-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-dic-98 31-dic-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 1.079 2001 46,58                1997 31,23                

1-ene-99 31-ene-99 $ 236.460 30 $ 302.363 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                

1-feb-99 28-feb-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                

1-mar-99 31-mar-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                

1-abr-99 30-abr-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                

1-may-99 31-may-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                

1-jun-99 30-jun-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                

1-jul-99 31-jul-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                

1-ago-99 31-ago-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                

1-sep-99 30-sep-99 $ 236.500 20 $ 302.414 $ 715 2001 46,58                1998 36,42                

1-oct-99 31-oct-99 2001 46,58                1998 36,42                

1-nov-99 30-nov-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                

1-dic-99 31-dic-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 1.072 2001 46,58                1998 36,42                



05001-31-05-019-2017-00520-02
CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ

 Vs. COLPENSIONES E.I.C.E.

(O2-22-045)

F. INICIAL 1-ene-65 F. FINAL 31-dic-02 TOTAL DIAS 8432

DESDE HASTA
IBC /      

SALARIO
No. DIAS

SALARIO 
INDEXADO

PROMEDIO
AÑO                
FINAL

INDICE IPC 
FINAL

AÑO INICIAL
INDICE IPC 

INICIAL

1. INGRESO BASE DE LIQUIDACIÓN - TODA LA VIDA

1-ene-00 31-ene-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-feb-00 29-feb-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-mar-00 31-mar-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-abr-00 30-abr-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-may-00 31-may-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-jun-00 30-jun-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-jul-00 31-jul-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-ago-00 31-ago-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-sep-00 30-sep-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-oct-00 31-oct-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-nov-00 30-nov-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-dic-00 31-dic-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 1.080 2001 46,58                1999 39,79                

1-ene-01 31-ene-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-feb-01 28-feb-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-mar-01 31-mar-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-abr-01 30-abr-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-may-01 31-may-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-jun-01 30-jun-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-jul-01 31-jul-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-ago-01 31-ago-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-sep-01 30-sep-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-oct-01 31-oct-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-nov-01 30-nov-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-dic-01 31-dic-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 1.088 2001 46,58                2000 43,27                

1-ene-02 31-ene-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-feb-02 28-feb-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-mar-02 31-mar-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-abr-02 30-abr-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-may-02 31-may-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-jun-02 30-jun-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-jul-02 31-jul-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-ago-02 31-ago-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-sep-02 30-sep-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-oct-02 31-oct-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-nov-02 30-nov-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 1.095 2001 46,58                2001 46,58                

1-dic-02 31-dic-02 2001 46,58                2001 46,58                

8.432

1.204,57

$ 302.417

TOTAL DÍAS COTIZADOS

TOTAL SEMANAS BASE LIQUIDACIÓN

TOTAL INGRESO BASE DE LIQUIDACIÓN 
Densidad de semanas insuficientes para 

liquidar el IBL con el promedio de lo 
devengado durante toda la vida             

(inferior a 1.250)
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 Vs. COLPENSIONES E.I.C.E.

(O2-22-045)

F. INICIAL 1-ene-65 F. FINAL 31-dic-02 TOTAL DIAS 1471

DESDE HASTA
IBC /      

SALARIO
No. DIAS

SALARIO 
INDEXADO

PROMEDIO
AÑO                
FINAL

INDICE IPC 
FINAL

AÑO INICIAL
INDICE IPC 

INICIAL

1-ene-98 31-ene-98 $ 204.000 $ 304.290 $ 0 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-feb-98 28-feb-98 $ 204.000 $ 304.290 $ 0 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-mar-98 31-mar-98 $ 204.000 $ 304.290 $ 0 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-abr-98 30-abr-98 $ 204.000 $ 304.290 $ 0 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-may-98 31-may-98 $ 204.000 $ 304.290 $ 0 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-jun-98 30-jun-98 $ 204.000 $ 304.290 $ 0 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-jul-98 31-jul-98 $ 204.000 $ 304.290 $ 0 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-ago-98 31-ago-98 $ 204.000 $ 304.290 $ 0 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-sep-98 30-sep-98 $ 204.000 11 $ 304.290 $ 2.275 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-oct-98 31-oct-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 6.206 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-nov-98 30-nov-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 6.206 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-dic-98 31-dic-98 $ 204.000 30 $ 304.290 $ 6.206 2001 46,58                 1997 31,23                 

1-ene-99 31-ene-99 $ 236.460 30 $ 302.363 $ 6.166 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-feb-99 28-feb-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 6.168 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-mar-99 31-mar-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 6.168 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-abr-99 30-abr-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 6.168 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-may-99 31-may-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 6.168 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-jun-99 30-jun-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 6.168 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-jul-99 31-jul-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 6.168 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-ago-99 31-ago-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 6.168 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-sep-99 30-sep-99 $ 236.500 20 $ 302.414 $ 4.112 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-oct-99 31-oct-99 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-nov-99 30-nov-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 6.168 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-dic-99 31-dic-99 $ 236.500 30 $ 302.414 $ 6.168 2001 46,58                 1998 36,42                 

1-ene-00 31-ene-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-feb-00 29-feb-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-mar-00 31-mar-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-abr-00 30-abr-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-may-00 31-may-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-jun-00 30-jun-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-jul-00 31-jul-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-ago-00 31-ago-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-sep-00 30-sep-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-oct-00 31-oct-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-nov-00 30-nov-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-dic-00 31-dic-00 $ 260.200 30 $ 304.599 $ 6.212 2001 46,58                 1999 39,79                 

1-ene-01 31-ene-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-feb-01 28-feb-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-mar-01 31-mar-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-abr-01 30-abr-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-may-01 31-may-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-jun-01 30-jun-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-jul-01 31-jul-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-ago-01 31-ago-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-sep-01 30-sep-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-oct-01 31-oct-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-nov-01 30-nov-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-dic-01 31-dic-01 $ 285.000 30 $ 306.792 $ 6.257 2001 46,58                 2000 43,27                 

1-ene-02 31-ene-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-feb-02 28-feb-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-mar-02 31-mar-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-abr-02 30-abr-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-may-02 31-may-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-jun-02 30-jun-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-jul-02 31-jul-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-ago-02 31-ago-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

2. INGRESO BASE DE LIQUIDACIÓN - TIEMPO QUE LE HACÍA FALTA
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 Vs. COLPENSIONES E.I.C.E.

(O2-22-045)

F. INICIAL 1-ene-65 F. FINAL 31-dic-02 TOTAL DIAS 1471

DESDE HASTA
IBC /      

SALARIO
No. DIAS

SALARIO 
INDEXADO

PROMEDIO
AÑO                
FINAL

INDICE IPC 
FINAL

AÑO INICIAL
INDICE IPC 

INICIAL

2. INGRESO BASE DE LIQUIDACIÓN - TIEMPO QUE LE HACÍA FALTA

1-sep-02 30-sep-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-oct-02 31-oct-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-nov-02 30-nov-02 $ 309.000 30 $ 309.000 $ 6.302 2001 46,58                 2001 46,58                 

1-dic-02 31-dic-02 2001 46,58                 2001 46,58                 

1.471

210,14

$ 305.625

87,00%

$ 265.894

TASA DE REMPLAZO

MESADA 2002

TOTAL DÍAS COTIZADOS

TOTAL SEMANAS BASE LIQUIDACIÓN

TOTAL INGRESO BASE DE LIQUIDACIÓN 

Mesada inferior al SMLMV fijado para el año 
2002 en $309,000



05001-31-05-019-2017-00520-02
CARLOS ARTURO CORREA GONZÁLEZ

 Vs. COLPENSIONES E.I.C.E.
(O2-22-045)

FECHA INICIAL FECHA FINAL MESADA MESADAS FRACCIÓN TOTAL

1-dic-02 31-dic-02 309.000 14 0 PRESCRIBE

1-ene-03 31-dic-03 332.000 14 0 PRESCRIBE

1-ene-04 31-dic-04 358.000 14 0 PRESCRIBE

1-ene-05 31-dic-05 381.500 14 0 PRESCRIBE

1-ene-06 31-dic-06 408.000 14 0 PRESCRIBE

1-ene-07 31-dic-07 433.700 14 0 PRESCRIBE

1-ene-08 31-dic-08 461.500 14 0 PRESCRIBE

1-ene-09 31-dic-09 496.900 14 0 PRESCRIBE

1-ene-10 31-dic-10 515.000 14 0 PRESCRIBE

1-ene-11 31-dic-11 535.600 14 0 PRESCRIBE

1-ene-12 31-dic-12 566.700 14 0 PRESCRIBE

1-ene-13 3-nov-23 589.500 11 3 PRESCRIBE

4-nov-13 31-dic-23 589.500 2 27 $ 1.709.550

1-ene-14 31-dic-14 616.000 14 0 $ 8.624.000

1-ene-15 31-dic-15 644.350 14 0 $ 9.020.900

1-ene-16 31-dic-16 689.455 14 0 $ 9.652.370

1-ene-17 31-dic-17 737.717 14 0 $ 10.328.038

1-ene-18 31-dic-18 781.242 14 0 $ 10.937.388

1-ene-19 31-dic-19 828.116 14 0 $ 11.593.624

1-ene-20 31-dic-20 877.802 14 0 $ 12.289.228

1-ene-21 31-dic-21 908.526 14 0 $ 12.719.364

1-ene-22 31-ene-22 1.000.000 1 0 $ 1.000.000

$ 87.874.462

1-feb-22 31-may-22 1.000.000 4 0 $ 4.000.000

$ 91.874.462 TOTAL

SUB TOTAL

3. LIQUIDACIÓN RETROACTIVO PENSIONAL


