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SALA QUINTA DE DECISIÓN LABORAL 

Medellín, veintinueve (29) de julio de dos mil veintidós (2022) 

 

Dentro del presente proceso ordinario laboral promovido por MARÍA DEL SOCORRO ESCOBAR 

OSORIO contra la sociedad ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, mediante 

memorial presentado vía correo electrónico el 24 de marzo de 2022, manifiesta la parte 

demandada Porvenir S.A., por intermedio de su apoderada judicial, doctora, María Alejandra 

Ramírez, que desiste del recurso extraordinario de casación que fue presentado el 1 de junio 

de 2022. 

 

De acuerdo con lo preceptuado en el artículo 316 del Código General del Proceso y 

verificado el poder principal otorgado a la referida mandataria judicial, se ACEPTA el 

DESISTIMIENTO presentado, y se ordena el envío del expediente al juzgado de origen, Quinto 

Laboral del Circuito de Medellín, para los fines pertinentes. 
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LA SECRETARIA DE LA SALA LABORAL DEL TRIBUNAL 

SUPERIOR DE MEDELLÍN CERTIFICA: 

 

Que esta providencia fue notificada en los 

ESTADOS No. 133, fijados en la secretaría del 

Tribunal, hoy 01 de agosto 2022 a las 08:00am, 

 los cuales pueden ser consultados en   

”Publicación de Estados Electrónico SL-TSM” 

 

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS 

Secretario 

https://tribunalmedellin.com/laboral/estados-edictos-y-traslados-laboral

