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SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

Medellin, dos (2) de agosto de dos mil veintidés (2022)

En el proceso ordinario laboral promovido por
CHIQUINQUIRA MONTOYA GARRO contra la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION
SOCIAL — UGPP, procede la SALA TERCERA DE DECISION
LABORAL a estudiar la viabilidad de conceder el recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la entidad

demandada.

Solicité la parte demandante se declare que le asiste derecho
al reconocimiento y pago de la pensiéon de jubilaciéon
consagrada en el articulo 98 de la convencion colectiva
suscrita por el ISS con SINTRASEGURIDAD SOCIAL a partir
del 1° de abril de 2015, al haber laborado mas de 20 afios y
contar con 50 de edad y en consecuencia se CONDENE a la
UGPP a pagar la prestacion, el retroactivo pensional, la

indexacion y las costas del proceso.

El Juzgado de conocimiento, Dieciocho Laboral del Circuito
de Medellin, mediante fallo del 18 de mayo de 2022,
DECLARO que la demandante CHIQUINQUIRA MONTOYA
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GARRO tiene derecho a que la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION
SOCIAL —UGPP le reconozca pension de jubilacién a partir
del 29 de octubre de 2015, en cuantia inicial de $1.899.539,
con derecho a 13 mesadas anuales y los incrementos
legales; CONDENO a la entidad al pago de un retroactivo
pensional por $191.958.128, causado entre el 29 de octubre
de 2015 y 30 de abril de 2022 autorizando el descuento de
los aportes a seguridad social en salud con destino a la EPS
de la beneficiaria y a continuar pagando una mesada
pensional a partir del 01 de mayo de 2022 por valor de $
2.566.034; ordeno a la demandada a cancelar la indexacion
mes a mes de las mesadas reconocidas desde el 29 de
octubre de 2015 hasta la fecha efectiva del pago. Finalmente,
DECLARO parcialmente probada la excepcion de
prescripcion e impuso condena en costas a la UGPP y en
favor de la demandante, fijando como agencias en derecho la
suma de $5.758.743, equivalente al 3% de los valores objeto

de condena.

Esta Sala de Decision Laboral, al resolver el recurso de
apelacion interpuesto por la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION
SOCIAL -UGPP vy el grado jurisdiccional de consulta
concedido en favor de la entidad, mediante providencia del 29
de junio de 2022, MODIFICO la sentencia de primera
instancia en cuanto al numeral primero, en el sentido de

indicar que el valor de la mesada pensional a partir del 29 de
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octubre de 2015, asciende a $1.729.686, MODIFICO el
numeral segundo para establecer que el valor a cancelar por
concepto de retroactivo pensional causado entre el 29 de
octubre de 2015 y el 30 de abril de 2022, corresponde a
$174.805.021, y a partir del 1° de mayo de 2022, la mesada
pensional a cancelar asciende a $2.336.584. CONFIRMO en
lo demas la sentencia e impuso condena en costas a cargo
de la UGPP y en favor de la demandante, fijando agencias en
derecho por $1.000.000.

Procede el recurso de casacién en los procesos laborales
ordinarios, cuando la cuantia del interés juridico econémico
sea superior a ciento veinte (120) veces el salario minimo
mensual legal vigente, de conformidad con el articulo 86 del
Caodigo Procesal del trabajo y de la Seguridad Social, es
decir, $120°000.000, para el 2022.

Lo que determina la viabilidad del recurso de casacion en
materia laboral, por el aspecto cuantitativo, es la cuantia del
interés para recurrir que esta determinado por el agravio que
sufre el impugnante con la sentencia acusada que,
tratandose del demandado, se traduce en la cuantia de las
resoluciones que econémicamente lo perjudiquen y, respecto
del demandante, en el monto de las pretensiones que
hubiesen sido negadas por el fallo que se intenta recurrir, en
ambos casos, teniendo en cuenta la conformidad o
inconformidad del interesado respecto del fallo de primer

grado.
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Se circunscribe entonces el interés juridico econdémico de la
demandada UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL — UGPP, a
las condenas impuestas en su contra en primera y segunda
instancia,  concretamente lo relacionado con el
reconocimiento y pago de la pension de jubilacion
consagrada en el articulo 98 de la convencion colectiva de
trabajo a partir del 1° de abril de 2015, asi como el pago de
un retroactivo pensional por $174.805.021, condena que aun
sin tener en cuentas las obligaciones restantes impuestas a la
entidad supera ampliamente la cuantia exigida por la norma

para recurrir en casacion.

Lo anterior indica que le asiste derecho a la parte demandada
a que el proceso sea revisado por la Honorable Corte

Suprema de Justicia - Sala Laboral de Casacion.

En armonia con lo expuesto, el Tribunal Superior de Medellin
SALA TERCERA DE DECISION LABORAL, CONCEDE, para
ante la Honorable Corte Suprema de Justicia Sala de
Casacion Laboral, el recurso de casacion interpuesto por la
DEMANDADA UGPP, contra el fallo proferido el 29 de junio
de 2022.

Lo resuelto se ordena notificar en anotacion por ESTADOS

virtuales conforme al articulo 9 de la Ley 2213 de 2022.

Los magistrados, (firmas escaneadas)
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Magistrada
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MARTH ERESA/FLOREZ SAMUDIO
Madistrada

ORLANDO ANTONIO GALLO ISAZA
Magistrado

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS

Secretario
P/. Edwin Molina

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL -
HACE CONSTAR

Que la presente providencia se notificé por
estados No. 135 del 03 de agosto de 2022

consultable aqui:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-
superior-de-medellin-sala-laboral/130
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