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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

  

 

 

 

 

 

 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 

Medellín, veintidós (22) de agosto de dos mil veintidós (2022) 

 

 

En el proceso ordinario laboral promovido por LUIS FERNANDO GARZÓN 

PÉREZ, identificado con C.C. 71.595.032 en contra de la FIDUCIARIA DE 

OCCIDENTE S.A.  como vocera y administradora del PAR FRONTINO GOLD 

MINES LTDA LIQUIDADO, con vinculación de GRAN COLOMBIA GOLD 

SEGOVIA SUCURSAL COLOMBIA y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES COLPENSIONES procede la SALA CUARTA DE DECISIÓN 

LABORAL a estudiar la viabilidad de conceder el recurso extraordinario de 

casación interpuesto por la Entidad demandada la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES. 

 

Solicitó el actor que se declare que le asiste derecho al reconocimiento y pago de 

la pensión sanción a cargo del Patrimonio Autónomo de la Frontino Gold Mines 

Ltda Liquidado, administrado por la FIDUCIARIA DE OCCIDENTE S.A., o por 

quien haga sus veces.  Que como consecuencia de ello se condene al 

reconocimiento y pago de la pensión sanción efectiva a partir del 12 de enero de 

2016, fecha en que cumplió 55 años de edad, de conformidad con lo consagrado 

en el artículo 133 de la Ley 100 de 1993.  Así mismo al pago de los intereses 

moratorios del Art. 141 de la Ley 100 de 1993 o en subsidio la indexación, las 

costas procesales y agencias en derecho.  

 

El Juzgado de conocimiento, Quinto Laboral del Circuito de Medellín, mediante 

sentencia del 24 de febrero de 2021, DECLARÓ que, a LUIS FERNANDO 
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GARZÓN PÉREZ, le asiste el derecho a que PATRIMONIO AUTONOMO DE LA 

FRONTINO GOLD MINES LTDA, representado legalmente y vociferado en este 

proceso por la FIDUCIARIA DE OCCIDENTE S.A., le reconozca y pague la 

pensión sanción a que se refiere el artículo 133 de la ley 100 de 1993. DECLARÓ 

que entre LA FRONTINO GOLD MINES LTDA LIQUIDADA, cuyo PATRIMONIO 

AUTONOMO DE REMANENTES ha venido siendo representado legalmente y 

vociferado en este proceso por la FIDUCIARIA DE OCCIDENTE S.A., y GRAN 

COLOMBIA GOLD SEGOVIA SUCURSAL COLOMBIA (antes ZANDOR CAPITAL 

S.A. COLOMBIA) se presentó una sustitución de empleadores conforme a los 

artículos 67 y siguientes del C. S. del T. y de la S. S. CONDENÓ al PATRIMONIO 

AUTONOMO DE REMANENTES DE LA FRONTINO GOLD MINES LTDA, 

representado legalmente y vociferado en este proceso por la FIDUCIARIA DE 

OCCIDENTE S.A. y solidariamente a la GRAN COLOMBIA GOLD SEGOVIA 

SUCURSAL COLOMBIA (antes ZANDOR CAPITAL S.A. COLOMBIA) a reconocer 

y pagar al señor LUIS FERNANDO GARZÓN PÉREZ, la pensión sanción regulada 

en el artículo 133 de la ley 100 de 1993. Dispuso que la mencionada prestación 

deberá ser liquidada por la Fiduciaria demandada teniendo en cuenta el inciso 3° 

de esa disposición y el inciso 3°y siguientes del artículo 34 de la Ley 100 de 1993 

a fin de obtener el IBL y la tasa de reemplazo, pensión que será reconocida con 14 

mesadas anuales a partir del 18 de octubre de 2010 con disfrute a partir del 12 de 

enero de 2016 sobre la que operan los descuentos en salud y los incrementos de 

ley, y hasta tanto empiece a surtir efectos la conmutación pensional tratada en la 

Resolución N° 425 de 2011 emanada del ISS, dada su virtud compartible. 

CONDENÓ al reconocimiento del retroactivo pensional causado desde el 13 de 

enero de 2016 y hasta que se empiece a pagar la mesada pensional. CONDENÓ 

a reconocer y pagar los intereses moratorios del artículo 141 de la Ley 100 de 

1993.  DECLARÓ probada la excepción de inexistencia de la obligación propuesta 

por COLPENSIONES. ABSOLVIÓ a las demandadas de las demás pretensiones 

de la demanda e impuso costas a cargo del PAR Frontino Gold Mines Ltda.  

Representado por   la   Fiduciaria   de   Occidente   S.A. y solidariamente a Gran 

Colombia Gold Segovia Sucursal Colombia.   Fijó como agencias en derecho 4 

SMLMV, que serán cancelados por cada una de las condenadas en $1.817.052. 

 



Recurso:         Extraordinario de Casación   
Radicado:       05001-31-05-005-2019-00181-01 
Proceso:         Ordinario Laboral 
Demandante:  Luis Fernando Garzón Pérez, C.C. 71.595.032 
Demandado:   Fiduciaria de Occidente S.A.  como vocera y administradora del PAR Frontino Gold Mines  
                        Ltda Liquidado 
Vinculados:     Gran Colombia Gold Segovia Sucursal Colombia y la Administradora Colombiana de Pensiones 
                        COLPENSIONES 

 

 

 

 

Esta Sala de Decisión Laboral, mediante providencia del 24 de mayo de 2022, 

REVOCÓ la sentencia apelada de fecha y procedencia conocidas. CONDENÓ a la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES –COLPENSIONES a   

reconocer   y   pagar   al   señor   LUIS FERNANDO GARZÓN PÉREZ la pensión 

sanción a partir del 12 de enero de 2016 con base en 14 mesadas anuales, 

liquidada en la forma señalada en la parte motiva de esta decisión, con el 

correlativo reconocimiento de la indexación de los valores estipulados para el 

reconocimiento al momento de arribar a la edad, y del retroactivo que se genere 

hasta el momento de su pago. CONDENÓ a la FIDUCIARIA DE OCCIDENTE S.A 

a reconocer en favor del demandante y a través del PAR, la diferencia que resulte 

entre la  pensión sanción  liquidada  y  la incluida  en  los  cálculos  actuariales  de  

la  conmutación pensional, si llegare a presentarse. Sin costas en esta instancia.  

 

Es de anotar, que el 18 de julio de 2021, se ACLARÓ la sentencia de segunda 

instancia proferida el 24 de mayo de 2022, en el sentido de precisar que el valor 

de la pensión no podrá ser inferior al valor que por concepto pensional en favor del 

actor pagó la Frontino Gold Mines Ltda. liquidado, conforme a los anexos que 

integran la Resolución N° 0425 de 2011. 

 

Procede el recurso de casación en los procesos laborales ordinarios, cuando la 

cuantía del interés jurídico económico sea superior a ciento veinte (120) veces el 

salario mínimo mensual legal vigente, de conformidad con el artículo 86 del 

Código Procesal del trabajo y de la Seguridad Social, es decir, $120´000.000, para 

la vigencia del 2022. 

 

Lo que determina la viabilidad del recurso de casación en materia laboral, por el 

aspecto cuantitativo, es la cuantía del interés para recurrir que está determinado 

por el agravio que sufre el impugnante con la sentencia acusada que, tratándose 

del demandado, se traduce en la cuantía de las resoluciones que económicamente 

lo perjudiquen y, respecto del demandante, en el monto de las pretensiones que 

hubiesen sido negadas por el fallo que se intenta recurrir, en ambos casos, 

teniendo en cuenta la conformidad o inconformidad del interesado respecto del 

fallo de primer grado.   
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Se circunscribe entonces el interés jurídico económico de la parte demandada, la 

Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES en la condena 

impuesta en la segunda instancia relacionada con la pensión sanción que, 

cuantificada hacia el futuro teniendo en cuenta la vida probable del actor señor 

LUIS FERNANDO GARZÓN PÉREZ, (22,1 años) y la pensión mínima del año 

2022 ($1.000.000) multiplicado aún por 13 mesadas, asciende a $287´300.000; 

cifra que, sin más cálculos, supera ampliamente la señalada en la norma. 

 

Lo anterior indica que tiene derecho la demandada la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES que el proceso sea revisado 

por la Honorable Corte Suprema de Justicia - Sala de Casación Laboral. 

 

 

En armonía con lo expuesto, el Tribunal Superior de Medellín SALA CUARTA DE 

DECISIÓN LABORAL, CONCEDE, el recurso de casación interpuesto por la parte 

DEMANDADA la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

COLPENSIONES, contra el fallo proferido por esta Corporación.  

 

 

Lo resuelto se ordena notificar en anotación por ESTADOS.  
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El Secretario,  

 

RUBÉN DARÍO LÓPEZ BURGOS 

 

 

 

 

 

Elaboró: María Elena M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SALA 

LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE 

MEDELLÍN 

 

Hace constar: 

 

Que la presente providencia se notificó por 

Estados No. 149 del 24 de agosto de 2022.  

 

CONSULTABLE  EN : 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribuna

l-superior-de-medellin-sala laboral/130 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-medellin-sala%20laboral/130
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-medellin-sala%20laboral/130
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