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R E P Ú B L I C A     D E    C O L O M B I A 

T R I B U N A L     S U P E R I O R     D E     M E D E L L Í N 

 

S A L A      L A B O R A L  

M A R T H A    T E R E S A    F L Ó R E Z    S A M U D I O  

M a g i s t r a d a    P o n e n t e  

 

Auto - Ejecutivo 

EJECUTANTE ALEJANDRO RINCÓN RESTREPO  

EJECUTADO NEOVID S.A.S.  

RADICADO 05001-31-05-019-2021-00490-01 

TEMA Medida cautelar – Monto del Embargo.  

DECISIÓN Confirma 

 

Medellín, siete (7) de octubre de dos mil veintidós (2022) 

 

Esta Sala asume la competencia en esta instancia, conforme a lo 

establecido en el artículo 13 de la Ley 2213, y cumplido el traslado a las partes en 

los términos reglados, procede la Sala Tercera de Decisión Laboral del Tribunal 

Superior de Medellín a desatar el auto interlocutorio apelado, dentro del presente 

proceso ejecutivo laboral conexo, promovido por el señor ALEJANDRO 

TOBÓN RESTREPO contra la sociedad NEOVID S.A.S. 

 

La Magistrada Sustanciadora, MARTHA TERESA FLÓREZ 

SAMUDIO, declaró abierto el acto y a continuación, después de deliberar sobre 

el asunto, de lo que se dejó constancia en el ACTA No 043, se procedió a 

decidirlo en los siguientes términos: 

 

I.- A N T E C E D E N T E S  

 

El señor ALEJANDRO TOBÓN RESTREPO, instauró demanda ejecutiva 

laboral conexa, contra la sociedad NEOVID S.A.S., al considerar que dicha 

empresa no ha dado cumplimiento a lo ordenado en la sentencia del 11 de agosto 

de 2021, proferida por el Juzgado 19 Laboral del Circuito de Medellín, al interior 
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del proceso ordinario laboral con radicación 05001-31-05-019-2018-00130-00, 

donde se le condenó a reconocer y pagar a su favor los siguientes conceptos: 

salarios insolutos; cesantías; intereses a las cesantías;  prima de servicios; 

vacaciones; sanción por no consignación de cesantías a un fondo; sanción por no 

pago oportuno de los intereses a las cesantías; sanción moratoria en razón de 

$200.000 pesos diarios a partir del 8 de marzo de 2018 y hasta por 24 meses, 

intereses moratorios liquidados sobre el valor adeudados por concepto de salarios 

y prestaciones sociales, aportes a seguridad social por el periodo comprendido 

entre el 1° de diciembre de 2016 y el 7 de marzo de 2018, y las costas procesales 

del proceso ordinario laboral 

 

Motivos por los cuales solicitó se libre mandamiento de pago por los 

siguientes conceptos: 

 

1. Salarios insolutos $47.250.000; Cesantías $13.116.667; Intereses a las 

cesantías $1.464.939; Prima de servicios $13.116.667; Vacaciones 

$9.408.333, Sanción por no consignación de cesantías a un fondo 

$76.600.000; Sanción por no pago oportuno de los intereses a las cesantías 

$1.464.939, y las costas judiciales $9.000.000. 

 

2. Por la suma de $200.000 diarios a partir del 8 de marzo de 2018, y por el 

termino de 24 meses por concepto de sanción moratoria, y desde el 8 de 

marzo de 2020 los intereses moratorios a la tasa máxima de créditos de 

libre asignación certificados por la Superintendencia Financiera, 

liquidados sobre el valor adeudado por concepto de salarios y prestaciones 

sociales adeudados y hasta el momento en que se efectué el pago total de 

la obligación. 

 

3. Por los aportes a la seguridad social en pensiones a favor del señor 

Alejandro rincón Restrepo con destino al fondo de pensiones protección 

s.a. durante el periodo comprendido entre el 1° de diciembre de 2016 y el 7 

de marzo de 2018, liquidados sobre un ingreso base de cotización mensual 

de $6.000.000. 

 

4. Por las costas y agencias en derecho que se causen en el juicio ejecutivo 

conexo. 
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Y como MEDIDAS CAUTELARES solicitó: 

 

 Se oficie a la entinen TRANSUNION, para que informe las cuentas 

bancarias corrientes, de ahorro, y CDT que tiene la ejecutada NEOVID 

S.A.S., en las diferentes entidades bancarias, financieras, y cooperativas 

existentes en el país. 

 

 El embargo de los dineros que SAVIA SALUD EPS le adeuda a la 

ejecutada NEOVID S.A.S., por concepto de prestación de servicios. 

 

 El embargo de las sumas dinerarias que la ejecutada NEOVID S.A.S., 

tenga depositados en la cuenta corriente 393098769 del Banco de Bogotá. 

 

 El embargo de todos los dineros puestos a disposición del Juzgado Doce 

Laboral del Circuito de Medellín en el proceso con radicación 05001-31-

05-012-2017-00561-00. 

 

 El embargo de los bienes embargados en los procesos ejecutivos que se 

tramitan contra la sociedad NEOVID S.A.S., en los radicados 014-2017-

00325, 016-2017-00349, 017-2011-00145, 017-2018-00108, y 009-2018-

00156. 

 

 

II.   D E C I S I Ó N     D E     P R I M E R A     I N S T A N C I A      

O B J E T O    D E     A L Z A D A: 

 

El Juzgado Diecinueve Laboral del Circuito de Medellín, mediante auto 

interlocutorio del 18 de abril de 2022 (archivo PDF Nº 02), libró mandamiento de 

pago en contra de la sociedad NEOVID S.A.S., por las sumas y conceptos 

solicitados en la demanda ejecutiva laboral conexa, y luego mediante auto del 29 

de abril de 2022, accedió a las siguientes MEDIDAS CAUTELARES: 

 

1. ORDENÓ oficiar a TRASUNION, para que informe las cuentas 

bancarias corrientes, de ahorro y CDTS, que se encuentren a nombre de la 

empresa NEOVID S.A.S., con NIT 900265205-5, en las diferencias entidades 

bancarias, financieras y cooperativas del país. Especificando si se encuentra 

activa e inactiva.  

 

2. DECRETÓ “El EMBARGO de los DINEROS que adeuda SAVIA 

SALUD EPS a la ejecutada NEOVID S.A.S. con NIT 900265205-5, por concepto 

de prestación de servicios de esta última derivados de la relación contractual 
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existente entre ambas partes”. Indicándole que el embargo se limita en la suma 

de $240.000.000, y la prelación de créditos que establece el artículo 157 del 

Código Sustantivo de Trabajo,  

 

3. DECRETÓ el EMBARGO de los dineros que tenga depositados o 

llegaré a tener la entidad ejecutada NEOVID S.A.S., con NIT 900265205-5, en la 

cuenta corriente denunciada Numero 393098769 de la entidad bancaria BANCO 

DE BOGOTA, limitando el embargo a la suma de $240.000.000. 

 

4. DECRETÓ el EMBARGO DE LOS DINEROS EXISTENTES O QUE 

SE LEGAREN A DESEMBARGAR Y REMANENTES dentro del proceso, que 

cursa en el Juzgado Doce Laboral del Circuito De Medellín, bajo el radicado 05-

001-31-05-012-2017-00561-00, en contra del mismo demandado NEOVID 

S.A.S., con NIT 900265205-5, limitando el embargo a la suma de 

$240.000.000. 

 

5. DECRETÓ el EMBARGO de “los bienes embargados en los procesos 

ejecutivos que cursan contra la sociedad NEOVID S.A.S. relacionados por el 

apoderado judicial de la parte ejecutante, limitando el embargo a la suma de 

$240.000.000, y advirtiendo sobre la prelación de créditos en los términos del art. 

157 del CST. 

 

III. F U N D A M E N T O S     D E     L A     A P E L A C I Ó N 

 

La referida decisión fue recurrida en apelación por el apoderado judicial de 

la parte ejecutante (fls. 3 y 4 del archivo PDF N° 05), quien señala que la 

limitación de la medida cautelar de embargo en la suma de $240.000.000, por 

permite garantizarle al ejecutante ALEJANDRO RINCÓN RESTREPO el pago 

íntegro de las obligaciones y condenas impuestas en la sentencia ordinaria laboral 

que presta mérito ejecutivo, pues lo allí ordenado asciende a una suma de 

$315.421.545, sin incluir los intereses moratorios que se causaron a partir del 8 de 

marzo de 2020, no cumpliéndose los presupuestos del numeral 10 del artículo 593 

del Código General del Proceso, motivos por los cuales solicita se aumente el 
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monto del embargo a la suma de $450.000.000 frente a cada una de las entidades 

bancarias. 

 

            Alegatos de conclusión: 

         

No se presentaron alegatos de conclusión en esta instancia.  

 

IV.   C O N S I D E R A C I O N E S     D E     L A     S A L A: 

 

Para resolver, lo primero que debe decirse es que la Sala es competente 

para resolver del recurso de apelación formulado por la parte ejecutante, ello al 

tenor de lo dispuesto por el numeral 7° del artículo 65 del C.P.T y S.S., 

modificado por el 29 de la Ley 712 de 2001. 

 

Las medidas cautelares son aquellos instrumentos con los cuales el 

ordenamiento protege, de manera provisional, y mientras dura el proceso, la 

integridad de un derecho que es controvertido en ese mismo proceso. De esa 

manera el ordenamiento protege preventivamente a quien acude a las autoridades 

judiciales a reclamar un derecho, con el fin de garantizar que la decisión adoptada 

sea materialmente ejecutada. Estas medidas buscan asegurar el cumplimiento de 

la decisión que se adopte, porque los fallos se tornarían ilusorios si la ley no 

estableciera mecanismos para asegurar sus resultados, impidiendo la destrucción 

o afectación del derecho controvertido. 

 

Debe recordarse que el ejecutante ALEJANDRO RINCÓN RESTREPO, 

pretende el cobro coactivo de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones, y 

demás acreencias laborales ordenadas en un proceso ordinario declarativo, donde 

salió vencida la aquí ejecutada NEOVID S.A.S., y la sumatoria de esas condenas 

excede la suma de $315.421.545 pesos, sin incluir allí unos intereses moratorios, 

que se vienen causando a partir del 8 de marzo de  2020, por lo que considera que 

limitar la medida cautelar de embargo en la suma de $250.000.000 como lo 

dispuso el juez de primer grado, dificultaría la satisfacción total de las 

obligaciones, misma que solamente se podría garantizar si el monto del embargo 

se extendiera hasta los $450.000.000. 
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Si bien es cierto la regla general es que el patrimonio del deudor es la 

prenda general de los acreedores (art. 2488 Código Civil), y que el embargo de 

sumas dinerarias depositadas en establecimientos bancarios y similares puede ser 

decretada hasta el valor total del crédito y las costas más un 50% adicional, tal y 

como lo señala el numeral 10 del art. 593 del Código General del Proceso, 

también lo es que en el presente asunto fueron decretadas varias medidas 

cautelares, tales como: 

 

 El embargo de los dineros que adeuda SAVIA SALUD EPS a la ejecutada 

NEOVID S.A.S. 

 

 El embargo de los dineros que tenga depositados o llegaré a tener la 

entidad ejecutada NEOVID S.A.S., en la cuenta corriente número 

393098769 del Banco de Bogotá 

 

 El embargo de los dineros existentes o que se llegaren a desembargar y 

remanentes dentro del proceso, que cursa en el Juzgado Doce Laboral del 

Circuito de Medellín, bajo el radicado 05001-31-05-012-2017-00561-00 

 

 El embargo de los bienes embargados en los procesos ejecutivos que 

cursan contra la sociedad NEOVID S.A.S., en los radicados 014-2017-

00325, 016-2017-00349, 017-2011-00145, 017-2018-00108, y 009-2018-

00156. 

 

Advirtiendo la Sala que, en cada uno de estos embargos, se limitó el monto 

hasta la suma de $250.000.000 de pesos, es decir, que sumadas las cuatro (4) 

medidas cautelares decretadas por el a quo en el proveído del 29 de abril de 2022 

objeto de apelación, se tiene que el monto máximo a embargar sería equivalente a 

$1.000.000.000 de pesos, suma que en criterio de la Sala sí permitiría hacer 

efectivos los derechos y acreencias laborales reconocidos a favor del ejecutante 

ALEJANDRO RINCÓN RESTREPO y en contra de la ejecutada la sociedad 

NEOVID S.A.S. 

 

Además, el inciso 3° del art. 599 del Código General del Proceso, 

aplicable en materia laboral y seguridad social en virtud de la remisión analógica 

y normativa permitida por el art. 145 del CPTSS, faculta al funcionario judicial 

que decreta esta medida cautelar, a limitar su monto a lo estrictamente necesario, 

y más aún cuando existe pluralidad de medidas cautelares, para asegurar el 

patrimonio del deudor, así: 
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“…El juez, al decretar los embargos y secuestros, podrá limitarlos 

a lo necesario; el valor de los bienes no podrá exceder del doble 

del crédito cobrado, sus intereses y las costas prudencialmente 

calculadas, salvo que se trate de un solo bien o de bienes afectados 

por hipoteca o prenda* que garanticen aquel crédito, o cuando la 

división disminuya su valor o su venalidad…” 

 

La limitación anterior no opera cuando el embargo y secuestro se aplica 

sobre un único bien. 

 

Corolario de lo anterior, considera esta colegiatura que las medidas de 

embargo decretadas por el juez de primer grado y la limitación en su monto, se 

encuentra ajustada al ordenamiento jurídico y al valor de las obligaciones cuyo 

cobro coactivo se persigue, cumpliéndose así con la finalidad de asegurar el 

cumplimiento de la sentencia y por ello, puede entenderse como un medio para 

asegurar el resultado, y que a su desarrolla el principio de eficacia de la 

administración de justicia, lo anterior, sin exceder ciertos límites razonables, por 

cuanto estas medidas, por su propia naturaleza, se imponen a una persona antes de 

que ella sea vencida en juicio, dado que los instrumentos cautelares, por su 

naturaleza preventiva, pueden llegar a afectar el derecho de defensa y el debido 

proceso, en la medida en que restringen un derecho de una persona, antes de que 

ella sea condenada en un juicio, así esta persona haga parte del extremo pasivo  

de un proceso ejecutivo laboral conexo. 

 

Con fundamento en los anteriores argumentos se confirmará el auto 

interlocutorio de primera instancia. 

 

Sin costas en esta actuación. 

 

V. D E C I S I Ó N  

 

         El Tribunal Superior de Medellín, Sala Tercera de Decisión Laboral,  

 

R E S U E L V E: 
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PRIMERO: CONFIRMAR la providencia objeto de apelación de fecha 

29 de abril de 2022, proferida por el Juzgado Diecinueve Laboral del Circuito de 

Medellín, según lo expuesto en precedencia. 

 

SEGUNDO: Sin COSTAS en esta instancia. 

 

 TERCERO: Se ordena notificar lo resuelto en ESTADOS virtuales y la 

devolución del expediente al juzgado de origen.  

 

Los magistrados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL SUPERIOR 

DE MEDELLÍN – SALA LABORAL - HACE CONSTAR  

 

Que la presente providencia se notificó por 

estados N ° 182 del 10 de octubre de 2022.  

 

Consultable aquí: 

 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

medellin-sala-laboral/130 


