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SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 

Medellín, siete (07) de octubre de dos mil veintidós (2022) 

 

 

En el proceso ordinario laboral promovido por la señora MARÍA 

ALTAGRACIA MUÑOZ QUINTERO, identificada con C.C. 22.015.563 contra 

FABRICATO S.A. y la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. al proceso se integró en 

calidad de litisconsorte necesario por pasiva a la Oficina de Bonos 

Pensionales de la Nación - Ministerio de Hacienda y Crédito Público, procede 

la SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL a estudiar la viabilidad de 

conceder el recurso extraordinario de casación interpuesto por las Entidades 

demandadas, FABRICATO S.A. y la Sociedad Administradora de Fondos de 

Pensiones y Cesantías PORVENIR S.A. 

 

Solicitó la actora a las demandadas, previas declaraciones, que se 

condene a FABRICATO S.A., en su calidad de empleador, a pagar el 

correspondiente cálculo actuarial por el período comprendido entre el día 02 

de enero de 1980 y el 30 de junio de 1994, para ser cargado a su historia 

laboral; que se declare que es beneficiaria del régimen de transición 

consagrado en el Decreto 758 de 1990 y que se condene a PORVENIR S.A. 

al pago de la pensión de vejez de manera retroactiva desde el 23 de enero 

de 2013, momento en que cumple los 55 años de edad y más de 1000 

semanas cotizadas en cualquier época o, en su defecto, desde que cumple 

los 57 años, concediendo la pensión mínima de garantía por contar con más 
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de 1337 semanas o, en subsidio, a re liquidar la devolución de saldos; los 

intereses moratorios consagrados en el artículo 141 de la Ley 100 de 1993 a 

cargo de PORVENIR S.A. o, en subsidio, a manera de indemnización de 

perjuicios que sea FABRICATO S.A. quien los asuma; la indexación de las 

sumas reconocidas, las costas del proceso y agencias en derecho. 

 

El Juzgado de conocimiento, Trece Laboral del Circuito de Medellín, 

mediante sentencia del 24 de mayo de 2021, resolvió: 

 
“…PRIMERO: CONDENAR a FABRICATO S.A, a cancelar a PORVENIR S.A. el 
cálculo actuarial tendiente a validar los aportes al sistema de seguridad social en 
pensiones en favor de la señora MARIA ALTAGRACIA MUÑOZ LOPERA, entre el 2 
de enero de 1980 al 25 de noviembre de 1990 y desde el 30 de junio de 1991 hasta 
el 30 de abril de 1994, tomando como IBC el smlmv. 
 
SEGUNDO: CONDENAR a PORVENIR S.A., que dentro de los 15 días siguientes a 
la ejecutoria de ésta providencia, emita y notifique a FABRICATO S.A. la liquidación 
del aludido cálculo actuarial en favor de la aquí demandante, cuyo valor deberá ser 
cancelado por FABRICATO S.A.  dentro de los términos que la entidad de seguridad 
social le fije. 
 
TERCERO:  CONDENAR a PORVENIR S.A.  a reconocer y pagar a la señora 
MARIA ALTAGRACIA MUÑOZ LOPERA, dentro de los 4 meses siguientes al  recibo  
del  pago  del  cálculo  actuarial  por  FABRICATO  S.A.  la suma de $63.309.347 a 
título de retroactivo pensional de pensión de vejez por garantía de pensión mínima 
desde el 23 de enero de 2015 hasta mayo de 2021. A partir del 1 de junio de 2021, 
PORVENIR S.A. continuará pagando a la demandante, una mesada pensional 
equivalente al smlmv, sin perjuicio de la mesada adicional de diciembre y los 
incrementos de Ley, y deberá tramitar el reconocimiento de la garantía de pensión 
mínima de resultar necesario. 
 
CUARTO:  AUTORIZAR a PORVENIR S.A.  a efectuar los descuentos respectivos 
y retroactivos, con destino al sistema de seguridad social en salud. 
 
QUINTO: CONDENAR a PORVENIR S.A. a reconocer y pagar a la señora MARIA 
ALTAGRACIA MUÑOZ LOPERA, dentro de los 4 meses siguientes al pago del 
cálculo actuarial, la indexación de las mesadas pensionales, conforme la fórmula y 
directrices expuestas en la motivación. 
 
SEXTO: ABSOLVER a las demandadas de las demás pretensiones incoadas en su 
contra por la parte demandante.  
 
SÉPTIMO: ABSOLVER a la NACIÓN MINISTERIO DE HACIENDA Y CRÉDITO 
PÚBLICO de la totalidad de pretensiones de la demanda. 
 
OCTAVO:  DECLARAR PROBADA PARCIALMENTE LA EXCEPCIÓN DE 
COMPENSACIÓN y en consecuencia autorizar a PORVENIR S.A. a descontar del 
retroactivo pensional referido en el numeral tercero de la parte resolutiva de ésta 
sentencia, la suma de $22.744.894 por devolución de saldos, debidamente indexada  
para la  fecha  del  inicio  del  pago  de  la  mesada  pensional,  según  la  fórmula  y 
directrices  expuestas  en  la  motivación.  Las demás excepciones de mérito 
propuestas se declaran improbadas. 
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NOVENO: COSTAS en ésta instancia a cargo FABRICATO S.A. por resultar 
vencida en juicio. Se fijan las agencias en derecho en la suma de $4.400.000 en 
favor de la parte demandante...” 

 

Esta Sala de Decisión Laboral, mediante providencia del 18 de julio de 

2022, CONFIRMÓ la sentencia objeto de apelación.  Impuso costas en esta 

instancia a cargo de FABRICATO S.A. y de PORVENIR S.A. y a favor de la 

actora. Como agencias en derecho fijó la suma de un (01) SMLMV para cada 

una de ellas. 

 

Procede el recurso de casación en los procesos laborales ordinarios, 

cuando la cuantía del interés jurídico económico sea superior a ciento veinte 

(120) veces el salario mínimo mensual legal vigente, de conformidad con el 

artículo 86 del Código Procesal del trabajo y de la Seguridad Social, es decir, 

$120´000.000, para la vigencia del 2022. 

 

Lo que determina la viabilidad del recurso de casación en materia 

laboral, por el aspecto cuantitativo, es la cuantía del interés para recurrir que 

está determinado por el agravio que sufre el impugnante con la sentencia 

acusada que, tratándose del demandado, se traduce en la cuantía de las 

resoluciones que económicamente lo perjudiquen y, respecto del 

demandante, en el monto de las pretensiones que hubiesen sido negadas 

por el fallo que se intenta recurrir, en ambos casos, teniendo en cuenta la 

conformidad o inconformidad del interesado respecto del fallo de primer 

grado.   

 

Se circunscribe entonces el interés jurídico económico de las partes 

demandadas, FABRICATO S.A. y la Sociedad Administradora de Fondos de 

Pensiones y Cesantías PORVENIR S.A. en la condena impuesta en ambas 

instancias, relacionadas con el cálculo actuarial, retroactivo pensional de 

pensión de vejez y la indexación de las mesadas pensionales, que de 

acuerdo con el cálculo actuarial efectuado por el Doctor Carlos Mario 

Acevedo Laserna, Contador- Liquidador del Tribunal Superior de Medellín, en 

lo que atañe al periodo del 02 de enero de 1980 al 25 de noviembre de 

1990, IBC indexado asciende a $53´536.610; del periodo del 30 de junio de 

1991  al 30 de abril de 1994, del cálculo actuarial, IBC indexado dio el valor 
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de $39´945.483; y del cálculo de la pensión de vejez de manera retroactiva y 

su respectiva indexación, desde el 23 de enero del 2015, hasta la fecha del 

fallo en segunda instancia, arrojó el valor de $95´832.931,83, sumas que 

sumadas totalizan $189´315.024,83, cuantía que supera ampliamente la 

exigida en la norma.  

 

En el mismo orden de ideas, en oposición a la admisión del recurso 

extraordinario de casación ostentado por el mandatario judicial de la 

demandante Doctor Rafael Ángel Varela Molina, mismo que fue presentado 

de manera virtual el 29 de julio hogaño, ha de decirse, que la petición fue 

resuelta expresamente. 

 

Lo anterior indica que tiene derecho las recurrentes a que el proceso 

sea revisado por la Honorable Corte Suprema de Justicia - Sala Laboral de 

Casación. 

 

En armonía con lo expuesto, el Tribunal Superior de Medellín, SALA 

CUARTA DE DECISIÓN LABORAL CONCEDE, el recurso de casación 

interpuesto por las demandadas, FABRICATO S.A. y la SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. contra el fallo proferido por esta Corporación. 

 

Lo resuelto se ordena notificar en anotación por ESTADOS.  
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El Secretario, 

 

 

RUBÉN DARÍO LÓPEZ BURGOS 

 
Elaboró: María Elena M. 

 

 

 

 

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL 
TRIBUNAL SUPERIOR DE 

MEDELLÍN – SALA LABORAL - 
HACE CONSTAR  

 
Que la presente providencia se 
notificó por estados Nº 183 del 11 
de octubre de 2022. 
 

consultable aquí: 
 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/t
ribunal-superior-de-medellin-sala-
laboral/130 
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