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REPUBLICA DE COLOMBIA
T

TRIBUNALZ SUPERIOR

Medellin

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

Medellin, Veintiséis (26) de octubre de dos mil veintidés (2022)

En el proceso ordinario laboral promovido por MARIA CONSUELO DE LAS
MISERICORDIAS ALVAREZ ARANGO, quien se encuentra representada por MARIA
VIRGELINA ALVAREZ ARANGO contra COLPENSIONES, procede esta sala a estudiar
la viabilidad de conceder el recurso extraordinario de casacion interpuesto por la

demandante.

Solicito la parte actora se declare que en calidad de hermana invalida de Leonel de Jesus
Alvarez Arango, le asiste derecho al reconocimiento y pago de la pension de
sobrevivientes, en consecuencia, se condene al pago de la misma desde el 25 de mayo
de 2016, fecha en la que murié Ernestina Arango, madre de Leonel a quien se le habia
otorgado la prestacion. Pide también el pago de los intereses moratorios, indexacion, y

costas del proceso.

El Juzgado de conocimiento, Dieciséis Laboral del Circuito de Medellin, mediante fallo
absolvio a Colpensiones de las pretensiones incoadas en su contra, declar6 probada la
excepcion de inexistencia de la obligacién propuesta por la demandada, e impuso costas

a la parte actora, fijando el monto de las agencias en derecho en $1.000.000,00.

Esta Sala de Decision Laboral, mediante providencia confirmé la sentencia proferida por
el Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito de esta ciudad dentro del proceso ordinario
promovido por Maria Consuelo de las Misericordias Alvarez Arango, quien se encuentra
representada por Maria Virgelina Alvarez Arango, contra Colpensiones. Costas en esta
instancia a cardo de la demandante, incliyanse como agencias en derecho la suma de
$100.000,00.

Procede el recurso de casacion en los procesos laborales ordinarios, cuando la cuantia

del interés juridico econdmico sea superior a ciento veinte (120) veces el salario minimo
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mensual legal vigente, de conformidad con el articulo 86 del Cédigo Procesal del trabajo
y de la Seguridad Social, es decir, $120.00.000, para el 2022.

Lo que determina la viabilidad del recurso de casacion en materia laboral, por el aspecto
cuantitativo, es la cuantia del interés para recurrir que esta determinado por el agravio
que sufre el impugnante con la sentencia acusada que, tratandose del demandado, se
traduce en la cuantia de las resoluciones que econdmicamente lo perjudiquen y, respecto
del demandante, en el monto de las pretensiones que hubiesen sido negadas por el fallo
que se intenta recurrir, en ambos casos, teniendo en cuenta la conformidad o

inconformidad del interesado respecto del fallo de primer grado.

Se circunscribe entonces el interés juridico econémico de la parte demandante, en las
pretensiones negadas en ambas instancias relacionadas con la pension de sobreviviente
que, cuantificada hacia el futuro teniendo en cuenta la vida probable de la sefiora
ALVAREZ ARANGO (20.2 afios) y la pensién minima del afio 2022 ($1.000.000)
multiplicado por 13 mesadas, asciende a $262.600.000; cifra que sin mas calculos supera

la cuantia sefialada en la norma.

Lo anterior indica que tiene derecho la demandada a que el proceso sea revisado por la

Honorable Corte Suprema de Justicia - Sala Laboral de Casacion.

En armonia con lo expuesto, el Tribunal Superior de Medellin SALA TERCERA DE
DECISION LABORAL, CONCEDE, para ante la Honorable Corte Suprema de Justicia
Sala de Casacién Laboral, el recurso de casacion interpuesto por la parte

DEMANDANTE, contra el fallo proferido por esta corporacion.

Los magistrados, (firmas escaneadas)

Magistrada
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MARTH ERES FLOREZ SAMUDIO
Madistrada

(ot N—

ORLANDO ANTONIO GALLO ISAZA
Magistrado
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RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS

Secretario

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE MEDELLIN — SALA LABORAL -
HACE CONSTAR

Que la presente providencia se notificd por
estados No. 197 del 1 de Noviembre de 2022

consultable aqui:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-
superior-de-medellin-sala-laboral/130




