
  
 
 
 
 

SALA PRIMERA DE DECISIÓN LABORAL 
 

Medellín, primero (01) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 
 

 

Dentro del proceso ordinario laboral de FABIÁN ANDRÉS ARIAS ARCILA contra la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, al cual se acumuló 

el proceso ordinario laboral promovido por el señor JOSÉ JESÚS BERRÍO YEPES contra la 

antedicha entidad; procede la sala a estudiar la viabilidad del recurso extraordinario de 

casación interpuesto por el apoderado judicial de la parte demandante José Jesús Berrío 

Yepes.   

 

El demandante, José Jesús Berrío Yepes, pretende que se le declare beneficiario de la 

sustitución pensional generada con ocasión del fallecimiento de la pensionada Nohemy 

Restrepo Gómez, y como consecuencia se condene a Colpensiones a reconocerle y pagarle 

la pensión de sobreviviente, con el correspondiente retroactivo, con los intereses moratorios 

del artículo 141 de la Ley 100 de 1993, o en subsidio la indexación. 

 

El Juzgado de conocimiento, Dieciocho Laboral del Circuito de Medellín, mediante fallo del 21 

de agosto de 2020, absolvió a Colpensiones de las pretensiones de la demanda principal 

incoada por el señor Fabián Andrés Arias Arcila, y, accedió a las pretensiones de la demanda 

acumulada de José Jesús Berrío Yepes, condenando a Colpensiones a reconocer y pagarle la 

sustitución pensional por el fallecimiento de la pensionada Nohemy Restrepo Gómez, a partir 

de octubre de 2015, en cuantía equivalente a $3.613.485, para el año 2020, con 14 mesadas 

pensionales al año, absolviendo de la pretensión de intereses moratorios y condenando al 

pago de la indexación de las mesadas reconocidas, más las costas del proceso. 

 

Esta Sala de Decisión Laboral, mediante providencia del 11 de agosto de 2022, revocó, los 

ordinales primero, segundo, tercero y quinto de la sentencia del a-quo, declarando probada la 

excepción de inexistencia de la obligación por falta de requisitos legales para el reconocimiento 

de lo solicitado, propuesta por Colpensiones, absolviéndola de todas las pretensiones de la 

demanda del señor Berrío Yepes.  

 

Lo que determina la viabilidad del recurso de casación en materia laboral, por el aspecto 

cuantitativo, es la cuantía del interés para recurrir que está determinado por el agravio que 
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sufre el impugnante con la sentencia acusada que, tratándose del demandado, se traduce en 

la cuantía de las resoluciones que económicamente lo perjudiquen y, respecto del 

demandante, en el monto de las pretensiones que hubiesen sido negadas por el fallo que se 

intenta recurrir, en ambos casos, teniendo en cuenta la conformidad o inconformidad del 

interesado respecto del fallo de primer grado.  

 

Se circunscribe entonces, el interés jurídico económico del demandante, José Jesús Berrío 

Yepes, en las pretensiones reconocidas con la sentencia de primera instancia que fueron 

negadas en esta instancia, relacionadas con la pensión de sobreviviente que, con solo mirar 

el ordinal primero de la sentencia de primera instancia, relacionada con el retroactivo 

concedido al señor Berrío Yepes que asciende a la suma de $226.256.443,oo, se observa que 

dicha cifra supera ampliamente la señalada en la aludida norma, sin que se haga necesario 

algún tipo de análisis adicional. 

 

Lo anterior indica que el demandante tiene derecho a que el proceso sea revisado por la 

Honorable Corte Suprema de Justicia - Sala Laboral de Casación. 
 

En armonía con lo expuesto, el Tribunal Superior de Medellín, SALA PRIMERA DE DECISIÓN 

LABORAL, CONCEDE, para ante la Honorable Corte Suprema de Justicia, Sala de Casación 

Laboral, el recurso de casación interpuesto por el apoderado del demandante, José Jesús 

Berrío Yepes, contra el fallo proferido por esta Corporación Judicial. 

 

Lo resuelto se ordena notificar en anotación por ESTADOS.  

 

 

 EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL 
SUPERIOR DE MEDELLÍN – SALA LABORAL - 

HACE CONSTAR 
 

Que la presente providencia se notificó por estados 
N ° 198 del 02 DE NOVIEMBRE DE 2022. 
 

consultable aquí: 
 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-
superior-de-medellin-sala-laboral/130  
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