
         
     REPÚBLICA DE COLOMBIA 

Rama Judicial del Poder Público 

 
SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 

Medellín, dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 
 

Auto mediante el cual se decreta prueba de oficio 
 

Proceso                          :  Ordinario de Segunda Instancia 
Demandante                   :  ALEYDA VARGAS LEON 

Demandados                  :  COLPENSIONES 

Radicado                        :  05001 31 05 014 2018 00694 01 

 

 

Observa esta Judicatura que para emitir una decisión de 

fondo, se hace necesario decretar como prueba de oficio, conforme 

a las atribuciones establecidas en los artículos 54 y 83 del Código 

Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, requerir a la demandante 

Aleyda Vargas León, para que allegue al proceso, prueba idónea que 

acredite la existencia de vínculo laboral entre el causante Jorge 

Eliécer Grajales Parra y el empleador CIA DISTRIBUIDORA 

DIDÁCTICA CODIDAC con NIT 890928825, para los periodos 

comprendidos entre el 1º de septiembre de 1997 y el 1º de 

septiembre de 1999; para lo cual se le concede el término de diez (10) 

días, siguientes a la notificación de esta Providencia.  En el mismo 

sentido se requerirá a CIA DISTRIBUIDORA DIDÁCTICA CODIDAC, 

concediéndole el término de cinco (5) días, siguientes a la notificación 

de esta Providencia.  Allegada la prueba o vencido el término, se 

procederá a dictar la Sentencia respectiva. 

 

 
NOTIFÍQUESE 

 

 
 



Tribunal Superior de Medellín                                        Radicado 05001310501420180069401 
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 EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL 

SUPERIOR DE MEDELLÍN – SALA LABORAL - 

HACE CONSTAR  

 

Que la presente providencia se notificó por 

Estados No 210 del 22 de noviembre de 2022 

 

consultable aquí: 

 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-medellin-sala-laboral/131  
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