Radicado No. 05001-31-05-010-2016-00899-01
Recurso de Casacion

REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

Medellin, veintiséis (26) de abril de dos mil veintiuno (2021)

En el proceso ordinario laboral promovido por ANGEL GABRIEL
PINEDA CARDONA contra la FEDERACION NACIONAL DE
CAFETEROS DE COLOMBIA y Ila ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES, procede la SALA SEGUNDA
DE DECISION LABORAL a estudiar la viabilidad de conceder el
recurso extraordinario de casacion interpuesto por la parte

demandada.

Solicit6 el demandante se condene a la FEDERACION
NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA a reconocer y
pagar el reajuste de la pension de vejez, por las mesadas
ordinarias y adicionales, el retroactivo a julio 23 de 2010, los
intereses moratorios o en subsidio la indexacion y las costas del

proceso.

El Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Medellin, mediante
fallo del 19 de julio de 2019, CONDENO a la FEDERACION
NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA a cancelar a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES el titulo
pensional correspondiente a la reserva actuarial por los periodos

comprendidos entre el 28 de febrero de 1972 y el 30 de junio de
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1985, conforme al calculo previo que realice esta Uultima;
CONDENO a COLPENSIONES a reconocer el reajuste de la
pensién de vejez a favor del demandante ANGEL GABRIEL
PINEDA CARDONA a partir del 2 de marzo de 2014, conforme a
la prescripcion declarada en cuantia equivalente a $672.411 para
el aflo 2006 y que se acrecentara con los incrementos de ley.
lgualmente, CONDENO a COLPENSIONES a cancelar el
retroactivo pensional por la deferencia entre la mesada
reconocida y la reliquidada entre el 2 de marzo de 2014 y el 30 de
julio de 2019, por valor de $23.720.063, debidamente indexado y
autorizando los descuentos en salud y ABSOLVIO a la entidad
del pago de intereses moratorios. Impuso condena en costas a las
demandadas, fijlando como agencias en derecho dos SMLMV a
cargo de la FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE
COLOMBIA y un SMLMV a cargo de COLPENSIONES.

Esta Sala de Decision Laboral, al resolver el recurso de apelaciéon
tanto por la parte demandante como por ambas demandadas,
mediante providencia del 26 de octubre de 2020, ADICIONO la
sentencia de primera instancia para en su lugar ORDENAR a
COLPENSIONES liquidar el titulo pensional a cargo de la
FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA,
para el periodo comprendido entre el 28 de febrero de 1972 y el
30 de junio de 1985, con los salarios devengados para cada
época por el demandante y ORDENA a esta ultima que una vez
reciba la liquidacion proceda a su pago en un plazo inferior a un
mes. Finalmente, ORDENO a COLPENSIONES que luego de
recibir el titulo pensional proceda a expedir la resolucion que
reconoce el reajuste de pension al demandante. REVOCO la
condena en costas impuesta a COLPENSIONES para en su lugar
ABSOLVER a la entidad de este pago y ORDENAR su pago a
cargo de la FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE
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COLOMBIA y CONFIRMO en lo demas la sentencia. Impuso
condena en costas a la parte demandante y a la Federacion,
fijando como agencias en derecho la suma de $414.000 para

cada uno.

Procede el recurso de casacidon en los procesos laborales
ordinarios, cuando la cuantia del interés juridico econémico sea
superior a ciento veinte (120) veces el salario minimo mensual
legal vigente, de conformidad con el articulo 86 del Cadigo
Procesal del trabajo y de la Seguridad Social, es decir,

$105°336.360, para el 2020, afio en el cual se emiti6 la sentencia.

Lo que determina la viabilidad del recurso de casacion en materia
laboral, por el aspecto cuantitativo, es la cuantia del interés para
recurrir que estd determinado por el agravio que sufre el
impugnante con la sentencia acusada que, tratandose del
demandado, se traduce en la cuantia de las resoluciones que
economicamente lo perjudiquen y, respecto del demandante, en el
monto de las pretensiones que hubiesen sido negadas por el fallo
gue se intenta recurrir, en ambos casos, teniendo en cuenta la
conformidad o inconformidad del interesado respecto del fallo de

primer grado.

Se circunscribe entonces el interés juridico econdmico de la
demandada FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE
COLOMBIA, a las condenas impuestas en su contra en ambas
instancias, concretamente el retroactivo por reajuste pensional por
valor de $$23.720.063, y la obligacion de pagar a
COLPENSIONES, un titulo pensional por los periodos
comprendidos entre el 28 de febrero de 1972 y el 30 de junio de
1985, los cuales una vez realizada la liquidacion por esta

secretaria ascienden a la suma de $145'438.047, cifra que
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sumada a la condena por retroactivo supera ampliamente la

cuantia exigida en la norma para recurrir en casacion.

Lo anterior indica que le asiste derecho a la referida demandada a
gue el proceso sea revisado por la Honorable Corte Suprema de

Justicia - Sala Laboral de Casacion.

En armonia con lo expuesto, el Tribunal Superior de Medellin
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL, CONCEDE, para
ante la Honorable Corte Suprema de Justicia Sala de Casacion
Laboral, el recurso de casacion interpuesto por la FEDERACION
NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA, contra el fallo
proferido el 26 de octubre de 2020.

Lo resuelto se ordena notificar en anotacion por ESTADOS.

Los Magistrados,

Ny

Do.f\IA MARTINEZ

(%mﬁ/ém PLA i

CASTANO CARDONA

HUGO ALEXANDER'BEDOYA DIAZ

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS
Secretario
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EL SUSCRITO SECRETARIO DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE MEDELLIN — SALA LABORAL - HACE CONSTAR

Que la presente providencia se notificé por
estados N ° 070 del 27 de abril de 2021

consultable aqui:

https://www.ramajudicial .gov.co/web/tribunal-

superior-de-medellin-sala-laboral/125
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