Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 00520170021201
DEMANDANTE: LUZ MARINA GARCIA BLANDON
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, diez (10) de febrero de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No.93

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones
en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la
jurisdiccidon ordinaria, expidid el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo
articulo 15 reguld lo relativo a la apelacidn en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 15. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:
1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.
En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 Y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la
parte apelante, LUZ MARINA GARCIA BLANDON.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante LUZ MARINA GARCIA BLANDON
por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5)
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 016 201600243 01
DEMANDANTE: MARIA ILSE MOLINA MURILLO
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, diez (10) de febrero de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No.94

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones
en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la
jurisdiccidon ordinaria, expidid el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo
articulo 15 reguld lo relativo a la apelacidn en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 15. Apelacion en materia laboral, El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:
1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion.
2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por
escrito”.
En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 Y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto la
parte apelante, MARIA ILSE MOLINA MURILLO.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) dias
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1.

2.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante MARIA ILSE MOLINA MURILLO
por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este
auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco (5)
habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusion
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacién
allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 01420180003501
DEMANDANTE: MARIA EUGENIA NAVIA HERRERA
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, diez (10) de febrero de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No.95

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacién y las comunicaciones
en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos judiciales ante la
jurisdiccion ordinaria, expidié el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo
articulo 15 reguld lo relativo a la apelacidn en materia laboral en segunda instancia asi:

“Articulo 15. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijjard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se daré traslado a las partes para
alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverad el recurso por
escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149
de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia y se corre
traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
las partes apelantes, MARIA EUGENIA NAVIA HERRERA Y COLPENSIONES.




Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Cérrase traslado para alegar a las partes apelantes MARIA EUGENIA NAVIA
HERRERA Y COLPENSIONES por un término igual de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la notificacion de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de conclusidn
a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la informacion
allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

=

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACION: 76001 31 05 01820160065901
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO
DEMANDANTE: MARGARITA ROSA VELEZ JARAMILLO
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, diez (10) de febrero de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No.96

Se pone en conocimiento de las partes la documentacion allegada al Despacho por
parte del MINISTERIO DE TRABAJO en virtud de la prueba de oficio efectuada
mediante el auto No. 1133 de septiembre 28 de 2021 visible en el PDF
denominado 36PruebaMinTrabajo01820160063801.

Por secretaria pongase a disposicion de las partes el PDF denominado
36PruebaMinTrabajo01820160063801 en el que se encuentra la

documentacion allegada.

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
SALA LABORAL

RADICACION: 760013105 006 2018 572 01
DEMANDANTE: EDGAR MAURICIO ORTEGA LOPEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS
ASUNTO: ACLARACION SENTENCIA

Santiago de Cali, diez (10) de febrero de dos mil veintidds (2022).
AUTO INTERLOCUTORIO No. 10

Conoce la Sala la solicitud de aclaracion presentada por el Juzgado de
primera instancia, respecto de la Sentencia No. 139 del 13 de octubre de 2020,
proferida por esta instancia judicial, dentro del proceso ordinario adelantado por el
sefior EDGAR MAURICIO ORTEGA LOPEZ en contra de COLPENSIONES y
OTROS.

Para resolver, SE CONSIDERA:
El articulo 285 del Cddigo de General del Proceso, aplicable por analogia al
procedimiento laboral, consagra la figura de la ACLARACION, y establece

expresamente lo siguiente:

"La sentencia no es revocable ni reformable por el juez que la pronuncio.
Sin embargo, podra ser aclarada, de oficio o a solicitud de parte, cuando
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contenga conceptos o frases que ofrezcan verdadero motivo de duda,
siempre que estén contenidas en la parte resolutiva de la sentencia o
influyan en ella.

En las mismas circunstancias procedera la aclaracion de auto. La aclaracion
procedera de oficio o a peticion de parte formulada dentro del término de
ejecutoria de la providencia.

La providencia que resuelva sobre la aclaracion no admite recursos, pero
dentro de su ejecutoria podran interponerse los que procedan contra la
providencia objeto de aclaracion”.

En el caso de autos en la parte resolutiva de la sentencia No. 139 del 13
de octubre de 2020 por error involuntario en la parte resolutiva, mas

especificamente en el numeral segundo se indicé:

"SEGUNDO. COSTAS cn estas instancias a cargo de PORVENIR S.A.,
Liguidense como agencias en derecho la suma de 1 SMLMV para cada una de
ellas”.

Cuando de acuerdo a la parte considerativa de tal providencia, las costas a
condenar en esta instancia estdn a cargo solamente de PORVENIR S.A.,
indicandose de forma errada dentro de la condena que la suma a pagar seria para
“cada una de ellas” cuando la Unica parte condenada en costas en segunda
instancia es PORVENIR S.A.

Es por lo anterior, que la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Cali, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y

por autoridad de la Ley,
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RESUELVE:

PRIMERO. ACLARAR el numeral segundo de la sentencia No. 139 del 13

de octubre de 2020, el cual quedara asi:

"SEGUNDO. COSTAS en esta instancia a cargo de PORVENIR S.A.,
Liguidense como agencias en derecho la suma de 1 SMLMV”.

SEGUNDO. Continuar con el tramite pertinente.
NOTIFiQUESE en estados electronicos.

Los Magistrados,

C’;_‘;,,

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO

: Magistrado Ponente
Luch
Uu )/

MARY ELENA SOLARTE MELO G

AN VARELA COLLAZOS
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