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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: MARTHA NIBIA CARMONA 
DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 003 2021 00352 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 160 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 78ccdec97df8c0fc9af7e92f7d6e7ba5641ee84d09b25e10b5e35ef5bfe38b13

Documento generado en 15/03/2022 10:44:49 AM
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: JAVIER MUNERA SALDARRIAGA 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001310500420190047901 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 156 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: e66ce0fce956cb566c509bb63870b62022578d870b022006e8c7e3caf4be63fa

Documento generado en 15/03/2022 10:44:50 AM
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARIA LILIANA RODRIGUEZ QUINTERO 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001310500420200034001 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 157 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: de039af2d4a00fc095d4c85e7783deb21242563f68b2e59a4010d4f498829c62

Documento generado en 15/03/2022 10:44:27 AM
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARIA ANGELINA MOLANO CRUZ 

DEMANDADOS: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001310500520190038801 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 151 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: f8991a84c3adffc03850827be925abb7a20962a56b9f60e56cb7174e2739156a

Documento generado en 15/03/2022 10:44:51 AM
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: THOMAS WAYDE SOMERVILLE 

DEMANDADOS: GRUPO EMPRESARIAL HEMP TEC SAS Y 
OTRO 

RADICACIÓN: 76001310500520210013501 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 145 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS; modificados por el 
artículo 29 de la Ley 712 de 2001 y el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, se 
procede a ADMITIR el recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
3.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 5dd4ba484ae1282fe571219e6f8201facd5e4dc472cc83486b5cbcc4bb89fdd5

Documento generado en 15/03/2022 10:44:52 AM

 

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: JORGE HERNAN BOHORQUEZ CEBALLOS 
DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 006 2020 00093 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.163 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 



 

Página 2 de 2 
 

3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: fd178b97358022629ffc9e18dbb00494d44375a4cac9f2b571ce1f96504b84fb

Documento generado en 15/03/2022 10:44:53 AM
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: RUBEN DARIO TELLEZ ZAMBRANO 
DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 007 2021 00339 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.174 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 9015ae3099144915ee930946a8a314a4107b415ea077e3dad527ba614016fc59

Documento generado en 15/03/2022 10:44:54 AM
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: HILDA JANETH CORDOBA RODRIGUEZ 
DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 007 2021 00549 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.164 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 670352c594c41f057a4cdaa2410b1eaee1809ee86384c5718ef4f5e32411bc5c

Documento generado en 15/03/2022 10:44:54 AM
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: EMSSANAR E.S.S 
DEMANDADOS: LA NACION- MINISTERIO DE SALUD Y 

PROTECCION SOCIAL Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 008 2017 00051 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.169 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS, se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 048fcb3643f71570e4ae1dc97ec01c65c22cbd94e78611cf16fdb25d4fff97cf
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: EJECUTIVO 
DEMANDANTE: CLAUDIA KOOP ORTEGA  
DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 008 2021 00348 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.176 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS, se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
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presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: a4ff39be23e6bf3bca3c350f5a8249eabaca851d3324000546cb5131ecb03dfb

Documento generado en 15/03/2022 10:44:56 AM
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: LUIS FERNANDO LENIS STEFFEN 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTRO 

RADICACIÓN: 76001310500920200031401 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 146 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


Página 2 de 2 

 

3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: d9b95ad90d02c617744f60a382d75f2122428f872244a4c2da2a394c1a92ee53
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARIA MANZANO DE RENGIFO 

DEMANDADOS: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001310501020160038301 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DÉCIMO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 155 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARIA ASCENETH GOMEZ TAMAYO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001310501020170004201 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DÉCIMO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 139 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 69 y 82 del CPTSS, modificados por los artículos 
13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el grado jurisdiccional de 
consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por el término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el grado jurisdiccional de consulta. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
  
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: b0fdaffd7096f291d18fb600e27b873346c141160d30621ab2b2253f96758b4f
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: BERTULFO DIDIMO  VALENCIA PAREDES 

DEMANDADO: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001310501020190001001 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DÉCIMO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 149 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 69 y 82 del CPTSS, modificados por los artículos 
13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el grado jurisdiccional de 
consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por el término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el grado jurisdiccional de consulta. 
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2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
  
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: JAIME ANTONIO MONSALVE JIMENEZ 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001310501020190032701 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DÉCIMO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 153 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: GUILLERMO CUERO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001310501120200032501 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 144 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66 y 82 del CPTSS; se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación.  
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2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: MARIA ELENA CHAURRA SALAZAR  
DEMANDADOS: COLPENSIONES 
RADICACIÓN: 760013105 013 2020 00062 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.170 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: GLORIA MARIA RUEDA VELASQUEZ 
DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 014 2018 00322 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.161 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: LUZ MARY CAICEDO HERNANDEZ 

DEMANDADO: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001310501420190045401 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 141 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
Acorde a lo previsto en los artículos  66 y 82 del CPTSS; se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación.  
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2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: JULIAN FERNANDO CARDONA LOPEZ 
DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 014 2019 00639 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.175 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: LUZ AMPARO BETANCOURT  
DEMANDADOS: COLPENSIONES 
RADICACIÓN: 760013105 014 2020 00014 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.166 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS, se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
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presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: RUBIELA PALACIOS  
DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 015 2020 00099 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.167 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: MARIA DONELLY WILCHES  
DEMANDADOS: COLPENSIONES 
RADICACIÓN: 760013105 016 2017 00579 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.172 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 9a7561b04e45a28095f34a127f16fe431152a599950b85b89b80f5b4581c1329
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARIANA BOTERO SAMPER 

DEMANDADOS: COLPENSIONES  

RADICACIÓN: 76001310501620190042101 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 152 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: JAQUELINE DEL ROSARIO VERGARA 
DEMANDADOS: PORVENIR S.A  
RADICACIÓN: 760013105 016 2019 00599 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.168 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS, se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
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presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: BERENICE BOHORQUEZ MEDINA 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001310501620190081001 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 150 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: MAGNOLIA VALENCIA GIRALDO 
DEMANDADOS: COLPENSIONES  
RADICACIÓN: 760013105 016 2020 00246 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 162 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: JANETH BUSTOS MARIN 

DEMANDADO: JNCI Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001310501820180003301 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL 
CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 142 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66 y 82 del CPTSS; se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación.  
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2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL  
DEMANDANTE: DIANA MARIA GUITERREZ  
DEMANDADOS: ARTEFACTO CONSTRUCTORES S.A.S Y OTRO 
RADICACIÓN: 760013105 018 2018 00196 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL 

CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.158 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS, se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARIANO  MOTTA BETANCOURT 

DEMANDADO: UNIMETRO Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001310501820190026301 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL 
CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 143 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66 y 82 del CPTSS; se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación.  
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2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: YOSLANI MUÑOZ MUÑOZ 

DEMANDADO: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001310501820210030701 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL 
CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 140 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 69 y 82 del CPTSS, modificados por los artículos 
13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el grado jurisdiccional de 
consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por el término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
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1.- ADMITIR el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
  
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: WILLIAM CRIOLLO AVENIA 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 018 2021 00426 01 

JUZGADO DE ORIGEN: DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 125 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: FUERO SINDICAL 

DEMANDANTE: COMPAÑÍA COLOMBIANA DE SEGURIDAD 
TRANSBANK LTDA 

DEMANDADO: JHON STEVEN DAVILA GOMEZ 

RADICACIÓN: 76001 31 05 001 2021 00569 01 

JUZGADO DE ORIGEN: PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 121 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66 y 82 del CPTSS; se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación.  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.  
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: GLORIA STELLA MORALES 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 006 2019  00421 01 

JUZGADO DE ORIGEN: SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 137 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MYRIAM TERESA GUERRERO AMAYA 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 006 2020 00097 01 

JUZGADO DE ORIGEN: SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 136 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARIA DEL PILAR GOMEZ GOMEZ 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 007 2021 00082 02 

JUZGADO DE ORIGEN: SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 123 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS; modificados por el 
artículo 29 de la Ley 712 de 2001 y el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, se 
procede a ADMITIR el recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
3.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: JOSE YESID CRUZ GAITAN 

DEMANDADOS: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001 31 05 007 2021 00373 01 

JUZGADO DE ORIGEN: SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 131 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: EJECUTIVO LABORAL 

DEMANDANTE: EFRAIN MARINO MONCAYO SALGADO 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTRO 

RADICACIÓN: 76001 31 05 008 2021 00309 01 

JUZGADO DE ORIGEN: OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 134 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS; modificados por el 
artículo 29 de la Ley 712 de 2001 y el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, se 
procede a ADMITIR el recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
3.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: EJECUTIVO LABORAL 

DEMANDANTE: HUMBERTO BUITRAGO CUPAJITA 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTRO 

RADICACIÓN: 76001 31 05 008 2021 00393 01 

JUZGADO DE ORIGEN: OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 135 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS; modificados por el 
artículo 29 de la Ley 712 de 2001 y el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, se 
procede a ADMITIR el recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
3.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: EJECUTIVO LABORAL 

DEMANDANTE: GLORIA NELSY RAMIREZ RUIZ 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTRO 

RADICACIÓN: 76001 31 05 008 2021 00472 01 

JUZGADO DE ORIGEN: OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 138 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS; modificados por el 
artículo 29 de la Ley 712 de 2001 y el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, se 
procede a ADMITIR el recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
3.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: JULIO ENRIQUE CAICEDO FERNANDEZ 

DEMANDADOS: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001 31 05 009 2021 00396 01 

JUZGADO DE ORIGEN: NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 129 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: OSCAR MARINO  POTES MONCAYO 

DEMANDADO: EMCALI EICE E.S.P. 

RADICACIÓN: 76001310501120200036001 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 147 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66 y 82 del CPTSS; se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación.  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Sala 006 Laboral
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: LEONARDO FABIO VELASQUEZ GRISALES 

DEMANDADO: ALMACENES ÉXITO  

RADICACIÓN: 76001 31 05 012 2018 00365 02 

JUZGADO DE ORIGEN: DOCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 133 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 

 
Acorde a lo previsto en los artículos 66 y 82 del CPTSS; se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación.  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100.  
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: JAIRO SANTAMARIA ARIZA 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 012 2021 00140 01 

JUZGADO DE ORIGEN: DOCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 132 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: VICTOR DARIO  HURTADO ROJAS 

DEMANDADO: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001310501220210054601 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 154 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66 y 82 del CPTSS; se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación.  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: AULIO ORLANDO GONZALEZ OSORIO 

DEMANDADOS: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001 31 05 014 2019 00666 01 

JUZGADO DE ORIGEN: CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 120 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: NESTOR DE JESUS ROSAS ULLOA 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 015 2020 00060 01 

JUZGADO DE ORIGEN: QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 122 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARGARITA MARIA PATRICIA ARENAS 
ACEVEDO 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 015 2020 00096 01 

JUZGADO DE ORIGEN: QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 130 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 

 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: JAVIER MEJIA BERNAL 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 015 2020 00201 01 

JUZGADO DE ORIGEN: QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 128 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: JORGE ALVARO CALA FLOREZ 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 015 2020 00223 01 

JUZGADO DE ORIGEN: QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 119 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: LYDA TATIANA BALANTA USMA 

DEMANDADOS: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001 31 05 018 2021 00300 01 

JUZGADO DE ORIGEN: DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 126 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARTHA LIGIA SANCHEZ RODRIGUEZ 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 018 2021 00350 01 

JUZGADO DE ORIGEN: DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.117 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100


Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 5469343343c66d50a9437b01ce1426f9996420ed3132cd55253e4eb093ef3332

Documento generado en 15/03/2022 10:44:41 AM

 

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Página 1 de 2 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: LUZ NERY SANTIBAÑEZ 

DEMANDADOS: COLPENSIONES 

RADICACIÓN: 76001 31 05 018 2021 00441 01 

JUZGADO DE ORIGEN: DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 118 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66 y 69 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el grado 
jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: VICTOR JOSE PATERNINA URIBARREN 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 018 2021 00583 01 

JUZGADO DE ORIGEN: DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 127 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS; modificados por el 
artículo 29 de la Ley 712 de 2001 y el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, se 
procede a ADMITIR el recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
3.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: LIGIA YOLANDA MELO SALAZAR 

DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 

RADICACIÓN: 76001 31 05 017 2020 00448 01 

JUZGADO DE ORIGEN: DIECISIETE LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 124 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidos (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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  011-2005-220 

   

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA LABORAL 
 

Ordinario Laboral 

Gumersindo Colorado Rodríguez vs. Colpensiones y otra 

Rad. 760013105 001 2014 00346 01 

 

AUTO INTERLOCUTORIO N° 177 

  

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022). 

 

El apoderado judicial del señor GUMERCINDO COLORADO RODRIGUEZ, interpone 

dentro del término procesal oportuno, recurso extraordinario de casación ante la 

Honorable Corte Suprema de Justicia - Sala de Casación Laboral, contra la Sentencia 

N°273 proferida el 30 de agosto de 2021, por esta Sala de Decisión Laboral dentro del 

proceso de la referencia.  

 

Así mismo, la firma MEJÍA & ASOCIADOS S.A.S. allega sustitución de poder conferido 

a la abogada ALEJANDRA MURILLO CLAROS, identificada con la cédula de 

ciudadanía No. 1.144.076.582 expedida en Cali y portadora de la Tarjeta Profesional 

No. 302.293, solicitando a esta Corporación la pertinente personería jurídica para actuar 

en el presente caso en representación de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES - COLPENSIONES.  

 

Para resolver se, 

CONSIDERA: 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 712 de 2001, vigente en 

virtud de la declaratoria de inexequibilidad proferida por la Corte Constitucional contra 

la reforma introducida por el artículo 48 del Decreto Ley 1395 de 2010, en materia 

laboral son susceptibles de casación los negocios cuya cuantía exceda de ciento veinte 

(120) veces el salario mínimo legal mensual vigente.  

 

Teniendo en cuenta que a la fecha de la sentencia el valor del salario mínimo fijado por 

el Gobierno Nacional mediante Decreto 1785 de 2020, es de $908.526, el interés para 

recurrir en casación para el año 2021 debe superar la cuantía de $109.023.120. 
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Frente a dicha temática, la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casación Laboral, ha 

advertido que el interés económico para recurrir en casación se determina por el perjuicio 

que la sentencia recurrida ocasione a cada una de las partes, que en el caso de la 

demandante será el monto de las pretensiones que le resultaron adversas, y para la 

demandada, es el valor de las peticiones por las cuales resultó condenada.  

 

Así mismo, ha dejado sentado dicha Corporación, que cuando se tratan de prestaciones 

de tracto sucesivo cuyos efectos trascienden más allá de la sentencia, se debe calcular 

todo lo causado hasta la fecha de la sentencia de segundo grado. No obstante, la misma 

sala de casación laboral de la Corte Suprema de Justicia en auto del 30 de septiembre de 

2004, rad. 24949, ha señalado que para el caso de pensiones el interés para recurrir es 

cierto y no meramente eventual dado que la prestación es vitalicia, por lo que se permite 

su tasación con la cuantificación de las mesadas debidas durante la expectativa de vida 

del pensionado. 

 

Descendiendo al sub-judice se desprende que mediante Sentencia N°118 proferida en 

audiencia pública llevada a cabo el 09 de mayo de 2018, el Juzgado Primero Laboral del 

Circuito de Cali absolvió a las demandadas COLPENSIONES y CONSTRUCCIONES 

CIVILES S.A. Providencia que fue apelada por la parte demandante.  

 

Posteriormente, esta Corporación mediante la sentencia N°273 emitida el 31 de agosto de 

2021 resolvió confirmar de manera íntegra la sentencia recurrida, absolviendo de igual 

forma a las demandadas.  

 

Consecuentemente, el 01 de septiembre de 2021 se recibe recurso extraordinario de 

casación interpuesto por el abogado Arley Castro Perlaza, en calidad de apoderado 

judicial del señor GUMERSINDO COLORADO RODRIGUEZ. 

 

Por tanto, esta Sala debe efectuar el estudio de la procedencia de dicho recurso respecto 

de las pretensiones que no prosperaron, las cuales para el caso concreto implican la 

declaratoria por parte de esta Corporación de la existencia de obligación por parte de 

CONSTRUCCIONES CIVILES S.A. con orden de trasladar a COLPENSIONES el valor 

de los aportes con calculo actuarial por tiempo laborado del demandante entre el 16 de 

abril de 1982 y junio de 1985, por lo que solicita que COLPENSIONES reconozca 156 

semanas cotizadas por el periodo mencionado. Así mismo, pretendió el actor que se 

declare que es beneficiario del régimen de transición, y en consecuencia se reconozca y 

pague pensión de vejez a partir del 13 de enero de 2012 con una mesada inicial de 

$1.088.603 pesos, así como el pago de intereses moratorios, costas y agencias en 

derecho.  
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Teniendo en cuenta lo anterior, es pertinente iniciar con el cálculo del retroactivo 

pretendido, el cual se actualiza hasta la fecha de la sentencia de segunda instancia, 

arrojando un valor de $172.797.931, según cuadro inserto a continuación:  

 

CALCULO RETROACTIVO PRETENDIDO 

AÑO VALOR MESADA   IPC MESADAS VR. A PAGAR 

13/01/2012 $ 1.088.603,00 2,44% 13,6 $ 14.805.000,80 

2013 $ 1.115.164,91 1,94% 14 $ 15.612.308,78 

2014 $ 1.136.799,11 3,66% 14 $ 15.915.187,58 

2015 $ 1.178.405,96 6,77% 14 $ 16.497.683,44 

2016 $ 1.258.184,04 5,75% 14 $ 17.614.576,61 

2017 $ 1.330.529,63 4,09% 14 $ 18.627.414,76 

2018 $ 1.384.948,29 3,18% 14 $ 19.389.276,03 

2019 $ 1.428.989,64 3,80% 14 $ 20.005.855,01 

2020 $ 1.483.291,25 1,61% 14 $ 20.766.077,50 

31/08/2021 $ 1.507.172,24   9 $ 13.564.550,15 

TOTAL $ 172.797.931 

FUENTE: Fl.4-12 demanda y Sentencia 2a Inst.  
 

Toda vez que dicha operación aritmética arrojó un resultado por encima de los 120 salarios 

mínimos mensuales requeridos por la legislación, se observa la eminente procedencia del 

recurso extraordinario, por lo que resulta innecesario efectuar el cálculo de los intereses 

moratorios, y aportes con cálculo actuarial por las 156 semanas pretendidas. Así mismo, 

esta Sala concluye que el recurso extraordinario impetrado por la parte actora es 

procedente. 

 

En mérito de lo expuesto el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Cali, Valle, Sala 

Laboral,  

 
R E S U E L V E 

 

1.- RECONÓZCASE personería jurídica para actuar a la abogada ALEJANDRA 

MURILLO CLAROS, identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.144.076.582 

expedida en Cali y portadora de la Tarjeta Profesional No. 302.293 expedida por el 

Consejo Superior de la Judicatura, en representación de la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, de conformidad con la sustitución 

de poder suscrita por la abogada MARIA JULIANA MEJÍA GIRALDO, identificada con 

la cédula de ciudadanía No. 1.144.041.976 de Cali (Valle), quien es representante legal 

suplente de la firma MEJIA Y ASOCIADOS ABOGADOS ESPECIALIZADOS S.A.S. 
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2.- CONCEDER el recurso extraordinario de casación, interpuesto por el apoderado del 

señor GUMERSINDO COLORADO RODRÍGUEZ, contra la sentencia N°273 proferida 

el 31 de agosto de 2021 por esta Sala de Decisión Laboral. 

 

3.- ENVÍESE el expediente a la Sala de Casación Laboral de la Honorable Corte Suprema 

de Justicia para lo pertinente. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

 

 
MARY ELENA SOLARTE MELO 

Magistrada ponente 
Con firma electrónica  

 

 

  

ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO           GERMAN VARELA COLLAZOS  

Magistrado       Magistrado 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 009d1c4ee59ed2af9b5b0c281674d8a377947c06f93d50c77004479e7e9ca353

Documento generado en 15/03/2022 10:44:34 AM
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DEMANDANTE: OLGA ARISTIZÁBAL DE SAA 

DEMANDADA: COLPENSIONES 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 178 

 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022). 

 

La apoderada judicial de la parte demandante, señora OLGA ARISTIZÁBAL DE SAA, 

presenta recurso extraordinario de casación (06/08/2021) contra la sentencia N°005 

del veinticuatro (24) de mayo de 2021, proferida por la Sala 001 de Descongestión 

Laboral de este Tribunal Superior en ambiente preferente virtual. 

 

Posteriormente, mediante correo electrónico del 03 de marzo de 2022, la misma 

apoderada solicita la remisión del expediente a la Sala de Casación Laboral de la Corte 

Suprema de Justicia. 

 

Para resolver se CONSIDERA: 

 

De conformidad con las normas laborales y la jurisprudencia, la viabilidad del 

recurso de casación está supeditada a que: (i) se instaure contra sentencias 

dictadas en procesos ordinarios; (ii) se interponga en el término legal oportuno y por 

quien ostente la calidad de parte y demuestre la condición de abogado o, en su 

lugar, esté debidamente representado por apoderado, y (iii) exista el interés 

económico para recurrir previsto en el artículo 86 del Código Procesal del Trabajo y 

de la Seguridad Social, modificado por el artículo 43 de la Ley 712 de 2001 -vigente 

en virtud de la declaratoria de inexequibilidad proferida por la Corte Constitucional 

contra la reforma introducida por el artículo 48 del Decreto Ley 1395 de 2010-, en 

materia laboral, esto es, que exceda ciento veinte (120) veces el salario mínimo 

legal mensual vigente, calculado a la fecha en que se dictó el fallo cuestionado (Auto 

AL3546-2020 Rad. 89069 del 14/10/2020). 
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Frente a dicha temática, la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casación Laboral, ha 

advertido que el interés económico para recurrir en casación se determina por el 

perjuicio que la sentencia recurrida ocasione a cada una de las partes, que en el caso 

de la demandante será el monto de las pretensiones que no prosperaron, y para la 

demandada, es el valor de las peticiones por las cuales resultó condenada.  

 

Igualmente, ha dejado sentado dicha Corporación, que cuando se tratan de 

prestaciones de tracto sucesivo cuyos efectos trascienden más allá de la sentencia, 

se debe calcular todo lo causado hasta la fecha de la sentencia de segundo grado. No 

obstante, la misma Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia en auto 

del 30 de septiembre de 2004, rad. 24949, ha señalado que para el caso de pensiones 

el interés para recurrir es cierto y no meramente eventual dado que la prestación es 

vitalicia, por lo que se permite su tasación con la cuantificación de las mesadas 

debidas durante la expectativa de vida del pensionado. 

 

Descendiendo al sub-judice, y una vez determinada la radicación del recurso dentro 

de la oportunidad conferida por la ley (06/082021), se verifica la procedencia del 

recurso extraordinario por tratarse de un proceso ordinario laboral, así como el interés 

jurídico de la parte recurrente como quiera que la sentencia de segundo orden fue 

adversa a sus intereses. 

 

De igual forma, se establece que la apoderada de la parte demandante cuenta con las 

facultades necesarias para la actuación en el presente proceso (fls.1-2 C.1). 

 

Se deja constancia, que si bien el recurso se presenta contra la sentencia No. 1660 

del 26 de febrero de 2021, al analizar el escrito presentado, es claro para esta Sala 

que en realidad el objeto era recurrir la sentencia N°005 del veinticuatro (24) de mayo 

de 2021 como quiera que el encabezado y el contenido del documento hacen 

referencia al proceso de la referencia y lo decidido por la Sala 001 de Descongestión 

Laboral de este Tribunal. 

 

Ahora bien, establecidos los anteriores factores, se pasa a realizar el estudio del 

interés económico para la procedencia del recurso extraordinario, a fin de cuantificar 

si las condenas implican un valor de al menos 120 salarios mínimos legales mensuales 

vigentes al año 2021 en que se profirió la decisión de segundo orden. 

 

Se observa que las pretensiones de la parte actora estaban encaminadas a la 

declaratoria por parte de esta jurisdicción, de ser beneficiaria de la pensión de 

sobrevivientes, que considera dejó causada su cónyuge, Nelson Saa Miranda, de 
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acuerdo con los requisitos señalados en el Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el 

Decreto 758 de la misma anualidad; y en consecuencia, se ordene a COLPENSIONES 

el reconocimiento y pago de dicha prestación a partir del 22 de septiembre del 2000 

junto con los intereses moratorios y las mesadas adicionales. 

 

El fallo de primera instancia proferido el 25 de noviembre de 2015, el JUZGADO 

QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI se agotó la instancia, declarando 

probada parcialmente la excepción de prescripción, condenando a COLPENSIONES 

a reconocer a favor de la demandante la pensión de sobrevivientes a partir del 15 de 

abril del 2010, intereses moratorios y costas. 

 

Posteriormente, este Tribunal en la providencia del 24 de mayo de 2021 resolvió 

REVOCAR la sentencia apelada y consultada, y en su lugar declarar probada la 

excepción de inexistencia de la obligación, absolviendo a COLPENSIONES de todas 

las pretensiones.  

En este evento, el agravio causado con la decisión a la demandante implica el valor 

de las mesadas pensionales a partir del 22 de septiembre del 2000, incluyendo dos 

mesadas adicionales e intereses moratorios. Sin embargo, atendiendo a los 

pronunciamientos de la Sala de Casación Laboral, tales como el auto del 30 de 

septiembre de 2004, rad. 24949, donde se señala que es permitida la cuantificación 

de las mesadas que a futuro podría percibir la beneficiaria de la prestación de tracto 

sucesivo, esta Sala efectúa dicha operación con base en las cifras de la Resolución 

1555 del 2020 emanada de la Superintendencia Financiera, sobre el promedio de 

expectativa de vida según la edad, y de acuerdo a ello, las mesadas multiplicadas 

por el salario mínimo del 2021, que a futuro podría haber percibido la señora OLGA 

ARISTIZÁBAL DE SAA, quien contaba con 72 años a la fecha de la sentencia de 

segunda instancia (Fls.18-20 C.1), arrojando los siguientes resultados: 

 

CÁLCULO DEL INTERES PARA RECURRIR TRACTO SUCESIVO 

Fecha de nacimiento 14/04/1949 
Fecha Sentencia 2da Inst. 24/05/2021 
Edad a la fecha de la sentencia Tribunal 72,11 

Expectativa en años- Resolución 1555 de 2010 17 

Número de mesadas al año  14 

Número de mesadas futuras 238 

Valor de la mesada pensional (100% SMLMV) $908.526 

TOTAL Mesadas futuras adeudadas $216.229.188 
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De lo anterior se concluye que la cuantía por expectativa pensional asciende a unos 

$218.229.188 pesos, por tanto, esta supera el interés económico de 120 salarios 

mínimos para la procedencia del recurso extraordinario incoado.  

En mérito de lo expuesto el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Cali, Valle, Sala 

Laboral,  

R E S U E L V E 

 

1.- CONCEDER el recurso de CASACIÓN, interpuesto por la apoderada de la 

demandante, señora OLGA ARISTIZÁBAL DE SAA., contra la Sentencia N°005 del 

veinticuatro (24) de mayo del 2021, proferida por la Sala de Decisión 001 de 

Descongestión Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial, dentro del proceso 

de la referencia. 

 

2.- ENVÍESE el expediente a la Sala de Casación Laboral de la Honorable Corte 

Suprema de Justicia para lo pertinente. 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE 

 

 

 

 
MARY ELENA SOLARTE MELO 

Magistrada ponente 

Con firma electrónica  

 

 

  

ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO           GERMAN VARELA COLLAZOS  

Magistrado      Magistrado 

 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo



Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca
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ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: RICHARD GROELFIO CRUZ GAMBOA  

DEMANDADOS: PORVENIR S.A. 

LLAMADA EN GARANTÍA: MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A. 

RAD. 76001 31 05 006 2013 01028 02 

 

AUTO INTERLOCUTORIO N° 179 

  

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 

 

El apoderado judicial de la demandada POVENIR S.A., interpone recurso extraordinario de 

casación (02/12/2021) ante la Honorable Corte Suprema de Justicia - Sala de Casación 

Laboral, contra la Sentencia N°427 proferida el 30 de noviembre de 2021, por esta Sala de 

Decisión Laboral dentro del proceso de la referencia.  

 

De igual forma, la parte actora solicita impulso del proceso, advirtiendo sobre el delicado 

estado de salud del demandante.  

 

Para resolver se, 

CONSIDERA: 

 

De conformidad con las normas laborales y la jurisprudencia, la viabilidad del recurso de 

casación está supeditada a que: (i) se instaure contra sentencias dictadas en procesos 

ordinarios; (ii) se interponga en el término legal oportuno y por quien ostente la calidad de 

parte y demuestre la condición de abogado o, en su lugar, esté debidamente representado 

por apoderado, y (iii) exista el interés económico para recurrir previsto en el artículo 86 del 

Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 43 de la 

Ley 712 de 2001 -vigente en virtud de la declaratoria de inexequibilidad proferida por la 

Corte Constitucional contra la reforma introducida por el artículo 48 del Decreto Ley 1395 

de 2010-, en materia laboral, esto es, que exceda ciento veinte (120) veces el salario 

mínimo legal mensual vigente, calculado a la fecha en que se dictó el fallo cuestionado 

(Auto AL3546-2020 Rad. 89069 del 14/10/2020). 

 

Frente a dicha temática, la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casación Laboral, ha advertido 

que el interés económico para recurrir en casación se determina por el perjuicio que la 

sentencia recurrida ocasione a cada una de las partes, que en el caso del demandante será 

el monto de las pretensiones que le resultaron adversas, y para la demandada, es el valor de 

las peticiones por las cuales resultó condenada.  
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Así mismo, ha dejado sentado dicha Corporación, que cuando se tratan de prestaciones de 

tracto sucesivo cuyos efectos trascienden más allá de la sentencia, se debe calcular todo lo 

causado hasta la fecha de la sentencia de segundo grado. No obstante, la misma sala de 

casación laboral de la Corte Suprema de Justicia en auto del 30 de septiembre de 2004, rad. 

24949, ha señalado que para el caso de pensiones el interés para recurrir es cierto y no 

meramente eventual, dado que la prestación es vitalicia, por lo que se permite su tasación con 

la cuantificación de las mesadas debidas durante la expectativa de vida del pensionado. 

 

Descendiendo al sub-judice, y una vez determinada la radicación del recurso dentro de la 

oportunidad conferida por la ley (02/12/2021), se verifica la procedencia del recurso extraordinario 

por tratarse de un proceso ordinario laboral, así como el interés jurídico de la parte recurrente 

como quiera que la sentencia de segundo orden fue adversa a sus intereses, inclusive, 

habiendo recurrido en apelación el fallo de primera instancia. 

 

De igual forma, se establece que el apoderado de la AFP reclamante, cuenta con las 

facultades necesarias para la actuación en el presente proceso (Fls.86-88 C.1). 

 

Ahora bien, determinados los anteriores factores, se pasará a realizar el estudio del interés 

económico para la procedencia del recurso extraordinario, a fin de cuantificar si las codenas 

en esta instancia implican un valor de al menos 120 salarios mínimos legales mensuales 

vigentes al año 2021 en que se profirió la decisión de segundo orden. 

 

Teniendo en cuenta que a la fecha de la sentencia el valor del salario mínimo fijado por el 

Gobierno Nacional mediante Decreto 1785 de 2020, es de $908.526, el interés para recurrir 

en casación para el año 2021 debe superar la cuantía de $109.023.120. 

 

El fallo proferido por esta Sala confirmó la decisión de primer grado, y la adicionó en el sentido 

de condenar a PORVENIR S.A. a reconocer y pagar a favor del demandante los intereses 

moratorios del artículo 141 de la Ley 100 de 1993, sobre el retroactivo generado desde el 15 

de abril de 2010 y el 8 de septiembre de 2013, liquidados mes a mes a partir del 19 de enero 

de 2014 y hasta el pago efectivo de la obligación.  

 

La sentencia No.196 del Juzgado Primero Laboral del Circuito había resuelto condenar a la 

AFP a reconocer y pagar la pensión de invalidez en cuantía de $828.116 a partir del 15 de 

abril de 2010, con el correspondiente retroactivo; y continuar pagando a partir de junio de 2019 

mesadas en cuantía de $828.116, con autorización de los descuentos en salud. 

 

La Sala al realizar  la cuantificación del retroactivo por mesadas pensionales impuestas a 

PORVENIR S.A., las cuales ha venido pagando desde el 09 de septiembre de 2013 por orden 

del juez constitucional, en un monto de 1 salario mínimo mensual fijado por el Gobierno, la 

cual por ser inferior a 4 salarios mínimos y al haberse causando antes del 2011, se calcula en 

14 mesadas anuales; lo que arrojó un retroactivo total de 110.744.778 pesos, entre mesadas 
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adeudadas por PORVENIR S.A., y otras pagadas con motivo de la sentencia de tutela, 

empero, que se tienen en cuenta en razón a que de igual forma afectan el patrimonio de la 

administradora.  

CALCULO RETROACTIVO       

AÑO VALOR MESADA No. VR. MESADAS 
PAGADAS POR 

TUTELA TOTAL A PAGAR  

15/04/2010 $ 515.000,00 9,91 $ 5.103.650,00   $ 5.103.650,00  

  $ 535.600,00 14 $ 7.498.400,00   $ 7.498.400,00  

  $ 566.700,00 14 $ 7.933.800,00   $ 7.933.800,00  

08/09/2013 $ 589.500,00 9,63 $ 5.676.885,00   $ 5.676.885,00  

RETROACTIVO ADEUDADO  1 $ 26.215.650,00  

09/09/2013 $ 589.500,00 4,35 $ 2.564.325,00 $ 2.564.325,00 $ 0,00 Fallo Tutela 

2014 $ 616.000,00 14 $ 8.624.000,00 $ 8.624.000,00 $ 0,00  

2015 $ 644.350,00 14 $ 9.020.900,00 $ 9.020.900,00 $ 0,00  

2016 $ 689.455,00 14 $ 9.652.370,00 $ 9.652.370,00 $ 0,00  

2017 $ 737.717,00 14 $ 10.328.038,00 $ 10.328.038,00 $ 0,00  

2018 $ 781.242,00 14 $ 10.937.388,00 $ 10.937.388,00 $ 0,00  

31/05/2019 $ 828.116,00 5,83 $ 4.827.916,28 $ 4.827.916,28 $ 0,00  

01/06/2019 $ 828.116,00 8,16 $ 6.757.426,56 $ 6.757.426,56 $ 0,00 Sentencia 1ra Inst. 

2020 $ 877.803,00 14 $ 12.289.242,00 $ 12.289.242,00 $ 0,00  

30/09/2021 $ 908.526,00 10,49 $ 9.530.437,74 $ 9.530.437,74 $ 0,00 Sentencia 2da Inst. 

RETROACTIVO ADEUDADO 2 $ 0,00  
TOTAL MESADAS PAGADAS Y 
ADEUDADAS $ 110.744.778,58 $ 55.954.937,28 PAGOS TUTELA  

 

Se deja constancia que la anterior tabla no constituye prueba alguna del cumplimiento del fallo 

de tutela por parte de la AFP PORVENIR S.A., respecto al pago de las mesadas posteriores 

a la sentencia de primera instancia. La tabla de operaciones se efectúa con el único objeto de 

establecer el monto de la condena por retroactivo en favor del demandante, 

independientemente si dichos valores ya han sido pagados por el fondo, pues se entiende que 

en cualquier escenario la condena por retroactivo la deberá asumir con cargo a su patrimonio. 

 

Se concluye entonces, que el retroactivo por sí solo alcanza el interés económico para la 

procedencia del recurso, por lo que no es necesario realizar otras cuantificaciones. Súmmum 

de lo estudiado es, que resulta procedente conceder el recurso de casación bajo estudio. 

 

En mérito de lo expuesto el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Cali, Valle, Sala Laboral,  

 
R E S U E L V E 

 

1.- CONCEDER el recurso de casación, interpuesto por el apoderado judicial de 

PORVENIR S.A., contra la sentencia N°427 proferida por esta Sala de Decisión Laboral el 

30 de noviembre de 2021.  

  

2.- ENVÍESE el expediente a la Sala de Casación Laboral de la Honorable Corte Suprema de 

Justicia para lo pertinente. 
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AUTO INTERLOCUTORIO N° 180 

  

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 

 

El apoderado judicial de la parte demandante, interpone recurso extraordinario de casación 

ante la Honorable Corte Suprema de Justicia - Sala de Casación Laboral, contra la 

Sentencia N°363 proferida el 30 de septiembre de 2021, por esta Sala de Decisión Laboral 

dentro del proceso de la referencia.  

 

Para resolver se, 

CONSIDERA: 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 712 de 2001, vigente en virtud 

de la declaratoria de inexequibilidad proferida por la Corte Constitucional contra la reforma 

introducida por el artículo 48 del Decreto Ley 1395 de 2010, en materia laboral son 

susceptibles de casación los negocios cuya cuantía exceda de ciento veinte (120) veces el 

salario mínimo legal mensual vigente.  

 

Teniendo en cuenta que a la fecha de la sentencia el valor del salario mínimo fijado por el 

Gobierno Nacional mediante Decreto 1785 de 2020, es de $908.526, el interés para recurrir 

en casación para el año 2021 debe superar la cuantía de $109.023.120. 

 

Frente a dicha temática, la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casación Laboral, ha advertido 

que el interés económico para recurrir en casación se determina por el perjuicio que la 

sentencia recurrida ocasione a cada una de las partes, que en el caso de la demandante será 

el monto de las pretensiones que le resultaron adversas, y para la demandada, es el valor de 

las peticiones por las cuales resultó condenada.  

 

Así mismo, ha dejado sentado dicha Corporación, que cuando se tratan de prestaciones de 

tracto sucesivo cuyos efectos trascienden más allá de la sentencia, se debe calcular todo lo 

causado hasta la fecha de la sentencia de segundo grado. No obstante, la misma sala de 

casación laboral de la Corte Suprema de Justicia en auto del 30 de septiembre de 2004, rad. 

24949, ha señalado que para el caso de pensiones el interés para recurrir es cierto y no 
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meramente eventual dado que la prestación es vitalicia, por lo que se permite su tasación con 

la cuantificación de las mesadas debidas durante la expectativa de vida del pensionado. 

 

Descendiendo al sub-judice se desprende que mediante Sentencia N°394 proferida el 26 de 

noviembre de 2019, el Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali DECLARÓ no probadas las 

excepciones propuestas por parte de COLPENSIONES. DECLARÓ que la demandante tiene 

derecho en aplicación de la condición más beneficiosa, a la pensión de sobrevivientes, a partir 

del 12 de diciembre de 2017. CONDENÓ a COLPENSIONES a pagar por concepto de 

retroactivo de la pensión de sobrevivientes, entre el 12 de diciembre de 2017 y el 31 de octubre 

de 2019, la suma de $20.511.426. A partir del 1 de noviembre de 2019, la mesada equivale al 

salario mínimo. CONDENÓ a COLPENSIONES a indexar las mesadas hasta la ejecutoria del 

fallo a partir de cuándo se empezaran a causar intereses moratorios. 

 

Posteriormente, esta Corporación mediante la sentencia N°363 proferida el 30 de septiembre 

de 2021 resolvió REVOCAR en su totalidad la sentencia apelada por la parte demandante y 

consultada respecto a COLPENSIONES. 

 

Consecuentemente, el 07 de octubre de 2021 se recibe por vía de correo electrónico recurso 

extraordinario de casación interpuesto por el apoderado de la señora NUBIA STELLA 

MONTEZUMA, contra la decisión de segundo grado. 

 

Así mismo, se allegan por vía de correo electrónico memoriales de impulso el 18 de noviembre 

de 2021 y 14 de febrero de 2022.  

 

Por tanto, es pertinente a esta Sala efectuar el estudio de la procedencia de dicho recurso, 

verificando primeramente que fue interpuesto dentro del término habilitado por ley para tal fin; 

que adicionalmente procede por tratarse de una sentencia proferida en un proceso ordinario;  

que la parte ostenta el interés jurídico para recurrir por cuanto la sentencia dictada no avaló 

sus pretensiones; y que el apoderado cuenta con la facultad en el poder otorgado por la 

demandante.  

 

Ahora bien, respecto al interés económico de que trata el artículo 43 de la Ley 712 de 2001, 

vigente en virtud de la declaratoria de inexequibilidad proferida por la Corte Constitucional 

contra la reforma introducida por el artículo 48 del Decreto Ley 1395 de 2010, es pertinente 

determinar en este caso que la cuantía de las pretensiones que no prosperaron supere los 120 

salarios mínimos mensuales legales vigentes establecidos para la fecha en que se profirió la 

sentencia.  

 

Teniendo presente que la pensión reconocida en primer orden y recovada en esta instancia 

se reconoció por el salario mínimo, se efectúa el cálculo del retroactivo pretendido por la parte 

actora, contado a partir del 24 de marzo de 2009 hasta la fecha de la segunda decisión, a 
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razón  de 14 mesadas, el cual arroja el valor de $ 118.021.116, según registra la siguiente 

operación:  

.CALCULO RETROACTIVO PRETENDIDO 

AÑO VALOR MESADA MESADAS VR. A PAGAR 

24/03/2009 $ 496.900,00 11,26 $ 5.595.094,00 

2010 $ 515.000,00 14 $ 7.210.000,00 

2011 $ 535.600,00 14 $ 7.498.400,00 

2012 $ 566.700,00 14 $ 7.933.800,00 

2013 $ 589.500,00 14 $ 8.253.000,00 

2014 $ 616.000,00 14 $ 8.624.000,00 

2015 $ 644.350,00 14 $ 9.020.900,00 

2016 $ 689.455,00 14 $ 9.652.370,00 

2017 $ 737.717,00 14 $ 10.328.038,00 

2018 $ 781.242,00 14 $ 10.937.388,00 

2019 $ 828.116,00 14 $ 11.593.624,00 

2020 $ 877.803,00 14 $ 12.289.242,00 

30/09/2021 $ 908.526,00 10 $ 9.085.260,00 

TOTAL $ 118.021.116 

 

Adicionalmente, se indexa las mesadas relacionadas anteriormente, según se solicitó en la 

quinta pretensión (fl4 demanda),  lo cual dio como resultado un valor adicional de $28.418.824 por 

concepto de indexación, el cual al sumarse al retroactivo asciende a la cifra de $146.439.940, 

como se observa en la siguiente tabla:  

 

FECHA DE PAGO: 30/09/2021 

IPC FINAL (Vigente Liquidación)  BASE 2018 110,04 

 

PERIODOS 

 VALOR    N°  TOTAL  
IPC 

INICIA

L 

IPC 
APLIC

ABLE 

MESADAS 
INDEXADAS 

INDEXACION 

DESDE HASTA 

01/03/2009 31/03/2009 $496.900 0,26 $ 129.194 71,15 1,55 $ 199.810 $ 70.616 

01/04/2009 30/04/2009 $496.900 1 $ 496.900 71,38 1,54 $ 766.025 $ 269.125 

01/05/2009 31/05/2009 $496.900 1 $ 496.900 71,39 1,54 $ 765.918 $ 269.018 

01/06/2009 30/06/2009 $496.900 2 $ 993.800 71,35 1,54 $ 1.532.694 $ 538.894 

01/07/2009 31/07/2009 $496.900 1 $ 496.900 71,32 1,54 $ 766.670 $ 269.770 

01/08/2009 31/08/2009 $496.900 1 $ 496.900 71,35 1,54 $ 766.347 $ 269.447 

01/09/2009 30/09/2009 $496.900 1 $ 496.900 71,28 1,54 $ 767.100 $ 270.200 

01/10/2009 31/10/2009 $496.900 1 $ 496.900 71,19 1,55 $ 768.070 $ 271.170 

01/11/2009 30/11/2009 $496.900 1 $ 496.900 71,14 1,55 $ 768.609 $ 271.709 

01/12/2009 31/12/2009 $496.900 2 $ 993.800 71,20 1,55 $ 1.535.923 $ 542.123 

01/01/2010 31/01/2010 $515.000 1 $ 515.000 71,69 1,53 $ 790.495 $ 275.495 

01/02/2010 28/02/2010 $515.000 1 $ 515.000 72,28 1,52 $ 784.043 $ 269.043 

01/03/2010 31/03/2010 $515.000 1 $ 515.000 72,46 1,52 $ 782.095 $ 267.095 

01/04/2010 30/04/2010 $515.000 1 $ 515.000 72,79 1,51 $ 778.549 $ 263.549 

01/05/2010 31/05/2010 $515.000 1 $ 515.000 72,87 1,51 $ 777.695 $ 262.695 

01/06/2010 30/06/2010 $515.000 2 $ 1.030.000 72,95 1,51 $ 1.553.683 $ 523.683 

01/07/2010 31/07/2010 $515.000 1 $ 515.000 72,92 1,51 $ 777.161 $ 262.161 

01/08/2010 31/08/2010 $515.000 1 $ 515.000 73,00 1,51 $ 776.310 $ 261.310 

01/09/2010 30/09/2010 $515.000 1 $ 515.000 72,90 1,51 $ 777.374 $ 262.374 

01/10/2010 31/10/2010 $515.000 1 $ 515.000 72,84 1,51 $ 778.015 $ 263.015 

01/11/2010 30/11/2010 $515.000 1 $ 515.000 72,98 1,51 $ 776.522 $ 261.522 

01/12/2010 31/12/2010 $515.000 2 $ 1.030.000 73,45 1,50 $ 1.543.107 $ 513.107 
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01/01/2011 31/01/2011 $535.600 1 $ 535.600 74,12 1,48 $ 795.162 $ 259.562 

01/02/2011 28/02/2011 $535.600 1 $ 535.600 74,57 1,48 $ 790.364 $ 254.764 

01/03/2011 31/03/2011 $535.600 1 $ 535.600 74,77 1,47 $ 788.250 $ 252.650 

01/04/2011 30/04/2011 $535.600 1 $ 535.600 74,86 1,47 $ 787.302 $ 251.702 

01/05/2011 31/05/2011 $535.600 1 $ 535.600 75,07 1,47 $ 785.100 $ 249.500 

01/06/2011 30/06/2011 $535.600 2 $ 1.071.200 75,31 1,46 $ 1.565.195 $ 493.995 

01/07/2011 31/07/2011 $535.600 1 $ 535.600 75,42 1,46 $ 781.456 $ 245.856 

01/08/2011 31/08/2011 $535.600 1 $ 535.600 75,39 1,46 $ 781.767 $ 246.167 

01/09/2011 30/09/2011 $535.600 1 $ 535.600 75,62 1,46 $ 779.389 $ 243.789 

01/10/2011 31/10/2011 $535.600 1 $ 535.600 75,77 1,45 $ 777.846 $ 242.246 

01/11/2011 30/11/2011 $535.600 1 $ 535.600 75,87 1,45 $ 776.821 $ 241.221 

01/12/2011 31/12/2011 $535.600 2 $ 1.071.200 76,19 1,44 $ 1.547.117 $ 475.917 

01/01/2012 31/01/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 76,75 1,43 $ 812.504 $ 245.804 

01/02/2012 29/02/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 77,22 1,43 $ 807.559 $ 240.859 

01/03/2012 31/03/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 77,31 1,42 $ 806.618 $ 239.918 

01/04/2012 30/04/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 77,42 1,42 $ 805.472 $ 238.772 

01/05/2012 31/05/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 77,66 1,42 $ 802.983 $ 236.283 

01/06/2012 30/06/2012 $ 566.700 2 $ 1.133.400 77,72 1,42 $ 1.604.726 $ 471.326 

01/07/2012 31/07/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 77,70 1,42 $ 802.570 $ 235.870 

01/08/2012 31/08/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 77,73 1,42 $ 802.260 $ 235.560 

01/09/2012 30/09/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 77,96 1,41 $ 799.893 $ 233.193 

01/10/2012 31/10/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 78,08 1,41 $ 798.664 $ 231.964 

01/11/2012 30/11/2012 $ 566.700 1 $ 566.700 77,98 1,41 $ 799.688 $ 232.988 

01/12/2012 31/12/2012 $ 566.700 2 $ 1.133.400 78,05 1,41 $ 1.597.942 $ 464.542 

01/01/2013 31/01/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 78,28 1,41 $ 828.674 $ 239.174 

01/02/2013 28/02/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 78,63 1,40 $ 824.985 $ 235.485 

01/03/2013 31/03/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 78,79 1,40 $ 823.310 $ 233.810 

01/04/2013 30/04/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 78,99 1,39 $ 821.225 $ 231.725 

01/05/2013 31/05/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 79,21 1,39 $ 818.944 $ 229.444 

01/06/2013 30/06/2013 $ 589.500 2 $ 1.179.000 79,39 1,39 $ 1.634.175 $ 455.175 

01/07/2013 31/07/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 79,43 1,39 $ 816.676 $ 227.176 

01/08/2013 31/08/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 79,50 1,38 $ 815.957 $ 226.457 

01/09/2013 30/09/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 79,73 1,38 $ 813.603 $ 224.103 

01/10/2013 31/10/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 79,52 1,38 $ 815.752 $ 226.252 

01/11/2013 30/11/2013 $ 589.500 1 $ 589.500 79,35 1,39 $ 817.499 $ 227.999 

01/12/2013 31/12/2013 $ 589.500 2 $ 1.179.000 79,56 1,38 $ 1.630.683 $ 451.683 

01/01/2014 31/01/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 79,95 1,38 $ 847.838 $ 231.838 

01/02/2014 28/02/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 80,45 1,37 $ 842.569 $ 226.569 

01/03/2014 31/03/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 80,77 1,36 $ 839.230 $ 223.230 

01/04/2014 30/04/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 81,14 1,36 $ 835.404 $ 219.404 

01/05/2014 31/05/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 81,53 1,35 $ 831.407 $ 215.407 

01/06/2014 30/06/2014 $ 616.000 2 $ 1.232.000 81,61 1,35 $ 1.661.185 $ 429.185 

01/07/2014 31/07/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 81,73 1,35 $ 829.373 $ 213.373 

01/08/2014 31/08/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 81,90 1,34 $ 827.651 $ 211.651 

01/09/2014 30/09/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 82,01 1,34 $ 826.541 $ 210.541 

01/10/2014 31/10/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 82,14 1,34 $ 825.233 $ 209.233 

01/11/2014 30/11/2014 $ 616.000 1 $ 616.000 82,25 1,34 $ 824.129 $ 208.129 

01/12/2014 31/12/2014 $ 616.000 2 $ 1.232.000 82,47 1,33 $ 1.643.862 $ 411.862 

01/01/2015 31/01/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 83,00 1,33 $ 854.268 $ 209.918 

01/02/2015 28/02/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 83,96 1,31 $ 844.501 $ 200.151 

01/03/2015 31/03/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 84,45 1,30 $ 839.601 $ 195.251 

01/04/2015 30/04/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 84,90 1,30 $ 835.150 $ 190.800 

01/05/2015 31/05/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 85,12 1,29 $ 832.992 $ 188.642 

01/06/2015 30/06/2015 $ 644.350 2 $ 1.288.700 85,21 1,29 $ 1.664.224 $ 375.524 

01/07/2015 31/07/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 85,37 1,29 $ 830.553 $ 186.203 

01/08/2015 31/08/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 85,78 1,28 $ 826.583 $ 182.233 

01/09/2015 30/09/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 86,39 1,27 $ 820.746 $ 176.396 

01/10/2015 31/10/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 86,98 1,27 $ 815.179 $ 170.829 

01/11/2015 30/11/2015 $ 644.350 1 $ 644.350 87,51 1,26 $ 810.242 $ 165.892 
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01/12/2015 31/12/2015 $ 644.350 2 $ 1.288.700 88,05 1,25 $ 1.610.546 $ 321.846 

01/01/2016 31/01/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 89,19 1,23 $ 850.629 $ 161.174 

01/02/2016 29/02/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 90,33 1,22 $ 839.894 $ 150.439 

01/03/2016 31/03/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 91,18 1,21 $ 832.064 $ 142.609 

01/04/2016 30/04/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 91,63 1,20 $ 827.978 $ 138.523 

01/05/2016 31/05/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 92,10 1,19 $ 823.753 $ 134.298 

01/06/2016 30/06/2016 $ 689.455 2 $ 1.378.910 92,54 1,19 $ 1.639.672 $ 260.762 

01/07/2016 31/07/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 93,02 1,18 $ 815.606 $ 126.151 

01/08/2016 31/08/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 92,73 1,19 $ 818.156 $ 128.701 

01/09/2016 30/09/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 92,68 1,19 $ 818.598 $ 129.143 

01/10/2016 31/10/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 92,62 1,19 $ 819.128 $ 129.673 

01/11/2016 30/11/2016 $ 689.455 1 $ 689.455 92,73 1,19 $ 818.156 $ 128.701 

01/12/2016 31/12/2016 $ 689.455 2 $ 1.378.910 93,11 1,18 $ 1.629.634 $ 250.724 

01/01/2017 31/01/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 94,07 1,17 $ 862.957 $ 125.240 

01/02/2017 28/02/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 95,01 1,16 $ 854.419 $ 116.702 

01/03/2017 31/03/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 95,46 1,15 $ 850.392 $ 112.675 

01/04/2017 30/04/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 95,91 1,15 $ 846.402 $ 108.685 

01/05/2017 31/05/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 96,12 1,14 $ 844.552 $ 106.835 

01/06/2017 30/06/2017 $ 737.717 2 $ 1.475.434 96,23 1,14 $ 1.687.174 $ 211.740 

01/07/2017 31/07/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 96,18 1,14 $ 844.026 $ 106.309 

01/08/2017 31/08/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 96,32 1,14 $ 842.799 $ 105.082 

01/09/2017 30/09/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 96,36 1,14 $ 842.449 $ 104.732 

01/10/2017 31/10/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 96,37 1,14 $ 842.362 $ 104.645 

01/11/2017 30/11/2017 $ 737.717 1 $ 737.717 96,55 1,14 $ 840.791 $ 103.074 

01/12/2017 31/12/2017 $ 737.717 2 $ 1.475.434 96,92 1,14 $ 1.675.163 $ 199.729 

01/01/2018 31/01/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 97,53 1,13 $ 881.451 $ 100.209 

01/02/2018 28/02/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 98,22 1,12 $ 875.258 $ 94.016 

01/03/2018 31/03/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 98,45 1,12 $ 873.214 $ 91.972 

01/04/2018 30/04/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 98,91 1,11 $ 869.152 $ 87.910 

01/05/2018 31/05/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 99,16 1,11 $ 866.961 $ 85.719 

01/06/2018 30/06/2018 $ 781.242 2 $ 1.562.484 99,31 1,11 $ 1.731.303 $ 168.819 

01/07/2018 31/07/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 99,18 1,11 $ 866.786 $ 85.544 

01/08/2018 31/08/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 99,30 1,11 $ 865.739 $ 84.497 

01/09/2018 30/09/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 99,47 1,11 $ 864.259 $ 83.017 

01/10/2018 31/10/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 99,59 1,10 $ 863.218 $ 81.976 

01/11/2018 30/11/2018 $ 781.242 1 $ 781.242 99,70 1,10 $ 862.265 $ 81.023 

01/12/2018 31/12/2018 $ 781.242 2 $ 1.562.484 100,00 1,10 $ 1.719.357 $ 156.873 

01/01/2019 31/01/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 100,60 1,09 $ 905.824 $ 77.708 

01/02/2019 28/02/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 101,18 1,09 $ 900.631 $ 72.515 

01/03/2019 31/03/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 101,62 1,08 $ 896.732 $ 68.616 

01/04/2019 30/04/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 102,12 1,08 $ 892.341 $ 64.225 

01/05/2019 31/05/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 102,44 1,07 $ 889.554 $ 61.438 

01/06/2019 30/06/2019 $ 828.116 2 $ 1.656.232 102,71 1,07 $ 1.774.431 $ 118.199 

01/07/2019 31/07/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 102,94 1,07 $ 885.233 $ 57.117 

01/08/2019 31/08/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 103,03 1,07 $ 884.460 $ 56.344 

01/09/2019 30/09/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 103,26 1,07 $ 882.490 $ 54.374 

01/10/2019 31/10/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 103,43 1,06 $ 881.039 $ 52.923 

01/11/2019 30/11/2019 $ 828.116 1 $ 828.116 103,54 1,06 $ 880.103 $ 51.987 

01/12/2019 31/12/2019 $ 828.116 2 $ 1.656.232 103,80 1,06 $ 1.755.797 $ 99.565 

01/01/2020 31/01/2020 $877.803 1 $ 877.803 104,24 1,06 $ 926.645 $ 48.842 

01/02/2020 29/02/2020 $877.803 1 $ 877.803 104,94 1,05 $ 920.464 $ 42.661 

01/03/2020 31/03/2020 $877.803 1 $ 877.803 105,53 1,04 $ 915.317 $ 37.514 

01/04/2020 30/04/2020 $877.803 1 $ 877.803 105,70 1,04 $ 913.845 $ 36.042 

01/05/2020 31/05/2020 $877.803 1 $ 877.803 105,36 1,04 $ 916.794 $ 38.991 

01/06/2020 30/06/2020 $877.803 2 $ 1.755.606 104,97 1,05 $ 1.840.401 $ 84.795 

01/07/2020 31/07/2020 $877.803 1 $ 877.803 104,97 1,05 $ 920.200 $ 42.397 

01/08/2020 31/08/2020 $877.803 1 $ 877.803 104,96 1,05 $ 920.288 $ 42.485 

01/09/2020 30/09/2020 $877.803 1 $ 877.803 105,29 1,05 $ 917.404 $ 39.601 

01/10/2020 31/10/2020 $877.803 1 $ 877.803 105,23 1,05 $ 917.927 $ 40.124 

01/11/2020 30/11/2020 $877.803 1 $ 877.803 105,08 1,05 $ 919.237 $ 41.434 
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01/12/2020 31/12/2020 $877.803 2 $ 1.755.606 105,48 1,04 $ 1.831.503 $ 75.897 

01/01/2021 31/01/2021 $ 908.526 1 $ 908.526 105,91 1,04 $ 943.954 $ 35.428 

01/02/2021 28/02/2021 $ 908.526 1 $ 908.526 106,58 1,03 $ 938.020 $ 29.494 

01/03/2021 31/03/2021 $ 908.526 1 $ 908.526 107,12 1,03 $ 933.292 $ 24.766 

01/04/2021 30/04/2021 $ 908.526 1 $ 908.526 107,76 1,02 $ 927.749 $ 19.223 

01/05/2021 31/05/2021 $ 908.526 1 $ 908.526 108,84 1,01 $ 918.543 $ 10.017 

01/06/2021 30/06/2021 $ 908.526 2 $ 1.817.052 108,78 1,01 $ 1.838.099 $ 21.047 

01/07/2021 31/07/2021 $ 908.526 1 $ 908.526 109,14 1,01 $ 916.018 $ 7.492 

01/08/2021 31/08/2021 $ 908.526 1 $ 908.526 109,62 1,00 $ 912.007 $ 3.481 

01/09/2021 30/09/2021 $ 908.526 1,00 $ 908.526 110,04 1,00 $ 908.526 $ 0 

RETROACTIVO PENSIONAL $ 118.021.116 
MESADAS 

INDEX: 
$ 146.439.940 $ 28.418.824 

     TOTAL: $146.439.940  
 

Establecido lo anterior, se concluye que la cuantía de las condenas impuestas a la parte 

vencida superan los 120 salarios mínimos de que trata el artículo 86 del C.P.T. y 

subsiguientes, por ende resulta procedente conceder el recurso de casación bajo estudio. 

  

En mérito de lo expuesto el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Cali, Valle, Sala Laboral,  

 
R E S U E L V E 

 

1.- CONCEDER el recurso de casación, interpuesto por el apoderado judicial de la 

demandante NUBIA ESTELA MONTEZUMA, contra la sentencia N°363 proferida el 30 de 

septiembre de 2021 proferida por esta Sala de Decisión Laboral.  

  

2.- ENVÍESE el expediente a la Sala de Casación Laboral de la Honorable Corte Suprema de 

Justicia para lo pertinente. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

 

 

 
MARY ELENA SOLARTE MELO 

Magistrada ponente 

Con firma electrónica  

 

 

  

ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO           GERMAN VARELA COLLAZOS  

Magistrado       Magistrado 



Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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AUTO INTERLOCUTORIO No. 182 

 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022). 

 

 

Mediante auto de sustanciación No. 267 del 8 de febrero de 2022, el Juzgado 

Dieciocho Laboral del Circuito de Cali remite nuevamente el expediente de la 

referencia al encontrar una incongruencia en la parte resolutiva de la sentencia 

No. 451 emitida el 30 de noviembre de 2021, pues en el numeral primero se 

ordena modificar el numeral primero de la sentencia de primera instancia, así:  
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CONSIDERACIONES: 

 

El artículo 286 del Código General del Proceso, aplicable por integración 

normativa y analógica en el Procedimiento Laboral- artículo 145 de C.P.T.S.S- , 

estipula:  

 

“ARTÍCULO 286. CORRECCIÓN DE ERRORES ARITMÉTICOS Y OTROS. Toda 

providencia en que se haya incurrido en error puramente aritmético puede ser 

corregida por el juez que la dictó en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de 

parte, mediante auto. Si la corrección se hiciere luego de terminado el proceso, el 

auto se notificará por aviso. Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los 

casos de error por omisión o cambio de palabras o alteración de estas, siempre 

que estén contenidas en la parte resolutiva o influyan en ella”. 

 

Una vez revisada la decisión, se puede verificar que en efecto existe un error en el 

numeral que se ordenó modificar la sentencia de primera instancia, pues el 

numeral primero se refirió a las excepciones, así: 
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Posteriormente, se efectuó corrección en el año que se dejó consignado en el 

numeral segundo de la sentencia de primera instancia. 

 

Por lo que procederá la Sala a corregir los numerales primero y segundo de la 

sentencia No. 451 del 30 de noviembre de 2021. 

 

En consecuencia, la Sala Cuarta Laboral de Decisión, administrando justicia 

en nombre de la República de Colombia y por autoridad de la ley, 

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO.- CORREGIR los numerales primero y segundo de la parte resolutiva 

de la sentencia No.451 del 30 de noviembre de 2021, los cuales quedarán así:  

 

“PRIMERO.- MODIFICAR el numeral SEGUNDO de la sentencia 160 del 29 de 

agosto de 2018 proferida por el JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL 

CIRCUITO DE CALI, en el sentido de CONDENAR a COLPENSIONES a 

reconocer y pagar en favor de la señora MARÍA SULDERY VALENCIA 
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BUITRAGO, de notas civiles conocidas en el proceso, por concepto de diferencias 

insolutas por mesadas causadas entre el 1 de agosto de 2014 y el 31 de agosto 

de 2021, la suma de QUINCE MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL 

DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($15.144.233), Suma que deberá ser 

indexada mes a mes, desde fecha de causación y hasta el pago de la obligación.  

 

A partir del 1 de septiembre de 2021, continuar pagando una mesada de UN 

MILLÓN CIENTO VEINTIOCHO MIL CIENTO SETENTA Y UN PESOS 

($1.128.171) 

 

AUTORIZAR a COLPENSIONES para que del retroactivo pensional reconocido se 

descuenten los aportes al sistema de seguridad social en salud.  

 

Confirmar en lo demás el numeral.  

 

SEGUNDO.- MODIFICAR el numeral TERCERO de la sentencia 160 del 29 de 

agosto de 2018 proferida por el JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL 

CIRCUITO DE CALI, en el sentido de CONDENAR a COLPENSIONES a 

reconocer y pagar en favor de MARÍA SULDERY VALENCIA BUITRAGO, la 

suma de TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y 

SEIS PESOS ($364.296), por concepto de intereses moratorios del artículo 141 de 

la Ley 100 de 1993, sobre las mesadas reconocidas en resolución GNR 40718 de 

2015, correspondientes a los periodos del 1 de agosto de 2014 al 28 de febrero de 

2015, liquidados a partir de 1 de agosto de 2014 y hasta el 28 de febrero de 2015.”  

 

SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS 

ELECTRONICOS. https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-

salalaboral/100. 

 

 NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

MARY ELENA SOLARTE MELO 

Con firma electrónica  

 

 

  

ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO           GERMAN VARELA COLLAZOS  
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AUTO INTERLOCUTORIO No. 184 

 
Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022). 

 

 

Mediante auto de sustanciación No. 268 del 8 de febrero de 2022, el Juzgado 

Dieciocho Laboral del Circuito de Cali remite nuevamente el expediente de la 

referencia al encontrar una incongruencia en la parte resolutiva de la sentencia 

No. 342 emitida el 30 de septiembre de 2021, pues en el numeral primero se 

ordena modificar el numeral primero de la sentencia de primera instancia, así:  
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CONSIDERACIONES: 

 

 
El artículo 286 del Código General del Proceso, aplicable por integración 

normativa y analógica en el Procedimiento Laboral- artículo 145 de C.P.T.S.S- , 

estipula:  

 

“ARTÍCULO 286. CORRECCIÓN DE ERRORES ARITMÉTICOS Y OTROS. Toda 

providencia en que se haya incurrido en error puramente aritmético puede ser 

corregida por el juez que la dictó en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de 

parte, mediante auto. Si la corrección se hiciere luego de terminado el proceso, el 

auto se notificará por aviso. Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los 

casos de error por omisión o cambio de palabras o alteración de estas, siempre 

que estén contenidas en la parte resolutiva o influyan en ella. 

 

Una vez revisada la misma se tiene que en efecto existe un error en el numeral 

que ordenó modificar la sentencia de primera instancia, esto teniendo en cuenta 

que el numeral primero del fallo de primera instancia se refirió a la excepción de 

prescripción, así: 
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Siendo claro que lo procedente es modificar el numeral segundo de la providencia 

objeto de estudio, por lo que se corregirá el numeral primero de la sentencia No. 

342 del 30 de septiembre de 2021. 

 

En consecuencia, la Sala Cuarta Laboral de Decisión, administrando justicia 

en nombre de la República de Colombia y por autoridad de la ley, 

 

RESUELVE: 
 
PRIMERO.- CORREGIR en numeral primero de la parte resolutiva de la sentencia 

No.342 del 30 de septiembre de 2021, el cual quedará así:  

 

“PRIMERO.- MODIFICAR el numeral SEGUNDO de la sentencia 342 del 22 de 

noviembre de 2018 proferida por el JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL 

CIRCUITO DE CALI, en el sentido de CONDENAR a COLPENSIONES a 

reconocer a favor de la señora EDITH MATILDE VEGA DE BENDECK, de notas 

civiles conocidas en el proceso, reliquidación de pensión de vejez, teniendo como 

mesada para el año 2008 la suma de UN MILLÓN VEINTITRÉS MIL TREINTA Y 

NUEVE PESOS ($1.023.039) y con diferencia para el año 2008 de NOVENTA Y 

DOS MIL TRECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS ($92.337).  

 

CONDENAR a COLPENSIONES a reconocer y pagar a favor de la señora EDITH 

MATILDE VEGA DE BENDECK, de notas civiles conocidas en el proceso, la 

suma de VEINTIDÓS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL 

SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($22.565.641), por concepto de 

diferencias de mesadas pensionales insolutas, causadas entre el 11 de febrero de 

2008 y el 31 de julio de 2021. Suma que deberá ser indexada mes a mes desde 

fecha de causación hasta el pago de la obligación. A partir del 1 de agosto de 

2021, COLPENSIONES deberá continuar pagando una mesada de UN MILLÓN 

SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NUEVE ($1.664.709).  

 

AUTORIZAR a COLPENSIONES para que del retroactivo pensional reconocido se 

descuenten los aportes al sistema de seguridad social en salud.  

 

Confirmar en lo demás el numeral.” 
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SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS 

ELECTRONICOS. https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-

salalaboral/100. 

 

 NOTIFÍQUESE Y CÚMPASE, 

 

 

MARY ELENA SOLARTE MELO 

Con firma electrónica  

 

 

 

ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO GERMAN VARELA COLLAZOS 
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AUTO INTERLOCUTORIO No. 183 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022). 

 

Mediante auto de sustanciación No. 271 del 8 de febrero de 2022, el Juzgado 

Dieciocho Laboral del Circuito de Cali remite nuevamente el expediente de la 

referencia al encontrar una incongruencia en la parte resolutiva de la sentencia 

No. 337 emitida el 30 de septiembre de 2021, pues en los numerales segundo y 

tercero se ordena modificar el numeral segundo de la sentencia de primera 

instancia, además a que se hacer referencia al Juzgado Décimo Laboral del 

Circuito de Cali, así:  
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CONSIDERACIONES: 

 

El artículo 286 del Código General del Proceso, aplicable por integración 

normativa y analógica en el Procedimiento Laboral- artículo 145 de C.P.T.S.S- , 

estipula:  

 

“ARTÍCULO 286. CORRECCIÓN DE ERRORES ARITMÉTICOS Y OTROS. Toda 

providencia en que se haya incurrido en error puramente aritmético puede ser 

corregida por el juez que la dictó en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de 

parte, mediante auto. Si la corrección se hiciere luego de terminado el proceso, el 

auto se notificará por aviso. Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los 

casos de error por omisión o cambio de palabras o alteración de estas, siempre 

que estén contenidas en la parte resolutiva o influyan en ella”. 

 

Una vez revisada la providencias, se puede verificar que en efecto existe un error 

en cuanto al juzgado de origen y en los numerales que modifican de la sentencia 

de primera instancia.  

 

Posteriormente, se corrigió el año que se dejó consignado en el numeral segundo 

de la sentencia de primera instancia. 

 

Por lo anterior, procederá la Sala a corregir los numerales primero, segundo, 

tercero y cuarto de la sentencia No. 337 del 30 de noviembre de 2021. 

 

En consecuencia, la Sala Cuarta Laboral de Decisión, administrando justicia 

en nombre de la República de Colombia y por autoridad de la ley, 

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO.- CORREGIR los numerales primero, segundo, tercero y cuarto de la 

parte resolutiva de la sentencia No.337 del 30 de noviembre de 2021, los cuales 

quedarán así:  

 

“PRIMERO.- MODIFICAR el numeral PRIMERO de la sentencia 171 del 20 de 

junio de 2019 proferida por el JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE CALI, en el sentido de DECLARAR probada la excepción de PRESCRIPCIÓN 
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respecto de las mesadas de la pensión de sobrevivientes causadas antes del 23 

de mayo de 2015.  

 

Confirmar en lo demás el numeral.  

 

SEGUNDO.- MODIFICAR el numeral SEGUNDO de la sentencia 171 del 20 de 

junio de 2019 proferida por el JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE CALI, en el sentido de CONDENAR a COLPENSIONES a reconocer y pagar a 

la señora MARIELA SALGADO AGUIRRE, de notas civiles conocidas en el 

proceso, como retroactivo de pensión de sobrevivientes, por mesadas causadas 

entre el 23 de mayo de 2015 y el 30 de septiembre de 2021, la suma de 

SESENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 

OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($69.856.899).  

 

A partir del 1 de octubre de 2021 continuar pagando una mesada de 

NOVECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS VEINTISÉIS PESOS ($908.526) 

 

AUTORIZAR a COLPENSIONES para que del retroactivo pensional reconocido se 

descuenten los aportes al sistema de seguridad social en salud.  

 

Confirmar en lo demás el numeral.  

 

TERCERO.- MODIFICAR el numeral TERCERO de la sentencia 171 del 20 de 

junio de 2019 proferida por el JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE CALI, en el sentido de CONDENAR a COLPENSIONES a reconocer y pagar a 

la señora MARIELA SALGADO AGUIRRE, intereses moratorios del artículo 141 

de la Ley 100 de 1993, sobre el retroactivo causado, que se liquidan a partir del 23 

de mayo de 2015 y hasta que se verifique el pago de la obligación.  

 

CUARTO.- MODIFICAR el numeral CUARTO de la sentencia No. 171 del 20 de 

junio de 2019 proferida por el JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE CALI, en el sentido de AUTORIZAR a COLPENSIONES a que descuente del 

retroactivo pensional reconocido, los valores efectivamente pagados a la señora 

MARIELA SALGADO AGUIRRE, por concepto de indemnización sustitutiva de 

pensión de sobrevivientes, los cuales deberán ser debidamente indexados.” 

 



 

Ordinario de Mariela Salgado Aguirre contra Colpensiones  
Rad. 760013105 – 018 2018 00491 01 

Magistrada Ponente: Mary Elena Solarte Melo 

4 

SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS 

ELECTRONICOS. https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-

salalaboral/100. 

 

 NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

 

MARY ELENA SOLARTE MELO 

 

 

 

ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO GERMAN VARELA COLLAZOS 
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Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: ca5bd8cfd02dbf9e2f57ec82de5d15f7db0d5651470ca747d3d02c993574e5fe

Documento generado en 15/03/2022 10:44:31 AM

 

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: HERNEY GOMEZ POSSU 

DEMANDADO: INCAUCA S.A. 

RADICACIÓN: 76001 31 05 008 2015 00261 01 

JUZGADO DE ORIGEN: OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

ASUNTO: CORRIGE ACTA 

MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 181 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022). 
 

 

Mediante memorial presentado el 12 de abril del año en curso, el apoderado de la 

parte demandante solicita se corrija el acta de audiencia celebrada el 28 de 

octubre de 2019, así: 

 

 

 

Una vez revisada la misma se tiene que en efecto existe un error en la fecha 

insertada en el cuadro de encabezado y que en efecto existe una incongruencia 

en uno de los párrafos que componen el numeral 1 de la parte resolutiva en el cual 

se indicó:  
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Por lo que procede la corrección solicitada.  

 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE  

 

 

 

MARY ELENA SOLARTE MELO 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 

 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: HERNEY GOMEZ POSSU 

DEMANDADOS: INCAUCA S.A. 

RADICACIÓN: 76001 31 05 008 2015 00261 01 

ACTA No. 050 
AUDIENCIA: 261 

SENTENCIA No. 279 
FECHA: 28 de octubre de 2019 

ASUNTO: APELACION SENTENCIA PAGO DE TRANSPORTE 

CONTITUYE O NO SALARIO 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 

AUDIENCIA PUBLICA No. 261  

  

En Santiago de Cali, a los veintiocho (28) días del mes de octubre de dos mil 

diecinueve (2019), en el día y hora señalados para esta audiencia, la Sala Cuarta de 

Decisión Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali - Valle del Cauca, 

integrada por los Magistrados ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO, GERMAN 

VARELA COLLAZOS y MARY ELENA SOLARTE MELO, quien preside la Sala, 

previa deliberación en los términos acordados en la Sala de Decisión, conforme 

consta en Acta # 031, proceden a resolver el recurso de apelación interpuesto por el 

apoderado judicial de la  parte demandante contra la sentencia # 275 del 30 de junio 

de 2016 proferida por el JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, y 

dictan la siguiente: 

 

SENTENCIA No. 279 

 

En consecuencia, la Sala Cuarta de Decisión Laboral del Tribunal Superior 

del Distrito Judicial de Cali, administrando Justicia en nombre de la 
República de Colombia y por autoridad de la Ley, 
 

RESUELVE: 

 

1. REVOCAR la sentencia 275 del 30 de junio de 2016 proferida por el JUZGADO 

OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, por las razones expuestas en la 

presente decisión, en su lugar: 

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwii_eaw4YPUAhUERyYKHev_BJMQjRwIBw&url=http://www.ramajudicialdelhuila.gov.co/&psig=AFQjCNE-rS-c6jQTH3Ekhn237a9ZLZseiA&ust=1495551388514797
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DECLARAR parcialmente probada la excepción de prescripción propuesta por la 

demandada INCAUCA S.A., respecto de los valores adeudados por concepto de 

vacaciones, prima de servicios, cesantías, intereses a las cesantías, prima de 

navidad extralegal, y no probadas las demás excepciones. 

 

DECLARAR que los valores pagados por INCAUCA S.A., al señor ERNEY 

GÓMEZ POSSU, de notas civiles conocidas dentro del proceso, por concepto de 

AUXILIO DE MEDIOS DE TRANSPORTE, constituyen salario. 

 

CONDENAR a la demandada INCAUCA S.A. a reliquidar y pagar al demandante 

ERNEY GÓMEZ POSSU, en los cinco (5) días siguientes a la ejecutoria de esta 

sentencia, los siguientes valores: 

• Por concepto de vacaciones, la suma de $2.053.987 

• Prima de servicios, la suma de $4.956.332. 

• Por concepto de cesantías, la suma de $9.412.748. 

• Por intereses a las cesantías, el valor de $816.644. 

• Prima de navidad extralegal, la suma de $2.753.646. 

• Salario proporcional 6 días, la suma de $436.200. 

• Indemnización despido sin justa causa, la suma de $31.341.937 

 

Lo anterior para un total de $50.914.610 

 

CONDENAR  a la demandada INCAUCA S.A. a pagar por concepto de 

indemnización moratoria, prevista en el artículo 65 del CST, en favor del 

demandante, la suma $166.167 diarios, a partir del 8 de octubre de 2014 y hasta 

el 7 de octubre de 2016, para un total de $119.640.000, a partir del 8 de octubre 

de 2016, se seguirán cancelando intereses moratorios a la tasa máxima de 

créditos de libre asignación certificados por la Superintendencia Financiera, sobre 

salario y prestaciones sociales adeudadas hasta que se verifique el pago. 

 

2. ABSOLVER a la demandada de las demás pretensiones formuladas en su 

contra. 

 

3. CONDENAR en COSTAS en las dos instancias a cargo de la demandada y en 

favor de la demandante. Se fijan como agencias en derecho la suma de 

$900.000=, las de primera instancia se fijarán por el a quo. Se liquidarán conforme 

al artículo 366 del CGP.  
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4. NOTIFÍQUESE esta decisión mediante inserción en la página web de la Rama 

Judicial. https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-006-de-la-sala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/16 

 

 

 

 

 

 

MARY ELENA SOLARTE MELO 

 

 

 

ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO           GERMÁN VARELA COLLAZOS 

 

 

  

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL  
DEMANDANTE: VICTOR RAMOS BALANTA 
DEMANDADOS: POSITIVA Y OTROS  
RADICACIÓN: 760013105 001 2019 00055 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.171 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS, se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
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presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 02d54dbbdfa06c255db61f729e4135d93bd1fc46c37fa4e0487a4e5c01895235

Documento generado en 15/03/2022 10:44:45 AM
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: JOSE ALIRIO PARRA BARCO 
DEMANDADO: COLPENSIONES 
RADICACIÓN: 760013105 002 2016 00143 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISION – TRASLADO PARA ALEGATOS  
MAGISTRADA PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 165 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 69 y 82 del CPTSS, modificados por los artículos 
13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el grado jurisdiccional de 
consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por el término común de cinco (5) días. 
  
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE:  
 
1.- ADMITIR el grado jurisdiccional de consulta. 
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2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas.  
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
  
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: IVAN EDUARDO CORTEZ RENGIFO 
DEMANDADOS: AVIANCA  
RADICACIÓN: 760013105 002 2017 00092 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.173 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 65 y 82 del CPTSS, se procede a ADMITIR el 
recurso de apelación en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a las 
partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en caso 
de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término común 
de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 
 
3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 



 

Página 2 de 2 
 

presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la 
configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 4ea7a83a035a49f9fa7c412b5cb16086ad23f30b6eebee8eaa368a1283fcdfbd

Documento generado en 15/03/2022 10:44:46 AM

 

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Página 1 de 2 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: HERNANDO  OSORIO MORA 

DEMANDADOS: COLPENSIONES  

RADICACIÓN: 76001310500220170038401 

JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 

MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 148 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, modificados por los 
artículos 10,13 y 14 de la Ley 1149 de 2007, se procede a ADMITIR el recurso de 
apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar por el término de cinco (5) días.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, sin decretar pruebas en segunda 
instancia, es procedente correr traslado a las partes para alegar por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de 
cinco (5) días comunes. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

Firmado Por:

 

 

Mary Elena Solarte Melo

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional

Sala 006 Laboral

Tribunal Superior De Cali - Valle Del Cauca

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 

SALA CUARTA DE DECISIÓN LABORAL 
 

CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE: ANA MILENA ROBLEDO QUINTERO 
DEMANDADOS: COLPENSIONES Y OTROS 
RADICACIÓN: 760013105 003 2021 00322 01 
JUZGADO DE ORIGEN: JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
ASUNTO: ADMISIÓN - TRASLADO PARA ALEGATOS 
MAGISTRADO PONENTE: MARY ELENA SOLARTE MELO 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 159 
 

Santiago de Cali, quince (15) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
 
 
Acorde a lo previsto en los artículos 66, 69 y 82 del CPTSS, se procede a 
ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta en el 
proceso de la referencia.  
 
El Art. 15 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020 regula la segunda 
instancia en materia laboral y dispone que se dará traslado a las partes para 
alegar.  
 
El Art. 9 consagra la posibilidad de surtir los traslados de forma virtual.    
 
Así las cosas, al haber sido admitido el recurso, es procedente correr traslado a 
las partes para alegar por un término común de cinco (5) días. 
 
Toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser presentada a través del 
correo electrónico institucional de la SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL  
(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO CANAL DE 
RECEPCIÓN con que cuenta este Despacho. Se advierte a los usuarios que, en 
caso de presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de 
acceso en la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán 
atendidas. 
 
En consecuencia, se RESUELVE: 
 
1.- ADMITIR el recurso de apelación y el grado jurisdiccional de consulta. 
 
2.- CORRASE TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término 
común de cinco (5) días. 
 
FIJESE POR SECRETARIA el traslado en la página web de la rama judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104  
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3.- El ÚNICO CANAL de recepción de este despacho es el correo de la 
SECRETARÍA DE LA SALA LABORAL sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. De 
presentarse a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en 
la configuración de los correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 
 
4.- NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS. 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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