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Señor (a): 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
E.S.D. 
 
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  
DEMANDANTE: GERARDO ANTONIO BUSTOS C.C. 2690700 
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-

COLPENSIONES 
RADICACIÓN:        76001310500520180026400 
 
ASUNTO:                 PODER ESPECIAL 
 
MARIA JULIANA MEJIA GIRALDO, identificada con la cedula de ciudadanía No. 
1.144.041.976 de Cali (Valle), en mi calidad de representante legal suplente de la firma MEJIA 
Y ASOCIADOS ABOGADOS ESPECIALIZADOS S.A.S., bajo el NIT 805.017.300-1 sociedad 
con domicilio principal la ciudad de Cali constituida mediante escritura pública No. 1297 del 04 
de julio de 2010 de la Notaria Cuarta (04) de Cali  inscrita en cámara y comercio el 06 de julio 
de 2015 con el No 9038 del Libro IX y reformada mediante escritura pública 2082 del 08 de 
junio de 2015 de la Notaria cuarta (04) de Cali inscrita en cámara y comercio el 02 de julio de 
2015 con el No. 9038 del libro IX, actuando en nombre y representación de la Administradora 
Colombiana de Pensiones-Colpensiones para realizar las actuaciones necesarias para la defensa 
jurídica de esta Entidad dentro del proceso del asunto, mediante poder general otorgado 
mediante la escritura pública No. 3373 del 03 de septiembre de 2019 de la Notaria novena (09) 
del Circulo de Bogotá. 
 
A su vez, manifiesto que a través del presente escrito SUSTITUYO poder a la Doctora MARTHA 
LILIANA ARANDA BUENO igualmente mayor y vecina de esta ciudad, identificada con la 
cédula de ciudadanía No. 1.144.152.327 expedida en Cali y portadora de la Tarjeta Profesional 
No. 289.652 del C.S.J, la apoderada queda facultada para presentar alegato de conclusión.  
 
En consecuencia, sírvase reconocer personería a la Doctora MARTHA LILIANA RANDA 
BUENO en los términos del presente mandato. 
 
Renuncio a término de notificación y ejecutoria del auto favorable. 
 
De Usted, respetuosamente,    Acepto, 
 
  
         
_________________________   __________________________ 
MARIA JULIANA MEJIA GIRALDO  MARTHA LILIANA ARANDA BUENO 
C.C. No. 1.144.041.976 de Cali   C.C. No. 1.144. 061.290 de Cali 
T.P. No. 258.258 del C. S. J.   T.P. No. 341.076  
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Señor (a): 
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI 
 
E.S.D. 
 
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  
DEMANDANTE: GERARDO ANTONIO BUSTOS C.C. 2690700 
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-

COLPENSIONES 
RADICACIÓN:         76001310500520180026400 
 
 
MARTHA LILIANA ARANDA BUENO, mayor de edad vecina de esta ciudad, identificada con 
la cedula de ciudadanía No. 1.144.061.290 de Cali, portadora de la Tarjeta Profesional No 
341.076 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi calidad de apodera judicial 
sustituta de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, dentro del 
término legal me permito descorrer el traslado conferido para ALEGAR DE CONCLUSION en 
el proceso de la referencia, respecto a la Sentencia proferida el 13 de julio de 2021 por el 
Juzgado 05 Laboral del Circuito de Cali, de acuerdo a los siguientes planteamientos: 
 
El demandante GERARDO ANTONIO BUSTOS, presentó por medio de apoderado judicial, 
proceso Ordinario Laboral a fin de que se reconozca y condene al pago del retroactivo pensional 
presuntamente causado a partir del 01 de enero de 2014, en los términos de los artículos 12,13 
y 20 del Decreto 758 de 1990. 
 
Se tiene que, según el acto administrativo contenido en la Resolución GNR 333542 del 24 de 
septiembre de 2014, expedida por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES, por medio de la cual, reconoció pensión de vejez al actor, no existen a la 
fecha circunstancias que permitan cambiar la posición institucional adoptada en la referida 
decisión de la Administración, toda vez que: 
 
de conformidad con lo establecido en el artículo 12 del Decreto 758 del 11 de abril de 1990, 
“Tendrán derecho a la pensión de vejez las personas que reúnan los siguientes requisitos: a) 
Sesenta (60) o más años de edad si se es varón o cincuenta y cinco (55) o más años de edad, 
si se es mujer y, b) Un mínimo de quinientas (500) semanas de cotización pagadas durante los 
últimos veinte (20) años anteriores al cumplimiento de las edades mínimas, o haber acreditado 
un número de un mil (1.000) semanas de cotización, sufragadas en cualquier tiempo”. 
 
 Que la norma precitada en el párrafo inmediatamente anterior se aplica por remisión del 
artículo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece: “La edad para acceder a la 
pensión de vejez, el tiempo de servicio o el número de semanas cotizadas, y el monto de la 
pensión de vejez de las personas que al momento de entrar en vigencia el sistema tengan 
treinta y cinco (35) o más años de edad si son mujeres o cuarenta (40) o más años de edad si 
son hombres, o quince (15) o más años de servicios cotizados, será la establecida en el régimen 
anterior al cual se encuentren afiliados. Las demás condiciones y requisitos aplicables a estas 
personas para acceder a la pensión de vejez se regirán por las disposiciones contenidas en la 
Ley 100 de 1993.” El ingreso base para liquidar la pensión de vejez de las personas referidas 
en el inciso anterior que les faltare menos de diez (10) años para adquirir el derecho, será el 
promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para ello, o el cotizado durante 
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todo el tiempo si este fuere superior, actualizado anualmente con base en la variación del 
Índice de Precios al Consumidor, según certificación que expida el DANE”. Que igualmente de 
conformidad con lo establecido en el parágrafo 4 transitorio del Acto Legislativo 01 del 22 de 
julio de 2005, el régimen de transición del artículo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de 
julio de 2010 y podrá extenderse hasta el año 2014 en los siguientes términos: “el régimen de 
transición establecido en la Ley 100 de 1993 y demás normas que desarrollen dicho régimen, 
no podrá extenderse más allá del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que 
estando en dicho régimen, además, tengan cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente 
en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del presente Acto Legislativo (25 de julio de 
2005), a los cuales se les mantendrá dicho régimen hasta el año 2014".  
 
Que la Vicepresidencia Jurídica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y Beneficios, 
mediante Circular 01 de 2012, establecieron que para el cálculo del ingreso base de liquidación 
de las personas beneficiarias del régimen de transición del artículo 36 de la Ley 100 de 1993, 
se aplicarán las siguientes reglas: El ingreso base para liquidar la pensión de vejez de las 
personas que les faltare menos de diez (10) años para adquirir el derecho a la pensión, será el 
promedio de lo devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde la entrada en 
vigencia del Sistema General del Pensiones y la fecha de adquisición del derecho a la pensión, 
o el de todo el tiempo si este fuere superior. Para los que les faltare más de 10 años, el ingreso 
base de liquidación será calculado de conformidad con lo establecido en el artículo 21 de la ley 
100 de 1993; es decir, el promedio de lo devengado o cotizado durante los últimos 10 años o 
el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o más semanas, actualizado anualmente con base en 
la variación del índice de precios al consumidor (IPC), según certificación que expida el DANE.  
 
Que para efectos de establecer el monto de liquidación de la presente prestación, se tendrá en 
cuenta el artículo 20 del Decreto 758 de 1990, el cual establece: “las pensiones por vejez se 
integrarán así: a) Con una cuantía básica igual al cuarenta y cinco por ciento (45%) del salario 
mensual de base y, b) Con aumentos equivalentes al tres por ciento (3%) del mismo salario 
mensual de base por cada cincuenta (50) semanas de cotización que el asegurado tuviere 
acreditadas con posterioridad a las primeras quinientas (500) semanas de cotización. 
 
 El valor total de la pensión no podrá superar el 90% del salario mensual de base ni ser inferior 
al salario mínimo legal mensual ni superior a quince veces este mismo salario”. QUE LOS 
ARTÍCULOS 13 Y 35 DEL ACUERDO 049 DE 1990 APROBADO POR EL DECRETO 758 DEL 
MISMO AÑO, ESTABLECEN QUE LA PENSIÓN SE RECONOCER REUNIDOS LOS REQUISITOS 
MÍNIMOS Y SERÁ NECESARIA SU DESAFILIACIÓN AL RÉGIMEN PARA QUE SE PUEDA 
DISFRUTAR DE LA MISMA; PARA SU LIQUIDACIÓN SE TENDRÁ EN CUENTA HASTA LA ÚLTIMA 
SEMANA EFECTIVAMENTE COTIZADA. 
 
Por todo lo anterior su señoría; me ratifico en todo lo expuesto con la contestación de la 
demanda, comité de conciliación, así como también en las excepciones propuestas, 
fundamentos y razones de derecho, solicitando muy respetuosamente se confirme la decisión 
de primera instancia la cual absuelve a la Administradora de Pensiones Colpensiones de todas 
las pretensiones invocadas en el libelo demandatorio. 

 

ANEXOS 

1. Copia de Escritura pública No. 3373 del 02 de septiembre del 2019.  
2. Sustitución. 
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NOTIFICACIONES 

 
La suscrita recibirá notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la Calle 5 oeste No. 
27-25 Tel: 8889161-64 de Cali, y de conformidad con lo dispuesto por el Decreto 806 de 2020, 
manifestó que el canal digital a través de la cual recibiré notificaciones es 
notificacionessl@mejiayasociadosabogados.com 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 
 
 
___________________________ 
MARTHA LILIANA ARANDA BUENO 
C.C. 1.144.061.290 De Cali 
T.P. 341.076 C. S. J. 
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