REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO

DTE: JULIO CESAR URIBE MONTILLA
DDO: COLPENSIONES

RADICACION: 76001310501020190064901

AUTO NUMERO 680
Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidos (2022).

Respecto a la solicitud que antecede, se debe recordar al apoderado judicial de la parte
actora que el proceso ha ingresado a esta Sala el 07/02/2022, y que se han venido

diligenciando los expedientes que ingresaron con anterioridad.
Oportunamente se fijara fecha en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE.
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ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada ponente



REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO

DTE: CRISTOBAL SALAZAR POSADA
DDO: COLPENSIONES

RADICACION: 76001310500520170043601

AUTO NUMERO 681
Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidos (2022).

Respecto a la solicitud que antecede, se debe recordar al apoderado judicial de la parte
actora que el proceso ha ingresado a esta Sala el 14/01/2022, y que se han venido

diligenciando los expedientes que ingresaron con anterioridad.
Oportunamente se fijara fecha en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE.
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ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada ponente



REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO

DTE: YAMILE CORTES MULATO

DDO: POSITIVA CIA DE SEGUROS S.A.
RADICACION: 760013105002201400857 01

AUTO NUMERO 679
Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidos (2022).

Respecto a la solicitud que antecede, se le informa al apoderado judicial de la parte
actora que el proceso ingreso a esta Sala el dia 09/03/2022, sin embargo el mismo fue
devuelto por la Secretaria de esta Corporacion al juzgado de origen en esa misma

calenda, indicandole lo siguiente:

“Devolucion y solicitud correccion en apelacion de sentencia rad.
76001310500220140085701”

“Cordial saludo,

Al revisar los documentos recibidos se verifica que en la ficha remisoria se
escribio un radicado que no pertenece al asignado al proceso de la
demandante YAMILETH CORTES MULATO:

No obstante lo anterior, como link anexo si se envio el radicado del proceso
de YAMILETH CORTES MULATO:



“Por lo tanto, se solicita corregir.

Hasta tanto no se haga lo anterior, el expediente no se cargara por
directiva del tribunal.

Se solicita comprobar que todo sea entregado en orden en esta ocasion”.
Esta Sala en correo electronico enviado al mencionado Juzgado Segundo Laboral del

Circuito de Cali, el dia 28 de marzo de 2022, le solicitd lo siguiente

“Con el fin de dar tramite al proceso de la referencia se hace necesario que

se haga la correccion advertida por la Secretaria de esta Sala”.

Con base a lo anterior, se REQUIERE al Juzgado Segundo Laboral del Circuito de
Cali, para que adelante las diligencias pertinentes respecto al proceso de la referencia
y el cual debe ser enviado a la Secretaria de esta Sala para ser cargado en debida

forma al ONE DRIVE.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

ﬁ'ﬁul\ Aol

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada ponente
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SALA LABORAL -SECRETARIA-
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03)
cuadernos con 41, 66 y 30 folios incluyendo 6 CDS.

Va al Despacho de la Magjstrada Ponente doctora ELSY ALCIRA SEGURA
DIAZ, para lo pertinente.-

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL
SECRETARIA

REF: ORDINARIO LABORAL
DTE: ALCIDES MOLINA
DDO: COLPENSIONES

RAD: 003-2017-00083-01

Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

AUTO No. 678
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de
Justicia -Sala de Casacion Laboral-, en su Providencia SL1776-2022 del 24
de mayo de 2022, mediante la cual resolvid NO CASAR la Sentencia No.

247 del 15 de junio de 2018, proferida por la Sala de decision laboral.

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de
origen para que continle el trdmite pertinente.

NOTIFIQUESE, PO O
Moy Pl
{ I\_»j" /

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada

RD
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SALA LABORAL -SECRETARIA-
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

Recibido de la Honorable Corte Suprema de Justicia, consta de tres (03)
cuadernos con 23, 20 y 702 folios incluyendo 7 CDS.

Va al Despacho de la Magjstrada Ponente doctora ELSY ALCIRA SEGURA
DIAZ, para lo pertinente.-

»
JESUS A ’fomo BALANIA GIL

REPUBLICA DE COLOMBIA — RAMA JUDICIAL

s
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL
SECRETARIA

REF: ORDINARIO LABORAL
DTE: NANCY VELASCO TORRES
DDO: PAR DEL ISS Y OTRO

RAD: 002-2013-00658-01

Santiago de Cali, 21 de junio de 2022
AUTO No. 677

OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por la Honorable Corte Suprema de
Justicia -Sala de Casacion Laboral-, en su Providencia SL1761-2022 del 11
de mayo de 2022, mediante la cual resolvio CASAR la Sentencia No. 211
del 16 de julio de 2019, proferida por la Sala de decision laboral *...en
cuanto condend al pago de la indemnizacién moratoria de que trata el
articulo 1 del Decreto 797 de 1949, hasta efectivo el pago de las suma
adeudadas. No se casa en lo demds...".

Ejecutoriado el presente auto, vuelva el expediente a su despacho de
origen para que continle el fradmite pertinente.

NOTIFIQUESE, NTEE.
{14 | H-*(‘l,m:‘v)-ﬁ )

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada

RD



TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: ALBA NUBIA VELASQUEZ MARIN
DDO: COLPENSIONES

TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-017-2019-00812-01

AUTO N° 666

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
esStar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias cada una, iniciando por la parte recurrente.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: ALBA NUBIA VELASQUEZ MARIN
APODERADA: DIEGO FERNANDO HUERTAS CALDERON
Correo electrénico: davidhurtado25@gmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES S.A.
APODERADA: MARIA ALEJANDRA MARTINEZ JARAMILLO
Correo electronico: rstproyectscali@gmail.com

CUMPLASE,
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ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: NELSON GAOVES CASTRO

DDO: MULTIPOLIMEROS S.A. Y OTROS

TEMA. PENSION SANCION Y PRESTACIONES SOCIALES
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-009-2020-00300-01

AUTO N° 668

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
esStar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias cada una, iniciando por la parte recurrente.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: NELSON GALVEZ CASTRO
APODERADA: DORA GILMA PANTOJA CORDOBA
Correo: abogadadoragilmapantoja@gmail.com

DEMANDADOS: COMERCIALIZADORA H2 EMPACK S.A. y MANUEL JOSE HOYOS
BUENO

APODERADA: ADRIANA BEATRIZ AGUIRRE H.

Correo: adriana.aquirre@aeconsultores.com.co

DEMANDADO: MULTIPOLIMEROS S.A.S. EN LIQUIDACION JUDICIAL
APODERADO: ANDRES FELIPE CABEZAS TORRES
Correo: acabogadosyconsultores@hotmail.com

CUMPLASE,
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ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ

Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: PROCESO ESPECIAL DE CANCELACION REGISTRO SINDICAL
DTE: MINISTERIO DEL TRABAJO

DDO: SINDIPROASTEC

RADICACION: 760013105-008-2020-00277-02

AUTO N° 672

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o0 cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
estar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias cada una, iniciando por la parte recurrente.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: LA NACION - MINISTERIO DEL TRABAJO
APODERADA: CONSTANZA DUARTE RODRIGUEZ
cduarte@mintrabajo.gov.co - notificacionesjudiciales@mintrabajo.gov.co

DEMANDADO: SINDIPROASTEC
LIQUIDADOR: ALVARO HERNANDO JIMENEZ CAICEDO
ajimenezc@mintrabajo.gov.coo

CUMPLASE,
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ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ

Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: BEATRIZ DIAZ IZASA

DDO: COLPENSIONES, PORVENIR S.A, PROTECCION S.A'Y COLFONDOS S.A.
TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL

RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-005-2019-00504-01

AUTO N° 670

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
esStar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”

1
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias cada una, iniciando por la parte recurrente.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: BEATRIZ DIAZ IZASA
APODERADA: VANESSA PATRUNO RIVERA
procesos@tiradoescobar.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: ANGIE CAROLINA MUNOZ SOLARTE
notificacionessl@mejiayasociadosabogados.com

COLFONDOS S.A.
APODERADA: ANGELA PAOLA BURBANO RIASCOS
Angela.burbano@llamasmartinezabogados.com.co

PORVENIR S.A.
APODERADO: ORLIN GAVIRIS CAICEDO HURTADO
orlincaicedo@hotmail.com

PROTECCION S.A.
CURADORA AD LITEM: CELSA PATRICIA ESQUIVEL
pasqui@hotmail.com
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: ALVARO HERNAN PARRA GIRALDO

DDO: COLPENSIONES, PROTECCION S.A'Y COLFONDOS S.A.
TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-004-2020-00363-01

AUTO N° 669

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
esStar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”

1
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias cada una, iniciando por la parte recurrente.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: ALVARO HERNAN PARRA GIRALDOA
juriparra@gmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADO: ALVARO JAVIER SALAZAR

ALVAROSALAZAR1807@GMAIL.COM

COLFONDOS S.A. Y PROTECCION S.A.
APODERADA: CAROLINA PUERTA POLANCO
CAROLINAPUERTA.ABOGADA@GMAIL.CO
M
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: GUSTAVO VALENCIA REYES

DDO: COLPENSIONES

TEMA. RETROACTIVO, RELIQUIDACION E INCREMENTO PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-004-2019-00213-01

AUTO N° 665

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
esStar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias cada una, iniciando por la parte recurrente.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: GUSTAVO VALENCIA REYES
APODERADO: JAIRO HERNAN GALLEGO GUTIERREZ
Gallegojairoh@yahoo.es

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: LINA PAOLA GAVIRIA PEREA
linapaogp@amail.com

CUMPLASE,

Pagihiof™

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: LORENA MURILLO

DDO: COLFONDOS S.A.

LLAMADO EN GARANTIA: MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A.
INTERVENCION AD EXCLUDENDUM: JOSE ISRAEL IBARQUEN VIVAS
TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES

GRADO JURISDICCIONAL DE CONSULTA

RADICACION: 760013105-004-2018-00069-01

AUTO N° 667

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitaréa asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
esStar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el grado jurisdiccional de consulta es procedente correr

traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacién de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: LORENA MURILLO
APODERADO: EDER FABIAN LOPEZ SOLARTE
Correo electronico: fabian.lo33@hotmail.com

AD EXCLUDEMDUN

JOSE ISRAEL IBARGUEN RIVAS
APODERADO: BRYAN MEDINA NARANJO
Correo electronico:

DEMANDADO. COLFONDOS S.A.
APODERADO: LUZ ADRIANA VIDAL VELEZ
Correo electronico: dralavv@hotmail.com

Llamado en Garantia: MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A.
APODERADADA: PAULA ANDREA MUNOZ CHAVARRIA
Correo electronico: pmunoz@gha.com.co
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: LUZ ODILIA LENIS CORDOBA

DDO: BANCO DE BOGOTA.

TEMA. REAJUSTE PENSIONAL

RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-003-2020-00410-01

AUTO N° 663

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
esStar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”

1
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias cada una, iniciando por la parte recurrente.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: LUZ ODILIA LENIS CARDONA

luzodilialenis@amail.com

DEMANDADO: BANCO DE BOGOTA S.A
APODERADA: MARCO ANTONIO RENGIFO CAICEDO

marcoarengifo@hotmail.com

CUMPLASE,

Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: YOLANDA RAMIREZ TOBAR

DDO: COLPENSIONES

TEMA. PENSION DE VEJEZ

RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-003-2020-00383-01

AUTO N° 664

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
esStar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias cada una, iniciando por la parte recurrente.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: YOLANDA RAMIREZ DE TOBAR
APODERADA: AMALFY LUCILA FLOREZ FERNANDEZ
florezabogados@hotmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: SANDRA MILENA PALACIOS MENA
sandramilena0703@gmail.com

www.rstasociados.com.co
CUMPLASE,

Pauphiof

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: ORLANDO ALBERTO ORTIZ

DDO: COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-001-2021-00404-01

AUTO N° 671

Santiago de Cali, veintiuno (21) de junio de dos mil veintidds (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia

laboral, y en lo pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia
escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se
oiran las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por
el secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por
esStar sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se RESUELVE:

PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco
(5) dias cada una, iniciando por la parte recurrente.

El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-

de-cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 14 de julio de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE. ORLANDO ALBERTO ORTIZ SANCHEZ
APODERADO: PAULO CECAR DAZA ZUNIGA
paulocesardaza@hotmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: ALEJANDRA MURILLO CLAROS
notificacionessl@mejiayasociadosabogados.com

PORVENIR S.A.
APODERADA: ASTRID VERONICA VIDAL CAMPO
abogados@lopezasociados.net

MINISTERIO PUBLICO
ROSMIRA GUEVARA ARBOLEDA
www.procuraduria.gov.co
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