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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: ANA MARIA POSADA SANMIGUEL

DDO: COLPENSIONES, PROTECCION S.A., y PORVENIR S.A
TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-001-2022-00092-01

AUTO N° 1083

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco () dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (9)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: ANA MARIA POSADA SANMIGUEL
APODERADO: JORGE IVAN HERNANDEZ VALENCIA
jorgeivanhernandezvalencia@gmail.com

DEMANDADOS:
COLPENSIONES:
APODERADA: ANGELLY JULIANA SALAZAR CAICEDO

secretariageneral@mejiayasociadosabogados.com

PORVENIR S.A.
APODERADO: ORLIN DAVID CAICEDO RODRIGUEZ

| DAVIDCAICEDOR67@GMAIL.COM |

PROTECCION S.A
APODERADA: DILMA LINETH PATINO IPUS
linetpatino@hotmail.com

MINISTERIO PUBLICO
DELEGADA. ROSMIRA GUEVARA ARBOLEDA
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rguevara@procuraduria,gov.co

CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: ORLANDO ARIAS RIOS

DDO: COLPENSIONES Y PROTECCION S.A.

TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-001-2020-00221-01

AUTO N° 1081

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

3. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco () dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

4, Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: ORLANDO ARIAS RIOS
APODERADO: GERMAN SANTIAGO JIMENEZ NAVIA
procesosbogota@tiradoescobar.com

DEMANDADOS:
COLPENSIONES:
APODERADA: ANGELLY JULIANA SALAZAR CAICEDO

secretariageneral@mejiayasociadosabogados.com
PROTECCION S.A.

APODERADO: ROBERTO CARLOS LLAMAS
roberto.llamas@llamasmartinezabogados.com.co
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CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: JAIME SANTACRUZ PEARZ

DDO: COLPENSIONES y PORVENIR S.A

TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-004-2021-00046-01

AUTO N° 1085

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

5. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco () dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

6. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: JAIME SANTACRUZ PEARZ
APODERADO: OSCAR FERNANDO TRIVINO
Oscar.f83@hotmail.com

DEMANDADOS:

COLPENSIONES:
APODERADO: HAROLD ALFONSO AMEZQUITA
hrl.amezquita@gmail.com

PORVENIR S.A.
APODERADO: ORLIN DAVID CAICEDO

‘ DAVIDCAICEDOR67@GMAIL.COM ‘
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CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: CLAUDIA LILIANA LOZADA

DDO: COLPENSIONES y PORVENIR S.A

TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-004-2021-00457-01

AUTO N° 1086

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

7. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco () dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

8. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”

10
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: CLAUDIA LILIANA LOZADA
APODERADO: JHON EDWARD TOVAR
Jhone_tovar@hotmail.com

DEMANDADOS:

COLPENSIONES:
APODERADO: CRISTIAN ESTEBAN MEJIA
cemejiasolarte@gmail.com

PORVENIR S.A.
APODERADO: ORLIN DAVID CAICEDO

‘ DAVIDCAICEDOR67@GMAIL.COM ‘
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CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: ARIEL DIAZ RODRIGUEZ

DDO: UNILEVER ANDINA COLOMBIA LTDA.

TEMA. CONTRATO LABORAL. ESTABILIDAD OCUPACIONAL, CULPA PATRONAL.
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-004-2014-00348-01

AUTO N° 1091

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

9. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

10. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (9)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: ARIEL DIAZ RODRIGUEZ
APODERADO: FREDDY ASPRILLA LOZANO
carlosocampo@maconsultor.com

DEMANDADO: UNILEVER ANDINA COLOMBIA LTDA
APODERADO: ALEX JAVIER PEREIRA CAMARGO

TN

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: ALICIA MURILLO MEDINA

GUARDADORA GENERAL DE FIDELIO MURILLO MEDINA
DDO: RIOPAILA AGRICOLA S.A.

TEMA. PENSION COMPATIBLE Y SUSTITUCION
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-009-2021-00288-01

AUTO N° 1089

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

11. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

12. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (9)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: ALICIA MURLLO MEDINA
Guardadora General de FIDELIO MURILLO MEDIA
APODERADA: MARICEL MONSALVE PEREZ
maricelmonsalveperez@imperaabogados.com

DEMANDADO: RIOPAILA AGRICOLA S.A

APODERADA: ADRIANA MILENA SANTOS OCHOA.
msantos@groriocas.co

CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: LUZ ENEIDA ASPRILLA

DDO: COLPENSIONES

INTEGRADO EN LITIS: EPS SOS S.A.y ADRES

TEMA. INCAPACIDADES MEDICAS Y RETROACTIVO PENSION DE INVALIDEZ
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-012-2021-00369-01

AUTO N° 1090

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

13. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

14, Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (9)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: LUZ ENEIDA ASPRILLA PALACIOS
APODERADA: ESTELA LEYTON HOYOS
contacto@consultoresenpensiones.com

DEMANDADOS:

COLPENSIONES

APODERADA: JOHANNA ALEJANDRA OSORIO GUZMAN
Alejandraosorio86@hotmail.con

ADRES
APODERADA: ANA MARIA ZULUAGA MANTILLA
Ana.zuluaga@agres.goc.co

EPS SOS. S.A

APODERADA: ANGELA MARIA VILLA MEDINA
avilla@sos.com.co
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CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: KELLY JOHANA VALENCIA VALENCIA
DDO: JORGE ARMANDO RVELO NOGUERA
TEMA. CONTRATO DE TRABAJO
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-015-2019-00173-01

AUTO N° 1088

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

15. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco () dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

16. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: KELLY JOHANA VALENCIA VALENCIA
APODERADA: DEISIY KERINA ANGULO SANCHEZ
dekas02@hotmail.com

DEMANDADO: JORGE ARMANDO REVELO NOGUERA
APODERADA: CRUZ ELENA REVELO NOGUERA

| CRUZELENANOGUERA@GMAIL.COM |

CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: NORA PATRICIA MARIA ANGELICA URIBE ORTEGA

DDO: COLPENSIONES, SKANDIA S.A., PORVENIR S.A y MAPFRE COLOMBIA VIDA
SEGUROS S.A.

TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL

RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-015-2020-00182-01

AUTO N° 1082

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

17. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

18. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: NORA PATRICIA MARIA ANGELICA URIBE ORTEGA
norapa@hotmail.con

APODERADO: JHON EDWAR TOBAR

jhone_tovar@hotmail.com

DEMANDADOS:
COLPENSIONES:
APODERADA: DANIELA VARELA BARRERA

secretariageneral@mejiayasociadosabogados.com
SKANDIA S.A.

APODERADA: VALERIA MINA MARULANDA

vmina@godoycordoba.com

PORVENIR S.A.
APODERADA: ANA MARIA RODRIGUEZ

| ANAMARIARM@HOTMAIL.COM |

MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS SA
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APODERADA. ANGELA MARIA NAVIA ZAPATA
ANGELAMNZ07 @GMAIL.COM

CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: LUZ AIDA LUCUMI MOSQUERA

DDO: COLPENSIONES y PORVENIR S.A

TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-016-2018-00305-01

AUTO N° 1087

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

19. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco () dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

20. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no seré necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: LUZ AIDA LUCUMI MOSQUERA
APODERADO: DAVID ESTEBAN FAJARDO RAMOS
dr.davidfajardoramos@gmail.com

DEMANDADOS:

COLPENSIONES:
APODERADA: SANDRA MILENA PARRA BERNAL
Mmajunior06@gmail.com

PORVENIR S.A.
APODERADA: ELIZABETH ESPINEL PERLAZA
Elizabeth.espinel@lopezasociados.net
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CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: MARIA CLARA VALLEJO HANSSEN

DDO: COLPENSIONES y OTRAS

TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-017-2020-00225-01

AUTO N° 1092

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

21. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco () dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

22. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: MARIA CLARA VALLEJO HANSSEN
APODERADOQ: JOSE ISMAEL MORENO AUZAQUE
www.abogar.com.co

DEMANDADOS:

COLPENSIONES:

APODERADA: LAURA MARCELA GUZMAN MOSQUERA
l.guzmanmosquera77@gmail.com

SKANDIA S.A.
APODERADA: GABRIELA RESTREPO
grestrepo@godoycordoba.com

PORVENIR S.A.
APODERADO: ORLIN DAVID CAICEDO RODRIGUEZ
Davidcaicedor67@gmail.com
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MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS SA
APODERADA: MARIA CLAUDIA ROMERO
Mariaclaudia.romero@hotmail.com.

MINISTERIO PUBLICO
DELEGADA: AURORA MARTINEZ ARANGO
amartineza@procuraduria.gov.co

CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: WILFRIDO ERAZMO TAPIA HAMBURGER

DDO: COLPENSIONES, PORVENIR S.Ay UGPP

TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-020-2020-00026-01

AUTO N° 1084

Santiago de Cali, veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

23. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco () dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

24, Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (9)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 06 de octubre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacion

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) .

DEMANDANTE: WILFRIDO ERAZMO TAPIA HAMBURGER
APODERADA: DANIELA VIVIANA CIFUENTES SUAREZ
Judicial@abogar.com

DEMANDADOS:

COLPENSIONES:
APODERADA: FRANCY LILIANA HUACA RIOS
Francy.huaca@hotmail.com

PORVENIR S.A.
APODERADA: ANA MARIA RODRIGUEZ MARMOLEJO

| ANA.MARIARM@HOTMAIL.COM |

UGPP
APODERADA: SARA MANUELA ARROYAVE MARTINEZ
Sara_arromar92@hotmail.com
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CUMPLASE,

ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Magistrada
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