Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

RADICACION: 76-001-31-05-017 202000384 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: ORFA CORTES

DEMANDADO:  COLPENSIONES

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 876

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacidén y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccidon ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C;;,, ‘l

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 010 201700750 01
DEMANDANTE: MARIA GUISEL ESTACIO GANAN
DEMANDADO: COLPENSIONES Y PROTECCION S.A

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 877

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PROTECCION S.A
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y
PROTECCION S.A por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir

de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Rama Judicial del Poder Publico
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 010 202000006 01
DEMANDANTE: LUZ NIELA CERQUERA MUNOZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 878

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

10.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

O\

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 002 201900045 01
DEMANDANTE: JUAN CARLOS HERRERA DIAZ
DEMANDADO: PROTECCION S.Ay SEGUROS BOLIVAR S.A.

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 879

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informaciéon vy las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PROTECCION S.A y SEGUROS BOLIVAR S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

11. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

12.Corrase traslado para alegar a la parte apelante PROTECCION S.A y
SEGUROS BOLIVAR S.A. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a

partir de la notificacion de este auto.

13. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

14. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

15. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 007 202200227 01
DEMANDANTE: LILIANA GARCIA BOLANOS
DEMANDADO: COLPENSIONES y PORVENIR S.A

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 880

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES y PORVENIR S.A
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

16. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

17.Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES y
PORVENIR S.A por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

18. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

19. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

20. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C:,_‘;,, ‘I

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 018 202200251 01
DEMANDANTE: ADRIANA LUCY JARAMILLO HERNANDEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES y PORVENIR S.A

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 881

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

21. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

22.Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES vy
PORVENIR S.A por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

23. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

24.os apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

25. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 003 201800130 01
DEMANDANTE: YERLY DARITH LASSO SANCHEZ
DEMANDADO: PORVENIR S.A.

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 882

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PORVENIR S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.
En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
26. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

27. Cdrrase traslado para alegar a la parte apelante PORVENIR S.A. por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

28. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

29. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

30. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACION: 76-001-31-05- 012 202200051 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: VICTOR MANUEL MARTINEZ MARULANDA
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 883

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacidén y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccién ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACION: 76-001-31-05- 012 202200458 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: MANUEL DE JESUS PEREA
DEMANDADO: COLGATE PALMOLIVE Y OTRO

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 884

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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9. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

10. Cdrrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

11.Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

12. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 008 202200212 01
DEMANDANTE: MARIA JIMENA SILVA ROMAN
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 885

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

31.

32.

33.

34.

35.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 013 202100004 01
DEMANDANTE: ANGELA MARIA DOMINGUEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 886

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.
En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
36. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

37. Cérrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

38. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

39. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

40. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
gE—
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 009 202200279 01
DEMANDANTE: ALVARO HUMBERTO RODRIGUEZ LUGO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 887

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

41.

42

43.

44.

45.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Cérrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

g\

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL — APELACION AUTO
RADICACION: 76001 31 05 004 202100148 01
DEMANDANTE: DIEGO CANIZALEZ ESCOBAR
DEMANDADO: COLGATE PALMOLIVE Y OTRO

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 888

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

13. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comudn de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacidén de este auto.
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14. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

15. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL — APELACION AUTO
RADICACION: 76001 31 05 014 201900608 01
DEMANDANTE: JULIO CESAR GUTIERREZ

DEMANDADO: COLGATE PALMOLIVE Y OTRO

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 889

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

16. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacidén de este auto.
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17.Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

18. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 016 202100175 01
DEMANDANTE: OLGA LUCIA VELEZ ECHEVERRY
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 890

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.
En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
46. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

47. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

48. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

49, Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

50. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C_‘;f ‘l

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 013 202100078 01
DEMANDANTE: GERMAN ANDRES CALVO BEDOYA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y PORVENIR S.A

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 891

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

51. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

52.Cérrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y
PORVENIR S.A por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

53. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

54. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

55. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 002 201900374 01

DEMANDANTE: SILVIA CUERO HURTADO

DEMANDADO: PORVENIRS.AY MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 892

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:
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Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PORVENIR S.A Y MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

56. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

57.Cérrase traslado para alegar a la parte apelante PORVENIR S.A Y
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO. por el término de cinco

(5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

58. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

59. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

60. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C_"_,.f J

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 011 201900306 01
DEMANDANTE: OFELIA HOLGUIN

DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 893

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, OFELIA HOLGUIN
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

61. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

62. Corrase traslado para alegar a la parte apelante OFELIA HOLGUIN por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este

auto.

63. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

64. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

65. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C_‘—__!, ‘l

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 017 202100239 01
DEMANDANTE: VIRGELIO URBINA DAVILA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 894

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PROTECCION.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

66. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

67.Cérrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y
PROTECCION por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

68. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

69. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

70. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 009 202200373 01
DEMANDANTE: MARLON HERNANDEZ LOZADA
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 895

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

71.

72

73.

74.

75.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Cérrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

Corem
ANTONIO JOSE VALEEEA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 018 202200041 01
DEMANDANTE: LUZ MARINA LOAIZA LOAIZA
DEMANDADO: IMPRESORA DEL SUR S.A. Y OTRO

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 896

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

19. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacidén de este auto.
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20. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

21.FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 011 201900048 01
DEMANDANTE: NELSON OVIDIO CASTRO QUINTERO
DEMANDADO: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 897

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

76. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

77.Corrase traslado para alegar a la parte apelante POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

78. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

79. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

80. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 004 202100411 01
DEMANDANTE: GLORIA INES ZULUAGA GOMEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y PROTECCION S.A

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 898

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PROTECCION S.A
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

81. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

82.Codrrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y
PROTECCION S.A por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir

de la notificacion de este auto.

83. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

84. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

85. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 005 201900701 01
DEMANDANTE: IDELBRANDO AREVALO OSORIO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y PORVENIR S.A

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 899

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

86. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

87.Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y
PORVENIR S.A por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

88. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

89. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

90. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

oz
g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 002 202000177 02
DEMANDANTE: CAMPO ELIAS CHAUX GALEANO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y PROTECCION S.A

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 900

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PROTECCION S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

91, Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

92.Cérrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y
PROTECCION S.A por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir

de la notificacion de este auto.

93. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

94. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

95, FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 005 201700366 01
DEMANDANTE: LAZARO ALBERTO LOAIZA MEDINA
DEMANDADO: ANGELA XIMENA VERGARA HENAO Y OTRO

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 901

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, ANGELA XIMENA VERGARA HENAO Y OTRO.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

96. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

97. Corrase traslado para alegar a la parte apelante ANGELA XIMENA VERGARA
HENAO Y OTRO por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

98. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

99. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

100. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACION: 76-001-31-05- 005 201700648 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: EDUARDO VIVAS AGUILAR
DEMANDADO: UGPP

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 902

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacidén y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccidon ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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22, Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

23. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

24. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

25. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

oz
ANTONIO JOSE VALEEEA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 013 202000196 01
DEMANDANTE: ANTONIO JOSE RUIZ LEMOS
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No.903

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, ANTONIO JOSE RUIZ LEMOS
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

101. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

102. Corrase traslado para alegar a la parte apelante ANTONIO JOSE RUIZ
LEMOS por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

103. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

104. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

105. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 014 201900265 01
DEMANDANTE: MARIA ELISA POSADA DE PUPO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 904

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, MARIA ELISA POSADA DE PUPO.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

106. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

107. Corrase traslado para alegar a la parte apelante MARIA ELISA POSADA DE
PUPO por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

108. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

109. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

110. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
ANTONIO JOSE VALET\I-CJIfA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 013 202000301 01
DEMANDANTE: LUIS ALFONSO HIDALGO MONTANEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 905

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

111. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

112. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este

auto.

113. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

114. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

115. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 010 201900274 01
DEMANDANTE: SANDRA GUTIERREZ BONILLA
DEMANDADO: COLPENSIONES OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 906

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacién del presente
auto las partes apelantes, SANDRA GUTIERREZ BONILLA, COLPENSIONES Y
PROTECCION.
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En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes SANDRA GUTIERREZ
BONILLA, COLPENSIONES Y PROTECCION.

3. por un término igual de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion

de este auto.

4. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 006 202000087 01
DEMANDANTE: SULLY CABELLO CORREA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 907

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, SULLY CABELLO CORREA.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

116. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

117. Corrase traslado para alegar a la parte apelante SULLY CABELLO CORREA
por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de

este auto.

118. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

119. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

120. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 006 202000286 01
DEMANDANTE: JULIETA MUNOZ BRAND
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 908

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PORVENIR S.A. y PROTECCION S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante PORVENIR S.A. y
PROTECCION S.A. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir

de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACION: 76-001-31-05- 018 202200265 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: SONIA MARIA LARRAHONDO GONZALEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 909

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacidén y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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26. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

27. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

28. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

29. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 015 201900506 01
DEMANDANTE: HORACIO CUELLAR AVILA
DEMANDADO: IDEMIA COLOMBIA S.A.SY OTRO

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 910

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informaciéon vy las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente
auto las partes apelantes, HORACIO CUELLAR AVILA Y IDEMIA COLOMBIA
S.A.SY OTRO.
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Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
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En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
6. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

7. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes HORACIO CUELLAR AVILA
Y IDEMIA COLOMBIA S.A.S Y OTRO.por un término igual de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

8. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

9. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 005 202000137 01

DEMANDANTE: LUZ CARIME GONZALEZ RESTREPO

DEMANDADO: FONDO DE PASIVO SOCIAL FERROCARRILES
NACIONALES DE COLOMBIA

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 911

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:
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Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto

la

parte apelante, FONDO DE PASIVO SOCIAL FERROCARRILES

NACIONALES DE COLOMBIA.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

10.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante FONDO DE PASIVO SOCIAL
FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA por el término de cinco (5)

dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C:;__‘;,,,

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 005 202100402 01
DEMANDANTE: JACQUELINE SANCHEZ BLANDON
DEMANDADO: COLPENSIONES Y PORVENIR

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 912

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacién del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

11. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

12.Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y
PORVENIR por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

13. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

14. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

15. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 015 202100535 01
DEMANDANTE: GRACIELA LOPEZ DELGADO
DEMANDADO: EMCALI

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 913

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, GRACIELA LOPEZ DELGADO.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

16. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

17. Corrase traslado para alegar a la parte apelante GRACIELA LOPEZ DELGADO
por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de

este auto.

18. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

19. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

20. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali
Sala Laboral

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL — APELACION AUTO
RADICACION: 76001 31 05 005 202200041 01
DEMANDANTE: LUIS FRANCISCO MENDEZ SANCHEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 914

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

30. Cdrrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacidén de este auto.
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31. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

32. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

Republica de Colombia

Rama Judicial del Poder Publico
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RADICACION: 76-001-31-05-015-2018-00286-01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO
DEMANDANTE: GLORIA MARITZA TORO GRANADA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No.

Una vez analizado el proceso de la referencia, se observa que en el recurso de
apelacion presentado por Porvenir S.A. indica que la demandante nunca estuvo
vinculada con la AFP, sin embargo, a folios 119 y 124 del PDF 01ExpedienteDigital
reposan formularios de afiliacion suscritos por la sefiora Gloria Maritza Toro Granada

con dicha administradora.
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Por lo anterior, se hace necesario requerir a la entidad con el fin de que aclare tal
situacion al despacho y que efectlie una exhaustiva revision en sus archivos con

miras a determinar si la actora efectivamente estuvo vinculada a la AFP.

Igualmente, se requerira a ASOFONDOS para que remita al despacho lo mas pronto
posible constancia de las afiliaciones y los respectivos periodos en los que la
demandante estuvo vinculada a las administradoras del Régimen de Ahorro

Individual con Solidaridad.
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RESUELVE:

PRIMERO. REQUERIR a PORVENIR S.A. con el fin de que aclare la informacion
obrante en los folios 119 y 124 del PDF 01ExpedienteDigitaly realice una exhaustiva
revision en sus archivos con miras a determinar si la sefiora GLOTIA MARITZA
TORO GRANADA identificada con cédula de ciudadania No. 31.916.141

efectivamente estuvo vinculada a la administradora.

SEGUNDO. REQUERIR a ASOFONDOS para que remita al despacho lo mas
pronto posible CERTIFICACION donde se discriminen las afiliaciones y sus
respectivos periodos de vinculacion a las AFP en que la sefiora GLORIA MARITZA
TORO GRANDA identificada con cédula de ciudadania No. 31.916.141 estuvo

incorporada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Magistrado,

AWALEN(_IIA MANZ

~  MAGISTRADO
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA76001 31
RADICACION: 76001 31 05 007 2020 00378 01
DEMANDANTE: .
JORGE ENRIQUE BECERRA SANCHEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES

AUTO INTERLOCUTORIO No. 122

MAGISTRADO PONENTE: DR. ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO

Santiago de Cali, veintisiete (27) de septiembre de dos mil veintidds (2022).

ANTECEDENTES

En el caso de autos, mediante auto interlocutorio No. 54 del 24 de junio

de 2021, notificado en estado del 25 de junio de 2021, la Sala determind:

"PRIMERO. CONFIRMAR el auto interlocutorio Nro. 2780 del 14 de diciembre de
2020 proferido por el Juzgado Séptimo Laboral del Circuito de Cali en el cual se
rechaza la demanda por las razones expuestas en la presente providencia.
SEGUNDO: COSTAS en esta instancia a cargo de JORGE ENRIQUE BECERRA
SANCHEZ Liquidense como agencias en derecho la suma de $100.000”.

Posteriormente, en memorial allegado el 29 de junio de 2021, el
apoderado judicial de la parte demandante presentd recurso de reposicion por
considerar que el Tribunal incurrié en un yerro al confirmar el auto que rechazo la
demanda, aduciendo que no se subsand una causa que en realidad nunca existio,

y que de haber existido, era infundada.

CONSIDERACIONES

La Sala rechaza el recurso de reposicion presentando en contra del auto
interlocutorio No. 54 del 24 de junio de 2021, por considerarse improcedentes los

mismos, como se pasa a explicar a continuacion:
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En lo que corresponde al recurso de reposicién debe recordarse que los
autos que dictan las salas de decision no son objeto de recurso de reposicion, tal
y como lo establece el inciso quinto del articulo 318 del CGP. al indicar que “Los
autos que dictan las salas de decision no tienen reposicion; podra pedirse su

aclaracion o complementacion, dentro del término de su ejecutoria.”

De ahi que, al ser el auto mediante el cual se declard la nulidad por falta
de competencia un auto de sala, frente al mismo no procede el recurso de
reposicion.

En consecuencia, la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali

RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR por improcedente el recurso de reposicion

presentado por el apoderado judicial del sefior JORGE ENRIQUE BECERRA

SANCHEZ.

SEGUNDO: ESTESE a lo dispuesto en el Auto Interlocutorio No. 54 del

24 de junio de 2021, por las razones expuestas en esta providencia.

NOTIFIQUESE mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

Los Magistrados, )
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO f,?:';
Magistrado Ponente %
Uu )L‘ J

MARY ELENA SOLARTE MELO GERMAN VARELA COLLAZOS




