REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

RADICACION: 76-001-31-05-002 201900243 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: ROBERTO BRAN VIEDMA
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 953

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 006 201600257 01

DEMANDANTE: HECTOR FABIO ZAPATA ANFULO

DEMANDADO: COMPANIA TRANSPORTADORA DE VALORES
PROSEGUR DE COLOMBIA S.A- EMPOSER LTDA Y SEGURIDAD COSMO
LTDA.

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 954

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codligo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, HECTOR FABIO ZAPATA ANFULO.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante HECTOR FABIO ZAPATA
ANFULO por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 017 202200224 01
DEMANDANTE: FERNANDO GUIO CASTRO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 955

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, FERNANDO GUIO CASTRO.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

10.

Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante FERNANDO GUIO CASTRO
por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de

este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 018 202200412 01
DEMANDANTE: CARLOS ALBERTO JIMENEZ COLLAZOS
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 956

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES, PROTECCION S.A. y SKANDIA
PENSIONES Y CESANTIAS S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES,

PROTECCION S.A. y SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A. por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este

auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 006 201500002 01
DEMANDANTE: DIEGO SANCHEZ ARANGO
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 957

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacidon y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, DIEGO SANCHEZ ARANGO.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Cdrrase traslado para alegar a la parte apelante DIEGO SANCHEZ ARANGO

por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de

este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACION: 76-001-31-05- 012 202200502 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: ROBERTO ANTONIO CASTRO CASTRO
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 958

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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1. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C et

S —
ANT £ VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
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RADICACION: 76-001-31-05-014 202200317 01
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO — APELACION AUTO
DEMANDANTE: LUZ MERY CARABALI

DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 959

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiraén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Cdrrase traslado para alegar a las partes por el término comin de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

2. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
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(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.
([ efie

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 005 201900303 01
DEMANDANTE: HECTOR BARRERO NUNEZ Y OTRO
DEMANDADO:  PABLO JULIO RAMiREZ LONDONO

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 960

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informaciéon vy las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, HECTOR BARRERO NUNEZ Y OTRO.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante HECTOR BARRERO NUNEZ
Y OTRO por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 004 202000124 01
DEMANDANTE: MARLIN JOHANNA MONTILLA VELASCO
DEMANDADO: PORVENIR S.A

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 961

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informaciéon vy las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante ADMINISTRADORA DE

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. por el término de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 009 202200366 01
DEMANDANTE: FREDY DE JESUS ESTRADA ALZATE
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 962

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, FREDY DE JESUS ESTRADA ALZATE.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante FREDY DE JESUS ESTRADA
ALZATE por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 014 201800166 01
DEMANDANTE: JULIO ALBERTO LENIS ES
DEMANDADO: PORVENIR S.A.

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 963

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PORVENIR S.A..




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Cérrase traslado para alegar a la parte apelante PORVENIR S.A. por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 006 201700239 01

DEMANDANTE: GUILLERMO FRANCO VILLEGAS

DEMANDADO: COLPENSIONES Y MINISTERIO DE VIVIENDA CIUDAD Y
TERRITORIO

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 964

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, GUILLERMO FRANCO VILLEGAS.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante GUILLERMO FRANCO
VILLEGAS por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 006 201900171 01
DEMANDANTE: TATIANA BUITRAGO RAMIREZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 965

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacién del presente auto
la parte apelante, TATIANA BUITRAGO RAMIREZ.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante TATIANA BUITRAGO

RAMIREZ por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 001 202200228 01
DEMANDANTE: YUSED LOZANO LEON
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 966

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codligo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, YUSED LOZANO LEON.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante YUSED LOZANO LEON por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este

auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 013 202100374 01
DEMANDANTE: EDINSON CHAPARRO ARANA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 967

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y

PORVENIR S.A. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 010 201800385 01
DEMANDANTE: VICTORIA BANGUERA LOANGO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 968

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codligo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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RADICACION: 76-001-31-05-006 201700647 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO
DEMANDANTE: BEATRIZ ELENA ARANGO ECHEVERRY
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 969

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiraén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Cdrrase traslado para alegar a las partes por el término comin de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

2. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
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(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
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RADICACION: 76-001-31-05- 013 201900645 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: MARIO ANDRES LABRADOR HERNANDEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 970

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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1. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 012 202200539 01
DEMANDANTE: HENRY VELASCO MATEUS
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 971

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y

PORVENIR S.A.por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 008 202200146 01
DEMANDANTE: ANA BETTY FLOREZ PARADA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 972

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PORVENIR S.A., PROTECCION S.A. Y COLPENSIONES
E.I.C.E
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante PORVENIR S.A.,

PROTECCION S.A. Y COLPENSIONES E.I.C.E por el término de cinco (5)

dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 008 202200154 01
DEMANDANTE: JOSE HUGO BEDOYA LOPE
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 973

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PORVENIR S.A., PROTECCION S.A. Y COLPENSIONES
E.I.C.E.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante PORVENIR S.A.,

PROTECCION S.A. Y COLPENSIONES E.I.C.E. por el término de cinco (5)

dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 010 201900272 01
DEMANDANTE: SONIA DEL SOCORRO MARIN LONDONO
DEMANDADO: EMCALI

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 974

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacién del presente
auto las partes apelantes, SONIA DEL SOCORRO MARIN LONDONO Y EMCALI.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes SONIA DEL SOCORRO
MARIN LONDONO Y EMCALI.por un término igual de cinco (5) dias habiles,

contados a partir de la notificacion de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 009 202200393 01
DEMANDANTE: GLORIA AMPARO MOSQUERA ZUNIGA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 975

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C_‘—__!, ‘l

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 004 202100419 01
DEMANDANTE: ISMAEL LLEMA ZULETA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 976

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.
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En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y
PORVENIR S.A. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

4. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 002 201500002 01
DEMANDANTE: YEN ROSERO NAVIA

DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 977

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, YEN ROSERO NAVIA.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Cérrase traslado para alegar a la parte apelante YEN ROSERO NAVIA por el

término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este

auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 018 201900693 01
DEMANDANTE: JAIME ACOSTA MORENO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 978

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, JAIME ACOSTA MORENO.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante JAIME ACOSTA MORENO por

el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este

auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 005 201800155 01
DEMANDANTE: JUAN DE JESUS BEDOYA TABARES
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 979

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 014 202100391 01
DEMANDANTE: UWE DREYER PAKUSCH
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 980

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y

PORVENIR S.A. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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RADICACION:  76-001-31-05-002 201800001 01

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA

DEMANDANTE: MARIA CECILIA SANCLEMENTE
CASTRILLON

DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 981

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacidén y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccidon ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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1. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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RADICACION: 76-001-31-05-018 202200041 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO
DEMANDANTE: LUZ MARINA LOAIZA LOAIZA
DEMANDADO: IMPRESORA DEL SUR S.A. Y OTRO

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 982

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiraén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Cdrrase traslado para alegar a las partes por el término comin de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

2. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
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(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.
([ efie

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 003 202100337 01
DEMANDANTE: JUAN DAVID BERMUDES OCAMPO Y OTROS
DEMANDADO: MUNICIPIO DE JAMUNDI

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 983

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, JUAN DAVID BERMUDES OCAMPO Y OTROS.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Cérrase traslado para alegar a la parte apelante JUAN DAVID BERMUDES

OCAMPO Y OTROS por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir

de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 003 202200102 01
DEMANDANTE: YENNY YULIETH RIVERA ARIAS
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 984

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL — CONSULTA
RADICACION: 76001 31 05 003 202200118 01
DEMANDANTE: LUZ ENITH AGAMEZ FLOREZ
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 985

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacidén y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul lo relativo a la apelacién en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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1. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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RADICACION: 76-001-31-05-003 202200041 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — CONSULTA
DEMANDANTE: LILIA JIMENEZ RAMIREZ
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 986

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiraén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 y 14 de
la Ley 1149 de 2007, se ADMITE la CONSULTA en el proceso de la referencia y se

corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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1. Admitase la CONSULTA en el proceso de la referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 003 202100351 01

DEMANDANTE: LUIS FERNANDO GUALTEROS GUTIERREZ
DEMANDADO: FERROCARRILES DEL PACIFICO S.A.S Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 987

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, FERROCARRILES DEL PACIFICO S.A.S Y OTROS.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante FERROCARRILES DEL

PACIFICO S.A.S Y OTROS por el término de cinco (5) dias habiles, contados

a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 012 202200514 01
DEMANDANTE: CONSUELO PAREDES GAVIRIA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 988

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y

PORVENIR S.A. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 010 201800311 01
DEMANDANTE: HEIDY DIAZ RESTREPO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 989

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y
PORVENIR por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 003 202100500 01
DEMANDANTE: OSCAR MARINO SANCHEZ AZCARATE
DEMANDADO: EMCALI EICE ESP

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 990

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante OSCAR MARINO SANCHEZ AZCARATE.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante OSCAR MARINO SANCHEZ
AZCARATE por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 012 202200449 01
DEMANDANTE: GLADYS ELENA ECHEVERRI MADRIGAL
DEMANDADO: SKANDIA S.A. Y OTRO

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 991

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, SKANDIA S.A.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Cérrase traslado para alegar a la parte apelante SKANDIA S.A. por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 012 202200546 01
DEMANDANTE: SANDRA IRIS SANCHEZ MEJiA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 992

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PORVENIR, COLFONDOS Y SKANDIA.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante PORVENIR, COLFONDOS Y

SKANDIA. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 012 202200545 01
DEMANDANTE: JULIAN ESCOBAR RIANO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 993

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PORVENIR.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante PORVENIR por el término de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 019 202100393 01
DEMANDANTE: VICTORIA EUGENIA URIBE MEJIA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 994

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, PROTECCION S.A.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante PROTECCION S.A por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este

auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 014 201900547 01
DEMANDANTE: JULIO CESAR BONILLA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 995

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 014 201800545 01
DEMANDANTE: JOSE TRINIDAD ORTIZ CASTRO
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 996

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codligo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto

la parte apelante.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Igualmente se pone de presente que a través de memorial adiado 22 de septiembre
de 2022 se hizo sustitucion de poder al abogado JUAN FELIPE MESIAS CASTILLA
identificado con la cedula de ciudadania No. 1085301466 y T.P. No. 318757, como
apoderado de COLPENSIONES.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

. RECONOCER personeria al al abogado JUAN FELIPE MESIAS CASTILLA
identificado con la cedula de ciudadania No. 1085301466 y T.P. No. 318757, en
calidad de apoderado sustituto de COLPENSIONES.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante por el término de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 014 201700649 01
DEMANDANTE: MONICA ALEXANDRA VASQUEZ CANARTE
DEMANDADO: RED VIDA S.A.S

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 997

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolverd el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, MONICA ALEXANDRA VASQUEZ CANARTE.




REPUBLICA DE COLOMBIA
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante MONICA ALEXANDRA
VASQUEZ CANARTE por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir

de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 014 202000091 01
DEMANDANTE: LUZ HELENA HINCAPIE OSORIO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 998

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y PORVENIR
S.A.

por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de

este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 003 201900201 01

DEMANDANTE: CECILIA CAICEDO BENJUMEA

DEMANDADO: SERVIACTIVA SOLUCIONES ADMINISTRATIVAS S.A.S

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 999

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, CECILIA CAICEDO BENJUMEA.




REPUBLICA DE COLOMBIA
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante CECILIA CAICEDO

BENJUMEA por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la

notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 003 202200123 01
DEMANDANTE: JAIME GONZALEZ GONZALEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 1000

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES, PORVENIR S.A, PROTECCION.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES, PORVENIR

S.A, PROTECCION.por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir

de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 003 202200145 01
DEMANDANTE: RAMIRO FERNANDO BOHORQUEZ CEBALLOS
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 1001

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En €lla se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES por el término

de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 012 202000244 01
DEMANDANTE: JORGE ELIECER MANRIQUE AROS
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 1002

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, CONSTRUCCIONES CIVILES S.A Y INGENIEROS CIVILES
ASOCIADOS S.A.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

Corrase traslado para alegar a la parte apelante CONSTRUCCIONES CIVILES S.A
Y INGENIEROS CIVILES ASOCIADOS S.A.

por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de

este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION

RADICACION: 76001 31 05 010 200800233 02

DEMANDANTE: PAOLA ANDREA CARDENAS

DEMANDADO: FUNDACION TECNOLOGICA AUTONOMA DEL PACIFICO
LTDA.

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No.1003

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacién del presente auto
la parte apelante, FUNDACION TECNOLOGICA AUTONOMA DEL PACIFICO
LTDA.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante FUNDACION TECNOLOGICA
AUTONOMA DEL PACIFICO LTDA. por el término de cinco (5) dias habiles,

contados a partir de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 020 202100170 01
DEMANDANTE: ALDERMAR GIL GARCIiA
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 10004

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PROTECCION S.A.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y

PROTECCION S.A. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir

de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 011 201800060 01
DEMANDANTE: JOSE MAURICIO ROJAS MORENO
DEMANDADO: SISTEMAS Y COMPUTADORES S.A.

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No.1005

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacién del presente
auto las partes apelantes, JOSE MAURICIO ROJAS MORENO Y SISTEMAS Y
COMPUTADORES S.A.




REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
5. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

6. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes JOSE MAURICIO ROJAS
MORENO Y SISTEMAS Y COMPUTADORES S.A. por un término igual de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

7. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

8. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

RADICACION: 76-001-31-05-016 202100050 01

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO
DEMANDANTE: PHANOR CHARRIA MORENO

DEMANDADO: HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE EVARISTO
GARCIA ESE

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No.1006

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacidén y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccidon ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a las partes
para alegar por escrito por €l término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

5. Codrrase traslado para alegar a las partes por el término comin de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.
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6. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

7. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C_‘;_,, ‘l

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACION: 76-001-31-05-018 202200513 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO
DEMANDANTE: JUAN DAVID QUINTERO RAMOS
DEMANDADO: RECUPERAR S.A.S

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 1007

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiraén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

8. Corrase traslado para alegar a las partes por el término comun de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

9. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
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(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

10. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C_‘-__,, ‘l

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 007 202100214 01
DEMANDANTE: WILINTONG CUERO PANCHANO
DEMANDADO: CLOROX DE COLOMBIA S.A.

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 1008

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, CLOROX DE COLOMBIA S.A.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante CLOROX DE COLOMBIA S.A

por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de

este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 018 202200342 01
DEMANDANTE: LUIS ALFONSO OSPINA GOMEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 1009

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término igual de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacién del presente
auto las partes apelantes, LUIS ALFONSO OSPINA GOMEZ, COLPENSIONES Y
PROTECCION.
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En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

2. Corrase traslado para alegar a las partes apelantes LUIS ALFONSO OSPINA
GOMEZ, COLPENSIONES Y PROTECCION, por un término igual de cinco (5)

dias habiles, contados a partir de la notificacion de este auto.

3. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACION: 76-001-31-05-007 202200439 01
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO — APELACION AUTO
DEMANDANTE: CONSUELO RAMIREZ RODRIGUEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 1010

El Gobierno Nacional con la finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de
la informacién y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite
de los procesos judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidid la Ley 2213 del 13
de junio de 2022, cuyo articulo 13 regul6 lo relativo a la apelacion en materia laboral

en segunda instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiraén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, se corre traslado para alegar a las partes por el término comun de

cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Cdrrase traslado para alegar a las partes por el término comin de cinco (5) dias

habiles, contados a partir de la notificacién de este auto.

2. Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral
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(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirdan al Despacho la

informacion allegada al respecto.

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C_‘-__,, ‘l

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 020 202100254 01
DEMANDANTE: RAMONA JALABE RIOS
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 1011

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidié la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera e/

recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:
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Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES Y PROTECCION S.A.

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES Y

PROTECCION S.A. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir

de la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cérrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 010 202000242 01
DEMANDANTE: MONICA MARIA CARVAJAL OSORIO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)
AUTO DE SUSTANCIACION No. 1012

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oirén las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES, PORVENIR Y PROTECCION.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES, PORVENIR

Y PROTECCION. por el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de

la notificacion de este auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria cdrrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de
conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL - APELACION
RADICACION: 76001 31 05 015 202100441 01
DEMANDANTE: HERNANDO GARCIA OSORIO
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTROS

Santiago de Cali, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidds (2022)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 1013

Con ocasion de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la
finalidad de implementar el uso de las tecnoldgicas de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales y agilizar el tramite de los procesos
judiciales ante la jurisdiccion ordinaria, expidio la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
cuyo articulo 13 reguld lo relativo a la apelacion en materia laboral en segunda

instancia asi:

“Articulo 13. Apelacion en materia laboral. El recurso de apelacion contra
las sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos
los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar /as
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se
resolverd la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes
para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el
recurso por escrito”.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 y 82 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 13 de la Ley
1149 de 2007, se ADMITE el recurso de APELACION en el proceso de la referencia

y se corre traslado para alegar de la siguiente manera:

Por un término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del presente auto
la parte apelante, COLPENSIONES, MUNICIPIO DE VERSALLES Y
MINISTERIO DE HACIENDA.
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Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5)

dias habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

1. Admitase el recurso de APELACION en el proceso de referencia.

. Corrase traslado para alegar a la parte apelante COLPENSIONES,

MUNICIPIO DE VERSALLES Y MINISTERIO DE HACIENDA, por el
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la notificacion de este

auto.

Una vez vencido el término anterior, por Secretaria corrase traslado por cinco

(5) habiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos

Los apoderados judiciales de las partes deberan presentar sus alegatos de

conclusion a través del correo electronico de la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitiran al Despacho la

informacion allegada al respecto.

FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la pagina web de la rama judicial

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104

NOTIFIQUESE la presente decision mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

C e
g
ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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RADICACION: 760013105011 2006 00672 01.

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL.

DEMANDANTE: MARTHA LUCIA REYES VELEZ

LITISCONSORTE: BERTA OLIVIA MURGUEITIO DE HINCAPIE

DEMANDADO: PROTECCION S.A.

AUTO DE SUSTANCIACION No. 1014

Santiago de Cali, a los ocho (08) dias del mes de noviembre de dos mil
veintidds (2022).

En respuesta al requerimiento de esta Sala, la apoderada judicial de la parte
demandante sefiora Patricia Galindo Castro, aportd los registros civiles de
nacimiento de los sefiores Angela Maria, Luis Fernando y Andrés Felipe
hincapié Murgueitio, de los que se desprende que son hijos de la fallecida sefiora
BERTHA OLIVIA MURGUEITIO DE HINCAPIE, respecto de los cuales ya se
habia aportado poder otorgado a la togada en mencién; en consideracién a ello es
procedente reconocerlos como sucesores procesales de la demandante y asumiran
el proceso en el estado en que se encuentra, teniéndose ratificado el poder
conferido a la abogada PATRICIA GALINDO CASTRO.

Igualmente se hace necesario sefialar que, mediante auto de sustanciacién No.
221 del 17 de marzo de 2022, se ordend vincular a los herederos indeterminados
de la sefiora BERTHA OLIVIA MURGUEITIO DE HINCAPIE, por lo que, la
Secretaria de la Sala Laboral, por intermedio de la pagina de la Rama Judicial, los
emplazo (archivo 16 y 17 Cuaderno Tribunal), empero, ante la no comparecencia
de los vinculados, se procede a designarles como curador para la Litis al mismo
mandatario judicial de la parte actora, Dra PATRICIA GALINDO CASTRO
identificada con cédula de ciudadania No. 52.491.490 y Tarjeta Profesional No.
122.361 del C. S de la J, conforme lo preceptuado en el inciso 3°, articulo 29 Cddigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y art. 48, num. 7 CGP.

De conformidad con lo anterior, el suscrito Magistrado,

RESUELVE:
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PRIMERO. RECONOCER a los seinores Angela Maria, Luis Fernando y
Andrés Felipe hincapié Murgueitio, como sucesores procesales de la vinculada
como litisconsorte necesario BERTHA OLIVIA MURGUEITIO DE HINCAPiE,

(q.e.p.d), quienes asumiran el proceso en el estado en que se encuentra.

SEGUNDO. DESIGNAR al doctor a la Dra PATRICIA GALINDO CASTRO
identificado con cédula de ciudadania No. 52.491.490 y Tarjeta Profesional No.
122.361 del C. S de la J, en calidad de curador ad litem de los herederos

indeterminados, con el fin de que asuma la defensa dentro del presente proceso.

TERCERO: RECONOCERLE personeria adjetiva a la Dra PATRICIA
GALINDO CASTRO en calidad de apoderado judicial de los herederos

determinados indicados en el resolutivo primero de esta providencia.
NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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RADICACION: 760013105 012 2018 00648 O1.
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL.
DEMANDANTE: CARLOS MANUEL HOYOS VALDERRAMA
DEMANDADO: MULTIPOLIMEROS SAS EN LIQUIDACION

AUTO DE SUSTANCIACION No. 1015

Santiago de Cali, tres (03) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

Atendiendo la solicitud de garantia de cumplimiento presentada via correo
electronico por el apoderado del sefior CARLOS MANUEL HOYOS VALDERRAMA
(archivo 08 cuaderno tribunal), es preciso recordar lo expuesto por la Sala de
Casacioén Laboral de la Corte Suprema de Justicia en providencia AL3346-2022, en
la que se rememord los pronunciamientos consignados en los autos AL929-2022,
AL5103-2019, AL5438-2018 y AL6106-2021, en los que se dijo:

Pues bien, al respecto, la Corte advierte que si bien tal peticion podria
constituir una medida cautelar innominada, lo cierto es gue no es procedente
acceder a la misma, pues del contenido del citado articulo 85A del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social se extrae que la peticion que en
tal sentido se formule en el tramite de un juicio laboral debe impetrarse ante
el juez de primera instancia, pues la decision que este adopte es apelable en
el efecto devolutivo, y los autos proferidos por las salas laborales de los
Tribunales Superiores de distrito judicial y de esta Corporacion no son
susceptibles de dicho recurso.

Criterio este que igualmente fue consignada en providencia AL909-2022 en la
que se explico:

Al ordenar el citado precepto que la decision que resuelva la peticion de
medidas cautelares sea apelable en el efecto devolutivo, el entendimiento que
cabe hacerse orienta al articulo 15 del mencionado estatuto procesal, gque
senala la competencia de las Salas Laborales de los Tribunales Superiores,
previendo entre otros, €l recurso de apelacion contra los autos indicados en e/
Codligo, disposicion que se armoniza con €l articulo 65, numeral 12, del mismo
estatuto, que enlista entre los autos apelables de «primera instancia», agué/
«que senale la ley».

En suma, dentro de los asuntos de competencia de la Sala Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, que precisa €l literal a) del articulo 15 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, no se contempla la apelacion de autos
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proferidos en segunda instancia relacionados con medidas cautelares, como si
se deduce facilmente respecto del juez que conoce los procesos ordinarios en
primera instancia, conforme a las normas ya resefiadas.

En este orden de ideas, es improcedente la solicitud de medidas cautelares en
esta instancia judicial, dado que la competencia para resolver la misma se encuentra
en el juez de primera instancia; sin embargo, por secretaria se dispondra remitir la
peticion en mencion al juzgado de conocimiento para que resuelva en derecho lo

pertinente, de conformidad con el articulo 324 del CGP.
De conformidad con lo anterior, el suscrito Magistrado,
RESUELVE:

PRIMERO. RECHAZAR por improcedente en esta instancia la solicitud de
medida cautelar invocada por el apoderado judicial del senor CARLOS MANUEL
HOYOS VALDERRAMA

SEGUNDO. Por Secretaria, REMITIR las copias correspondientes al
Juzgado Doce Laboral del Circuito de Cali para que resuelva en derecho la solicitud
de medida cautelar, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de este

proveido.
TERCERO: CONTINUAR con el tramite procesal.
NOTIFIQUESE la presente decisién mediante ESTADOS ELECTRONICOS.

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO
Magistrado
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REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO

DEMANDANTE: MARIA DEL PILAR GONZALEZ SALCEDO
DEMANDADO: COLPENSIONESY OTRO

RADICACION: 76001 31 05 010 2014 00690 01

AUTO DE SUSTANCIACION No. 1016
En Santiago de Cali, dos (02) dias de noviembre de dos mil veintidos (2022).
Se pone en conocimiento de las partes el dictamen pericial rendido por Amanda

Charria cerezo visible en el archivo 20 del cuaderno del tribunal

(20DictamenPericial01020140069001.pdf), para que, si lo consideran necesario, se

pronuncie sobre la misma.

Notifiquese,

C:__‘;,f

ANTONIO JOSE VALENCIA MANZANO

Magistrado ponente
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