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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: DENYR QUINTERO BENITEZ

INTEGRADO EN LITIS: MARTHA LUCIA GOMEZ DE HERNANDEZ
DDO: ECOPETROL

TEMA. PENSION DE SOBREVIVIENTES

RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-002-2014-00078-02

AUTO N° 1339

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: DENYR QUINTERO BENITEZ
APODERADOQ: JAVIER DARIO JIMENEZ PERAFAN

‘ javie6344@hotmail.com ‘

DEMANDADO:

ECOPETROL

APODERADO: DANIEL FERNANDO MARQUEZ DIAZ
Eee.ecopetril.com.co

LITIS:
MARTHA LUCIA GONEZ DE HERNANDEZ
APODERADO: ALEJANDRO ARENAS ARCILA

‘ alejandroarenasa@gmail.com

Cumplase
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A RE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: JOSE RODOLFO PRADO

DDO: COLPENSIONES

TEMA. RELIQUIDACION MESADA PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-002-2018-00399-01

AUTO N° 1340

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

3. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

4, Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: JOSE RODOLFO PRADO
APODERADQO: LUISA FERNANDA CAICEDO LOPEZ
asesores.iss@gmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADO: YANIER ARBEY MORENO HURTADO

YAMOHUR@HOTMAIL.COM

Cumplase

ELSY ALCIRA m DIAZ

Magistrada
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A RE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: FERNANDO CARABALI SANDOVAL
DDO: COLPENSIONES

TEMA. RETROACTIVO PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-002-2019-00023-01

AUTO N° 1341

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

5. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

6. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: FERNANDO C/}RABALI SANDOVAL
APODERADQO: FLOR ALBA NUNEZ LLANOS
Flornu224@hotmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: YANIER ARBEY MORENO HURTADO

‘ YAMOHUR@HOTMAIL.COM

Cumplase

ELSY ALCIRA m DIAZ

Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: MARTA LUCIA ALVAREZ HERNANDEZ

DDO: COLPENSIONES Y OTRAS.

TEMA. INFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-003-2022-00238-01

AUTO N° 1349

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

7. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

8. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: MARTA LUCIA ALVAREZ HERNANDEZ
APODERADA. ANNY JULIETH MORENO BOBADILLA
Annyyulieth81@hotmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: SANDRA MILENA PALACIOS

sandra170025@hotmail.com

PORVENIR SA.:
APODERADA. STEPHANY OBANDO PEREA
stobando@godoycordoba.com

PROTECCION S.A )
APODERADA: DILMA LINETH PATINO

| LINETHPATINO@HOTMAIL.COM |
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A RE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: MARY LUCERO MEZA ANGULO

DDO: EMCALI

TEMA. AUXILIO DE CESANTIAS
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-003-2021-00458-01

AUTO N° 1338

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

9. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

10. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: MARY LUCERO MEZA ANGULO
APODERADA. JENNIFER LIZETH VANEGA MOLANO
abogasoconsultores@gmail.com

DEMANDADO: EMCALI
APODERADO: JOSE RAMIRO SANDOVAL MOSQUERA
notificaciones@emcali.com.co

Cumplase

ELSY ALCIRA SQ%GﬂzA DIAZ

Magistrada
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Y™
A DE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: NILSON VELEZ ESCOBAR

DDO: ECOPETROL

TEMA. INDEMNIZACION POR DESPIDO
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-007-2018-00293-03

AUTO N° 1336

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

11. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

12. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: NILSON VELEZ ESCOBAR
APODERADA. IRMA BEATRIZ LOPEZ SUAREZ
Cervantes045@hotmail.com

DEMANDADO: ECOPETROL
APODERADO: BRIAN STIVEN VALLE FIGUEROA
Brian.valle@azc.com.co

Cumplase

ELSY ALCIRA SQ%GﬂzA DIAZ

Magistrada
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(e
A RE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: LUZ AMELIA SANDOVAL RIVAS

DDO: EMCALI

TEMA. RELIQUIDACION - PRIMAS
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-007-2021-00384-01

AUTO N° 1342

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

13. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

14, Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: LUZ AMELIA SANDOVAL RIVAS
APODERADO: LUIS MARIO DUQUE
Luismariodugue01@hotmail.com

DEMANDADO: EMCALI
APODERADO: JOSE RAMIRO SANDOVAL MOSQUERA
notificaciones@emcali.com.co

Cumplase

ELSY ALCIRA sﬁé::z DIAZ

Magistrada
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Y™
A DE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: MARTA LUCIA HERNANDEZ CASTRILLON

DDO: COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

TEMA. INFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-008-2022-00186-01

AUTO N° 1350

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

15. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
Se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

16. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: MARTA LUCIA HERNANDEZ CASTRILLON
APODERADA: GINA PATRICIA CASTANEDA BUENO
ginabueno@hotmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADO: EDWIN JHOVANY FLOREZ DE LA CRUZ
rstprouectscali@gmail.com

PORVENIR S.A.:
APODERADA. DIANA MARCELA BEJARANO
dbejarano@godoycordoba.com

ELSY ALCIRA sﬁé::z DIAZ

Magistrada

Cumplase
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: ALEXANDRA PERALTA LEON

DDO: COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

TEMA. INFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-009-2022-00346-01

AUTO N° 1347

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

17. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

18. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: ALEXANDRA PERALTA LEON
APODERADO: ORLANDO ANDRES DIAZ ESPINAL
adiazespinal@gmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: DANNA ARBOLEDA AGUIRRE
Danna.272003@gmail.com

PORVENIR SA.:
APODERADA: STEPHANY OBANDO PEREZ

stobando@godoycordoba.com
ELSY ALCIRA m DIAZ

Magistrada

Cumplase
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: JOSE GUSTAVO ZULUAGA ALZATE
DDO: COLPENSIONES

TEMA. RELIQUIDACION MESADA PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-011-2020-00229-01

AUTO N° 1343

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

19. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

20. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: JOSE GUSTAVO ZULUAGA
APODERADO: MARIA DEL PILAR GIRALDO HERNANDEZ
Mapigi0914@hotmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: LINA MARIA COLLAZOS COLLAZOS
secretariageneral@mejiayasociadosabogados.com

ELSY ALCIRA ﬁé:u:zfx DIAZ

Magistrada

Cumplase
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(e
A RE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: MARIA CRISTINA GARCIA JEREZ

DDO: COLPENSIONES Y OTRAS.

TEMA. INFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-013-2021-00159-01

AUTO N° 1348

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

21. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

22. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: MARIA CRISTINA GARCIA JEREZ
APODERADA. ANNY JULIETH MORENO BOBADILLA
Annyyulieth81@hotmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: GLORIA GUTIERREZ PRADO

gloriae.gutierrez@hotmail.com

COLFONDOS S.A.
APODERADA: SANDRA MILENA PARRA

‘ SANDRAMILENAPARRA913@GMAIL.COM

PORVENIR S.A.:
APODERADO: ORLIN DAVID CAICEDO

| DAVIDCAICEDOR67@GMAIL.COM |

PROTECCION S.A
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APODERADA: INGRID CAICEDO
Ingrid.caicedo@llamasmartinezabogados.com.co

Cumplase

ELSY ALCIRA SO%GDZA DIAZ

Magistrada
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(e
A RE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: SERVIO PENA SILVA

DDO: COLPENSIONES

TEMA. PENSION DE VEJEZ EN REGIMEN DE TRANSICION
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-014-2018-00108-01

AUTO N° 1344

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

23. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

24, Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: SERVIO PENA SILVA
APODERADOQ: GUILLERMO LEON GONZALEZ MORENO
quillegonzam@hotmail.com

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADA: JUAN DIEGO ARCILA ESTRADA
secretariageneral@mejiayasociadosabogados.com

ELSY ALCIRA ﬁé:u:zfx DIAZ

Magistrada

Cumplase
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(e
A RE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

DTE: CARMEN MARGARITA HERNANDEZ LLAC

DDO: COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

TEMA. INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-014-2021-00214-01

AUTO N° 1346

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

25. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

26. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares o hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: CARMEN MARGARITA HERNANDEZ LLAC
APODERADO: MANUEL LATORRE NARVAEZ
Manuel.latorre@tgconsultores.net

DEMANDADOS:

COLPENSIONES:

APODERADA: LINA MARCELA ESCOBAR FRANCO
notificacionssl@mejiayasociadosabogados.com

PORVENIR S.A.
APODERADQO: ORLIN DAVID CAICEDO RODRIGUEZ
abogados@lopezasociados.net

MINISTERIO PUBLICO
SANDRA MILENA TINTINAGO
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‘ smilenatc@hotmail.com

Cumplase

ELSY ALCIRA soﬁ:nz DIAZ

Magistrada
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(e
A RE

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: NEL IGNACIO GONZALEZ VICTORIA
DDO: UNIMETRO S.A. EN ORGANIZACION
INTEGRADO EN LITIS: METRO CALI S.A.
TEMA. INDEMNIZACION MORATORIA
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-018-2020-00085-01

AUTO N° 1337

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

27. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

28. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacion, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: NEL IGNACIO GONZALEZ VICTORIA
APODERADA: CIELO RESTREPO LOPEZ
Ingridpandales86@hotmail.com

DEMANDADO: UNIMETRO S.A. EN ORGANIZACION
APODERADA. YENI ALEXANDRA LOAIZA ECHEVERRI
abogadojhonhernandez@hotmail.com

INTEGRADO EN LITIS: METRO CALI S.A.
APODEADA: STEFANY BAHAMON GOMEZ
coardina@metrocali.gov.co

Cumplase

ELSY ALCIRA SQ%GﬂzA DIAZ

Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE: GERMAN ANTONIO CORTES JIMENEZ
DDO: COLPENSIONES

TEMA. RELIQUIDACION MESADA PENSIONAL
RECURSO DE APELACION

RADICACION: 760013105-018-2021-00312-01

AUTO N° 1345

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

El articulo 13 de la ley 2213 de 20022, modificatorio del articulo 82 del Codigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social que regula la segunda instancia en materia laboral, y en lo

pertinente dispone:

“APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi:

29. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas,
se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una,
iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se
refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran
las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

30. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Y el articulo 9 de la misma ley. Dispone :

“NOTIFICACION POR ESTADO Y TRASLADOS. Las notificaciones por estado se fijaran
virtualmente, con insercion de la providencia, y no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el
secretario, ni dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las providencias que decretan medidas
cautelares 0 hagan mencion a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por estar
Sujetas a reserva legal.

De la misma forma podran surtirse los traslados que deban hacerse por fuera de audiencia.
Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se conservaran en linea para consulta
permanente por cualquier interesado.”
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Asi las cosas, al haber sido admitido el recurso de apelacion, es procedente correr traslado a las
partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias a cada una, iniciando por la parte

recurrente.

En consecuencia, se

RESUELVE:
PRIMERO. CORRER TRASLADO a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5)
dias a cada una, iniciando por la parte recurrente.
El término empezara a contabilizarse desde la publicacion de esta providencia, por parte de la
secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali a través de la pagina web. (Para su

consulta se puede acceder desde el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-

cali-sala-laboral/104).

Los alegatos deberan ser presentados de manera virtual ante la Secretaria de la Sala Laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co)

SEGUNDO.- FIJAR el dia 05 de diciembre de 2022, fecha en la que se proferira la sentencia
escrita del proceso de la referencia, la que se notificara a las partes en la pagina web de la

Rama Judicial (https://www.ramajudicial.qov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-

tribunal-superior-de-cali/sentencias) y a partir del dia siguiente de esa publicacién

empezaran a correr los términos para formular el recurso extraordinario de casacién, que
igualmente sera presentado de manera virtual ante la Secretaria de la Sala laboral

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.qov.co)

DEMANDANTE: GERMAN ANTONIO CORTES JIMENEZ
APODERADA: ESTELA LEYTON HOYOS
CONTACTO@CONSULTORESENPENSIONES.COM

DEMANDADO: COLPENSIONES
APODERADO: ESTHEFANIA ROJAS CASTRO
mmaijunior02@gmail.com

Cumplase

ELSY ALCIRA m DIAZ

Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA LABORAL

REF: ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DTE. JUAN EVANGELISTA DELGADO

DDO: COLPENSIONES Y PROTECCION S.A.
RADICACION: 760013105-017-2021-00087-01

Acta numero: 037
Audiencia numero: 506

AUTO N° 180

Santiago de Cali, quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Con la sentencia numero 432 emitida el dia 03 de noviembre de esta anualidad, se puso
fin a la segunda instancia, dentro del proceso de la referencia y mediante la cual se
modifico la sentencia nimero 214 del 07 de diciembre de 2021, emitida por el Juzgado

Diecisiete Laboral del Circuito de Cali, objeto de apelacion y consulta.

Ahora, el apoderado de la parte actora, solicita correccién en el sentido que esta Sala

en el resuelve sefiald lo siguiente:

“PRIMERO.- MODIFICAR el numeral tercero de la sentencia numero 214
del 07 de diciembre 2021 proferida por el Juzgado Diecisiete Laboral del
Circuito de Cali, objeto de apelacion y consulta, en el sentido de ORDENAR
a PROTECCION S.A., a devolver, todos los valores que hubieren recibido
con motivo de la afiliacion del actor, como cotizaciones, bonos pensionales,
sumas adicionales de la aseguradora, con todos sus frutos e intereses como
lo dispone el articulo 1746 del C.C., esto es, con los rendimientos que se
hubieren causado; junto con el porcentaje de gastos de administracion en
que se hubiere incurrido y porcentaje destinado al Fondo de Garantia de
Pension Minima, éstos dos ultimos con cargo a su propio patrimonio, todo
debidamente indexado. Ademas, COLPENSIONES debera actualizar la
historia laboral del actor, por ello, PORVENIR S.A, COLFONDOS S.A. Y
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PROTECCION S.A. al momento de transferir todos los emolumentos
ordenados, deberan discriminarse los conceptos con Sus respectivos
valores, junto con el detalle pormenorizado de los ciclos, IBC, aportes y
demas informacion relevante que los justifique...”.

Sefialando que el fondo de pensiones el cual debe transferir todos los emolumentos es
‘PROTECCION S.A.” y no “PORVENIR S.A. y COLFONDOS S.A”, que estos dos

ultimos fondos no hacen parte de este proceso.

CONSIDERACIONES

El articulo 286 del Cddigo General del Proceso, aplicable al sub - lite por la analogia

contemplada en el articulo 145 del C.P.T y S.S., establece:

Articulo 286.“CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS Y OTROS.
Toda providencia en que se haya incurrido en error puramente aritmetico
puede ser corregida por el juez que la dicto en cualquier tiempo, de oficio o
a solicitud de parte, mediante auto.

Si la correccion se hiciere luego de terminado el proceso, el auto se
notificara por aviso.

Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los casos de error por
omision o cambio de palabras o alteracion de estas, siempre que estén
contenidas en la parte resolutiva o influyan en ella.”

Como quiera que hay error en el rsuelve de la sentencia No.432 del 03 de noviembre de
2022, proferida por esta Sala se corrige la misma, bajo el entendido que para todos los

efectos, quedara a si:

“PRIMERO.- MODIFICAR el numeral tercero de la sentencia niimero 214
del 07 de diciembre 2021 proferida por el Juzgado Diecisiete Laboral del
Circuito de Cali, objeto de apelacion y consulta, en el sentido de ORDENAR
a PROTECCION S.A., a devolver, todos los valores que hubieren recibido
con motivo de la afiliacion del actor, como cotizaciones, bonos pensionales,
sumas adicionales de la aseguradora, con todos sus frutos e intereses como
lo dispone el articulo 1746 del C.C., esto es, con los rendimientos que se
hubieren causado; junto con el porcentaje de gastos de administracion en
que se hubiere incurrido y porcentaje destinado al Fondo de Garantia de

Pension Minima, éstos dos ultimos con cargo a su propio patrimonio, todo
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debidamente indexado. Ademas, COLPENSIONES debera actualizar la
historia laboral del actor, por ello, PROTECCION S.A. al momento de
transferir todos los emolumentos ordenados, deberan discriminarse los
conceptos con sus respectivos valores, junto con el detalle pormenorizado
de los ciclos, IBC, aportes y demas informacion relevante que los

justifique...”.

Lo anterior obedece a que por error se enunci6 los Fondos de Pensiones y Cesantias

Porvenir .S.A'y Colfondos S.A., y estos no hacen parte del proceso de la referencia.

DECISION

En mérito de lo expuesto el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Cali, Valle, Sala
Tercera de Decision Laboral, administrando justicia en nombre de la Republica y por

autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO.- CORREGIR sentencia nimero 432 emitida el dia 03 de noviembre de 2022,

la cual quedara para todos los efectos de la siguiente manera:

“PRIMERO.- MODIFICAR el numeral tercero de la sentencia niimero 214
del 07 de diciembre 2021 proferida por el Juzgado Diecisiete Laboral del
Circuito de Cali, objeto de apelacion y consulta, en el sentido de ORDENAR
a PROTECCION S.A., a devolver, todos los valores que hubieren recibido
con motivo de la afiliacion del actor, como cotizaciones, bonos pensionales,
sumas adicionales de la aseguradora, con todos sus frutos e intereses como
lo dispone el articulo 1746 del C.C., esto es, con los rendimientos que se
hubieren causado; junto con el porcentaje de gastos de administracion en
que se hubiere incurrido y porcentaje destinado al Fondo de Garantia de
Pension Minima, éstos dos ultimos con cargo a su propio patrimonio, todo
debidamente indexado. Ademas, COLPENSIONES debera actualizar la
historia laboral del actor, por ello, PROTECCION S.A. al momento de
transferir todos los emolumentos ordenados, deberan discriminarse los

conceptos con sus respectivos valores, junto con el detalle pormenorizado
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de los ciclos, IBC, aportes y demas informacion relevante que los

justifique...”.

SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente providencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El fallo que antecede fue discutido y aprobado

Se ordena notificar a las partes en la péagina web de la Rama Judicial

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-

superior-de-cali/sentencias) y a los correos de las partes
DEMANDANTE: JUAN EVANGELISTA DELGADO

APODERADO: JAVIER ANDRES CHINGUAL
chingualasociados@hotmail.com

DEMANDADOS:

COLPENSIONES:
APODERADA: LAURA MARCELA GUZMAN
MOSQUERA

rstproyectscali@gmail.com

PROTECCION S.A.
APODERADA: DANIELA QUINTERO
daniela.quintero@llamasmartinezabogados.com.co

MINISTERIO PUBLICO

DELEGADA: AURORA MARTINEZ
amartineza@procuraduria.goc.co

Los Magistrados

ELSY A@M%ﬁ@%
Magistr
. £ k
D( w .

istrado

clun o]

CLARA LETICIA NINO MARTINEZ
Magistrada

Rad. 017-202100087-01
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

SALA DE DECISION LABORAL

Acta numero: 037

Audiencia niumero: 505

Tema: Apelacion del auto que aprobd la liquidacion de costas y agencias en derecho

fijadas en la primera instancia.

En Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos
(2022), los sefiores Magistrados integrantes de la Sala de Decision Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cali, doctores JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA,
CLARA LETICIA NINO MARTINEZ y ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ, nos constituimos
en audiencia publica con la finalidad de impartir el tramite de segunda instancia para
resolver el recurso de apelacion interpuesto por la ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra el auto numero 734 del 03 de
mayo de 2022, proferido por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cali, dentro del
proceso ordinario laboral de primera instancia promovido por la sefiora ANGELA MARIA
GALVEZ ARANGO contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES y la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

AUTO INTERLOCUTORIO No. 179

ASUNTO A DECIDIR

Se resuelve el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado judicial de la parte

demandada ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
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PORVENIR S.A, en contra del auto interlocutorio nimero 734 del 03 de mayo de 2022,
proferido por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cali, mediante el cual se aprobd

la liquidacion de costas de primera y segunda instancia, para un total de $6.000.000.

Adujo la juzgadora al momento de resolver el recurso de reposicion, que se aprobo la
liquidacion de las agencias en derecho realizadas por la secretaria del despacho en
primera instancia en la suma de “$4.000.000”, y en segunda instancia de “$2.000.000",
para un total de $6.000.000; que en el presente caso se debe tener en cuenta la duracion
del proceso que lo fue de ocho meses, que ademas se debe tener en cuenta que la
decision de primera instancia fue adiciona por el Superior. Por lo anterior no revoca su

decision inicial.

RECURSO DE APELACION

El apoderado de la entidad demandada formulé recurso de apelacion contra la
providencia que aprobd la liquidacidn de costas, considerando que las mismas deben
ser revocadas, que de conformidad al Acuerdo No. PSAA16-10554 del 05 de agosto de
2016, “Por el cual se establecen las tarifas de agencias en derecho’, en el articulo 5o,
inciso 1o literal b), sefiala la cuantia de las tarifas de las agencias en derecho. Con
relacion a los procesos declarativos en primera instancia, menciona que se pueden tasar
entre “1y 10 SMM.L.V.”,

Que el mencionado Acuerdo del Consejo Superior de la Judicatura, es un referente para
cuantificar las agencias en derecho, teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, y
gestion del apoderado, que en el presente asunto se trata de un proceso declarativo de
los que la misma jurisprudencia denomina como de complejidad minima, que la duracién
del proceso fue de 8 meses, que por parte de la demandada siempre atendieron
oportunamente las etapas procesales. solicita se revoque la decisién de primera

instancia.

CONSIDERACIONES

Correspondera a la Sala determinar si hay lugar a acceder a las suplicas de la parte

demandada en los términos en que argumenta el recurso de alzada, esto es, que se
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debe tener en cuenta la calidad y la duracion de la gestion, que la pretension principal
consistia en la “declaratoria de ineficacia de traslado”, asunto ampliamente decantado

por la Corte Suprema de Justicia y en consecuencia de baja complejidad.

La apelacion presentada por el apoderado judicial de la parte demandada
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

esta llamada a no prosperar, por las siguientes razones:

Las costas procesales, en los términos del articulo 365 del Codigo General del Proceso,
aplicable por analogia en materia laboral, que permite el articulo 145 del Codigo de
Procedimiento Laboral, consisten en un resarcimiento de los gastos realizados por la
parte vencedora, cuando existe controversia, para hacer efectivos los derechos cuyo
reconocimiento clama ante la justicia. Y al tenor del articulo 361 de la misma obra, las
costas estan integradas por la totalidad de las expensas y gastos sufragados durante el

curso del proceso y por las agencias en derecho.

Igualmente, el Codigo General del Proceso, en el articulo 366, establece las reglas
para la liquidacion de las costas, procedimiento que se adelanta en la respectiva
instancia, ejecutoriada la providencia que las imponga o la de obedecimiento a lo
resuelto por el superior, y sélo puede reclamarse la fijacion de agencias en derecho
mediante recurso de reposicion y apelacion contra el auto que aprueba la liquidacion de

costas.

A su vez. el numeral 4° del articulo 366 del Codigo General del Proceso establece que
para la fijacién de agencias en derecho deben aplicarse las tarifas establecidas por el
Consejo Superior de la Judicatura, y si éstas establecen entre un minimo y un maximo,
el juez, ademas, tendréd en cuenta la naturaleza, calidad y duracion de la gestion
realizada por el apoderado, la cuantia del proceso y otras circunstancias especiales, sin

que pueda exceder el maximo de dichas tarifas.

Las agencias en derecho forman parte de las costas y por tanto aquellas y éstas
pertenecen a la parte vencedora, como lo dice el articulo 365 del CGP. En el presente
evento las agencias en derecho se causan dentro del proceso Ordinario laboral

instaurado, por cuanto las entidades que administran el régimen pensional, convocadas
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al proceso, negaron el traslado de régimen al accionante, el cual culminé con sentencia

favorable en primera instancia y modificada en segunda por el Superior.

Tal como lo preceptua el Acuerdo 10554 de 2016, emanado de la Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura, mediante el cual se establece las tarifas de
agencias en derecho en el ARTICULO 5. Numeral 1. Procesos Declarativos en General:

sefala:

“PROCESOS DECLARATIVOS EN GENERAL.

b. Por la naturaleza del asunto. En aquellos asuntos que carezcan de cuantia o
de pretensiones pecuniarias, entre 1y 10 S.M.M.L.V.

(n)’

Se tiene entonces que lo que da origen a la liquidacion de costas dentro de la accidn es
la sentencia numero 120 del 18 de mayo de 2021, emitida por el despacho judicial de
conocimiento, en la cual se declara la ineficacia del traslado que hizo la demandante al
régimen de ahorro individual administrado por PORVENIR S.A. y posterior traslado entre
fondos a COLFONDOS S.A., como consecuencia ordena a COLFONDOS S.A. trasladar
los valores correspondientes a las cotizaciones, rendimientos financieros y gastos de
administracidn, pertenecientes a la cuenta de la demandante, al régimen de prima media
con prestacion definida administrado por COLPENSIONES y a su vez ordena que
COLPENSIONES acepte el traslado y reciba los rubros indicados, adicionada en
providencia numero 406 del 18 de noviembre de 2021, por la Sala Laboral del Tribunal

del Superior del Distrito Judicial de Cali, en el siguiente sentido:

“PRIMERO.- ADICIONAR el numeral segundo de la sentencia numero 120,
proferida por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cali, dentro de la
audiencia publica celebrada el 18 de mayo de 2021, en el sentido de
ORDENAR a PORVENIR S.A., devolver, ademas del saldo de la cuenta de
ahorro individual de la demandante, con sus rendimientos, las sumas que
correspondan a gastos de administracion, por el tiempo que administro sus
aportes, al sistema de sequridad social en el régimen de pensiones.

SEGUNDO.- CONFIRMAR, en lo restante, la sentencia nimero 120 del 18
de mayo de 2021, emitida por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de
Cali, objeto de apelacion y consulta”.
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Es claro, entonces, que el proceso por su misma naturaleza, no solicitaba pretensiones
de indole pecuniario y carecia de cuantia, ya que se solicitaba era la ineficacia del

traslado de régimen, por consiguiente, corresponde a una obligacion de hacer.

Ahora bien, tal como lo preceptia la norma vigente al momento de radicarse el proceso,
arriba citada, para los procesos declarativos, que carezcan de cuantia, -traslado de régimen
pensional -, como en el evento a estudio, indica que las costas se fijaran entre 1y 10
salarios minimos legales mensuales vigentes y realizadas las operaciones aritméticas, se
tiene que el salario minimo legal mensual vigente para el afio 2021, fecha en que se emitio
la sentencia de segundo grado, es en valor de $908.526, por su parte la juzgadora de primer
grado, impuso como costas a cargo de Porvenir la suma de $4.000.000, y al liquidar éstas,
teniendo en cuenta las fijadas en esta instancia, encuentra la Sala que el valor establecido
esta dentro de los limites establecidos por el Consejo Superior de la Judicatura, en al acto

administrativo antes citado.

Con base en lo anterior estima esta Sala que no le asiste razén al procurador judicial de la
demandada, en la apelacién presentada, ya que igualmente como lo establece la
normatividad, para la fijacion de las costas, no solo se debe tener en cuenta, la cuantia de
las pretensiones, sino otros aspectos, como son: la naturaleza del proceso, conflicto relativo
a la seguridad Social Integral, y los abundantes decretos que la modifican; la duracién del
proceso, el cual fue instaurado el 05 de febrero de 2021, es decir, hace un afio y ocho
meses. Como también cabe resaltar que el proceso culmina con sentencia condenatoria,
esto es accediendo al petitum de la demanda y favoreciendo a la demandante, asi como
las particulares circunstancias que rodearon el proceso, lo cual demuestra que la labor
desarrollada, la calidad y el trabajo profesional fue exitoso, cumpliéndose con las
expectativas del libelista en cuanto le fue concedido su derecho. Lo que conllevara a

mantenerse la decision de primera instancia.
Costas en esta instancia a cargo de PORVENIR S.A. y a favor de la actora. Fijese como
agencias en derecho el equivalente a una cuarta parte del salario minimo legal mensual

vigente.

DECISION:
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En mérito de lo expuesto el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Santiago de Cali,
Sala Tercera de Decision Laboral, administrando justicia en nombre de la Republica y

por autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO: CONFIRMAR el auto numero 734 del 03 de mayo de 2022 proferido por el

Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cali, objeto de apelacién.

SEGUNDO: COSTAS en esta instancia a cargo de PORVENIR S.A. y a favor de la
actora. Fijese como agencias en derecho el equivalente a una cuarta parte del salario

minimo legal mensual vigente.

TERCERO.- REMITIR el presente expediente al Juzgado en de origen

El Auto que antecede fue discutido y aprobado

Se ordena notificar a las partes en la pagina web de la Rama Judicial

(https://www.ramajudicial.qgov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-

superior-de-cali/sentencias) y a los correos de las partes.

DEMANDANTE: ANGELA MARIA GALVEZ ARANGO

Correo electronico: angelagalvez@dimomuebles.com
APODERADO: CARLOS FERNANDO FORERO SANDOVAL
Correo electronico: carlosffs@gmail.com

DEMANDADO. COLPENSIONES

APODERADA: SANDRA MILENA PALACIOS MENA
Correo electronico:

www.rstasociados.com.co

DEMANDAO: PORVENIR S.A. ,
APODERADO: ALEJANDRO MIGUEL CASTELLANOS LOPEZ
abogados@lopezasociados.net

Se declara surtida la presente audiencia y en constancia se firma por los que en ella

intervinieron.

Los Magistrados

faughiopy .


https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004
mailto:abogados@lopezasociados.net

ELSY ALCIRA SEGURA DIiAZ
Magistrada

\...

e w——— e
pue————

JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado

elum oo/t

CLARA LETICIA NINO MARTINEZ
Magistrada

Rad. 003-2021-00043-02
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI

SALA DE DECISION LABORAL

Acta numero: 037

Audiencia numero: 504

Tema: Apelacion del auto que aprob6 la liquidacion de costas y agencias en derecho

fijadas en la primera instancia.

En Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil veintidés
(2022), los sefiores Magistrados integrantes de la Sala de Decisién Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cali, doctores JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA,
CLARA LETICIA NINO MARTINEZ y ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ, nos constituimos
en audiencia publica con la finalidad de impartir el trdmite de segunda instancia para
resolver el recurso de apelacion interpuesto por la ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra el auto nimero 1196 del 23 de
junio de de 2022, proferido por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cali, dentro
del proceso ordinario laboral de primera instancia promovido por lel sefior FABIO LEON
RUIZ HERRERA contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A, COLFONDOS S.A.y OLD MUTUAL

AUTO INTERLOCUTORIO No. 178

ASUNTO A DECIDIR

Se resuelve el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado judicial de la parte
demandada ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A, en contra del auto interlocutorio numero 1196 del 23 de junio de 2022,
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proferido por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cali, mediante el cual se aprobd

la liquidacion de costas de primera y segunda instancia, para un total de $14.000.000.

Adujo la juzgadora al momento de resolver el recurso de reposicion, que la decision de
primera instancia fue modificada por el Superior, que conlleva a mantener la decisién

recurrida.

RECURSO DE APELACION

El apoderado de la entidad demandada formuld recurso de apelacién contra la
providencia que aprobd la liquidacién de costas, considerando que las mismas deben
ser revocadas, que de conformidad al Acuerdo No. PSAA16-10554 del 05 de agosto de
2016, “Por el cual se establecen las tarifas de agencias en derecho”, en el articulo 5o,
inciso 1o literal b), sefiala la cuantia de las tarifas de las agencias en derecho. Con
relacion a los procesos declarativos en primera instancia, menciona que se pueden tasar
entre “1y 10 SMM.L.V.”,

Que el acuerdo del Consejo Superior de la Judicatura, es un referente para cuantificar
las agencias en derecho, teniendo en cuenta la naturaleza del proceso y gestion del
apoderado, que en el presente asunto se trata de un proceso declarativo de los que la
misma jurisprudencia denomina como de complejidad minima, que la duracién del
proceso fue de 9 meses, que por parte de la demandada siempre atendieron
oportunamente las etapas procesales. Solicita se revoque la decision de primera

instancia.

CONSIDERACIONES

Correspondera a la Sala determinar si hay lugar a acceder a las suplicas de la parte
demandada en los términos en que argumenta el recurso de alzada, esto es, que se
debe tener en cuenta la calidad y la duracién de la gestion, que la pretension principal
consistia en la “declaratoria de ineficacia de traslado”, asunto ampliamente decantado

por la Corte Suprema de Justicia y en consecuencia de baja complejidad.
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La apelacion presentada por el apoderado judicial de la parte demandada
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

esta llamada a no prosperar, por las siguientes razones:

Las costas procesales, en los términos del articulo 365 del Codigo General del Proceso,
aplicable por analogia en materia laboral, que permite el articulo 145 del Cddigo de
Procedimiento Laboral, consisten en un resarcimiento de los gastos realizados por la
parte vencedora, cuando existe controversia, para hacer efectivos los derechos cuyo
reconocimiento clama ante la justicia. Y al tenor del articulo 361 de la misma obra, las
costas estan integradas por la totalidad de las expensas y gastos sufragados durante el

curso del proceso y por las agencias en derecho.

Igualmente, el Codigo General del Proceso, en el articulo 366, establece las reglas
para la liquidacion de las costas, procedimiento que se adelanta en la respectiva
instancia, ejecutoriada la providencia que las imponga o la de obedecimiento a lo
resuelto por el superior, y s6lo puede reclamarse la fijacion de agencias en derecho
mediante recurso de reposicion y apelacion contra el auto que aprueba la liquidacién de

costas.

A su vez. el numeral 4° del articulo 366 del Codigo General del Proceso establece que
para la fijacién de agencias en derecho deben aplicarse las tarifas establecidas por el
Consejo Superior de la Judicatura, y si éstas establecen entre un minimo y un maximo,
el juez, ademas, tendréd en cuenta la naturaleza, calidad y duracion de la gestion
realizada por el apoderado, la cuantia del proceso y otras circunstancias especiales, sin

que pueda exceder el maximo de dichas tarifas.

Las agencias en derecho forman parte de las costas y por tanto aquellas y éstas
pertenecen a la parte vencedora, como lo dice el articulo 365 del CGP. En el presente
evento las agencias en derecho se causan dentro del proceso Ordinario laboral
instaurado, por cuanto las entidades que administran el régimen pensional, convocadas
al proceso, negaron el traslado de régimen al accionante, el cual culminé con sentencia

favorable en primera instancia y modificada en segunda por el Superior.
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Tal como lo preceptua el Acuerdo 10554 de 2016, emanado de la Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura, mediante el cual se establece las tarifas de
agencias en derecho en el ARTICULO 5. Numeral 1. Procesos Declarativos en General:

sefala:

“PROCESOS DECLARATIVOS EN GENERAL.

b. Por la naturaleza del asunto. En aquellos asuntos que carezcan de cuantia o
de pretensiones pecuniarias, entre 1y 10 S.M.M.L.V.

(...)

Se tiene entonces que lo que da origen a la liquidacion de costas dentro de la accidn es
la sentencia numero 94 del 04 de mayo de 2021, emitida por el despacho judicial de
conocimiento, en la cual se declara la ineficacia del traslado que hizo el demandante al
régimen de ahorro individual administrado por COLFONDOS S.A. y el posterior traslado
entre fondos a PORVENIR S.A. y finaimente a PROTECCION S.A., como consecuencia
ordena a PROTECCION S.A. trasladar los valores correspondientes a las cotizaciones,
rendimientos financieros y gastos de administracién, pertenecientes a la cuenta del
demandante, al régimen de prima media con prestacion definida administrado por
COLPENSIONES vy a su vez ordena que COLPENSIONES acepte el traslado y reciba
los rubros indicados, decision adicionada en providencia numero 405 del 18 de
noviembre de 2021, por la Sala Laboral del Tribunal del Superior del Distrito Judicial de

Cali, en el siguiente sentido:

‘PRIMERO.-ADICIONAR el numeral segundo dela sentencia
numero 94, proferida por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cali,
dentro de la audiencia publica celebrada el 04 de mayo de 2021, objeto de
apelacién y consulta, en el sentido de ORDENAR a PORVENIR S.A. y
COLFONDOS S.A., devolver, ademas del saldo de la cuenta de ahorro
individual del demandante, con sus rendimientos, las sumas que
correspondan a gastos de administracion, por el tiempo que administraron
sus aportes, al sistema de seguridad social en el régimen de pensiones.

SEGUNDO.-CONFIRMAR, en lo restante, la sentencia numero 94

del 04 de mayo de 2021, emitida por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito
de Cali, objeto de apelacion y consulta...”.
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Es claro, entonces, que el proceso por su misma naturaleza, no solicitaba pretensiones
de indole pecuniario y carecia de cuantia, ya que se solicitaba era la ineficacia del

traslado de régimen, por consiguiente, corresponde a una obligacion de hacer.

Ahora bien, tal como lo preceptia la norma vigente al momento de radicarse el proceso,
arriba citada, para los procesos declarativos, que carezcan de cuantia, - traslado de
régimen pensional -, como en el evento a estudio, indica que las costas se fijaran entre 1
y 10 salarios minimos legales mensuales vigentes, Yy realizadas las operaciones
aritméticas, se tiene que el salario minimo legal mensual vigente para el afio 2021, fecha
en que se emitio la sentencia de segundo grado, es en valor de $908.526, por su parte la
juzgadora de primer grado, impuso como costas a cargo de porvenir la suma de
$4.000.000, y al liquidar éstas, teniendo en cuenta las fijadas en esta instancia, encuentra
la Sala que el valor establecido esta dentro de los limites establecidos por el Consejo

Superior de la Judicatura, en al acto administrativo antes citado.

Con base en lo anterior estima esta Sala que no le asiste razén al procurador judicial de la
demandada, en la apelacién presentada, ya que igualmente como lo establece la
normatividad, para la fijacion de las costas, no s6lo se debe tener en cuenta, la cuantia de
las pretensiones, sino otros aspectos, como son: la naturaleza del proceso, conflicto relativo
a la seguridad Social Integral, y los abundantes decretos que la modifican; la duracion del
proceso, el cual fue instaurado el 21 de junio de 2021, es decir, hace un afio y cuatro meses.
Como también cabe resaltar que el proceso culmina con sentencia condenatoria, esto es
accediendo al petitum de la demanda y favoreciendo a la demandante, asi como las
particulares circunstancias que rodearon el proceso, lo cual demuestra que la labor
desarrollada, la calidad y el trabajo profesional fue exitoso, cumpliéndose con las
expectativas del libelista en cuanto le fue concedido su derecho. Lo que conllevara a

mantenerse la decision de primera instancia.

Costas en esta instancia a cargo de PORVENIR S.A. y a favor de la actora. Fijese como

agencias en derecho el equivalente a medio salario minimo legal mensual vigente.

DECISION:

En mérito de lo expuesto el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Santiago de Cali,
Sala Tercera de Decision Laboral, administrando justicia en nombre de la Republica y

por autoridad de la ley,
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RESUELVE:

PRIMERO: CONFIRMAR el auto numero 1196 del 23 de junio de 2022 proferido por el

Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cali, objeto de apelacion.

SEGUNDO: COSTAS en esta instancia a cargo de PORVENIR S.A. y a favor del actor.
Fijese como agencias en derecho el equivalente a medio salario minimo legal mensual

vigente.
TERCERO.- REMITIR el presente expediente al Juzgado en de origen
El Auto que antecede fue discutido y aprobado

Se ordena notificar a las partes en la pagina web de la Rama Judicial

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/despacho-004-de-lasala-laboral-del-tribunal-

superior-de-cali/sentencias) y a los correos de las partes.

DEMANDANTE: FABIO LEON RUIZ HERRERA
Correo electronico: fabioleonrh@hotmail.com
APODERADO: NINO ERMILSON VARGAS RINCON
Correo electrénico: nifio-vargas@hotmail.com

DEMANDADO. COLPENSIONES
APODERADA:

SANDRA MILENA PALACIOS MENA

Correo electronico; www.rstasociados.com.co

DEMANDADO. PROTECCION S.A.

APODERADO: OMAR FELIPE BOTERO LARA

Correo electronico: FELIPE.BOTERO@LLAMASMARTINEZ
ABOGADOS.COM.CO

DEMANDAO: PORVENIR S.A. ,
APODERADO: ALEJANDRO MIGUEL CASTELLANOS LOPEZ
abogados@]lopezasociados.net

Se declara surtida la presente audiencia y en constancia se firma por los que en ella

o it

intervinieron.

Los Magistrados
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Magistrada

o - -

istrado

ofum oo/

CLARA LETICIA NINO MARTINEZ
Magistrada

Rad. 003-2019-00347-02
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