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MEMORIAL DTE 76001310501520210032101- HECHO SOBREVINIENTE POR RESOLUCIÓN
JD No. 008 del 28 DE ABRIL DE 2023 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE EMCALI.
RADICADO:76001310501520210032101. DEMANDANTE: MARIA ISABEL SALCEDO SIERRA
DEMANDADO: EMCALI EICE ESP

Secretaria Sala Laboral Tribunal Superior - Seccional Cali
<sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Lun 08/05/2023 12:16
Para: Elsy Alcira Segura Diaz <esegurad@cendoj.ramajudicial.gov.co>

2 archivos adjuntos (1 MB)
HECHO SOBREVINIENTE AL DICTARSE LA RESOLUCION DE JUNTA DIRECTIVA DE EMCALI EICE ESP No.008 DEL 28 DE ABRIL DE
2023.pdf; RESOLUCION JD-008 DE ABRIL 28 DE 2023 - MODIFICACION RESOLUCION JD-001 Y RESOLUCION JD-009 DE 2020 DE
EMCALI EICE ESP.pdf;

Cordial saludo.

Remito lo enunciado en el asunto. 

Atentamente, 

ANGIE CAROLINA ERASO JARAMILLO
Escribiente - Secretarìa de la Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, V. 

De: luis mario duque <luismarioduque01@hotmail.com>
Enviado: lunes, 8 de mayo de 2023 11:00
Para: Secretaria Sala Laboral Tribunal Superior - Seccional Cali <sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Andrés
Navarrete Grijalba <no�ficaciones@emcali.com.co>; Maria Isabel Salcedo <m.salcedosierra@yahoo.com>
Asunto: HECHO SOBREVINIENTE POR LA EXPEDICIÓN DE LA RESOLUCIÓN JD No. 008 del 28 DE ABRIL DE 2023 DE
LA JUNTA DIRECTIVA DE EMCALI. RADICADO:76001310501520210032101. DEMANDANTE: MARIA ISABEL
SALCEDO SIERRA DEMANDADO: EMCALI EICE ESP
 
Honorable Magistrada
ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
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Tribunal Superior del Distrito de Cali
 
REFERENCIA:       LABORAL ORDINARIO
RADICACIÓN:      760013105015-2021-00321-01
DEMANDANTE:    MARIA ISABEL SALCEDO SIERRA
DEMANDADO:      EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI
                             EMCALI E.I.C.E. ESP. EMCALI EICE ESP

REF: HECHO SOBREVINIENTE. 

Atentamente,

LUIS MARIO DUQUE 
Apoderado.















LUIS MARIO DUQUE. 
Abogado. 
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Santiago de Cali, 08 de mayo de 2023.  
 
 
Honorable Magistrada 
ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ 
Tribunal Superior del Distrito de Cali 
 
REFERENCIA:    LABORAL ORDINARIO 
RADICACIÓN:    760013105015-2021-00321-01 
DEMANDANTE:    MARIA ISABEL SALCEDO SIERRA 
DEMANDADO:      EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI 
                             EMCALI E.I.C.E. ESP. EMCALI EICE ESP 
 
 

LUIS MARIO DUQUE mayor y vecino de esta ciudad, identificado como 

aparece al pie de mi firma, en mi condición de apoderado de la actora 

me permito anexar copia de la Resolución JD No. 008 del 28 de 

abril de 2023, de la Junta Directiva de EMPRESAS MUNICIPALES DE 

CALI - EMCALI E.I.C.E. E.S.P., en el artículo 1º dispuso:  

      “Reclasificar los cargos de JEFE DE UNIDAD y COORDINADOR, 

desempeñados bajo la naturaleza de empleado público, por la de 

TRABAJADORES OFICIALES”. 

El artículo segundo de la Resolución JD No. 008 del 28 de abril de 2023, 

modificó el artículo vigésimo sexto de la Resolución JD No. 001 del 06 

de octubre de 2020 que dice:  

      “Para todos los efectos legales, las personas que prestan sus 

servicios a EMCALI E.I.C.E. E.S.P., tendrán el carácter de 

trabajadores oficiales vinculados mediante contrato de 

trabajo, a excepción de los siguientes cargos que son 

desempeñadas por empleados públicos de confianza y manejo: 

- Gerente General 

- Secretario General 

- Gerentes de Unidades Estratégicas de Negocio 

- Gerentes de Área 

- Asesor de Gerencia General 

- Subgerentes 

- Tesorero 



LUIS MARIO DUQUE. 
Abogado. 
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- Director de Control Disciplinario de Instrucción 

- Director de Control Disciplinario de Juzgamiento 

- Director de Control Interno 

- Director Jurídico  

- Asistente Especializado 

- Secretario Privado de Gerencia General”.  

Según el artículo 4 la Resolución rige a partir de la fecha de su 

expedición y deja sin efecto todas las demás disposiciones que le sean 

contrarias. 

La demanda, en el capítulo de las pretensiones se expresó que en 

aplicación del principio de la primacía de la realidad sobre las formas, la 

demandante es trabajadora oficial desde la fecha de su vinculación y 

por lo tanto tiene el derecho que se le aplique de la convención 

colectiva de trabajo del sindicato mayoritario. 

Las pretensiones siguientes tienen que ver con los beneficios de la 

convención del sindicato mayoritario SINTRAEMCALI en el 

reconocimiento de: las primas semestrales de junio, prima de navidad, 

prima extra de mayo, prima extra de navidad, prima de antigüedad, 

prima de vacaciones, cesantías, intereses sobre las cesantías y 

vacaciones.        

Conforme a la primera pretensión es decir que se reconozca su 

condición de TRABAJADORA OFICIAL ha sido resuelta al expedirse la 

Resolución de la referencia. 

Se plantea el tema frente a la aplicación de la Convención por los 

periodos anteriores al 28 de abril de 2023.   

Lo anterior significa con el debido respeto que el Despacho deberá tener 

en cuenta que la demanda en los fundamentos jurídicos se expresó que 

en la aplicación del artículo 5º del Decreto 3135 de 1968 “Las personas 

que prestan sus servicios a las empresas Industriales y comerciales del Estado 

son trabajadores Oficiales”. En concordancia con el inciso 2 del artículo 



LUIS MARIO DUQUE. 
Abogado. 

 

Carrera 3 No. 11-32. Oficina 416. Edificio Zaccour. Tel. 8817518. 
Cali 

 

3 

292 de la misma norma, así como el articulo 41 de la Ley 142 de 1984 

que dice:  

     “Las personas que prestan su servicio públicos privadas o mixtas 

tendrán el carácter de trabajadores particulares”.  

Igualmente, llamo la atención de este despacho para que observe que 

en la parte considerativa de la Resolución JD No.008 del 28 de abril de 

2023, se lee:  

“Que el Contrato No. 100-GG-CIA-1167, celebrado entre EMCALI EICE 
ESP- Universidad del Valle, tuvo como objeto “Realizar la revisión y 
evaluación de la estructura organizacional de EMCALI EICE ESP, con el 
fin de orientar y dimensionar la planta de personal requerida para su 
operación en las diferentes áreas y niveles organizacionales, que le 
permita a la empresa realizar los ajustes correctos y alcanzar un nivel 
recomendable de eficiencia en el cumplimiento de sus funciones". 

 
El tema del contrato con la Universidad del Valle fue desarrollado por el 
suscrito apoderado en la demanda bajo el titulo “ESTUDIO TÉCNICO 
QUE CALIFICAN EL CARGO COMO TRABAJADOR OFICIAL” que es 
precisamente la conclusión que llega la Junta Directiva de EMCALI EICE 
ESP. 
 
La actora tiene calidad de JEFE DE UNIDAD y por lo tanto se le aplica la 
Resolución No.008 del 28 de abril de 2023.    
 
No se pretende Señora Juez con este memorial incurrir en deslealtad 
procesal, porque se trata de un hecho sobreviniente que toca uno de los 
temas de la demanda. 
 
Se está dando traslado de este memorial a EMCALI EICE ESP.   
 
 
 
Atentamente, 
 

 
 
 
 

LUIS MARIO DUQUE 
C.C. No. 14.948.670 de Cali 
T.P. No. 20.177 del C.S.J. 
Correo electrónico: luismarioduque01@hotmail.com  
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SEGUNDO HECHO SOBREVINIENTE POR LA EXPEDICIÓN DE LA RESOLUCIÓN No.
1000201 DEL 03 DE MAYO DE 2023 DE EMCALI. RADICADO:76001310501520210032101.
DEMANDANTE: MARIA ISABEL SALCEDO SIERRA DEMANDADO: EMCALI EICE ESP

luis mario duque <luismarioduque01@hotmail.com>
Jue 11/05/2023 16:13
Para: Secretaria Sala Laboral Tribunal Superior - Seccional Cali <sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co>;Andrés Navarrete Grijalba
<notificaciones@emcali.com.co>;Maria Isabel Salcedo <m.salcedosierra@yahoo.com>

2 archivos adjuntos (233 KB)
SEGUNDO HECHO SOBREVINIENTE RESOLUCION 1000201 DEL 03 DE MAYO DE 2023.pdf; Resolución 1000201 del 3 de mayo de
2023 - por medio de la cual se dictan disposiciones relativas a la reclasificación de cargos en EMCALI EICE ESP.pdf;

Honorable Magistrada
ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ
Tribunal Superior del Distrito de Cali
 
REFERENCIA:       LABORAL ORDINARIO
RADICACIÓN:      760013105015-2021-00321-01
DEMANDANTE:    MARIA ISABEL SALCEDO SIERRA
DEMANDADO:      EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI
                             EMCALI E.I.C.E. ESP.

REF: SEGUNDO HECHO SOBREVINIENTE. 

Atentamente,

LUIS MARIO DUQUE 
Apoderado.



LUIS MARIO DUQUE. 
Abogado. 
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Santiago de Cali, 11 de mayo de 2023.  
 
Honorable Magistrada 
ELSY ALCIRA SEGURA DIAZ 
Tribunal Superior del Distrito de Cali 
  
REFERENCIA:       LABORAL ORDINARIO 
RADICACIÓN:      760013105015-2021-00321-01 
DEMANDANTE:     MARIA ISABEL SALCEDO SIERRA 
DEMANDADO:      EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI 
                             EMCALI E.I.C.E.  
 

LUIS MARIO DUQUE mayor y vecino de esta ciudad, identificado 

como aparece al pie de mi firma, en mi condición de apoderado de la 

actora me permito anexar copia de la Resolución 1000201 del 03 

de mayo de 2023 la cual dispuso:  

“ARTÍCULO PRIMERO: Adelantar los trámites administrativos para 
la suscripción de los contratos de trabajo para los cargos de Jefe de 
Unidad y Coordinador, los cuales se entenderán sin solución de 
continuidad y tendrán los efectos fiscales derivados de la 
reclasificación de conformidad con la Resolución JD 008 de 28 de 
abril de 2023.  

PARÁGRAFO ÚNICO: Para efectos de la liquidación de prestaciones 
sociales legales y extralegales, se tendrá en cuenta la totalidad del 
tiempo laborado por el servidor público con la empresa, conforme lo 
establezca la convención colectiva de la que se beneficie el 
trabajador.  

ARTÍCULO SEGUNDO: La presente Resolución rige a partir de su 
comunicación y deja sin afecto todas las disposiciones que le sean 
contrarias”.   

 
Se está dando traslado de este memorial a EMCALI EICE ESP. 
 

 
Atentamente, 

 
 
 
 

LUIS MARIO DUQUE 
C.C. No. 14.948.670 de Cali 
T.P. No. 20.177 del C.S.J. 
Correo electrónico:luismarioduque01@hotmail.com  
 






