Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral
Demandante | NAYIBI BOLANOS DiAZ
Demandado EMCALI EICE ESP
Radicacién 760013105009202200023 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 178

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decision

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd noftificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali

Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | MILTON CESAR TARAPUES SALAZAR
Demandado EMCALI EICE ESP

Radicacién 760013105009202200687 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 179

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.
Nk & ..

RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado



mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | CLAUDIA ANTONIA MORENO CARDENAS
Demandado INGENIO DEL CAUCA S.A.S.

Radicacién 760013105015202100239 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 180

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral

Demandante | NILSON ACOSTA VELASCO y OTROS
Demandado | SEGURIDAD DE PORTERIAS LTDA
Radicacion 760013105004201400775 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 181

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacién de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidn y aprobacidn, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de Ila Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

.
P 44
a1

RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral

Demandante | MARTHA ISABEL GONZALEZ y OTROS
Demandado | COLPENSIONES

Radicacion 760013105008202000440 02

AUTO INTERLOCUTORIO No. 182

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacién de la decisidon de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidn y aprobacidn, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de Ila Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral

Demandante | JOSE FERNANDO BACCA GAMBOA
Demandado | COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105001202200630 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 183

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacién de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pdgina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidn y aprobacidn, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de Ila Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

.
P 44
a1

RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral

Demandante | JOSE FRANCISCO PADILLA MOLINEROS
Demandado | COLPENSIONES, PORVENIR S.A., y SKANDIA S.A.
Radicacion 760013105018202200291 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 184

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacion de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe envior al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virfual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y aprobacién, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de Ila Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral

Demandante | ENNA CELINA RIASCOS RIASCOS
Demandado COLPENSIONES

Radicacién 760013105015201900534 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 185

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacién de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y aprobacién, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgna web de la Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante  CARMEN CECILIA MARTINEZ ERAZO
Demandado | COLPENSIONES y OTROS
Radicacién 760013105018202100454 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 186

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacién de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidn y aprobacidn, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de Ila Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral
Demandante | VICTOR HUGO DUQUE RAMIREZ
Demandado COSMITET LTDA

Radicacién 760012205000202200123 00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 187

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decision

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegafos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virfual en link de la Secretaria de la Sala

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral
Demandante | NEFTALY MUNOZ PEREZ
Demandado COOMEVA E.P.S.
Radicacién 760012205000202200364 00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 188

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decision

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante  MAGDA NEYLA NARVAEZ FERNANDEZ
Demandado | COLPENSIONES y PROTECCION S.A.
Radicacién 760013105006202000178 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 189

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decision

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe envior al correo electrénico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virfual en link de la Secretaria de la Sala

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante = MARTHA CECILIA MENA VILLARREAL
Demandado | COLPENSIONES y PROTECCION S.A.
Radicacién 760013105018202200277 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 190

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decision

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral

Demandante | MARIA LUCILA GIRALDO BETANCOURT
Demandado | COLPENSIONES

Radicacion 760013105017202200205 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 191

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacién de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidn y aprobacidn, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de la Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral

Demandante | ETNA YASMINE NINO LOPEZ

Demandado | COLPENSIONES, PORVENIR S.A., y COLFONDOS S.A.
Radicacion 760013105001202200445 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 192

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacién de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidn y aprobacidn, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de Ila Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral

Demandante | CARMEN GLORIA LERMA PENAGOS
Demandado | COLPENSIONES y OTROS
Radicacion 760013105017202100141 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 193

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la agpelacién de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por

las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y aprobacion,



y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd
notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdagina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe envior al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidn y aprobacidén, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de Ila Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral
Demandante | FILOMENA ULCUE POSCUE
Demandado | COLPENSIONES
Radicacion 760013105018202100456 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 194

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacion de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidn y aprobacidn, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de Ila Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ejecutivo Laboral

Demandante | FERNANDO ALONSO VARGAS RAMIREZ
Demandado | COLPENSIONES y OTROS

Radicacion 760013105001202200282 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 195

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 2° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias
y se resolverd el recurso por escrito...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se
admitird la gpelacion de la decision de primera instancia proferida en el

asunto de la referencia, y dentro de la ejecutoria de esta providencia se

procederd a correr traslado conjunto a las partes con el fin de que

presente de forma escrita sus alegatos de conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por
las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y aprobacion,

y una vez superada esta etapa final, se proferird decision escrita que serd



notificada a través del link dispuesto para esta Sala en la pdgina web de la

Rama Judicial.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE o apelacién de auto de primera instancia proferida en

el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
que corresponda conforme a los alegatos que se presenten por las partes,
el cual serd presentado a la Sala para su discusidn y aprobacidn, y una vez
superada esta etapa final, se proferird decisidén escrita que serd notificada
a través del link dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura a esta
Sala en la pdgina web de Ila Rama Judicial, para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante = ORMEL FORBES MARTINEZ
Demandado | COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacién 760013105007202300365 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 196

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de traslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijaciéon virtual en link de la Secretaria de la Sala

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | GLORIA ELENA TORRES VALDIVIESO
Demandado | COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105006202200158 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 197

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pdgina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ila presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

': : X.. ('
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | JOSE ARLEY MORENO ORTIZ
Demandado | COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105019202300191 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 198

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion, el cual se debe enviar al coreo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijaciéon virtual en link de la Secretaria de la Sala

Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | LUIS FERNANDO ECHEVERRY BRAND
Demandado | COLPENSIONES y PROTECCION S.A.
Radicacion 760013105006202200323 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 199

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante  FLOR ELENA MONTILLA ORDONEZ
Demandado | COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105003202300378 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 200

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante = ANA CECILIA RIVERA AGUDELO
Demandado | COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105006201900461 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 201

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | MARIA ELISA DUARTE PRADO
Demandado | COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105006202200506 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 202

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante  ANGELA ANTONIA TORRES REYES
Demandado | COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105012202300423 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 203

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | RAMON ELIAS RODRIGUEZ CELEITA
Demandado | COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105002202200480 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 204

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | PABLO ENRIQUE HERRERA BOLANOS
Demandado | COLPENSIONES y PROTECCION S.A.
Radicacion 760013105010202200022 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 205

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | LUZ MARIELA LARA ACEVEDO

Demandado | COLPENSIONES, PROTECCION S.A, y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105011202300150 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 206

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante  AYDA PASTORA CORTES LANDAZURI
Demandado | COLPENSIONES y PROTECCION S.A.
Radicacion 760013105016201800208 02

AUTO INTERLOCUTORIO No. 207

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado


mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/100

Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | RICARDO BONILLA CASTRO

Demandado | COLPENSIONES, PROTECCION S.A, y PORVENIR S.A.
Radicacion 760013105016202200240 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 208

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Cali
Sala Laboral

Proceso Ordinario Laboral

Demandante | NURY ESMERALDA AFANADOR SANABRIA
Demandado | COLPENSIONES y PROTECCION S.A.
Radicacion 760013105001202300531 01

AUTO INTERLOCUTORIO No. 209

Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo de dos mil
veinticuatro (2024)

El numeral 1° del Articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 “por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y

flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia”, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion confra las sentencias y autos dictados en materia
laboral se tramitard asi:

l. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si
no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar
por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando
con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferird sentencia escrita...”

En tal sentido, y conforme a lo establecido en el Articulo 82 del CPTy SS, se

admitird la apelacidn y/o el grado jurisdiccional de consulta de la decisidn

de primera instancia proferida en el asunto de la referencia, y dentro de la

ejecutoria de esta providencia se procederd a correr traslado conjunto a

las partes con el fin de que presente de forma escrita sus alegatos de

conclusion.

Vencido el término de fraslado antes indicado, se procederd a elaborar el
proyecto de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se

presenten por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusion



y aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia

escrita que serd notificada por EDICTO.

En virtud de lo expuesto, se
DISPONE

PRIMERO: ADMITESE la apelacién y/o el grado jurisdiccional de consulta de

la sentencia de primera instancia proferida en el proceso de la referencia.

SEGUNDO: CORRESE TRASLADO CONJUNTO a las PARIES, por el término de

cinco (5) dias, para que presente de forma escrita sus alegatos de
conclusion, el cual se debe enviar al correo electronico

sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co. El término senalado correrd a partir

del dia siguiente al de la fijacion virtual en link de la Secretaria de la Sala
Laboral del Tribunal Superior de Cali, dispuesto en la pagina web de la

Rama Judicial para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cdali-sala-laboral/162).

TERCERO: Surtido el trdmite anterior, se procederd a elaborar el proyecto
de sentencia que corresponda conforme a los alegatos que se presenten
por las partes, el cual serd presentado a la Sala para su discusidon y
aprobacion, y una vez superada esta etapa final, se proferird sentencia
escrita que serd notificada por EDICTO en el link dispuesto por el Consejo
Superior de la Judicatura a esta Sala en la pdgina web de la Rama
Judicial, para tal fin. (https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-

superior-de-cali-sala-laboral/160).

CUARTO: NOTIFIQUESE Ia presente providencia por estado electrénico en
link de la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali,
dispuesto en la pdgina web de la Rama Judicial para tal fin.

(https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/159).

NOTIFIQUESE.

2o\
RGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Cali

Sala Laboral

Referencia: ORDINARIO

Demandante: CLAUDIO ENRIQUE VALENCIA JIMENEZ
Demandado: COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacién: 760013105012201900057 01

Tema: RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTE

Magistrado Ponente: Dr. JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA

AUTO INTERLOCUTORIO No. 211

Santiago de Cali, veintitrés (23) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Invocando “...motivos de salubridad publica y fuerza mayor por haberse
visto afectado el pais con casos de la enfermedad denominada COVID-
19, catalogada por la Organizacion Mundial de la salud como una
emergencia de salud publica de impacto mundial...”,
Superior de la Judicatura emitid los Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-
11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532,
PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556, PCSJA20-115647,
PCSJA20-11623, PCSJA20-11629, PCSJA20-11632, PCSJA20-11671 y
PCSJA20-11680 de los meses de marzo, abril, mayo, junio, agosto,
septiembre y noviembre de 2020; PCSJA21-11709, CSJVAA21-53 y
PCSJA21-11840, de los meses de enero, junio y agosto de 2021,
respectivamente; y, PCSJA22-11930 del 25 de febrero de 2022,

disponiendo, entre otras, la restriccidon de ingreso y permanencia a las

el Consejo

sedes judiciales, la continuidad de trabagjo, de manera preferente en
casa, mediante el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones; con la excepcion que, de ser necesaria la

presencialidad debia acudirse a la sede de trabajo.




Referencia: ORDINARIO LABORAL

Demandante: CLAUDIO ENRIQUE VALENCIA JIMENEZ
Demandado: COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion: 760013105012201900057 01

Tema: RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTE

Posteriormente, se presentd, temporalmente y de manera
concomitante, la gravisima situacion de orden publico, notoria y
profusamente conocida y difundida por fodos los medios de
comunicacion, producto del denominado “Paro Nacional”, ocurrida

entre los meses de mayo y julio de 2021.

Superado este impase de orden publico nacional, agravado en esta
ciudad, como fue ampliamente difundido, sobrevino también la
obligatoria remisidon de todos los procesos del Despacho a mi cargo,
para su digitalizacion en el programa MERCURIO, segun lo dispuesto por
el Consejo Seccional de la Judicatura de este Distrito Judicial, proceso
que, dadas las limitaciones enunciadas, se surtio gradualmente desde el

mes de mayo de 2021 hasta finales del ano 2022.

Concomitantemente, por orden del mismo Consejo Superior de la
Judicatura, se dispuso la descongestion de éste Despacho, mediante los
Acuerdos PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 2021, PCSJA22-11918 del 2
de Febrero de 2022, PCSJA22-11962 del 28 de junio de 2022, y PCSJA22-
12028 de 2022, Io cual igualmente implico el traslado fisico de: sesenta y
tres (63) procesos entre los meses marzo a diciembre del ano 2021,
sesenta y ocho (68) procesos entre los meses febrero a junio del ano
2022, cien (100) procesos desde julio de 2022 a marzo de 2023, y
doscientos setenta y cuatro (274) procesos entre febrero de 2023 a

noviemlbre de 2023.

Estas cuatro (4) contingencias conllevaron al obligatorio e indispensable
traslado o movimiento permanente de los expedientes fisicos, a cargo
de éste Despacho Judicial, fuera de sus instalaciones, tanto al lugar de
residencia de los empleados encargados a dar impulso y proyectar las
decisiones correspondientes en cada uno de ellos, como a la Secretaria
de la Sala y a la dependencia locativa donde se realizd el trdmite de
digitalizacion y descongestion de los mismos, antes senalados, procesos

que en total fueron 566, movimiento que estuvo a cargo de multiples

M.P. Dr. Jorge Eduardo Ramirez Amaya



Referencia: ORDINARIO LABORAL

Demandante: CLAUDIO ENRIQUE VALENCIA JIMENEZ
Demandado: COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion: 760013105012201900057 01

Tema: RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTE

personas, tales como empleados del despacho, empleados de los
despachos a donde fueron remitidos y devueltos, contratistas de la
administracion judicial encargados de la digitalizacion, contratistas de

transporte para la descongestion, enfre otros.

En cuanto al asunto de la referencia, se tiene que, segun consulta
realizada a través del aplicativo dispuesto para tal fin en la pdgina web
de la Rama Judicial, su Ultima actuacion corresponde a la sentencia de
segunda instancia del 26 de febrero de 2021, confra la cual se interpuso
recurso extraordinario de casacion por parte de la demandada Porvenir
S.A.; y mdas adelante, de forma virtual, desde el 13 de octubre de 2021,
se radicaron diversas solicitudes de impulso, renuncias y sustitucion de

poder.

No obstante, realizada la bUsqueda del respectivo expediente en fisico,
para surtir los frdmites respectivos, no se ha hallado ni en las instalaciones
de éste Despacho, ni en las de la Secretaria de la Sala Laboral de éste
Tribunal; adicionalmente, no aparece copia dentro de los registros o
digitalizacién realizada en el programa MERCURIO, informacién hoy
trasladada al aplicativo BESTDOC; razdn por la cual resulta imperioso
acudir a la RECONSTRUCCION del mismo.

ANTECEDENTES

CLAUDIO ENRIQUE VALENCIA JIMENEZ, instaurd proceso ordinario laboral
en confra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, persiguiendo, principalmente, la declaratoria de la
nulidad o ineficacia de su dfiliacion al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, y consecuentemente se ordene su regreso al REgimen de
Prima Media, junto con el fraslado de todos los aportes y rendimientos; el
cual correspondid al Juzgado Doce Laboral del Circuito de Cali,
tramitado en esa instancia bajo el radicado 76001310501220190005700.

M.P. Dr. Jorge Eduardo Ramirez Amaya



Referencia: ORDINARIO LABORAL

Demandante: CLAUDIO ENRIQUE VALENCIA JIMENEZ
Demandado: COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion: 760013105012201900057 01

Tema: RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTE

El Juzgado Doce Laboral del Circuito de Cali profirid la Sentencia de
primera instancia No. 337 del 24 de octubre del 2019, y segUun cuadro de
control de expedientes de éste Despacho, el asunto nos fue remitido
con el fin de que se resolviera el recurso de apelacion interpuesto por las
enfidades demandadas, e igualmente, se surtiera el grado jurisdiccional
de consulta de la misma; bagjo el radicado, en ésta instancia,
76001310501220190005701.

Segun los lineamientos definidos en el Decreto Legislativo 806 del 4 de
junio de 2020, articulo 15, expedido por el Gobierno Nacional con
ocasion de la Declaratoria del Estado Excepcional de Emergencia
Econdmica, Social y Ecoldgica, y en los Acuerdos PCSJA20-11567 del 5
de junio de 2020, PCSJA20-11581 del 20 de junio de 2020, y PCSJA20-
11623 del 28 de agosto de 2020, expedidos por el Consejo Superior de |la
Judicatura, ésta Sala de Decision emitid la Sentencia 023 del 26 de
febrero de 2021, con la cual se resolvid modificar y confirmar la Sentencia
337 del 24 de octubre del 2019, proferida por el Juzgado Doce Laboral
del Circuito de Cali.

En contra de tal providencia, la demandada PORVENIR S.A., formuld

recurso de casacion.

CONSIDERACIONES

Conforme lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 126 del Cédigo
General del Proceso, procederd este Despacho Judicial a dar trdmite a
lo RECONSTRUCCION del expediente correspondiente al proceso
Ordinario Laboral adelantado por CLAUDIO ENRIQUE VALENCIA JIMENEZ
en contra de Ila Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES y la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
PORVENIR S.A., tframitado en primera y segunda instancia bagjo los
radicados 76001310501220190005700 y 76001310501220190005701; v,

1 La Honorable Corte Constitucional mediante Sentencia C- 420 de 2020 efectud el
control automdtico de constitucionalidad del Decreto Legislativo 806 de 2020.

M.P. Dr. Jorge Eduardo Ramirez Amaya



Referencia: ORDINARIO LABORAL

Demandante: CLAUDIO ENRIQUE VALENCIA JIMENEZ
Demandado: COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion: 760013105012201900057 01

Tema: RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTE

para tal efecto, fijard fecha para la celebracion de la audiencia de

reconstruccion.

Con el propoésito de materializar el frdmite del proceso de

reconstruccion, se dispondrd la obtencidon de la siguiente informacion:

a) Requerir al Juzgado Doce Laboral del Circuito de Cali para que,

proceda a enviar, dentro de los tres dias siguientes del recibido de la

solicitud, antes de la celebracion de la audiencia de reconstruccion de
expediente, copia digital de las providencias y audiencias desarrolladas
en esa instancia, como copia de demanda de archivo, admision de
demanda, contestaciones de demanda, audiencia de trdmite vy
juzgamiento, auto que dispuso su remision a esta instancia, y las demds

que se hubieren surtido frente a tal asunto.

b) Requerir al apoderado de la demandante CLAUDIO ENRIQUE
VALENCIA JIMENEZ, con el fin que, remita, dentro de los tres dias

siguientes del recibido de la solicitud, antes de la celebracion de la

audiencia de reconstruccion de expediente, copia digital de la
demanda de la referencia, y si es del caso, los demds documentos o
copias del expediente que pudo haber obtenido en el franscurso del

proceso, tanto en primera como en segunda instancia.

c) Requerir a los apoderados de las demandadas Administradora
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES y la Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A., con el fin que, remitan,

dentro de los tres dias siguientes del recibido de la solicitud, antes de la

celebracion de la audiencia de reconstruccion de expediente, copia
digital de la contestacion demanda de la referencia, y si es del caso, los
demds documentos o copias del expediente que pudieron haber
obtenido en el transcurso del proceso, tanto en primera como en

segunda instancia.

M.P. Dr. Jorge Eduardo Ramirez Amaya



Referencia: ORDINARIO LABORAL

Demandante: CLAUDIO ENRIQUE VALENCIA JIMENEZ
Demandado: COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
Radicacion: 760013105012201900057 01

Tema: RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTE

d) Solicitar informe, a la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal
Superior de esta ciudad, respecto de la ubicacion del expediente fisico
objeto de reconstruccion, y sobre los frdmites adelantados por esa

dependencia respecto del mismo.

Conforme a lo expuesto, el Despacho, en uso de sus atribuciones

Constitucionales y legales,

RESUELVE

PRIMERO: Una vez obtenida la documentacion requerida, se fijard fecha
para celebrar Audiencia de Reconstruccidon de Expediente, la cual se
llevard a cabo a fravés de la plataforma de audiencias actualmente
dispuesta por el Consejo Superior de la Judicatura, en virtud de las

consideraciones expuestas.

SEGUNDO: LIBRENSE por la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal
Superior de esta ciudad, las correspondientes comunicaciones en la
forma indicada en la parte considerativa de esta decisidon, con la

advertencia que, la documentacién deberd ser remitida para su

valoracién, en forma urgente, dentro de los tres dias siguientes del

recibido de la solicitud.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE y CUMPLASE

-‘—é_:: : k.c "
UARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado Ponente

M.P. Dr. Jorge Eduardo Ramirez Amaya



Republica de Colombia

Tribunal Superior de Cali

Sala Laboral

Referencia: ORDINARIO

Demandante: LUZ DARY ECHEVERRY DEL VALLE

Demandado: BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., hoy
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A

Radicacién: 760013105015201300820 01

Tema: RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTE

Magistrado Ponente: Dr. JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA

AUTO INTERLOCUTORIO No. 210

Santiago de Cali, veintitrés (23) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Invocando “...motivos de salubridad publica y fuerza mayor por haberse
visto afectado el pais con casos de la enfermedad denominada COVID-
19, catalogada por la Organizacion Mundial de la salud como una
emergencia de salud publica de impacto mundial...”,
Superior de la Judicatura emitié los Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-
11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532,
PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556, PCSJA20-115647,

PCSJA20-11623, PCSJA20-11629, PCSJA20-11632, PCSJA20-11671 y

el Consejo

PCSJA20-11680 de los meses de marzo, abril, mayo, junio, agosto,
septiembre y noviembre de 2020; PCSJA21-11709, CSJVAA21-53 y
PCSJA21-11840, de los meses de enero, junio y agosto de 2021,
respectivamente; y, PCSJA22-11930 del 25 de febrero de 2022,
disponiendo, entre ofras, la restriccidon de ingreso y permanencia a las
sedes judiciales, la continuidad de trabajo, de manera preferente en

casa, mediante el uso de las tecnologias de la informacién vy las




Referencia: ORDINARIO LABORAL

Demandante: LUZ DARY ECHEVERRY DEL VALLE

Demandado: BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS S.A.
Radicacion: 760013105015201300820 01

Tema: RECONSTRUCCION DE EXPEDIENTE

comunicaciones; con la excepcidbn que, de ser necesaria la

presencialidad debia acudirse a la sede de trabajo.

Posteriormente, se presentd, temporalmente y de manera
concomitante, la gravisima situacion de orden publico, noforia vy
profusamente conocida y difundida por fodos los medios de
comunicacion, producto del denominado “Paro Nacional”, ocurrida

entre los meses de mayo y julio de 2021.

Superado este impase de orden publico nacional, agravado en esta
ciudad, como fue ampliamente difundido, sobrevino también la
obligatoria remisidon de todos los procesos del Despacho a mi cargo,
para su digitalizacion en el programa MERCURIO, segun lo dispuesto por
el Consejo Seccional de la Judicatura de este Distrito Judicial, proceso
que, dadas las limitaciones enunciadas, se surtid gradualmente desde el

mes de mayo de 2021 hasta finales del ano 2022.

Concomitantemente, por orden del mismo Consejo Superior de la
Judicatura, se dispuso la descongestion de éste Despacho, mediante los
Acuerdos PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 2021, PCSJA22-11918 del 2
de Febrero de 2022, PCSJA22-11962 del 28 de junio de 2022, y PCSJA22-
12028 de 2022, Io cual igualmente implico el traslado fisico de: sesenta y
tres (63) procesos entre los meses marzo a diciembre del ano 2021,
sesenta y ocho (68) procesos entre los meses febrero a junio del ano
2022, cien (100) procesos desde julio de 2022 a marzo de 2023, y
doscientos setenta y cuatro (274) procesos entre febrero de 2023 a

noviembre de 2023.

Estas cuatro (4) contingencias conllevaron al obligatorio e indispensable
traslado o movimiento permanente de los expedientes fisicos, a cargo
de éste Despacho Judicial, fuera de sus instalaciones, tanto al lugar de
residencia de los empleados encargados a dar impulso y proyectar las

decisiones correspondientes en cada uno de ellos, como a la Secretaria
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de la Sala y a la dependencia locativa donde se realizd el trdmite de
digitalizacion y descongestion de los mismos, antes senalados, procesos
que en total fueron 566, movimiento que estuvo a cargo de multiples
personas, tales como empleados del despacho, empleados de los
despachos a donde fueron remitidos y devueltos, contratistas de la
administracion judicial encargados de la digitalizacion, contratistas de

transporte para la descongestion, entre otros.

En cuanto al asunto de la referencia, se tiene que, segun consulta
realizada a través del aplicativo dispuesto para tal fin en la pdgina web
de la Rama Judicial, su Ultima actuacion corresponde a Auto
Interlocutorio del 26 de septiembre de 2019, mediante el cual se resolvid
solicifud de adicion de sentencia de segunda instancia del 12 de abril
de 2018, contra la cual se interpuso recurso extraordinario de casacion
por parte de la demandada Porvenir S.A.; y mds adelante, de forma
virtual, en el mes de octubre de 2019, se radicaron solicitudes de copias

del expediente e impulso.

No obstante, realizada la bUsqueda del respectivo expediente en fisico,
para surtir los frdmites respectivos, no se ha hallado ni en las instalaciones
de éste Despacho, ni en las de la Secretaria de la Sala Laboral de éste
Tribunal; adicionalmente, no aparece copia dentro de los registros o
digitalizacién realizada en el programa MERCURIO, informacién hoy
trasladada al aplicativo BESTDOC; razdn por la cual resulta imperioso
acudir a la RECONSTRUCCION del mismo.

ANTECEDENTES

LUZ DARY ECHEVERRY DEL VALLE, instaurd proceso ordinario laboral en
contra de BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., hoy
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A.,
persiguiendo, principalmente, el reconocimiento y pago de una pension

de sobrevivientes, junto con el retroactivo pensional y los intereses
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moratorios; el cual correspondio al Juzgado Quince Laboral del Circuito
de Cali, tramitado en esa instancia bagjo el radicado
76001310501520130082000.

El Juzgado Quince Laboral del Circuito de Cali profirid la Sentencia de
primera instancia No. 327 del 24 de noviembre de 2014, y segun cuadro
de control de expedientes de este Despacho, el asunto fue remitido a
esta instancia con el fin de que se surtiera el grado jurisdiccional de

consulta de la misma, en favor de la parte actora.

Tramitado el mencionado asunto, bajo el radicado
76001310501520130082001, esta Sala de Decision emitid la Sentencia 095
del 12 de abril de 2018, con la cual se resolvid revocar la Sentencia 327
del 24 de noviembre de 2014, proferida por el Juzgado Quince Laboral
del Circuito de Cali.

Frente a tal decision, la apoderada judicial de la parte demandante,
presentd solicitud de adicion de sentencia, la cual fue resuelta a través

de Avuto Interlocutorio del 26 de septiembre de 2019.

De igual forma, contra la sentencia de segunda instancia, la
demandada BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., hoy

PORVENIR S.A., formuld recurso extraordinario de casacion.

CONSIDERACIONES

Conforme lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 126 del Cédigo
General del Proceso, procederd éste Despacho Judicial a dar trdmite a
lo RECONSTRUCCION del expediente correspondiente al proceso
Ordinario Laboral adelantado por LUZ DARY ECHEVERRY DEL VALLE en
contra de BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., hoy
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A.,

tramitado en primera y segunda instancia bajo los radicados
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76001310501520130082000 y 76001310501520130082001; y, para tal
efecto, fijard fecha para la celebracion de la audiencia de

reconstruccion.

Con el propdsito de materializar el frdmite del proceso de

reconstruccion, se dispondrd la obtencién de la siguiente informacion:

a) Requerir al Juzgado Quince Laboral del Circuito de Cali para que,

proceda a enviar, dentro de los tres dias siguientes del recibido de la
solicitud, antes de la celebracion de la audiencia de reconstruccion de
expediente, copia digital de las providencias y audiencias desarrolladas
en esa instancia, como copia de demanda de archivo, admision de
demanda, contestaciones de demanda, audiencia de tramite vy
juzgamiento, auto que dispuso su remision a esta instancia, y las demdads

que se hubieren surtido frente a tal asunto.

b) Requerir al apoderado de la demandante LUZ DARY ECHEVERRY DEL

VALLE, con el fin que, remita, dentro de los tres dias siguientes del

recibido de la solicitud, antes de la celebracidén de la audiencia de

reconstruccion de expediente, copia digital de la demanda de la
referencia, y si es del caso, los demds documentos o copias del
expediente que pudo haber obtenido en el transcurso del proceso,

tanto en primera como en segunda instancia.

c) Requerir al apoderado de la demandada Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A., con el fin que, remitan, dentro

de los tfres dias siguientes del recibido de la solicitud, antes de la

celebracion de la audiencia de reconstruccion de expediente, copia
digital de la contestacion demanda de la referencia, vy si es del caso, los
demds documentos o copias del expediente que pudieron haber
obtenido en el transcurso del proceso, tanto en primera como en

segunda instancia.
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d) Solicitar informe, a la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal
Superior de esta ciudad, respecto de la ubicacion del expediente fisico
objeto de reconstruccion, y sobre los frdmites adelantados por esa

dependencia respecto del mismo.

Conforme a lo expuesto, el Despacho, en uso de sus atribuciones

Constitucionales y legales,

RESUELVE

PRIMERO: Una vez obtenida la documentacion requerida, se fijard fecha
para celebrar Audiencia de Reconstruccidon de Expediente, la cual se
llevard a cabo a fravés de la plataforma de audiencias actualmente
dispuesta por el Consejo Superior de la Judicatura, en virtud de las

consideraciones expuestas.

SEGUNDO: LIBRENSE por la Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal
Superior de esta ciudad, las correspondientes comunicaciones en la
forma indicada en la parte considerativa de esta decisidon, con la

advertencia que, la documentacién deberd ser remitida para su

valoracién, en forma urgente, dentro de los tres dias siguientes del

recibido de la solicitud.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE y CUMPLASE

-—__:: : k.c "
ARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado Ponente
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