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Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 009 2019 00666 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: MARÍA EUGENIA ALZATE VALENCIA 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 711 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR 

S.A., por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este 

auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 007 2019 00680 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: OLGA MARINA LUCERO CUARÁN  
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 712 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR 

S.A., por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este 

auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 013 2018 00179 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: CARLOS ALBERTO RENDÓN ACOSTA 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 713 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR 

S.A., por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de 

este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 003 2019 00614 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: SUSANA NELLY RIVERA MEDINA  
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 714 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES Y PROTECCIÓN S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES Y 

PROTECCIÓN S.A., por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de 

la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 001 2019 00365 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: MARCO TULIO CALDERON PEÑALOZA 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 715 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES Y PROTECCIÓN S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES Y 

PROTECCIÓN S.A., por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de 

la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 007 2019 00604 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: AMPARO CERQUERA CALDAS 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 716 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PORVENIR S.A., COLPENSIONES, OLD MUTUAL hoy SKANDIA S.A 
Y PROTECCIÓN S.A 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PORVENIR S.A., 

COLPENSIONES, OLD MUTUAL  hoy SKANDIA S.A Y PROTECCIÓN S.A por 

el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 008 2019 00542 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: EDUARDO CHAQUEA RONDON  
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 717 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES, PROTECCIÓN S.A. Y PORVENIR S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes COLPENSIONES, PROTECCIÓN 

S.A. Y PORVENIR S.A., por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir 

de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 007 2019 00825 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: NELSON FERNANDO CASTAÑEDA  
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 718 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, NELSON FERNANDO CASTAÑEDA, COLPENSIONES Y 
PROTECCIÓN S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes NELSON FERNANDO 

CASTAÑEDA, COLPENSIONES Y PROTECCIÓN S.A., por el término de cinco (5) 

días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 008 2019 00674 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: DIEGO SARDI DE LIMA  
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 719 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, OLD MUTUAL hoy SKANDIA S.A., COLPENSIONES Y PROTECCIÓN 
S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes OLD MUTUAL hoy SKANDIA 

S.A., COLPENSIONES Y PROTECCIÓN S.A., por el término de cinco (5) días 

hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 009202000020 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: LUZ STELLA OTALVORA LOPEZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 720 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES Y POVENIR S.A  
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES Y POVENIR S.A. 

por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 007201900636 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: OSCAR OLIVER LONDOÑO AGUDELO 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 721 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES, POVENIR S.A Y PROTECCIÓN S.A 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES, POVENIR S.A Y 

PROTECCIÓN S.A. por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la 

ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 001201900437 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: CARLOS ALBERTO CARDONA OROZCO 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 722 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES, POVENIR S.A Y PROTECCIÓN S.A 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES, POVENIR S.A Y 

PROTECCIÓN S.A. por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la 

ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 006201800490 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: MARIA FERNANDA CONDE TABORDA 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 723 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a la parte 
apelante, MARIA FERNANDA CONDE TABORDA 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar la parte apelante, MARIA FERNANDA CONDE 

TABORDA. por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria 

de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 007201900826 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: LUZ ELENA ESCOBAR VICTORIA 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 724 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR 

S.A. por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este 

auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 003201900685 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: MARIA CONSTANZA JARAMILLO 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 725 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES Y PROTECCIÓN S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES Y PROTECCIÓN 

S.A. por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este 

auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 003202000087 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: FLOR MARIA LOPEZ SANCHEZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 726 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PORVENIR S.A Y COLPENSIONES. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PORVENIR S.A Y COLPENSIONES 

por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 007201900666 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: JORGE ELIECER GARCIA VARGAS 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 727 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PORVENIR S.A Y COLPENSIONES. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PORVENIR S.A Y COLPENSIONES 

por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 008202000043 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: EUGENIO MORENO 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 728 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PORVENIR S.A Y COLPENSIONES E.I.C.E 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PORVENIR S.A Y COLPENSIONES 

E.I.C.E por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de 

este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 008202000048 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: ANA MARIA BECERRA MINING 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 729 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PORVENIR S.A Y COLPENSIONES 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PORVENIR S.A Y COLPENSIONES 

por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 015201900238 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: OSCAR RUIZ  
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTRO 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 730 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a la parte 
apelante, PORVENIR S.A  
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar la parte apelante, PORVENIR S.A por el término de cinco 

(5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 007202000188 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: FRANCISCO JOSE ZULUAGA BERNEY  
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 731 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PORVENIR S.A Y SKANDIA S.A 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

6. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

7. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PORVENIR S.A Y SKANDIA S.A., 

por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

8. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

9. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

10. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 011201900220 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE:  EMIRO ROMERO AMAYA 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES  

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 732 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PARTE DEMANDANTE Y COLPENSIONES 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

11. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

12. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PARTE DEMANDANTE Y 

COLPENSIONES por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la 

ejecutoria de este auto. 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

13. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

14. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 012 2019 00639 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – CONSULTA 

 DEMANDANTE: PABLO RENÉ TROCHEZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 733 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para legar de la siguiente manera:  

 

Córrase traslado para alegar a las partes, PABLO RENÉ TROCHEZ y COLPENSIONES 

por el término común de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la notificación de este 

auto. 

 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el proceso con el fin de que se surta el grado jurisdiccional de CONSULTA. 

2. Córrase traslado para alegar las partes, PABLO RENÉ TROCHEZ y 

COLPENSIONES por el término común de cinco (5) días hábiles, contados a partir 

de la ejecutoria de este auto. 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de 

conclusión a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la 

información allegada al respecto. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

 

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 011201900695 01 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 
 DEMANDANTE:  ELVIA LOZANO AGUADO 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES Y OTRO 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 734 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 

partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES Y PORVENIR S.A 

por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 015 2018 00367 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: ROSA CECILIA VALENCIA RODRÍGUEZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 735 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 

de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 

lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PORVENIR S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes PORVENIR S.A., por el término 

de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 006 2018 00474 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: DAGOBERTO REYES CRUZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 736 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PROTECCIÓN S.A. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes PROTECCIÓN S.A., por el 

término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 006 2019 00352 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – CONSULTA 

 DEMANDANTE: DEYFA TOBAR MUÑOZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 737 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para legar de la siguiente manera:  

 

Córrase traslado para alegar a las partes, DEYFA TOBAR MUÑOZ y COLPENSIONES por 

el término común de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la notificación de este auto. 

 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el proceso con el fin de que se surta el grado jurisdiccional de CONSULTA. 

2. Córrase traslado para alegar las partes, DEYFA TOBAR MUÑOZ y 

COLPENSIONES por el término común de cinco (5) días hábiles, contados a partir 

de la ejecutoria de este auto. 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de 

conclusión a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la 

información allegada al respecto. 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRÓNICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
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Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 017201900096 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: YOLANDA RIVERA MARIN  
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 738 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PROTECCIÓN S.A, COLFONDOS S.A Y PORVENIR S.A 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PROTECCIÓN S.A, COLFONDOS 

S.A Y PORVENIR S.A por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la 

ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión a 

través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

15. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 018201900264 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE:  GUSTAVO ARANGO ARELAEZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 739 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PORVENIR S.A 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PORVENIR S.A por el término de 

cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión a 

través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 015201800502 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE:  DORA GABRIELA CALDERON 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 740 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PORVENIR S.A, OLD MUTUAL Y COLPENSIONES 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PORVENIR S.A, OLD MUTUAL Y 

COLPENSIONES por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la 

ejecutoria de este auto. 
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3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión a 

través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 009201900818 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE:  MARIA ELENA RUBIO GIRALDO 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 741 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES por el término de 

cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 
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3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión a 

través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 017 20180064801 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 
 DEMANDANTE: ELISABETH ORREGO NIETO 

    DEMANDADO:         DPTO. DEL VALLE DEL CAUCA 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 742 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la notificación del presente auto a la 

parte apelante, ELISABETH ORREGO NIETO 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos.  

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

  

16. Córrase traslado para alegar la parte apelante, ELISABETH ORREGO NIETO, por el 

término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la notificación de este auto. 

 

17. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

18. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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19. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 012 20180042201 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 
 DEMANDANTE: ILIA LUCIA BANGUERO SALAZAR y OTRO 

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 743 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la notificación del presente auto a las 

partes apelantes, la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES y la señora 
SANDRA LORENA ESCOBAR. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

  

1. Córrase traslado para alegar a las partes apelantes, la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES y la señora SANDRA LORENA ESCOBAR, por el 

término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 
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Sala Laboral 

 

 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 008 20190054601 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 
 DEMANDANTE: WILSON GOMEZ RENDON y OTRO 

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 744 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la notificación del presente auto a la 

parte apelante, WILSON GOMEZ RENDON. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos.  

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

  

1. Córrase traslado para alegar la parte apelante, WILSON GOMEZ RENDON, por el 

término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 010 20170006301 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 
 DEMANDANTE: LUZ MARGARITA ARANGO 

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 745 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la notificación del presente auto a la 

parte apelante, COLPENSIONES 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos.  

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

  

1. Córrase traslado para alegar la parte apelante, COLPENSIONES, por el término de 

cinco (5) días hábiles, contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 015 20160062101 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – CONSULTA 
 DEMANDANTE: CARLOS ABSALON ORTIZ TREJOS 

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 746 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 002 20180001701 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – CONSULTA 
 DEMANDANTE: CARMEN ROJAS RIAÑOS 

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 747 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 013 20180021301 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 
 DEMANDANTE: ULISES MOSQUERA TOVAR 

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 748 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la notificación del presente auto a la 

parte apelante, ULISES MOSQUERA TOVAR. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos.  

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

  

1. Córrase traslado para alegar la parte apelante, ULISES MOSQUERA TOVAR, por el 

término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

 

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 002 20150028902 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – CONSULTA 
 DEMANDANTE: MYRIAM GARCIA 

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 749 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 002 20150025601 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – CONSULTA 
 DEMANDANTE: CARMEN MARLENE MARQUEZ CARDENAS 

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 750 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 011 20160005301 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – CONSULTA 
 DEMANDANTE: HERIBERTO OROZCO PINO     

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 751 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar a las partes por el término común de cinco (5) días hábiles, 

contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 016 20190023501 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 
 DEMANDANTE: JOSE JOAQUIN CAMPO 

    DEMANDADO:         COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 752 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la notificación del presente auto a la 

parte apelante, JOSE JOAQUIN CAMPO 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos.  

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

  

1. Córrase traslado para alegar la parte apelante, JOSE JOAQUIN CAMPO, por el término 

de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la notificación de este auto. 

 

2. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

 

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104


República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 002 20150028701 

REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 
 DEMANDANTE: GLORIA BEATRIZ BEJARANO SOTO 

    DEMANDADO:          COLPENSIONES 

 

Santiago de Cali, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 753 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 

ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, se corre traslado para alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la notificación del presente auto a la 

parte apelante, GLORIA BEATRIZ BEJARANO SOTO. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 
hábiles para que la parte no recurrente formule sus alegatos.  

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

  

1. Córrase traslado para alegar la parte apelante, GLORIA BEATRIZ BEJARANO SOTO, 

por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la notificación de este 

auto. 

 

2. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 011201900061 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE:  OSCAR PULIDO ALVAREZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES Y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 754 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, PROTECCIÓN S.A 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. ADMITIR el recurso de APELACIÓN en el proceso de referencia.  

  

2. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, PROTECCIÓN S.A por el término 

de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 



República de Colombia  
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Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

4. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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Rama Judicial del Poder Público 
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Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 004201800217 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: GUSTAVO HERRERA GUTIERREZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES  

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 755 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, GUSTAVO HERRERA GUTIERREZ Y COLPENSIONES. 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, GUSTAVO HERRERA GUTIERREZ 

Y COLPENSIONES por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la 

ejecutoria de este auto. 

 

2. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 
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Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 012201700528 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: FAUISTINO ADALBERTO ANGULO 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES  

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 756 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, FAUSTINO ADALBERTO ANGULO Y COPENSIONES 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, FAUSTINO ADALBERTO ANGULO 

Y COPENSIONES por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la 

ejecutoria de este auto. 
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2. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 012201800059 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – CONSULTA 

 DEMANDANTE: EMELY SANABRIA HERNANDEZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES  

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 757 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes. 
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar las partes, por el término de cinco (5) días hábiles, contados 

a partir de la ejecutoria de este auto. 

 

2. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 012201800059 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – CONSULTA 

 DEMANDANTE: LIGIA GARCIA DE ALBA 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES  

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 758 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes. 
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar las partes, por el término de cinco (5) días hábiles, contados 

a partir de la ejecutoria de este auto. 

 

2. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión 

a través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

3. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 005201800203 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: GUILLERMO MEJIA 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES Y OTRO 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 759 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, GUILLERMO MEJÍA Y COPENSIONES 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, GUILLERMO MEJÍA Y 

COPENSIONES por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la 

ejecutoria de este auto. 
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2. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión a 

través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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RADICACIÓN:  76-001-31-05- 010201700162 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: GUILLERMO EDMUNDO RINCON CHAVEZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES  

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 760 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, GUILLERMO EDMUNDO RINCON CHAVEZ 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

4. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, GUILLERMO EDMUNDO RINCON 

CHAVEZ por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de 

este auto. 

 

5. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

 

6. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión a 

través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

5. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 013201800197 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: ANA ROVIRA BRAVO DE PALECHOR 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES  

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 761 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, ANA ROVIRA BRAVO DE PALECHOR 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

1. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, ANA ROVIRA BRAVO DE 

PALECHOR por el término de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria 

de este auto. 

 

2. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

 

3. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión a 

través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

4. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

   Magistrado 
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República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

RADICACIÓN:  76-001-31-05- 003201900651 01 
REFERENCIA:    PROCESO ORDINARIO – APELACIÓN 

 DEMANDANTE: MARTHA CECILIA ARMERO BENITEZ 
    DEMANDADO:         ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

                                     PENSIONES – COLPENSIONES Y OTROS 

 

Santiago de Cali, Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020) 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 762 

 

Con ocasión de la pandemia provocada por el Covid-19, el Gobierno Nacional con la finalidad 
de implementar el uso de las tecnológicas de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales y agilizar el trámite de los procesos judiciales ante la jurisdicción 
ordinaria, expidió el Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020, cuyo artículo 15 reguló 
lo relativo a la apelación en materia laboral en segunda instancia así:  

 

“Artículo 15. Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las 

sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitará así: 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita. 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las pruebas 

a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la apelación. 

2. Cuando se trate de apelación de un auto se dará traslado a las partes para 

alegar por escrito por el término de cinco (5) días y se resolverá el recurso por 

escrito”. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 82 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 13 de la Ley 1149 de 2007, 

se ADMITE el recurso de APELACIÓN en el proceso de la referencia y se corre traslado para 

alegar de la siguiente manera:  

 

Por un término de cinco (5) días hábiles a partir de la ejecutoria del presente auto a las 
partes apelantes, COLPENSIONES 
 

Vencido dicho término, empezara a correr traslado por un término igual de cinco (5) días 

hábiles para que las partes no recurrentes formulen sus alegatos.  
 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

5. Córrase traslado para alegar las partes apelantes, COLPENSIONES por el término de 

cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ejecutoria de este auto. 

 

6. Una vez vencido el término anterior, por Secretaría córrase traslado por cinco (5) hábiles 

para que la parte no recurrente formule sus alegatos. 

 



República de Colombia  
 
 

 
 

Rama Judicial del Poder Público 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali  
Sala Laboral 

 

 

7. Los apoderados judiciales de las partes deberán presentar sus alegatos de conclusión a 

través del correo electrónico de la Secretaría de la Sala Laboral 

(sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co) quienes remitirán al Despacho la información 

allegada al respecto. 

 

8. FIJENSE POR SECRETARIA los traslado en la página web de la rama judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-cali-sala-laboral/104 

 

 

NOTIFIQUESE la presente decisión mediante ESTADOS ELECTRONICOS.  

 

 

 ANTONIO JOSÉ VALENCIA MANZANO 

Magistrado 
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