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Republica de Colombia

Riohacha, catorce (14) de diciembre de dos mil veintidos (2022).

Magistrado Ponente: Dr. CARLOS VILLAMIZAR SUAREZ.

PROCESO: EJECUTIVO A CONTINUACION DE ORDINARIO LABORAL
PROVIDENCIA: AUTO
DEMANDANTE: ONESIMO MOYA RAMOS

DEMANDADOQS: CARLOS JULIO GIOVANETTY GAMEZ
RADICACION No.: | 44-001-31-05-001-2015-00038-01

Con fundamento en el art. 40 de la Ley 153 de 1887, modificado por el art. 624 del C.G.P., los recursos
interpuestos deben ser tramitados conforme a las leyes vigentes al momento de su interposicion (1
de septiembre de 2022), en este caso, Ley 2213 de 2022, que en materia laboral se dispuso lo
siguiente: “ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacion contra las
sentencias y autos dictados en materia laboral se tramitara asi: 1. Ejecutoriado el auto que admite la
apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por
escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere
el articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las
alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacion de un auto se dara traslado a las partes para alegar por escrito por
el término de cinco (5) dias y se resolvera el recurso por escrito.”

Asi las cosas, se tiene que esta Superioridad, al momento proferir las decisiones de la segunda
instancia que en derecho corresponda, debera realizarlo por escrito, previo traslado a las partes para
que presenten su alegatos, asi, siguiendo los lineamientos trazados en parrafos anteriores, el
Suscrito Magistrado, como integrante de esta Sala de Decision Civil —-Familia- Laboral,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR en el efecto suspensivo el recurso de apelacién formulado por el apoderado
del extremo demandado, contra el auto proferido el veinticuatro (24) de agosto de dos mil veintid6s
(2022) por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Riohacha — La Guajira, con fundamento en el
articulo 65 numeral 6 del C.P.T.y S.S.

SEGUNDO: CORRASE traslado a la parte apelante para que en el término de cinco (5) dias proceda
a presentar sus alegatos dentro del presente asunto. Vencido el termino anterior, dese traslado a los
demas intervinientes por termino igual, esto es, otros cinco (5) dias para alegar.

TERCERO: MANTENGASE el expediente en la Secretaria a disposicion de las partes intervinientes
durante el término de traslado indicado en el numeral anterior.
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CUARTO: Cumplido lo anterior, regresen las diligencias al Despacho para continuar con el tramite
correspondiente y una vez superado el estudio del asunto sometido a consideracion, sera notificada
por estados a las partes.

NOTIFIQUESE,

CARLOS VILLAMIZAR SUAREZ
Magistrado.
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