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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE RIOHACHA

SALA DE DECISION CIVIL — FAMILIA —- LABORAL

HOOVER RAMOS SALAS
Magistrado Ponente

Riohacha (La Guajira), diecinueve (19) de diciembre de dos mil diecisiete (2017).

Discutido y aptobado en sesién de catorce (14) idem, segn Acta No.

20.

REMEDIOS.

Radicacién No. 44001.31.05.001.2013-00174.01. Ejecutivo a continuacién del Ordinario Laboral. ANA
BEATRIZ MONTERO ORTEGA contra E.SE. HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LOS

1. OBJETIVO:

Dirimir el recurso de apelacién interpuesto pot el apoderado de E.S

E. Hospital

Nuestra Sefiora de los Remedios, contta el proveido que rechazé lag objeciones

exteriorizadas contra la liquidacién de crédito presentada por la parte demandante.

2. ANTECEDENTES:

El tres (3) de septiembre de dos mil catorce (2014), el a quo defini6 el litigio laboral

promovido por la sefiora Ana Beattiz Montero Ortega, contra E.SJE. Hospital

Nuestra Sefiora de los Remedios, declarando que aquella fue trabaja
motivo para ordenar el pago de los siguientes emolumentos: (i)
transporte, regulado en un millén trescientos cincuenta y cuatro mi

pesos ($1.354.500,00 M/Cte.); (ii) prima de navidad, equivalente

dora oficial,
auxilio de
| quinientos

q un milldén

quinientos doce mil setecientos setenta y cinco pesos ($1.512.775,00 M/Cte.); (iii)

auxilio de cesantias, cuantificado en un millén seiscientos treinta

y ocho mil

ochocientos treinta y ocho pesos ($1.638.838,00 M/Cte.); (iv) intereses a las

cesantias, liquidados en ciento noventa y seis mil seiscientos se

($196.660,00 M/Cte.) y, (v) compensacion de vacaciones, valor qu

senta pesos

e ascendid a
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setecientos mil pesos ($700.000,00 M/Cte.), agregando debian ser inde;

Ia terminacién del contrato de trabajo, hasta la fecha de ejecutotia de I

Previa solicitud de parte, la falladora profitié orden de pago a conti

proceso ordinatio mediante intetlocutotio fechado veintinueve (29) de

mil quince (2015)2 incluyendo ademis de los valores previamente de

millén de pesos ($1.000.000,00 M/Cte.) por concepto de agencias en

ptimera instancia y la suma de ochocientos mil trescientos cuatenta |
($800.346,00 M/Cte.) pot indexacién. Agotado en silencio el térming

en el aptemio, prosiguid la ejecucién a través de providencia dictada e

agosto de dos mil quince (2015)°. Posteriormente el apoderado

ejecutante presentd la liquidacién de crédito, guarismos que detalla

visible en folios 169 a 170 idem, vale decirt por «azuxilio de transporte, anxil

intereses de la cesantias, vacaciones, prima de navidad, indexacion, costas

derecho, intereses moratorios de 2.40% a partir de 29 de septiembre de 2014 sobre
$5.402.773. por 26 meses, hasta el 18 de noviembre de 2076», surtiendo el 4
auto de diecinueve (19) de abril recién pasado®, coyuntura donde el af
la institucién ejecutada tepulsé el cilculo efectuado, indicando que el ¢

vacaciones es (Sic) «(...) un factor salarial que no fue reconocido por el juez, €

del proceso ordinario asi como tampoco en el mandamiento de pago. La cor

vacaciones ya no se puede ignalar al pago de vacaciones, ya que es claro gue dichg

suma dineraria que suple el goce efectivo de las vacaciones, la cual no e fue posible

satisfacer por motivos abyectos (...)», agregando que «(...) e/ numeral 8

FEGA contra E.S.E.

kados desde

L sentencial.

nuacién del
abril de dos
tallados, un
derecho en
y Sels pesos
concedido
1 tres (3) de
de la parte
el memorial
o de cesantia,
0 agencias en
un capital de
raslado por
oderado de
roncepto de
1 la sentencia
upensacion de
factor es una
al trabajador
del escrito de

lignidacion de crédito presenta una acreencia moratoria con un interés no agalado por la

Superbancaria, como fue anunciado en el mandamiento de pago, razon por la cuc

dicho cobro (... )».

1/ 10 es vdlido

Aquella objecién fue resuelta en providencia de dieciocho (18) de mayo anterior?,

indicando la juzgadora que el concepto de compensacion de vacaciones ordenado en la

sentencia estd incluido en la liquidacién del crédito aportada por la ej¢cutante, no

ICfr. folios 89 y 90, cuaderno de primera instancia.
2Cft. folios 103 a 105, idem.

3Cfr. folio 131 y 132, idem.

4Cfr. folio 186, idem.

3Cfr. folios 195 y 196, idem.
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[EGA contra E.S.[H,

obstante, advirtié que la tasa de interés aplicada no correspondié a la certificada

pot la Supetintendencia Financiera de Colombia para los crédit

ns de libre

asignacién, razén para techazar la objecién presentada y modificar oficiosamente

la liquidacién reajustando los réditos moratorios, ademas de condens
Inconforme con la decisién, el apoderado de la Empresa Social del H
insistiendo que la compensacion de vacaciones no se puede igualar a vacacio

presentar una liquidaci6n alterna tampoco habilita para que se incluyer,

r en costas.
stado apeld
pes y que no

an derechos

que no aparecen en el mandamiento ejecutivo, ya que no fueron reconocidos en la

sentencia del proceso ordinatio®.

3. CONSIDERACIONES:

Ab initio luce opottuno remembrar que la procedencia de la alzada contra la

providencia gue resuelve sobre la liquidacion el crédito en el proceso ejectitivo est
segun presctibe el articulo 65, numeral 10° del Cédigo Procesal del Tx
Segutidad Social, mientras que, el tramite de liquidacién de crédito se
disposiciones del Cédigo General del Proceso, debido a que no

expresas en aquella codificacion.

A autotizada
ibajo y de la
rige por las

hay normas

En efecto, el articulo 446 idem ensefia que en los procesos ejecutivog donde esté

ejecutoriada la orden de proseguit el cobro (incluyendo la sentencia que resuelve

excepciones de mérito que no sea totalmente favorable al demandado

, cualquiera

de los litigantes podrd presentar la ]iqﬁidacién de ctédito especificando los

guatismos pot capital y réditos causados hasta ese momento, desde luego

respetando el mandamiento ejecutivo, trabajo que se trasladara para refutacion de

la contraparte por el término de tres (3) dias ségfm el articulo 446-2 ibidem, «(...)

dentro del cnal s6lo podrd formular objeciones relativas al estado de crenta, para cityo tramite

deberd acompaiiar, so pena de rechazo, una liquidacion alternativa en la

que se precisen los errores puntuales que le atribuye a la liquidaciin objetada. (.. ».

Agotado éste, el funcionario cognoscente resolverd si refrenda o

liquidacién.

SCfr. folios 198 a 200, idem.

modifica la
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Pues bien, cabe resaltar que esta ejecucion tiene génesis en la sentenci
el trimite ordinario labotal definido a favor de la sefiora Montero O
E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora de Los Remedios, mediante sentenci
audiencia verificada de tres (3) de septiembre de dos mil catorce (201

que, libré el mandamiento ejecutivo el veintinueve (29) de abril de do

(2015), otdenando proseguir la ejecucién hacia el tres (3) de agost

aunque por los siguientes conceptos: (i) auxilio de transporte, tegl

millén trescientos cincuenta y cuatro mil quinientos pesos ($1.354.500,
(i) prima de navidad, totalizada en un millén quinientos doce mil
setenta y cinco pesos ($1.512.775,00 M/Cte.); (iii) auxilio de
cuantificada en un millén seiscientos treinta y ocho mil ochocientos tr
pesos ($1.638.838,00 M/Cte.); (iv) intereses a las cesantias, liquidad
noventa y seis mil seiscientos sesenta pesos ($196.660,00 M
compensacion de vacaciones, valor que ascendié a setecientos
($700.000,00 M/Cte.), agregando que los guarismos debfan ser indexa
terminacién del contrato de trabajo, hasta la fecha de ejecutoria de 1
Ademis, cuantificé (vi) agencias

($1.000.000,00 M/Cte), y, liquids

en derecho, por un millén
(vii) indexacién por ocho
trescientos cuarenta y seis pesos ($800.346,00 M/Cte.), mas intereses
a la tasa certificada por la Superintendéncia Financiera de Colombia p

de libre asignacion.

A su turno, la liquidacién de crédito presentada por la parte demanda
con los antetiores guarismos, indicando que el concepto de comzpensacids
cotrespondia a vacaciones, aunque agregando el cobro de intereses mq
2.40% a partir de 29 de .rqjiz"eﬁzbre de 2014 con capital de §5.402.773 por 26

18 de noviembre de 2016»; factores que merecieron la objecién del apoc
parte ejecutada, coyuntura donde el juzgado indicé que el item de zacy
debidamente incluido en la liquidacién, empeto oficiosamente n
monto de inteteses generados a partir de la ejecutoria de la sentencia,

tasa certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para
libre asignacién, de manera que la apelacién versé Gnicamente sobre

de la compensacion de vacaciones como vacactones (sic), contexto en donde e

I'FWGA contra E.S.IE.

h dictada en
‘tega contra
1 dictada en
4), en tanto
5 mil quince
o siguiente,
llado en un
bo M/Cte.);
setecientos
cesantias,
pinta y ocho
Os en ciento
/Cte); (v)

mil pesos
dos desde la
A sentencia.
| de pesos
cientos il
moratotios

ara créditos

nte coincide
de vacaciones
ratorios «de
weses, hasta el
lerado de la
ciones estaba
nodificé el
aplicando la
créditos de
la inclusién

| apoderado
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del Hospital Nuestra Sefiora de los Remedios insiste en la exclusion pq
que no son equiparables los dos conceptos, coyuntura propicia para
no asiste razdén al recurrente en la medida que no adosd «(...) #
alternativa en la que se precisen los erroves puntuales que le atribuye a la liquic
(... »', motivo suficiente para su rechazo in fmine, aunque también pa
que la liquidacién refrendada incluye por concepto de wacaciones
setecientos mil pesos ($700.000,00 M/Cte.), valor coincidente cg

indicado en la sentencia, expresado en el mandamiento de pago y cof

la otden de proseguir la ejecucién en punto de la compensacion de

RTHGA contra E.S.E.

bt considerar
advertir que
na liguidacion
lacion objetada
rece didfano
la suma de
n el monto

nvalidado en

vacaciones,

luego la precisién conceptual es valida, aunque en la practica el trabajd liquidatorio

del crédito es cotrecto en la medida que el valor aprobado correspond

e 2 este ftem,

vale decir, solamente se advierte un desvio conceptual o de simple literalidad del

factor a que corresponde el guarismo, aunque doble cobro o concey
No estd inmerso, brevisima razén, aunque suficiente para confirmar la

objeto de alzada parcial.

Sin mas comentarios, esta Sala de Decisién Civil-Familia-Taboral 4

Superior de Distrito Judicial de Riohacha,

RESUELVE:

to diferente

providencia

lel Tribunal

PRIMERO: CONFIRMAR el intetlocutotio fechado dieciocho (18) de mayo

ultimo, dictado por el Juzgado Primero Labotal del Circuito de Righacha en la

ejecucidn seguida a continuacién del proceso ordinatio laboral impulsado por Ana

Beatriz Montero Ortega contra E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora de lo

segun explica el argumento.

SEGUNDO: EXONERAR de condena en costas procesales por

causado en este grado de conocimiento (articulo 365, numeral 8° C.G

5 Remedios,

no haberse

P).

TERCERO: ORDENAR la devolucidén del expediente a la oficing de otigen,

previo tegistro del egreso.

"Articulo 446, numeral 2°, Cédigo General del Proceso.
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NOTIFIQUESE,

\

HOONER RAMOS S
agistrado

C 0S ' AR
Magistrddo

ROBERTO AREVALO CARRASCAL
Magistrado
(ausencia justificada)
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