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a1zo de dos mil dieciocho (2018).
20) idem, segtin Acta No. 08.

Radicacién No. 44650.31.05.01.2012.00185.01. Ejecutivg
JIMENEZ TORRES contra COOPERATIVA SALUDS
FONSECA.

a continuacién del Ozdinatio Labotal. LISBETH
OLIDARIA y HOSPITAL SAN AGUSTIN DE

1. OBJI

Dirimir el recurso de apelacién intérpuest
San Agustin de Fonseca, contra el proveid

actuacidn surtida en el cobro forzado a ¢

2. AWNTEC]

El doce (12) de diciembre de dos mil
Citcuito de San Juan del Cesar dictd man
Lisbeth Jiménez Torres y contra E.S.E
apoyado en la sentencia dictada en, prq
diciembre de dos mil catorce (2014)2, aco
respectivo intetlocutorio potr concepto
primas, indemnizacién por ineficacia del

otorgando el término de cinco (5) df

ICfr, folios 8 a 10, cuaderno de primer grado.
2Confirmada pot esta Corporacién mediante sentencia ver
quince (2015). Cfr. folios 1 a 4, fdem. ;

LTIVO:

o port el apoderado de B.S.E. Hospital
lo que negd la stplica de nulidad de la

pntinuacién del proceso ordinario.

CDENTES:

dieciséis (2016), el Juez Laboral del
damiento de pago a favor de la sefiora
Hospital San Agustin de Fonsecal,
ceso ordinario que data tres (3) de
oiendo los valores discriminados en el
de vacaciones, cesantias e intereses,
despido y costas de primera instancia,

as para solucionar las prestaciones

ificada en audiencia de once (11) de junio de dos mil
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dinerarias y/o ejercer el derecho a réplica
ejecucion mediante intetlocutotio de sief

(2017,

A su turno, el apoderado de E.S.E. Hosj
incidente de nulidad* invocando las cau
Coédigo General del Proceso o en subsidia
que no podia iniciarse ejecucioén contra ess
diez (10) meses de la decisién de obed
apoyandose en el articulo 307 idem, vald
para su tepresentada, aunque el demanda
sin restriccion temporal contra la code
entendimiento asegutra que la notificacid
tornandose improcedente suplitla por ests
enterd personalmente o por aviso del co
brindado la posibilidad de ejetcer actos d
inicial por falta de exigibilidad del titulo 1
produjo al conocer de embargos registrad
este trimite, razén para exigir la nulidg
invalidacion de la notificacion del mandd

declare la élegalidad de la actuacién surtida.

Pedimento resuelto desfavorablemente a |

julio del mismo afio’, ya que el a quo
temporal contenida en el articulo 307 ib
Nacidén o una entidad tertitorial, mientra
consagra un término de diez (10) meses p3

presente la solicitud de pago, vale decir nd

sentencia antes de finalizar ese periodd.

indebidamente enterada, ya que la notifics

3Cfr. folio 11, idem.
ACtr, folios 12 a 21, idem.
5Cft. folios 33 a 36, idem.

n dcl Ordinatio Laboral. LISBETH JIMIINEYZ TORRES contra
DLLFONSHCA.

. Posteriormente ordené proseguir la

e (7) de febrero de dos mil diecisiete

ital San Agustin de Fonseca formuld
sales 5°, 6° y 8° del articulo 133 del
la declaracién de ilegalidad, arguyendo
L institucidn hospitalaria, sino pasados
ecimiento a la decisién del superior,
decir que la sentencia era inexigible
nte bien podia promover la ejecucion
mandada Salud Solidaria. Bajo ese
n de la orden de pago fue irregular,
1do, de ahi que la institucién nunca se
bro coercitivo, proceder que hubiera
le defensa como recurtir el proveido
pase de recaudo, enteramiento que se
los por entidades bancarias a rafz de

d de la ejecucidn o en subsidio la

miento de pago y, en Gltimas que se

o codemandada hacia el cuatro (4) de
considerd inaplicable la prohibicién
[dem porque estaba restringida a La

s que el.articulo 192 del C.P.A.C.A.

ra que el beneficiario de una condena

restringe la posibilidad de ejecutar la

Ademas, coligié que no estaba

cién por estado fue viable porque la
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solicitud de ejecucién se formuld dentro
notificacién del proveido de obedecimien
donde no hay distincién a proposito de 1

luego perdid la oportunidad para ejerces

medios de conviccidn.

El apoderado de la institucién hospitalari;
que la ejecucion se desplegd antes del tér
del C.G.P. y el articulo 192, inciso 2° dg
excluyentes, recalcando que el a quo des
ese plazo para La Nacidén o un ente terg
mandante es un Empresa Social del Eg
descentralizada segun el articulo 194 de la
a La Nacién. Concatenado a lo anterio
nulidad por «indebida notificaciény sin re
por la gracia de diez (10) meses sin }
notificacién por estado antes de ese térm|
por ilegalidad que debe ser declarada.

3. CONSIDHE

La viabilidad del recurso de alzada cont:
por el articulo 65, numeral 6° del C.S.T', ¢
de nulidad procesal e ilegalidad subsidiari
Agustin de Fonseca, circunscrito el tema ¢
causales de nulidad del articulo 133, nume
la codemandada arguye que sélo podia d
condenas impuestas en la sentencia respq
que consagra el articulo 307 del C.G
generandose la intimacién antes del plaz
porque debid ser personal, més no pot es

la oportunidad para solicitar pruebas.

a

b

n del Ordinario Laboral. LISBETH JIMIENINZ TORRES contta

1 FONSHCA.

de los treinta (30) dias siguientes a la

to a la resolucidn del superiot, punto

1 naturaleza de la entidad demandada,

su defensa solicitando o aportando

» apeld la anterior decisién insistiendo
mino legal sefialado en el articulo 307
1 CP.A.C.A, normas que no avizora
acertd interpretando restrictivamente

itorial, cuando es indiscutible que su

tado, luego de naturaleza piblica y

Ley 100 de 1993, por tanto, integrada

i, asevera que no podia resolverse la
parar que la entidad estaba amparada
ugar a ser ejecutada, luego aquella

ino quedd viciada, ya por nulidad ora

RACIONES:

L la decisién fustigada estd autorizada

n tanto que el a quo negd la solicitud

planteadas por E.S.E. Hospital San

le discusién en la configuracion de las
rales 5°y 8° del C.G.P., ambito donde

ictarse mandamiento de pago por las

tando el término de diez (10) meses

P., luego segin su entendimiento

D legal, quedé viciada la notificacién

tado, subrayando que también perdid
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Pues bien, memorando que el procedif
compendio instrumental general en tratay]
autoriza el articulo 145 de aquel, valq
taxatividad, oportunidad, afectacién y
propicio advertir que la sustentacién fa
afortunada, ya que edificd la pretensa ny
sentido y alcance de los vicios de
oportunidades para solicitar, decretar o
indebida notificacién del mandamiento
apoderado de E.S.E. Hospital San Agust
inexigibilidad de la sentencia pot soslaya
idem, considerando que su mandante es
protege la disposicién y en esa linea

configuracién de la primera causal, emper
del titulo materia de recaudo ejecutivo,
razones sustanciales, debid plantearse a f{
consagra la ley instrumental, desde luego
legalidad sobre el documento base de col
discusion en la hipétesis de invalidez, incl
gjecucion, puesto que en ese evento sold

procesal por indebida representacion o fa]

En efecto, evidenciando que la solicitud d
dias (30) siguientes a la providencia qug
supetior (cfr. folios 5 a 10, idem), cabe ok
se notificd por estado a la contrapatte por
inciso 2° del C.G.P., enteramiento que
solucién o ejercer el derecho a controvert
articulo 422, numeral 2° idem, aunque

Fonseca guardé silencio e inetcia proce

interlocutotio de proseguir el cobro, vale d

1 del Ordinario Laboral. LISBETII _]IMI'ENT‘ZZ TORRES contra
[ FONSECA.

niento laboral acude a las reglas del
rdose del régimen de nulidades, segan
decit que comparte las reglas de
convalidacién, coyuntura donde es
ctica del incidentalista no es la mas
ilidad procesal ignorando el genuino
nunciados, consistentes en omitir
practicar pruebas, 6, auspiciar una
de pago, ya que en esencia el sefior
n de Fonseca reprocha es la presunta
r el plazo previsto en el articulo 307
ina de aquellas entidades pablicas que
de pensamiento fuerza la probable
b, el ataque respecto a la inexigibilidad
ya por requisitos formales ora por
ravés de los recursos ordinarios que
sin perjuicio del control oficioso,de
bTO COerCitivo, mas no encausando la
usive dictada la orden de proseguir la

imente procede la causal de nulidad

ta de notificacién.

e pago se radico dentro de los treinta
dispuso obedecer la resoluciéon del
psetvar que, el mandamiento de pago
autorizacion expresa del articulo 306,
habilita al compelido a procurar la
it con las limitaciones seflaladas en el
la E.S.E. Hospital San Agustin de
sal, conducta que permitié dictar el

ecit, la ritualidad ejecutiva respet6 las
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h del Ordinario Laboral. LISBIZT1I _IIMI'*]NI'ZZ TORRES contra
PIL FONSLICA.

garantias basicas y especificamente los lineamientos de la senda procesal que

consagra el estatuto vigente, contexto

impulsar la ejecucién antes de los diez (1
ibidem, ninguna incidencia procesal ti
codemandada, ni tampoco puede preten|
curso incidental de nulidad, evocando

insubsanables el “proceder contra providencia
legalmente concluido o pretermitir intogramente la
patigrafo, idem, escenatio donde no es
eventos cobijados por el articulo 307 ik
aquella instancia, tornandose imperativa

confirmar el interlocutorio apelado.

Sin mas comentarios, esta Sala de Decisi

Superior de Distrito Judicial de Riohacha

. RESUE]

PRIMERO: CONFIRMAR el intetlo
ultimo, dictado por el Juzgado Laboral dd
gjecucidén seguida a continuacién del pro
Lisbeth Jiménez Torres contra E.S.E. H(

explica el argumento.

SEGUNDO: CONDENAR en costas
en el recurso de apelacidn, regulando las
conocimiento en dos salarios minimos leg

conforme a las normas reglamentarias sol

TERCERO: ORDENAR la devoluciér

previo registro del egreso.

donde la presunta irregularidad por
0) meses indicados en el articulo 307

ene frente a la notificacidon de la

der asumir la defensa a través de un

ademas que Unicamente son vicios
efecuitoriada del superior, revivir un procesal
respectiva instancia”, segin el canon 130,
factible abordar el anilisis sobre los
idem, discusién que era propicia en

entonces Ja consecuencia juridica de

Sn Civil-Familia-Laboral del Tribunal

LVE:

cutorio fechado cuatro (4) de julio
] Circuito de San Juan del Cesar en la
ceso ordinario laboral impulsado por

spital San Agustin de Fonseca, segin

procesales 2 la codemandada vencida
agencias en derecho en este grado de
rales mensuales vigentes (2 s.m.lm.v.),

bre la materia.

| del expediente a la oficina de origen,
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del Ordinario Laboral. LISBETH JIMENEZ TORRES contra
I FONSECA.

ROBERTO AREVAI
Magistt
(ausencia jus

e

.0 CARRASCAL

do
tificada)




