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Correspondetia en el asunto de la referencia, ADMITIR el recurso de apelaciéon
interpuesto por los apoderados judiciales de las partes demandadas contra la
sentencia proferida el 18 de enero de 2018, por el Juzgado Laboral del Circuito de
San Juan del Cesar, La Guajira, sino fuera porque al examinar el proceso aqui
referenciado, este Despacho pudo vislumbrar que fue promovido contra EL
MUNICIPIO DE BARRANCAS, y teniendo en cuenta que en la sentencia
precitada se declard solidariamente a dicha entidad y las condenas deben ser
garantizadas con dineros publicos, se tendra que acatar lo dispuesto en el literal 2°
del articulo 69 del C.P.T.S.S., esto es, surtir el GRADO JURISDICCIONAL DE
CONSULTA respecto de la decisién de primera instancia, como quiera que la
providencia sefialada resulté adversa al MUNICIPIO DE BARRANCAS, al
respecto la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, por ejemplo en Autos
AL2965-2017,y AL8353-2017 de diciembre de 2017, dejé sentado:

“Precisa recordar que la consulta no constituye un recurso adicional, sino un grado jurtsdiccional,
que por serlo, impone la obligacidn al jue3 de primera instancia, de consultar su fallo, si no es
apelado en los eventos previstos en la norma. En ese orden, la consulta se surte por ministerio de
la ley, situacion que por tanto, legitima al interesado para recurrir posteriormente en casacion.

Sin embargo, la Sala observa que en este asunto el Tribunal no resolvid el grado jurisdiccional
de consulta, que obligatoriamente debid surtirse a favor del demandado, pies sinicamente resolvid
la apelacion propuesta por la demandante, de modo que se configura una nulidad insubsanable,
de conformidad con el articulo 133 del Cédigo General del Proceso, aplicable en materia laboral
por remision del articitlo 145 del Estatuto Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, lo que
hace indispensable el uso del remedzo procesal pertinente.



No obstante, como la Corte, carece de competencia para declarar esta nulidad por ser suscitada
en las instancias, habrd de ordenarse que regresen las diligencias al Tribunal de origen para que,
de ser necesario ex oficio, adopte los correctivos procesales a que haya lugar”.

De conformidad con lo anterior, se destaca que el articulo 69 del C.P.T.S.S. impone
la obligacién al @ guo que disponga el grado jurisdiccional de consulta del fallo, aun
cuando este fuere apelado, como acaece en el asunto bajo estudio.

Asi las cosas, atendiendo que nos encontramos frente a una omisién de orden
procesal, y estando en segunda instancia, resulta indispensable sanear el proceso
respecto de cualquier nulidad o irregularidad que se avizore, por lo que se
dispondrda REMITIR el expediente al Juzgado de origen para sanear el defecto
advertido, con la finalidad de emitir pronunciamiento sobre la concesion del grado
jurisdiccional de consulta de la sentencia de fecha 18 de enero de 2018.

En mérito de lo expuesto el suscrito Magistrado, integrante de la Sala de Decision
Civil-Familia, Laboral, del Tribunal Superior de Distrito Judicial de Riohacha, La

Guajira,
RESUELVE:
PRIMERO: REMITIR el expediente al Juzgado Segundo Laboral del Circuito de

San Juan del Cesar, La Guajira, para que se pronuncie sobre la concesion del grado
jurisdiccional de consulta de la sentencia de fecha 18 de enero de 2018.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH
Magistrado.



