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ACTA DE REUNION

	Consecutivo Acta
	FECHA
	HORA INICIO
	HORA FINAL
	LUGAR

	01
	15/02/2022
	3:00 p.m
	5:00 p.m
	Virtual

	OBJETIVO DE LA REUNIÓN

	
Presentación para aprobación Informe Revisión Alta Dirección.


	RESPONSABLES DE LA REUNIÓN

	NOMBRE
	ROL EN EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Y CONTROL DE CALIDAD

	Wilson Fernando Muñoz Espitia
	Líder de Proceso



CONVOCADOS / ASISTENTES

		NOMBRES Y APELLIDOS

	



	CARGO DEPENDENCIA
	ASISTIÓ
	DELEGÓ

	
	
	SI
	NO
	SI
	NO

	Wilson Fernando Muñoz Espitia
	Director UIF
	X
	
	
	

	Fabio Germán Paz Franco
	Director División Estructuración De Proyectos De Infraestructura
	X
	
	
	

	Yeisson Eduardo Gómez Suarez
	Director División de Construcciones
	X
	
	
	

	Juan Pablo Tirado Gil
	Técnico Grado 13
	X
	
	
	

	Johanna Marcela Malaver Ramírez
	Contratista UIF
	X
	
	
	



	AGENDA

	
	

	TEMA

	JUSTIFICACIÓN
	RESPONSABLE
	TIEMPO ESTIMADO

	Revisión y aprobación del informe de Revisión de Alta Dirección del SIGCMA 2021
	Con base en lo establecido en las normas NTC ISO 9001: 2015; NTC 1SO 14001: 2015; GTC 6256 2108
	Juan Pablo Tirado Gil
Johanna Malaver Ramírez
	30 minutos



	


DESARROLLO DE LA REUNIÓN




	SEGUIMIENTO A COMPROMISOS

	N°
	TEMA
	RESPONSABLE
		ENTREGA

	1
	Revisión y aprobación del informe de Revisión de Alta Dirección del SIGCMA 2021
	Juan Pablo Tirado Gil
Johanna Malaver Ramírez
	15/02/2022




1. Revisión y aprobación Informe de Revisión por la Alta Dirección del SIGCMA

Se presenta documento de Informe de Revisión por la Dirección 2021, de acuerdo, con los criterios expuestos, revisando y aprobando los siguientes temas:

· ESTADO COMPROMISOS REVISIÓN POR LA DIRECCIÓN 2020: 
Para la vigencia 2020 se consideró necesario contar con un banco de proyectos previo a la ejecución del Presupuesto.

Para la vigencia 2021 y de acuerdo a los compromisos establecidos se encuentra en ejecución el banco de proyectos de Infraestructura, el cual, ya cuenta con 7 proyectos con Licencia de Construcción. Adicionalmente, se espera contar con 6 proyectos en la vigencia 2022. 
Adicionalmente, Se realiza ejercicio de Estructuración de Proyectos de la Unidad de Infraestructura Física, donde se contemplan las actividades proyectadas a realizar, el horizonte de ejecución y los recursos estimados asociados a cada actividad definida. 

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/t/UnidaddeInfraestructuraFsica819/EniHBbnJnplAnwN4VYrlDjABdBbNSGPnPkFWZ-u9JMVVsQ?e=Gp2dxf

· EFICACIA DE LAS ACCIONES PARA ABORDAR LOS RIESGOS Y OPORTUNIDADES

Partiendo del análisis a la Matriz de Riesgos, se evidencia, que se han desarrollado las acciones de control propuestas; sin embargo, se materializaron los riesgos relacionados con: Demora en los procesos precontractuales y contractuales de infraestructura física; Dificultad en la adquisición de inmuebles, Demora en la ejecución de los contratos de Estudios y Diseños de infraestructura física, Demora en la ejecución de los contratos de construcción y mobiliario en proyectos de inversión de los proyectos de mediana y baja  complejidad, Daño o deterioro en sedes judiciales en construcción o ya construidas.

Por lo anterior, se incluyeron dentro de la matriz de riesgos las acciones de mejora, respectivas.

2021: https://www.ramajudicial.gov.co/documents/8957139/8958832/MATRIZ+DE+RIESGOS+2021+UIF.xlsx/74a1ebc0-ffd0-48ef-9356-86a65b45d0da

· RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS PARA LA MEJORA

· Continuar con el seguimiento de las acciones de gestión trimestralmente.

· Incluir las acciones de mejora provenientes del análisis a la Matriz de Riesgos

· Incluir las acciones de mejora provenientes del análisis de contexto

· CONCLUSIONES

· Se aprueba el Informe de Revisión vigencia 2021.

· Para los propósitos del Consejo Superior de la Judicatura el Sistema Integrado de Gestión de Calidad y Medio Ambiente – SICGMA; es adecuado y suficiente porque aporta al cumplimiento de la labor misional y los requisitos establecidos por la Constitución y la Ley y contribuye en el logro de la Política y Objetivos de Calidad y porque las disposiciones y metas trazadas por el Nivel Central, la DEAJ y la Unidad de Infraestructura Física se realizan y se cumplen para el mejoramiento y mantenimiento del SIGCMA y la satisfacción de los usuarios en relación con el pilar estratégico establecido en el Plan Sectorial de Desarrollo.

· Para los propósitos del Consejo Superior de la Judicatura el Sistema Integrado de Gestión de Calidad y Medio Ambiente – SICGMA; es apto para su propósito porque proporciona el marco de referencia para el direccionamiento estratégico de la Entidad y ayuda en el cumplimiento la Política de Calidad, de sus objetivos institucionales y de calidad definidos por la Organización.

· Para los propósitos del Consejo Superior de la Judicatura el Sistema Integrado de Gestión de Calidad y Medio Ambiente – SICGMA se encuentra alineado con la Dirección Estratégica, porque una vez realizado la revisión del SIGCMA, este se encuentra alineado a la misión y visión de la entidad y a los principios de la entidad establecidos en la constitución, Ley 270 y las demás normas concordantes y le apunta al cumplimiento de los pilares estratégicos establecidos en la Plan Sectorial de Desarrollo.

· Para los propósitos del Consejo Superior de la Judicatura el Sistema Integrado de Gestión de Calidad y Medio Ambiente – SICGMA, No está siendo suficientemente eficaz y deben ser tomadas las acciones de mejora relacionadas con el seguimiento al Análisis de contexto, la Matriz de Riesgos, y las salidas no conformes.

· OTRAS CONCLUSIONES

· El Sistema de Gestión de Calidad y Medio Ambiente implementado permite que los servidores judiciales del proceso de Mejoramiento de Infraestructura Física cuenten con una herramienta de apoyo a la gestión que organiza su trabajo con instrucciones claras y precisas que redundan en la agilidad y celeridad de la toma de decisiones basada en datos reales, del mismo modo permite establecer barreras de control que minimizan los impactos negativos causados por eventos potenciales a través de la gestión del riesgo.

· Se mantiene el liderazgo de la Alta Dirección, lo cual permite cumplir con las actividades planeadas con oportunidad y en armonía con lo contemplado en el Plan Sectorial Desarrollo, la Política y objetivos de calidad como marco de referencia del direccionamiento estratégico de la Entidad y con el compromiso de todos los servidores judiciales quienes en su desarrollo participar

· Se continúa en el proceso de apoyo y acompañamiento en el mantenimiento del SIGCMA a través de la DEAJ, la Coordinación Nacional del SIGCMA de la mano de la Alta Dirección y de los líderes de cada proceso a nivel Nacional 

· Se implementará cada vez más estrategias y buenas prácticas enmarcadas hacia la preservación de los recursos y protección del medio ambiente dando cumplimiento a los requisitos legales ambientales vigentes.

	COMPROMISOS




	COMPROMISOS

	N°
	TEMA
	RESPONSABLE
		ENTREGA

	1
	Estructuración Informe de Revisión por la Alta Dirección 2022
	Juan Pablo Tirado Gil
Johanna Malaver Ramírez
	Diciembre



En constancia aprueban el acta:

	NOMBRES Y APELLIDOS
	FIRMA

	Wilson Fernando Muñoz Espitia
	Debido a la modalidad virtual, el acta se considera aceptada y firmada 

	Fabio Germán Paz Franco
	Debido a la modalidad virtual, el acta se considera aceptada y firmada 

	Yeisson Eduardo Gómez Suarez
	Debido a la modalidad virtual, el acta se considera aceptada y firmada 

	Juan Pablo Tirado Gil
	Debido a la modalidad virtual, el acta se considera aceptada y firmada 




ANEXOS		SI (X)	NO () 
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