Valledupar, 07 de Mayo del 2014

SENORES:

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICARURA-
SALA DISCIPLINARIA

VALLEDUPAR- CESAR

Los abajo firmantes, identificados como aparece al pie de nuestra firma por medio
de la presente presentamos accion de tutela debido a que se han vulnerado el
DERECHO A LA IGUALDAD con relacion a las “pruebas de Conocimiento,
competencias, aptitudes y/o habilidades y Psicotécnicas" de que trata el numeral
5.1.1., del Acuerdo No, CSJQA 13-124, programada para el préximo domingo 11
de mayo de 2014 contra SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL
DE LA JUDICATURA, SECCIONAL DEL CESAR, los cuales lo sustentaremos de
la siguiente manera:

HECHOS:

1.

Los accionantes nos encontramos vinculados a la rama judicial del poder
publico seccional Cesar, en la ciudad de Valledupar.

- Con base a la convocatoria que hizo el Consejo Superior de la Judicatura-

Seccional Cesar, nos sometimos al concurso de pruebas de Conocimiento,
competencias, aptitudes y/o habilidades y Psicotécnicas” de que trata el
numeral 5.1.1. del Acuerdo No, CSJQA 13-124, reuniendo los requisitos
para tal fin, tal como consta el listado de admitidos.

a. El Mencionado Ente ha fijado fecha para la realizacién del concurso
programada para el dia domingo 11 de mayo de 2014.

. La sefiora Marisol Garzon Marin, presenté accion de tutela contra la Sala

Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Quindio. en
donde invoca la proteccién de sus derechos fundamentales a la igualdad,
libre acceso a la funcion publica judicial y a la libertad de escoger profesion
u oficio.

. lgualmente, como establece la anterior ciudadana apoyarse en el auto del

30 de abril del presente afio del Consejo de Estado. Sala de la Contencioso



Administrativo, Seccion Segunda, Subseccién A, que fuera emitido dentro
del proceso de nulidad radicado bajo el No. 2013-01524-00 (3914-13), a
través del cual “suspendié provisionalmente la ejecucién de la fase | —
prueba de conocimiento y psicotécnica de la etapa de seleccion del
concurso de méntos destinado a la provision de los cargos de Funcionarios
de la Rama Judicial- convocado mediante el Acuerdo PSAA 13-9939 del 25
de junio de 2013".

5. Es de apoyarnos de igual forma en el auto de fecha 06 de abril del 2014,
proferido por el CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL
QUINDIO SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA, la cual resolvi6 lo
siguiente: “con relacién a la medida provisional solicitada por la accionante,
esta Sala accede la misma, por tanto, se imparte a la Sala Administrativa
del Consejo Seccional de la Judicatura del Quindio la orden de suspender
la Etapa de Seleccion inherente a las "Pruebas de Conocimiento.
competencias, aptitudes y/o habilidades y Psicotécnicas” de que trata el
numeral 5.1.1. del Acuerdo No, CSJQA 13-124, programada para el
proximo domingo 11 de mayo de 2014 a partir de las 7:30 de la rnanana,
asi como publicar inmedijatamente en ia pagina web de la rama Judicial la
presente decision”.

MEDIDA PROVISONAL

1. Basado en los hechos narrados solicitamos que en auto admisorio de la
presente accion constitucional se ordene de plano la Suspensién del
concurso de méritos destinado a la conformacién del Registro Seccional de
Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios, del Distrito Judicial de
Valledupar y Distrito Administrativo del Cesar, cuya convocatoria se hizo
con fundamento en el ACUERDO No. PSACA-13 -065 DE 2013 del 28 de
noviembre de 2013 emanado de la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura del Cesar, el cual estaria programado para el dia
11 de mayo de 20144 a las 7:30 a.m.

PRETENSIONES:

Con fundamento en los hechos relacionados, solicitamos disponer y ordenar a la
parte accionada y a favor nuestro, lo siguiente.



1. Tutelar el derecho fundamental a la IGUALDAD.

2. En fallo que resuelva dicha accion constitucional se declare Ia
suspension del concurso de méritos destinado a conformacion del
Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios, del Distrito Judicial de Valledupar y Distrito
Administrativo del Cesar, cuya convocatoria se hizo con
fundamento en el ACUERDO No. PSACA-13 -065 DE 2013 del 28
€ de noviembre de 2013 emanado de la Sala Administrativa del
Consejo Seccional de Ia Judicatura del Cesar, el cual estarig
programado para el dia 11 de mayo de 20144 a las 7:30 a.m.

3. Que se adecuen las reglas del concurso a la normatividad vigente,
dentro de la cual no existe limitaciones al nimero de cargos al
que se puedan aspirar.

4. En consecuencia ordenar que en un teérmino no mayor a 48 Horas
Se pronuncie al respecto.

PRUEBAS

-

Con el fin de establecer Ia vulneracion del derecho fundamental incoado,
presentamos las siguientes pruebas:

1. ACUERDO No. PSACA-13 -065 DE 2013 (28 de Noviembre de 2013).

2. Auto de fecha 06 de abril del 2014, proferido por el CONSEJO
SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL QUINDIO sSALA
JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA.



FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento esta accion en el articulo 86 de la constitucion politica y sus decretos
reglamentarios 2591 y 306 de 1992

COMPETENCIA

Es usted, sefior Juez. competente, para conocer del asunto, por la naturaleza de
los hechos, por tener jurisdiccion en el domicilio de la entidad Accionada,

JURAMENTO

Manifiéstanos, bajo la gravedad del juramento, que no he interpuesto otra accion
de Tutela por los mismos hechos y derechos aqui relacionados. ni contra la misma
autoridad.

ANEXOS

Una copia de la demanda para el archivo del juzgado.
Los documentos que relacionamos como pruebas.
NOTIFICACIONES

La parte accionante recibira Notificaciones en: carrera 14 con calle 14 esquina
palacio de justicia de esta ciudad, Sexto piso- Centro de Servicio de los Juzgado
Civiles y Familia,

La parte accionada recibirg Notificaciones en: Edificio Caja Agraria piso 12 de |a
ciudad de Valledupar.

Del sefior Juez atentamente,
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! ); ! Rama Judicial del Poder Pisblico
Bt Consejo Seecional de la Judicatuea del Cesar
Sala Administrativa

ACUERDO No. PSACA-13 -065 DE 2013
(28 de Noviembre de 2013)

“Por medio del cual se adelanta el proceso de seleccion y se convoca al concurso de meritos
para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de camera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de
Valledupar y Distrito Administrativo def Cesar”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL CESAR

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101, 164 y 165
de la Ley 270 da 1998 y el Acuerdo PSAA13-10001 de 2013,

ACUERDA
ARTICULO 1°.- Convocar a todos los interesados para que se inscriban en el concurso de
méritos destinado a la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de
los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios, del
Distrito Judicial de Valledupar y Distrito Administrativo del Cesar, con base en ef cual esta
Sala elaborara las commespondientes Lisias de Elegibles para la provision de los mismos.
ARTICULO 2.- El concurso es pablico y abierto. La convocatona es norma obligatonia y
reguladora de este proceso de seleccitn, por tanto, es de obligatorio cumplimiento para
los participantas come para la administracion, quienes estan sujetos a las condiciones y
términcs sefalados en el presente Acuerdo.
1. CARGOS EN CONCURSO.
Empleados de Carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.
2, REQUISITOS
21.  Requisitos Generales

Los aspirantes, en el términe de inscripcién, deberan acreditar el cumplimiento de los
sigulentes requisitos:

v Presentar solicitud de inscripcion en 1a forma y denfro de los términos que mas
adelante se sefialan,

v Ser ciudadano en ejercicio y estar an pleno goce da sus derechos civiles.
¥ No estar incurso en causal de inhabilidad ¢ incompatibilidac.
¥ Reunir las condiciones y requisitos que para cada cargo establezca la ley y los

acuerdos expedidos por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura

Calle 16 No. Y-44 Valledupar, Cesar. ['eléfonos 5744810,580049
Email: psacesan@gmail.com
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v No haber llegade a la edad de retiro forzoso (65 afios).

2.2. Requisitos Especificos

Los aspirantes deberan acreditar y cumplir con los siguientes requisitos minimos para el
cargo de aspiracion objeto de la convocatena,

r Denominacion Grado ’ Requisitos Minimos
A Admi J ] Thulo en educacon media, acreditar conocimentos
d2 Ej 6n de Penas y M & sistemas o técnicas de oficina y tener dos (2)
e Seguridad yio Equivalentes afios de experiencia en actividades administrativas o
Sl ST . secretanales.
Aglstente Administrativo de Centro 5 Tener t'tulo en educacidon media, acreditar
u Ofcina de Servicios yio conecimientos en técnicas de oficina yio sistemas y
| Eguvalentes tener dos {2) afios de experiencia relacionada.
Asistente Juridico de Juzgados de 19 Tiulo profesional en derecho y tener dos (2} afios de |
Ejecucidn de Penas y Medidas a2 . experiencia profesional relacionada, {
Seguridad !
Asistente Sociad de Juzgados de 1 Thulo d& formacion universtaria en trabajo social,
Familia y Promiscuos de Familiay | psico'cgia o sociclogia v taner ¢os (2) afos de
Menores experiencia relacionada.
Asistente Soclal de Juzgados de 18 T'tule de formacion univarsaaria en trabajo social,
Ejecucion de Penas y Medidas de psicoiogia o sociologla. dos (2) alos de experiencia
Seguridad profesional y un (1) afio de experiencia relacionada
con las funciones del cargo
Auxiliar Judicial de Juzgado 2 Titvlo de ¢ gica o lecnica p al
Pengles de Crcuito Especializados enp im'entos judiciales, investigacion judicial
ylo Equivalentes. yio administracon tecnica judkcial y tener dos (2)
afos de experienci lonada o haber aprobad
cualro (4] ahos de estudi P en d ¥
Sl — %, _| tener tres (3) afios de experiencia relacionada. |
Auliar Judicial Juzgados de 4 Tilulo de formacion lécnica profesional en sistemas y
Ejecucion de Penas ylo tener un (1) afio de experiencia relaconads ¢ hater
Equivalentes aprobado tres (3) afos de estudios superiores en
sisternas y tener tres (3) aflos de experiencia
relacionada ol
Citagor de Tribunal yio Equivalente 4 Titulo en educacion media, acreditar conccimientos
en técnicas de oficina yio sistemas y tener tres (3}
il il e e IR b anos de experiencia relacionada_
Citader de Juzgado de Cuguito y'o 3 Tiule &n educacion medla, acreditar conccimientos
Equwalente @n técnicas de oficina yio sistemas y tener dos (2)
anos de \CI3 relacionada
Citador de Juzgado Municipal y/o 3 Tener titwio en aducacion media, acreditar
Equivalente conecimeenios en técnlcas de oficina ylo sistemas y
BNV .- £ I tener un (1} afio de experiencia ionad
i Contacor Ligusdader de Tribun 17 Titulo de plblico y tener dos (2] aflos de
| yfo Equivalentes la profesional relacionada

Escribente de Tribunal yio

T Haber aprobado tres {2} afics de estudios superiores

Calle 16 No. 943 Valledupar, Cesar. |eléfonas 3744810,5800494
Email: psacesan@gmail.com
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en derecho y tener dos (2) anos de experiencia
| relacicnada i e

Haber aprobado dos (2) aflos de estudins supericres
en derecho y tener dos (2) afos de expenancla

© haber bade des (2) afics de

estudios supencres y tener cuatro (4) afos de
| experiencia relacionada.
Haber aprobade dos (2) afos de estudics en
derecho, sistemas o adminStracién y tener dos [2)
anos de experencia i ¢ haber aproby
dos (2) ahos de estudios superiores y tener cuatro
{4) aNos de experiencia relacicnada

: Ve m 1 g A P
io Equivalentes

Trbunal yio Equivalentes

Oficial Mayor o Sustanciador de

Nominado

™ Nominado
| tener un {1} afio de experiencia relacionada

< exgeﬂenc-a profesional relaclonada

Haber aprobado un (1) afio de estudios supenoms ¥

Tulo profesional & derecho y tener un (1) anc e

Oficial Mayor o Sustanciador de T y aprob de togas las matenias que |
Juzgado de Circuito yio fi elp ico en ho y tener
’ Equivalentes un {1) afe dee experiencia relacionada o haber '
aprobado tres (3} afos de estudios superiores en
| deracho y tener cualio (4) afios de experencia |
| A o LIS relacionada. s
- Ofictal Mayor o Sustanciader de N: d: Ter i3n ¥ aprobacién de lodas las materias del
* Juzgado Municpal yio | pensum académico que conforman la carrera de
Cquivaentes [ derecho y un {1) afic de experiznca relaclonada o
haber aprobado tres (3) afos de estudios superiores
en derecho y tener tres (2} afios de expenencia
Ve L | relacionada
Profesional Unwersitario de Centro 16 | Thulo prot | en I on de emp
u Oficina de Senvicios yio administracen pub)ca dereche o ingenieria
Equnalentes |ndusrral y lener fres (3) anos de expensnoia
Profesional Universitario de Centro | 15 Tllub profesicna en admkrawn de emprosas
v Oficina de Servicios yio ion puablics,
Equivalentes industrial y tener dos (2) afos y sels (6) mesus de
ncia profesional. }
Profesional Universitario de Centro 1" Terrnlnacdn y aprobacion de lodas las matenas que
u Oficina de Servicios yio | 1an el p
Equivalentes | de empresas, admms!mcsbn pob&ca derecho o |
ingenieria industrial y tener (2) dos afios de
BT e experienc:a relacionada. = |
Secrelaro de Tribunal y Nomenado Titulo profesional en desecho y tener res (3) anos de
Equivalentes. expensnca |
o Profesicnal relaconada, Gt
Secretario de Juzgado de Circudo Neminade Titulo profi en derecho y tener dos {2) anos de
| ylo Equivalente experencia
‘ Profesional relacionada
Secretano de Juzgados de Norninado Tiulo prolesional en derecho y lener dos (2) anos de
Ejecucien de Penas y Medidas de experiencia profesional reiacionada.
Seguridad
| Secretario de Juzgado Municipal | Nominado Titulo profesional & derecho y un {1) afos de

Calle 16 No, 9-44 Valledupar, Cesar, Teléfonos 5744810,5800494
Email: psacesan@gmail.com
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{ = experioncia relacionada

TTécnco de Cenirou Oficnade | 1 Tilule tecnoldgico en sistemas y dos (2) anos de

Servicics y/o Equivalentes . - - 2 -

5 Para efectos de las equivalencias de estudics por experiencia se tendran en cuenta las
establecidas en la Ley 1318 de 2009, asi-

.I Para todos los cargos del nivel profesional

Cuando se exija experiencia profesional para ocupar un cargo de empleado judicial. la
misma se podra acreditar de acuerdo con |as siguientes equivalencias:

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de especializacién profasional por dos 2)
anos de experiencia profesional, siempre y cuando dicha formacién supenor corrasponda
a las funciones propias del cargo a dessmpefar y se acredte el respective titulo
profesional

- Un (1) titulo de posgraco en la modalidad de maestria por tres (3) afios de axperiencia
prof , siempre y do dicha formacion superior cotresponda a las funciones
propias del cargo a desempefiar y se acredite el respective titulo profesional.

- Un (1) titulo de posgrado en la modakidad de doctorade o pos-doctorado por cuatro 4)

F anos de experiencia profesional, siempre y cuanco dicha formacion supenor corresponda

&' a las funciones propias del carge a desempefiar y se acredits el respectivo titulo
| profesional

En ningin caso se admitird la acumulacién de mas de dos (2) titules de posgrado para
aplcar las equivalencias sefialadas en el presenta numeral.

Para los fitulos de postgrado obtenidos en el exterior, los mismos deberan haber sido
homeiogades en los términos establecidos en el Decrata Ley 18 de 2012, para ser lenidos
en cuenta en |a presente convocatoria.

3.  INSCRIPCIONES

3.1  Quiénes pueden inscribirse

El concurso es pablico y abierto, En sencia, podran participar bos ciudadanos
colombianos que pretendan acceder a los cargos en concurso y que, al momento de
su inscripcion, rednan los requisitos para el d Ao de los , solo se
pemitvd [a inscripcon en un solo cargo.

3.2, Material de inscripcion
El formulario de inscripcion al concurso padra obtenerse dentro del término
sefalado para el efecto a fravés de la pagina web de la Rama Judicial

Catle 16 No. 9-44 Valledupar, Cesur. Teléfonos 5744810,5800494
Lmail: psacesari@gmail.com
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www.ramaudicial.gov.co, link concursos. En el formulario serd obligatorio
registrar el correo electrénico (e-mail) del aspirante.

Quienes pad \ de alguna discapacidad deberan informarlo en el formulario ce
inscripcién precisando la clase de discapacidad, a efectos de realizar las acciones
afirmativas que a allo hubiere lugar.

3.3. Lugar y término

Las inscripci deben h de Junes a viernes las 24 horas del dia,
del 2 al 6 y del 9 al 13 de diclembre del aio 2013, via WEB, a través del
Portal de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, link concursos-
Consejo Seccional de la Judicatura del Cesar, megiante el aplicaivo oel
modulo de ssleccion del sistema Kaclus, en el cual los aspirantes deberan
diligenciar la informacion solicitada en el mismo, ar do los d DS

igitalizados relacionados con los factores de wlentificacion, formacién y
experiencia de los aspirantes que les permitira acreditar el cumplimiento de
los requisitos minimoes exigidos, y aquellos que |os aspirantes ceseen aportar
para efectos de su valoracion en la etapa clasificatoria de |a convocatoria,
Para el efecto, las Sala Administrativa del Consejo Seccional de la
Judicatura pubkicara el instructivo de inscripcion en el link correspondiente
del ctade Portal de la Rama Judicial

Solo pedra realzarse una y (nica inscripcion, para lo cual ef sistema remitira
al correo electronico registrado, el codigo de inscripcion correspondiente.

Las Salas Administralivas de los Consejos Secci de la Judicatura,
previa autorizacion de la Sala Administrativa del Consgjo Superior de la
Judicatura, podran habiltar |a realizacién de inscripciones y entrega de
documentacion fisica, para lo cual se informard a los aspirantes en el
respectivo link de la pagina WEB dicha decisién, indicando las condiciones y
requerimientos para adel el procaso.

34 Documentacion

Los aspirantes deberan anexar, de conformidad con el instructivo, disenado para el
efecto, en archivo de formato PDF, copia de los decumentos y/o cerificaciones en
las diferentes opciones relacionadas, con dates de identficacion, experiencia y
capacitacian, tanto para acreditar el cumplimiento de los requisitos minimaos exigidos
para el cargo de aspiracion, como para acrecitar la experiencia y la capacitacion que
otorgan puntaje adicional.

Requerimientos Obligatorios

3.4.1 Diligenciamiento de informacion en el aplicativo de Inscripcion.
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35,

342

343

344

345

Fotocopia de la cédula de ciudadania. En el avento de que la céduia
esté en tramite. se deberd allegar folocaopia de la contraseda
respactiva expedida por la Regw!raduria Nacional del Estado Civil,
en la que ap 1a foto e impresién dactilar del aspirante y la
firma del funcionario correspondiente

Fotocopia del acta de grado o del diploma expedido por las
instituciones de educacion superior para los cargos que exijan titule
profesional o, del diploma de Bachifier, cuando se exija terminacion
de estudios en educacién media.

Constancias o  certificaciones did por instituci
ofidalmente reconocidas. para aquellos cargos que exijan la
aprobacion de estudios de educacién media y otro tipo de formacion
académica.

Certificados de expenencia prefesional y relacionada segun se exija
para cada cargo.

Para efectos del presente Acuerdo la experiencia se clasifica en
profesional y relacionada,

Experiencia profesional. Es |a adouirda a parir de la
terminacién y aprobacion de todas Iaa matenas que conforman el
P démico de la respectiva f 1 itaria, en e!
jerciclo de las actividades propias de la profesion.

Experiencia relacionada. Es la adguinda en el ejercicic de
empleos que tengan funciones similares a las del cargo a
proveer.

348 Certificaciones del ejarcicio de la docencia, expedidas por fas
institucs de an afici e reconockias.
P tacion de la d tacion
351

Los certificados para acreditar experiencia refacionada o
profesional en entidades pdblicas o privadas. deben indicar de
manera expresa y exacta: 1) cargos desempefados i) Funciones
{salva que |a ley |as establezca) iii) Fechas de ingreso y de retiro del
cargo (dia, mes y afio). Para los servidores que prestan sus
senvicios en la Rama Judicial, podrdn anexar digitalizada, la
certificacion expedida por el Sistema Kacius de Personal a nivel
nacional.
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35.2 Los certificados de servicios pr dos en entid pabl o
privadas deben ser expedidos por e jefe de personal o el
representante legal de (a entidad © guien haga sus veces

& 23.53 Quienes hayan ejercido de manera independients profesion u oficio,
deberdn anexar certificaciones en las que conste la prestacion de
servicios profesionales y se indique de manera expresa y exacta {as
fechas de iniciacién y terminacion de las funciones encomendadas.
Asi mismo, la certificacion debera indicar con precision la direccion
y numero telefonico de quien l1a suscribe.

354 Las cenificaciones para acreditar el ejercicio de la docencia en
areas relacionadas con e cargo de aspiracion, deberén ser
expedidas por las respeclivas entidades de educacidn superice
oficialmente reconocidas, en las que la c4 o cated
di y tas fech de vinculacién y retiro y la dedicacién
(tiempo completo. medio tiempo o cétedra).

3.5.5 Para acreditar experiencia en virtud de la prestacion de servicios a
través de contralos, deberd allegarse la respectiva acta de
cumpiimiento o de iniciacion y liquidacion (dia, mes, afio) de |os
mismes, precisando las actividades desarrolladas, segun el cargo
de aspiracion. Asi mismo, podra presentarse certificacion de la
entidad donde se prestaron los servicios, indicando las actividades

‘ desarrolladas y el tiempo en que se reafizaron las mismas. No se
admiten o se tendran en cuenta archivos en pof digitalizados de
textos de contrafos que se anexen a la inseripcion por parte de los
aspirantes.

3,67 Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales,
las mismas deberan lievar firma, antefima legibles y nimero de
cédula o nit del empleador contratante, asl como su direccion ¥
teféfonc.

358 Respecto de las cerificaciones de experiencia laborai, no se
deben enviar actas de p ion ni d tos irrelevantes
parad la experienci

3.59 La formacion y/o capacitacion adicional se debe acreditar mediante
la presantacién de copia del acta de grado o del titulo o ttulos de
postgradg refacionados con el cargo de aspiracidn o certificacian
del ente universitario donde conste que cursd y aprobé todas ¥
cada de jas asignaturas que comprende el pensum académice del
post grado y que 36lo se encuentra pendiente de ceremonia de
grade, o del diploma que certifique la realizacion y aprobacion de
curses de formacién. En tratandose de estudios en el exiranjero,
50i0 serd admisibi diante la idacion yfo homologacion de
los mismos, en los términos del Decreto Ley 13 de 2012
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3510 Para las publicaciones, por cada obra gue a juio de la Sala
Administrativa de{ Consejo Seccional de la Judicatura del Cesar o
amerite. Se asignardn los puntajes establecidos en |a
reglamentacion vigente al efecto. Los espirantes deberdn aportar
un ejemplar original de las respectivas obras. Si las obras ya
fueron aportadas y valoradas en convocatorias anteriores, asi
deberan informarlo, Las publicaciones que se apotten en
fotccopias no seran objeto de evaluacion.

Las certifi gue no reu las condici anterior falad no
serin tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccion, ni podran ser objeto de
posterior complementacion.

36 Presentacién de publicaciones para la etapa clasificatoria.

37.

Los concursantes que hayan superado la Prusba de Conocimientes,
prevista en el numeral $.1 de esta convocatonia, podrén remitic a ia Sala
Administrativa del Consejo Seccional de ia Judicatura del Cesar dentro de
los diez (10) dias siguientes a ia publicactn de fos resultados de aquelia.
los ejemplares criginales que pretendan hacer valer para ser considerados
en el factor Publicaciones a gue hace referencia i numeral 5.2 de esta
convocatoria

Las publicaciones deberan reunir las condiciones y requisitos sefialados en
€l presente Acuerdo.

Causales de rechazo
Seran causales de rechazo, entre olras:

3.7.1. No acreditar la condicion de ciudadano en ejercicio.

3.7.2. No acreditar los requisitos minimos exigidos para el cargo de
aspiracion

3.7.3. No presemtar la declaracion de ausencia de inhabilidades e
incompatibilicades. Este requisitc se enfiande incorporado con el
diligenciamiento de la nscripcién via web, o en su defecto se acredita
mediante |a firma del formulario de inscripcién, si se autoniza la inscripcion
fisica por parte della Sala Administrativa.

3.7 4. Haber llegado a la edad de retira forzoso (65 afios).

3.7 5. El incumplimiento de alguna de las obligaciones sefaladas en la
presente convecatoria, Ia ley y 10s reglamentos.
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4. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS

5.

La Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Cesar, una vez

verificado el cumplimiento de los requisitos minimos sefalados en la presents
convecatoria, decidira mediants Resolucion, sobre |a admisién o rechazo sl
concurso, indicando en esta (lfima ios motivos que dieron lugar a |a decisién.
Contrs estas dacisiones no habrd recurso en sede administrativa. (Atticuio 164,
numeral tercero de Ia Ley 270 de 1936).

Sblo hasta dentro de los tres (3} dias siguientes a la notificacién de la Resolucidn,
los aspirantes rechazados podrén pedir la verificacion de su documentacion,
mediante escritc que debe ser remitido dentro del citado término en Ia Sala
Administrativa del Consejo Seccional de [a Judicalura del Cesar. Fuera de este
términe cualquier solicitud es extemporanea y se entendera negativa la respuesta
ala misma.

La ausencia de requisitos para el cargo determinara el retiro Inmediato del
proceso de seleccion, cualquiera que sea la etapa en que el aspirante se
encuentre.

ETAPAS DEL CONCURSO

El concurso de méritos comprende dos (2) etapas: de Seleccion y Clasificacién

5.1 Etapa de Seleccion

Esta etapa tiene por objeto la escogencia de los aspirantes qua
haran parte de ios correspondientes Registros Seccionales de Elegibies.
Esta conformads, con efecto ellminatorio, por las Pruebas de
Conocimientos, Competencias. Aptitudes yio Habilidades. (Articulos 164 -4
LEAJ).

511 Pruecbas de C imi . petencias, aptitudes y/o
habllidades y Psicotécnica

Los concursantes admitidos al concurse seran ctades en ia forma
ndicada en el numeral 8.1 del presente Acuerde.

Se aplicara una prueba de conocimientos, competencias, aptitudes
ylo habilidades y otra psicotécnica, las cuales se flievaran a cabo en
una misma sesién. La primera tiene caracter eliminatorio y la
segunda dasificatorio

En consecuencia, quienes no superen la primers seran eliminados ¥
ne procederd la valoracion de la segunda.

Calle 16 No. 9-44 Valledupar, Cesar. Teléfonos 5744810,5800494
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51.2.

En el proceso de calificacion de las pruebas de competencias,
aptitudes y/o hebilidades, sa tendran en cuenta ics niveles
ocupacionales establecidos en el articulo 161 de la Ley 270 de
1996, y se construirdn escalas estandar de 1 a& 1000. De iguai
manera se procederd con 'a valoracion de la prueba de
conocimientos

Para aprobar |a prueba de conocimientos, competencias, aptitudes

yio habilidades requerira oblener un minime de 800 puntos. Solo

los aspirantes que obtengan dicho puntaje en la prueba podran
til en el 80.

Posteriormente, los concursantes que obtengan BOD puntos © mas
en la prueba de conocimientos, competencias, aplitudes yio
habilicades se les aplicara una nueva escala de calificacion entre
300 y 500 puntos; de tal suerte que quien(es) cbtenga(n) la maxima
nota en la prueba se le(s) asignaran 800 puntos y a quienies)
registren la(s) notas) mas baja(s) se fe asignaran 300 puntos,
distribuyendo proparcionalmente ios demas puntajes obtenidos por
los demas aspiranies.

El diseno, ink ion y aplicacion de las pruebas, sera
determinado por la Sala Administrativa del Consejo Superior de i
Judicatura, bajo la coordinacion de la Unidad ds Administracion de
la Carrera Judiclal

Notificacion de Resultados de la Etapa de Seleccién.

Los resulados de las pruebas de conocimientos, competencias,
apttudes ylo habilidades, se darén a conocer mediante Resolucion
expedida por la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la
Judicatura del Cesar y se notificard mediante su fijacion, durante el
térming cinco (5) dias habiles. en fa Secretaria de la citada Sala. De
igual manera se informara a través de la pagina web de ia Rama
Judicial, www.ramajudicial gov.co, en el link CONCURSOS Conssjo
Seccional de la Judicatura del Cesar

Contra los resuitados no aprobatorios, procederdn les recursos de
reposicion y apelacion que debera presentar los interesados, por
escnito, dentro de los diez {10) dias siguientes a ia desfijacion de la
resolucion respectiva.

52 Etapa Clasificatoria

E‘l resultado de esta etapa tene por objeto valorar y cuantificar los
diferentes factoras que la compaonen con los cuales se establecera el orden

Calle 16 No. 9-44 Valledupar, Cesar, Teléfonos 5744810,5800494

Email: psacesar@pmail.com




0

i . n

N No PSACAT3: 65 DE 2013~ por medo del ol ue vdeniy ol process de mieccion y m corvocs o
mnmn"ﬁ;o;“ ' 3¢ Regisirg u&gﬂumhmn&lhtwum:.ema
camer 02 Trizunalkes, Juzgades y Cantras de Servicios Distide cudad de Valedupsr y Disido Administralvo cel Cesar

de clasificacion en el correspondiente Registro Seccional de Elegibles
segin el mérito demostrado por cada concursante.

La etapa clasificatoria contempia la valoracién de los siguientes factores,
A hasta un total de 1.000 puntcs, asi:

521 Factores

La clasificacion Comprende los factores i) Prueba de conocimientos,
competencias, aptitudes ylo habilidades, il) Prueba psicotécnica i)
Experiencia adicional y d A, wv) G tacion adicional y
publicaciones.

a. Pruebas de Conocimientos, Competencias, Aptitudes yio
Habilidades. Hasta 600 puntos.

Este factor se caiculara asi: a fos concursantes que obtengan
800 puntos o mas en ias pruebas de conocimientos y
competencias, aplitudes y/o habilidades, se les aplicard una
nueva escala de calificacién entre 300 y 800 puntos

b. Prueba Psicotécnica. Hasta 200 puntos. (Clasificatoria)

2 Solo a los concursantes que aprobaron la prusba de
& conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades para
los diferentes cargos con un puntaje igual o superior a 800
puntes, se les publicardn los resultados obtenidos en la
prueba psicotécréca aplicada en la misma oportunidad, la cual
tendra un puntaje maximo de 200 punlos, gue serd de caracter

' clasificatorio.

- Experiencia Adiclonal y Docencla. Hasta 100 puntos.

En este factor se evalia la experiencia laboral adicona! al
cumplimiento del requisito minimo exigido para el cargo, asi.

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el sjercicio
dependi con dedicacién de tiemp pleto en dreas
relacionadas con el emplec de aspiracidn dara derecho a
veinte (20) puntos por cada afc de servicio o proporcional por
| fraccion de éste.

La docencia en la catedra en areas refacionadas con el cargo
de aspiracion dard derecho a diez {10) puntos, por cada
e semesire de ejercicio de iempo completo,

‘ Calle 16 No. 9-44 Valledupar, Cesar. Teléfonos $744810.5800494
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En todo caso. la docencla y 1a experiencia adicional no podran
ser concurrentes en el iempo y en tode caso el puntae total
del factor no pedra exceder de 100 puntos.

! d.  Capacitacién Hasta 70 puntos.

Este factor se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales
| de la siguiente manera:

| i | Cursos de
‘n(ulp de Diplomacdos | capacitacion
i estudios de en areas en areas
| | Poatgrados en Puntaje | Pr*9 o lacionad.
! Nivel del Cargo | AR hchel; con el cargo| con el cargo
| il asignar "'. “!.m"lc_u, {Maximo 10 140 horas o
| ylo sociales Maximo 20
) ' | { puntos
Nive] | 3 | Nive! Profesional | 7
rofesional - Especializaciones 20 i 20 puntos
Tituko T T
profesional o T | {
& tesminacion y
aprobacion de
estudios 10 5
superiores Maestrias 20 Nivel tecnico 15 |
puntcs
Nivel tenico |
Sreparacion |
18CNCa 0
tecnoiigica |

Por cada titulo adicional de estudios de pregradc a nnvel
profesional en los cargos de aspiracion, se le asignaran 20

' punics hasta un maximo de 40 puntos y por cada titule a nivel
de pregrado ael nivel técnico, se le asignaran 15 puntes hasta
un maximo de 30 puntos,
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Cursos de ‘
capacitacion | Estudios
on éress Diplomados | de
Nivel del Cargo~ | reracionadas con of (Méximo 20 | pregrads
Requisitos | cargo puntos) | (Méximo
{40 horas o mas) 30 puntos)
| Méximo 20 puntos {
Nivel auxilisr y operativo - |
Estudios de educacikon i 5 20 ac
media y capacitacion técnica |
0 tecnolégica
Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion
en el &rea de Sistemas.
En todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra
exceder de 100 puntos,
e. Publicaclones. Hasta 30 puntos.

EJ puntaje maximo pesible gue se puede otorgar en la etapa
clasificatoria del concurso por publicaciones, es de veinta
(30} punios. La asignacion de los punlajes correspondientes
a las publicaciones dentro de la etapa clasificatoria, se
realzard de conformidad con lo previsto en este aparte.
Iguaimente, estas nomas refativas a la calificacién da
Publicaciones ss aplicaran para efectos de la Reclasificacion
de los Registros de Elegibles de esia convocatoria.

» Obras a caificar y escala. Sélo se calificara el
ejemplar origina! de libros, estudics, ensayos, articuios y
trabajos de compilacion de caracter juridico © en cencias
admini , BConGmi o fi i . que fratan tamas
sfines a la naturaleza de los asuntos de competencia del
cargo de aspiracion, segin se describe, dentro de la
siguiente escala;

1. Por libres publicados que contengan un andlisis de
femas de competencia del cargo de aspiracion, hasta 10
puntes.

2. Por  estudlos, ensaycs y articulos de cardcter
cienfifico  publicac en istas indexadas, ¢ en
Colciencias, relacionades con la funcién del cargo al cual se
aspira, hasta 5 puntos cada uno
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3. Por trabajos de compiacién de periodos ne
inferiores a cinco anos, sobre aspectos relacienadas con
la funcién del cargo al cual se aspira. hasta cinco {5) puntos
cada uno.

En el evente que un mismo trabsjo, estudio u obra pueda ser
calificado por més da un concspto de los comprendidos en
Obras a calificar y escala, se evaluara exclusivamente con ‘a
escala de calificacion del que sea suparior.

Definictdn de Libro. Por lioro se entiende una publicacion
impresa no periédica, que consta como minimo de 49
paginas, sin contar fas de la cubieria, qua debe contener el
respactive numero estandar International Standard Book
Number, ISBN,

» Obras gue no se evaluardan No seran objeto de
aevaluacion:

1. Las publicaciones que se aporten en fotocopias.
Siempre se debera remitir un gjemplar original de cada una
de ellas

2. Las obras presentadas por un medic ¢ en un términe
no previsto en esta convocatoria.

3. Las tesis 0 monografias de pregrade y postgrado, ni
los trabajos realizados en cumpiimiente de las funciones
propias del cargo.

4. La reimpresion y la reedicién de obras, excepto que la
publicacion no haya sido abjeto de evaluacién en concursos
anteriores © que contenga un trabajo de correccién ©
actualizacién que, a juicio de la correspondiente sala
administrativa, merezca ser valorado.

> Criterios de calidad de la obra. La calificacién
consultara fos siguientes criterios.

- La originakdad de |a obra

- Su calidad cientifica, académica o pedagégica

. La redevancis y pertinencia de los trabajos

- La contribucibn ai desarrolic en asuntes de
competencia del carge de  aspiracion.

> Callficacion de obras con varios autores. Cuando una
publicacion o una obra tenga més de un autor se procederd
de la siguiente forma:
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1. Cuando se frate ce obras en colaboracion o©
colectivas, se dividira por igual entre todos los autores el
puntaje asignado a la nysma.

2 Cuando se trate de obraa oompuealas, el puntaje se
asignard tenlendo en col | nte la obra
nueva.

3. Cuando se trate de libros en los cuales la contribucion
de los aut s& pueda sep segun los capitulos o las
artes de |a obra, éstos se tratarén como articulos.

» Valoracion de obras presentadas en convocatonas
anteriores. Si las obras ya fueron aportadas y valoradas en
convocatoria anterior, el participante no deberd aportar
nuevamente la obra, sino que debera informar que ya fue
calficada a efectos de que se asigne el puntaje que le fue
oforgado en convocatoria antericr, en proporcion a ia nueva
escala de puntajes aqui sefialado.

» incorperacién de obras a la Biblloteca. Los ejemplares
de las obras que sean allegadas para los efectos previstes
€s este Acuerdo. luego de su respectiva evaluacion deberan
ser incorporados a la Biblioteca del Consejo Superior de la
Judicatura.

6. CITACIONES, NOTIFICACIONES Y RECURSOS

6.1

Citaciones

Los admitidos al concurso de méritos serdn citados a la presentacion a las
pruebas de conocimientos, competencias, aptitwles y/c habilidades y

ica, iante fijacion del listado en |a Secretaria de la Sala
Admmlstra'wa del Consejo Seccional de Ja Judicatura del Cesar y 3 traves
de la pagina web de la Rama Judicial www. ramajudicial.gov co. en los que
se indicara dia, hora y lugar de presentacion de la misma.

De la misma manera se procedera en el evento que en desarrolic de!
proceso de seleccion se requiera hacer otras citaciones.

Natificaciones

La resolucion que decide la admision o rechazo al concurso de méritos, |a
que publica los resultados de la etapa de seleccién, (Prueba de
conocimientos, competenclas, aptitdes y/o hablidades), y Prusba
psicotécnica y la que publica el Registro Seccional de Elegibles, se daran e
conocer mediante resolucion expedida por la Sala Administrativa del
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Consejo Seccional de Ja Judicatura del Cesar, la cual se notificard medante
su fijacion, durante el término de cinco {(5) dias habiles, en la Secretaria de
la Sala Administrativa del Conssjo Seccional de la Judicatura del Cesar De
igual manera se informara a través de |a pagina web de la Rama Judicial,
voeow. Tamajudicial.gov.co y en la Direccion Saccicnal de Administracion
Judicial de Valledupar

De 1a misma forma se notificaran todos los actos de caracter particular y
concreto que se dicten en dasarrolio del proceso de seleccién, entre otros,
los que resuelven los recursoes.

Recursos:

Solo procederan los recursos de reposicion y apelacion en contra log
siguientes actos:

1. Eliminatorio de Prueba de conocimientos y competencias, aptitudes yio
habilidades.

2 Contra el Registro Seccicnal de Elegibles.

Los citados recursos debaran presentarlos por escrito los asplrantes, ante
la Sala Administraiva del Consejo Seccional de la Judicatura del Cesar

dentro de los diez (10) dias siguientes a la desfijacion de la pectiva
resolucion y de conformidad con lo establecido en el articulo 77 del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

No procedera recurso contra ios puntajes que de conformidad con este
reglamento, ya hayan sido objeto de un recurso anterior.

7. REGISTRO SECCICNAL DE ELEGIBLES

71

72

Registro:
Concluida |a etapa clasificatoria, la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura del Cesar procederd a conformar los

correspondientes Registros  Seccionales de  Elegibles, segin  orden
descendante de puntajes por cada uno de los cargos.

La inscripcion individual en el ragistro tendrd una vigencia de cuatro afos.

Reclasificacién

Expedido el regisiro, durante los de enero y febrero de cada afio
cualquies interesado podrd actualizar su inscripcidn con los datos que
estime necesarios y con éstos se reclasificars el regisiro, si a ello hubiere
ugar.

Calle 16 Ne. 9-44 Valledupar, Cesar, Teléfonos 5744810,5800494
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Los lmres susmpublec de modrf wclbn moorarne raclasificacion, son los
y publi teniendo en cuenta
los puma)as mbleclaos en la convocatoria para los mismos factores vy
* conforme a la documentacion que sea presentada por los integrantes cel
Regisiro Seccional de Elegibles gue tengan Su instripcion vigente, de
conformidad con lo establecido an el arficulo 165 de la Ley 270 de 1996 y
P las disposiciones legales y el reglamento vigente

8 OPCION DE SEDES

Esta sa realizara de conformidad con el parégrafu dei articulo 162 y 165 de la Ley
270 de 1995 y el reglamento vigente, Para quienes aspiren a vacantes en San
Andrés isla, deberan acreditar el cumphm;enlo de lo previsto en la Ley 47 de 1893,
junto con los demas requisitos leg a de obt lap on por el

correspondiente nominadar.

9. LISTAS DE ELEGIBLES

La conformacién de listas de elegibles se realizard conforme al raglamento
vigente

[ 10.  NOMBRAMIENTO

Una vez conformada ia lista de elegibles, la Sala Administrativa del Consejo
Saccional de la Judicatura remitiré a la autoridad nominadora las respectivas listas
para gue éstas procedan a realizar el nombramente en la forma y términcs
sefalados en los articulos 133 y 167 de la Ley 270 de 1998.

Enel o que el inador tenga conocimienta que alguno de los
integrantes de la lista de elegibles conformada para la provision de un cargo, ya
fue posesionado en otro cargo de igual denominacidn y calegeria, debera
abstenerse de consicerar su nombre para la provision de aquel

11.  TERMINACION DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el articuio 162 de la Ley 270 de 1896, una

vez el aspirante es posasionado en el cargo al cual concursd, se entenderd gua en

$u caso se encuentra agotado el correspondiente procasc da seleccion y, por

consiguiente, procedera su retiro del Registro Seccional de Elegibles, sin que se
= requiera para ello acto administrative que asi lo disponga

12, EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION

Calle 16 No. 9-44 Valledupar. Cesar. Teléfonos 5744810,5800494
Email: psacesar@pmail.com

@



.
.

|I:aaNo 18 Acewde Na. PSACATS. 068 UE 2013 * por medio del cual 52 adelents o proceso di seyosidn y s 00nvond &
£oncurso do méntod pard la coeformacion el Regisiro Seccional de ERglies para |3 provscn de s cqos ds enphkados o6
camera de Triburales, J2gatos y Cantros 08 Serncios Dmtric Mcicial 0= Valedupar y Dsyto Admnistrativo oed Casac ®

13.

La susencis de requisitcs para el cargo. inaré el retiro inmediato del
proceso de seleccion, cualquiera que sea la etapa del proceso €n que el aspirante
se encuentre. Asi mismo, cuando an cualquiera de fas etapas del concurso se
detecte fraude por parie de un aspirante o error evidente en el proceso de
seleccion, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Cesar
mediante Resolucian mativada determinard su exclusion del proceso de seleccion.

CONCURSO DESIERTO

Se declarara dasiero el concurse cuando ninguno de los aspirantés haya obtenido
al puntaje minimo aprobatorio en las pruebas de conocimientos, competencias,
apfitudes y/o habilidades

ARTICULO 2°- La convocatoria, con estricta sujecion a los términos sefialades en el
presente Acuerdo y finada por el Presidente de la Sala Administrativa debera ser
publicada en la pagina web de la Rama Judicial y fljada en la Secretarfa de la Sala
Administrativa def Consejo Seccional da la Judicatura del Cesar, en la Diveccion Ejacutiva
Seccional de Administracion Judicial de Valledupar y en los edificios en donde funcionan
Tribunales y Juzgados.

ARTICULO 4°.- El presente Acuerdo rige a panlir de |a fecha de su publicacion.

Dada en Valleduper, a (os vi

{2013)

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

(28) dias de| mes de noviembre del dos mil trece
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CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL
QUINDIO
SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA

Palacio de Justicia Piso 4 — Of. 431T. Telefax 7447315
Armenia, Quindio

Armenia Q., 06 de Mayo de 2014
CsSJQ-1515

Doctor !

JAIRO ENRIQUE VERA CASTELLANOS
Presidente

Sala Administrativa ; :

Consejo Seccional de la Judicatura del Quindio
La Ciudad

En cumplimiento de lo ordenado en el auto de fecha 06 de abril
del afio en curso, me permito notificarle que esta Sala avoct el
conocimiento de la accién de tutela impetrada por la sefiora
Marisol Garzon Marin contra la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura del Quindio, vinculando como
terceros interesados a ia Sala Administrativa del Consejo
Superior de la Judicatura y Ja Unidad de Administracién de la
Carrera Judicial. Lo anterior para que ejerzan sus derechos de
contradicoion y defensa. !Rag:iicacibn No. 2014-00145.

Con relacion a la medida provisional solicitada por Ia
accionante, esta Sala accede la misma, por tanto, se imparte a
la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura
del Quindio la orden de suspender la Etapa de Seleccion
inherente a las “Pruebas de Conocimiento, competencias.
aptitudes y/o habilidades y Psicotécnicas™ de que trata el
numeral 5.1.1. del Acuerdo No. CSJQA 13-124, programada
para el proximo domingo 11 de mayo de 2014 a partir de las
7:30 de la mafiana, asi como publicar inmediatamente en la
pagina web de la rama Judicial la presente decision.

Término para la contestacion: Tres (3) dias.




Adjunto copia de la accién con sus anexos y copia del auto de
fecha 06 de mayo de 2014.

Atentamente,

GERMAN CALDERON AROCA
Secretario



CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL QUINDIO

SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA

Artenia, mayo seis del afio dos mil catorce.

1. Por ser asunto de nuesira competencia se avoca el conacimienta de la prasente
aceidn de futela promovida por la sefiora Marisol Garzan Marin contra la Saia
Administrativa del Consejo Seccional de fa Judicatura dsl Quindio, en donde invoca la
profeccion de sus derechos fundamentales & fa igualdad, fibre acceso a fa funcion
piiblica judicial y a la libertad de ascoger profesion i oficio.

£n consscuencis, se ordena imprimire o tramite prefetents y sumano dispuesto en e
afticulo 15 def Decrete 2591 de 1961, De igual maners, se dispone integrar
debidamente el contradiciorio con la Saia Adminisirativa del Consejo Saccional de Iz
Judicatura de! Quindio y la sitada accionants, a fin de qus eferzan, si fo astiman
conveniente, los derechos daldefensa y contradicoion, Como terceras interesadas se
vincula a la Sala Administrativa del Consejo Supetior de la Judicatura y su Unidad ds

Administracion de ta Carrera Judiciat. -

Cérrase traslado a la entidad ;Miclalaccmaﬂa ¥ a las vinculadas como (srooras
inferesadas para que dentro del impromrogable término de tres {3) diss se pronuncien

an formo a fos hechos y pretensiones de fa accion de twlsla. Por Secrefaria remitaseles
copia de la misma,

Téngase como prueba y hasla donde la Jey ic permita la documental que fuera slipgada
por la tutelante Mansol Garzén Marin.

2. La accionante Marisol Garzén ‘Marfn' ha soliciiado como medida provisiona! fa
suspension del coriclirsa de méritos parg;g;gmvrs;bn deg fos cargos ds emplaados de
carera de Tribunales, Juzgados y Contros de'Sérvicios del Distrito Judicial de Armenia
¥ Administrativo del Quindlo, cuya convocatoria se hizo con fundamento en el Acuerdo
Ho. CSJQA13-124 del 28 de noviembre de 2013 emanado de ja Sala Administrative del
Consejo Seccional de la Judicatura del Quindio, donde se preve que el proximo domingo
11 de mayo de 2014, a pariir ds las 7:30'de fa mafiana se flevard a €abo fa prueba de
conocimiento y psicotécnica, leniendo como soporte de su pretension Ja limitante
impuesta en ef aludido aclo administralivo de convocatoria en cuanio senald que "sélo
6 permitira la inscripcién en un solo cargo”, ia que a st juicio vilnera sus derechos
a la igualdad, el fibro acceso a la funcién piblica Judicial y & Ja libsrtad de oscoger

profesion  oficio, amén de omitir ta concepcion del méito consagrado en el articuio
125 de la Constitucion Polifica.

Iguaimente, se apoya en ef aulo del 30 de abril daf presente ano def Consejo de Estaoo,
Sala de la Confencioso Administrative, Ssccion Segunda, Subseccitn A, que fuera

@



amitido dentro del proceso de nulidad radicado bajo 6l No. 2013-01524-00 (3914-13), &
iravés del cual suspendid provisionalmente la sjecucion de la fase | —pueba do
conocimianto y psicotécnica de la etapa de seleccion def concurso de ménilos destinado
2 fa provision de los cargos de Funcionarios de la Rema Judlicial- convocado medjants
&f Acuerdo PSAA 13-9939 del 25 de junio de 2013,

3. De conformidad con lo previsto en el articulo 7° def Decreio 2501 de 1991, la medida
provisional para proteger un derecho puede incoarse “Desde la presentacion de fe
solicitud, cuando el juez expresamente o considere necesario y urgents para profeger
s derecho, suspenderé la aplicacion del acto concreto guie to amenace o vulnare,”

La disposicién en comento conisagra la posibilidad de ordenar la suspension del acto
violalono o amenazador de un derecho fundamentai, como medida cautelar o
precautelativa que pusde decretar el juez constilucional de tutefa, cuando considera
“necesario y urgente” que cese en forma inmediata &f aclo generador de ia agresidn.
Se frafa pues, de una determinacion que tigne come (inic objetivo Ia proteccion dei {os}
derecho {s) fundamental es) conculcads (s) o gravemente amenazado (s), evilands de

asta forma que se causen mayoras perjuicios o daftos a la persona confra quien s=
dirige ef acto. |

Al respeeto la Corte Constitucional en auto 259'del 12 de noviembre de 2013 precisé lo
siguiente:

2.4 De olra parte, 12s madidas provisionales pueden ser adoptadss a solivitud de
parte o de oficio, en ef curse del proceso o er fa senlencia, tode vez que
“Onicamente durarte el trémite o & momenlo de dictar 1a senfencia, se pueds
apreciar la urgencia y necesidad de 2 medida™, y su adopeiin es indepandiante
umtadedsiénmw.quehsadopfammrmﬂuyammdepm]uzgamm
cn)anwdidaquenodetemhaajm&dnde!adecfslbqﬂnalmrcuarﬂuanM7
caso of dabate sobre fos derechos respecto do ios cuales sa ha solisiads (s futed
s encusntre pendients de dinimir. Tales medidas iguatmante se cataclenzan por
ser provisionalkss y modficabies én cualguiar momeno,

2.5 Las medidas provisisnales han sido estabiecidss como un medio SACHPCIOTAl
hara que el derecho fundamental pusda ser hecho sfectiva an &f caso e que en
le decisién de futsls se advierta la necesidad del amparo anle fa afectacién o
puests en peligro del dereche fundamertal invocado. En oste senfido, fas medidas
provisionsles constituyen una heramicnia adecusds para garanfizer ef derecho a
'a lulsla judicial efectiva, puss fustamenis quran provisionaiments el amp
solictado y ol efeciivo cumplimionto de ls fulurs resofucldn adoplada en of
Proceso, Por & anferior, las madidas provisonais deben encaminarse 8 evitar
Gue la amenazs contra of dereche fundamental se convierls an violacion o a que,
habiéndose constatado la existencis de uns violacién, ésto s lome més gravoss,
‘nediante fa ircgacion de perjuicios.

! Auto 040 A de 2001



En osle senfido, pars que proceda el decralo modidas provisionales se requiere;

8) Qus, wnbaseenbsabnuﬂmdaﬁﬁobexﬂmﬂesenelmso. 0 anviorta
Japroba.h@baddacueolanpwopmpmmuoslmunadudammnabfesobm
5 legalidad de l2 actuacién do la cual se denis le wineracidn 0 emenazs de fns
derechos fundamentaes invocacios.

b} Que concuma aiguna ds les siguigntss hipdlesis: (i} que soa necasario ewlar
Qua Ia amensza conlra & deracho fundamental se concrete en una vuineracion o;
(8l ewando, constatada k2 ocurrencia de una violacitin, sea imperioso procaver su
A0ravacion?,

4. De cara a lo anterior, advierte fa Sala que la madida provisional solicitada Por lg parie
actora se vislumbra necasaria y trgente habida cienta de que se tienen suficientss
elemenics de juicio que permiten, por ahora, establecer fundadamente quo ante ia
premura de la realizacion de fa prueba de conocimisnio ¥ psicotécnica, la cual esti
programada para el proximo doningo 11 de mayo de 2014, no queda aliernativa distinta
d la de disponer la suspansion da 13 Etapa de Seleccion inkerente & las *Prusbas de
Conocitignto, compelencias, aptitudss y/o habilidades ¥ Psicotéchicas” de que trata of
aumeral 5.1.1. del citédo Acuerdo No, GSYQA 13-124 emitido por fa Sals Administrativa
del Consejo Seccional de ia Judicatura del Quindio, puesio que considsrados fos
argumentos plasmados por e Consejo de Estado en ef proveido del 30 de abril de 2014
donde adoptd ta mentada medida cautelar respecto def concuirso de funcionarios de ja
rama judicial, se advierle que los mismos son confundentes on sf sefialamianto de!
desbordamianto de fa facuitad reglamentaria que el arliculo 85 de fa Ley 270 de 1996
asignd a la Sala Administrativa do/ Consejo Superior de la Judicafura, pues a pesar de
asignarsele Ia facultad de administrar la carrera judicial an momenio algune puade
imponer restricionss dentro de un concurso’ de méritos abisric y publico & los
aspiranifas, en of senlido de que “sélo se permitiré la inscripelén en un solo cargo”
por tanto se extralimitd en dicha atribucién Que esta en cabeza daf legislativa.

Al respecto en el mencionado auto Is citada Corporacion Judicial como érgano de ciarre
e la junsdiceion conténeiosa administrativ, SeRals fo siguiente:

No queds entonces aingin asomo de dida en ol sentido g ia sxpresién objelo
do avusackn en esle procaso compada una limitante o restricsién al daracho
fundamental de rango consfitucional de acceso a funcionas ¥ carges publicos, gue
o podia ser infroducida por fa Sala Adminisirativa def Conseio Superior ds (s

? 4l respecto, ver entre otras, ios outos A-040A de 2001, A-049 de 1995, A-0414 de 1895 v
A-N31 ge 7995,
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En este conlexto, sncuentra ef Despache que en este caso s= cumplen los
requisifos senalados por el inciso primero del articuln 231 dol CPACA pars
ducretar las medidas cautelares de uigencia, ante fa violacian dirscte y ostensible

En consecuencia y de conformidad con fo seflalado en el articulo 234 de Ja Ley
1437 do 2011, madiante esta providencia ef Despacho ordenars adoplar fag
siquiaites medidas cautelares de urgencia: 1. Suspender provisionaimente fos
efoctos d la exprosion *Solo s permiticd 12 inscrh i6n dfe un (1) carge”, contenide
&n &l articulo 2 del Acuerdo PSAAT3-9939 de 25 dg junia de 201318, oxpedido
por la Sala Administrativa def Consejo Superior de ia Judicatura, con findamento
60 o dispuesto por of numeral 2 del arficuto 220 ibidsm

conocimientos y psicafécnica de la &lapa de seloceidn del concurso de marilas
destinado a fa provision de dos cargos: de-Funcionarios de g Rama Judicial,
corvosade mediante elA&bMossnaladoeange:aJWerior,-awdecon t
prescrito par el numenal 2 dei articuls 230 d8FCPACA v mientras ss decide &f
foando de esta controversia. e s

Considera el Despecho, auemas, que [as madidas cavfalares senaladas resulan
ECHSANAS porque ewitan qus ia ortidsd da invierta cuantiosos recursos
emﬁm,fmnwmybglslmmlareabaddndammmbade
sanocimientos que, ante una evenlual sanfenciz esfimalonia de (as pretensiones
de la demanda, forzosarmente debers ser complementada en ol compenents
espedifico, que se relasiona con ks espocislidades seleccionadas por fos
concursantes.’ /

§

5 Tales argumentos resultan de recibo en esia ocasidn para progeder de conformidad
con lo solicitado por a accionants, PUes'a pesar de que exisie un medio ordinano de
defensa judicial como es !a sceién de nulidad, donde la aciora pusde demandar fa parte
pertinente del acto adminisirativo que considera lesivo de sus derechos, ante sf
proferimisnto por parte def Consejo de Estado del auto def 30 de abnl de 2014 & que
sa viens haciendo referencia ¥ dadala premura daf tiempo, por ahora rosulla procedenta
que por via de tulsla se tome la medida caulelar en comento.

Consecuenie con o anlarior, hay lugar a accedor  fa medids provisional impetrada; por
tanto, se imparte a la Sala Administrativa del Consejo Seccional de fa Judicaturs dal
Quindio ia orden de suspender la Elapa de Seleccidn inherente o las *Pruebas de

? Consejero Gustavo Eduardo Gomer Aranguren
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Conocimisnto, competencias, apliludes y/o habilidades y Psicotécnicas® de que trata el
numeral 5.1.1. del Acuerdo No. CSJQA 13-124, programacia para ef proximo domingo
11 de mayo de 2014, a partir de las 7:30de la mafiana, asi como publicar
inmediatamente en la pégina web de la Rama Judicial la presents decision.

Por el medio mas expedito y eficaz notifiquese de esta decision a fas partes enunciacas
con precedencia,

P




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA CIVIL-FAMILIA-LABORAL ESPECIALIZADA TRANSITORIAMENTE EN

LABORAL
REFERENCIA: ACCION DE TUTELA.
RADICACION: 20001-22-14-000-2014-00049-00
ACCIONANTE: GABRIEL ENRIQUE PEREZ LONDONO Y OTROS
ACCIONADO: SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE
LA JUDICATURA — SECCIONAL CESAR.
ASUNTO: AUTO ADMISORIO

Valledupar, mayo ocho (8) de dos mil catorce (2014)

Por reunir los requisitos de ley, se admite la presente accion de tutela incoada
por los actores GABRIEL ENRIQUE PEREZ LONDORNO Y OTROS, actuando
en nombre propio, contra la SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO
SECCIONAL DE LA JUDICATURA — SECCIONAL CESAR.

En cuanto a la medida provisional solicitada por los accionantes, relativa a la
suspension del concurso de méritos destinados a la conformacién del registro
seccional de elegibles para la provisién de los cargos de empleados de carrera
de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de
Valledupar y Departamento Administrativo del Cesar, cuya convocatoria se
realizd mediante el Acuerdo No. PSACA-13-065 DE 2013, emanado de la Sala
Administrativa del Consejo Seccional del Cesar, considera este despacho que
no es procedente toda vez que visualizada la pagina web oficial del CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA — SALA ADMINISTRATIVA, existe un
pronunciamiento al respecto en los siguientes términos: “(..) La Sala
Administrativa, se permite informar que se suspende la aplicacion de las
pruebas programadas para el 11 de mayo de 2074". Por consiguiente carece
de objeto la adopcion de la mencionada medida.

34



Por secretaria comuniquesele esta decision al ente accionado, por el medio
mas expedito. De igual manera solicitesele un pronunciamiento expreso, sobre
los fundamentos facticos y juridicos de la accién, dentro del término de dos (2)
dias siguientes al recibo de la comunicacion, so pena de presumir como ciertos
los hechos esbozados en el escrito de tutela.

Téngase como pruebas los documentos allegados con la demanda.
Notifiquese este auto por el medio méas expedito.

CUMPLASE,

gistrada Ponente.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLCIO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA CIVIL -~ FAMILIA — LABORAL ESPECIALIZADA
TRANSITORIAMENTE EN LABORAL

ACCION CONSTITUCIONAL: TUTELA

RADICACION: 20 001 22 14 000 2014 00049 00
ACCIONANTE: GABRIEL ENRIQUE PEREZ Y OTROS
ACCIONADO: SALA ADMINSITRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE

LA JUDICATURA - SECCIONAL — CESAR.

Valledupar. mayo nueve (9) de dos mil catorce (2014)

Como quiera que los ciudadanos aspirantes a dicha convocatoria dentro del
Departamento del Cesar, pueden tener interés en las resultas del proceso
tutelar, se dispone vincularios como TERCEROS a la presente accion, para

que ejerzan su derecho de defensa.

En consecuencia. se ordena al Consejo Seccional de la Judicatura del
Cesar, Sala Administrativa, que publiquen durante los préximos dos (2)
dias, en el Portal de la Rama Judicial, la demanda de tutela presentada por
GABRIEL ENRIQUE PEREZ y OTROS con la observacion de que podran
presentar sus opiniones y pruebas sobre la accion de amparo, en los dos (2)
dias siguientes ante el despacho del magistrado ponente. Para lo cual
remitasele copia de la demanda constitucional.

Notifiquese y Cumplase.

Magistrada Ponente.



